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ANEXO 1
(Ref. 6/2017/1)

1. CATEGORIA: Investigador Licenciado o equivalente
2. TITULACION REQUERIDA: Licenciado, Arquitecto, Ingeniero, Graduado o equivalente, como minimo.

3. PROYECTO/CONVENIO/CONTRATO: Obtencién de aceros inoxidables austeniticos con minimo contenido

inclusionario a partir del desarrollo de nuevos modelos de simulacién avanzada en los procesos de acerfa (AUSINOX)

4. ACTIVIDADES A DESARROLLAR EN EL PUESTO DE TRABAJO CONVOCADO:
Revision del estado del arte

Recopilacién de datos y preprocesamiento

Analisis de variables relevantes del proceso

Modelado del defecto utilizando técnicas de soft computing (redes neuronales artificiales, ....)

Comparacién estadistica de resultados

5. CARACTERISTICAS DEL CONTRATO:

Duraciéon: 12 meses

Jornada Laboral: Tiempo completo

Lugar de desarrollo: Escuela Politécnica Superior de Algeciras

Retribuciones: 1.550,62 euros integros mensuales.

La formalizacion de este contrato estard condicionada a la obtencion de la financiacion del mismo, y su

duracion no podra superar la autorizada para la ejecucion del Proyecto.

6. MERITOS PREFERENTES/PERFIL:

Titulacion Afinidad Alta: Ingenierfa Informatica, Telecomunicaciones, Industrial (cualquier tecnologia) y Civil.
Programacién en Matlab

Conocimientos de fabricacion de aceros austeniticos

Experiencia en proyectos relacionados
Nivel B1 de inglés.

7. RESPONSABLES: D. Ignacio ] Turias Dominguez
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ANEXO 2
(Ref. 6/2017/2)

1. CATEGORIA: Investigador Licenciado o equivalente
2. TITULACION REQUERIDA: Licenciado, Arquitecto, Ingeniero, Graduado o equivalente, como minimo.

3. PROYECTO/CONVENIO/CONTRATO: “Entradas, distribucién y almacenamiento de residuos plasticos en el
Mar Mediterraneo”. Referencia: CTM2016-77106-R. Financiado por Ministerio de FEconomia, Industria vy
Competitividad/FEDER, Convocatorias RETOS.

4. ACTIVIDADES A DESARROLLAR EN EL PUESTO DE TRABAJO CONVOCADO:

Preparacion y realizacion de muestreos periédicos y campafias oceanograficas.
Analisis de las muestras recolectadas.

Asistencia en tareas de procesado de datos.

Asistencia en tareas de divulgacién del proyecto

Asistencia en la elaboracion de informes periddicos y entregables del proyecto.

5. CARACTERISTICAS DEL CONTRATO:

Duracién: 12 meses prorrogables

Jornada Laboral: Tiempo completo

Lugar de desarrollo: Facultad de Ciencias del Mar y Ambientales.

Retribuciones: 1.550, 62 euros integros mensuales.

6. MERITOS PREFERENTES/PERFIL:

Titulacion Afinidad Alta: Licenciado/Graduado en Ciencias del Mar, Ambientales, Quimica, Geologia y Biologfa.

Nivel B1 de inglés.

Experiencia en analisis de micro y macro-plasticos en agua, sedimento 6 biota.

Experiencia en procesado de datos, analisis estadistico y modelado numérico. En particular se valorara la experiencia en
Sistemas de Informacién Geografica (GIS), analisis de satélite y lenguaje de programacion R.

Experiencia en divulgacién de contenidos cientificos (gestion de paginas web, redes sociales, ciencia ciudadana).

7. RESPONSABLES: D. Andrés Cozar Cabafias y D. Fidel Echevartia Navas
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ANEXO 3
(Ref. 6/2017/3)

1. CATEGORIA: Investigador Licenciado o equivalente
2. TITULACION REQUERIDA: Licenciado, Arquitecto, Ingeniero, Graduado o equivalente, como minimo.

3. PROYECTO/CONVENIO/CONTRATO: “Reconstruccion historica y tendencias futuras de la contaminacion

por plastico en el océano global”. Financiado por Fundacién BBVA.

4. ACTIVIDADES A DESARROLLAR EN EL PUESTO DE TRABAJO CONVOCADO:

Preparacion y realizacion de muestreos periédicos y campafias oceanograficas.
Analisis de las muestras recolectadas.

Asistencia en tareas de procesado de datos.

Asistencia en tareas de divulgacién del proyecto

Asistencia en la elaboracion de informes periddicos y entregables del proyecto.

5. CARACTERISTICAS DEL CONTRATO:

Duracién: 12 meses prorrogables

Jornada Laboral: Tiempo completo

Lugar de desarrollo: Facultad de Ciencias del Mar y Ambientales

Retribuciones: 1.550, 62 euros integros mensuales.

6. MERITOS PREFERENTES/PERFIL:

Titulacion Afinidad Alta: Licenciado/Graduado en Ciencias del Mar, Ambientales, Quimica, Geologia y Biologfa.

Nivel B1 de inglés.

Experiencia en analisis de micro y macro-plasticos en agua, sedimento 6 biota.

Experiencia en procesado de datos, analisis estadistico y modelado numérico. En particular se valorara la experiencia en
Sistemas de Informacién Geografica (GIS), analisis de satélite y lenguaje de programacion R.

Experiencia en divulgacién de contenidos cientificos (gestion de paginas web, redes sociales, ciencia ciudadana).

7. RESPONSABLES: D. D. Andrés Cézar Cabafias y D. Fidel Echevarria Navas
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ANEXO 4
(Ref. 6/2017/4)

1. CATEGORIA: Investigador Doctor tipo 1
2. TITULACION REQUERIDA: Doctor

Por las caracteristicas del contrato y las tareas a realizar se requiere la formacién y acreditacién en proteccion y
experimentacion animal (Categorfas B y C).
3. PROYECTO/CONVENIO/CONTRATO: “Papel de los fosfolipidos detrivado de membrana en plasticidad

sinaptica y regulacion de la excitabilidad neuronal. Implicacién en muerte neuronal en un modelo de ELA” (BFU2015-
71422-R). Financiado Ministetio de Economia, Industria y Competitividad/FEDER.

4. ACTIVIDADES A DESARROLLAR EN EL PUESTO DE TRABAJO CONVOCADO:

Participacion activa en las lineas de investigacion abiertas en el Grupo de Neurodegeneracién y Neuroreparacion (CTS-
597).

Disefio y ejecucion de experimentos orientados al estudio de los mecanismos moleculares implicados en la
degeneracion de motoneuronas. Utilizacién como herramienta experimental de cultivos primarios de motoneuronas
espinales obtenidas de embriones de ratén tanto silvestres como modificados genéticamente. Estudio de los
mecanismos de muerte de la motoneurona ante estimulos excitotoxicos. Determinacién del Ca?* citoplasmatico
mediante técnicas de imagen en cultivos celulares y rodajas de troncoencéfalo. Registros electrofisiologicos de
motoneuronas in vitro mediante la técnica de whole cell patch-clamp. Estudios conductuales de evaluacién de la
funcién motora, incluyendo Rotarod, Hanging Wire Test, grip strength y footprint. RT-PCR a tiempo real y western
blotting.

Redaccién de articulos cientificos en inglés.

5. CARACTERISTICAS DEL CONTRATO:

Duracién: 3 meses prorrogables

Jornada Laboral: Tiempo completo

Lugar de desarrollo: Area de Fisiologia (Facultad de Medicina)

Retribuciones: 2.147,02 euros integros mensuales.

6. MERITOS PREFERENTES/PERFIL:

- Titulacion Afinidad Alta: Doctorado en Ciencias de la Salud

- Master en Biomedicina

- Titulacién preferente: Licenciatura/Grado en Biologia

“Trabajos publicados en revistas de reconocido prestigio internacional en el Area de las Neurociencias enfocados al
estudio del papel de los lipidos bioactivos en funcion sindptica y excitabilidad neuronal.

- Formacién especifica en microinyeccion de oligonucleétidos en el sistema nervioso central en roedores pequefios.

- Experiencia en genotipado y manipulacién de ratones modificados genéticamente.

- Experiencia técnicas descritas anteriormente.

- Nivel B1 de Inglés.

- Estancias en el extranjero en laboratorios enfocados al estudio de procesos de plasticidad sindptica.

7. RESPONSABLE: D. Bernardo Moreno Lopez
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ANEXO 5
(Ref. 6/2017/5)

1. CATEGORIA: Investigador Licenciado o equivalente
2. TITULACION REQUERIDA: Licenciado, Arquitecto, Ingeniero, Graduado o equivalente, como minimo.

3. PROYECTO/CONVENIO/CONTRATO: Integracion de herramientas omicas pata la evaluacion del riesgo
ambiental de contaminantes emergentes en especies marinas de interés comercial (HORACIO) Financiado por
Ministetio de Economia, Industria y Competitividad/FEDER (CTM2015-70731-R)

4. ACTIVIDADES A DESARROLLAR EN EL PUESTO DE TRABAJO CONVOCADO:

El objetivo general de HORACIO es estudiar la presencia, distribucién, bioacumulacién y efectos moleculares de
diferentes contaminantes emergentes en dos organismos marinos no modelo, la almeja japonesa, Ruditapes

philippinarum y la dorada, Sparus aurata.

Las actividades a desarrollar estaran centradas principalmente en el tratamiento y analisis de datos de secuenciacion
masiva (RNASeq), microarrays, proteomica y metabolomica utilizando programas existentes como Cytoscape,

Blast2Go, David, GSEA.

En caso de interés por parte del candidato, existe la posibilidad de trabajar en colaboraciéon con el Departamento de
Ingenierfa Informatica en el desarrollo de novedosos trabajos de investigaciéon que puedan dar lugar a importantes
publicaciones cientificas, basadas en el diseio de nuevas herramientas de optimizacién para el problema del

alineamiento de secuencias de expresion de genes.

5. CARACTERISTICAS DEL CONTRATO:
Duracién: 3 meses prorrogables

Jornada Laboral: Tiempo completo

Lugar de desarrollo: CACYTMAR

Retribuciones: 1.550,62 euros integros mensuales.

6. MERITOS PREFERENTES/PERFIL:

Titulacion Afinidad Alta: Licenciatura en Ciencias de la Vida, Ingenierfa en Informatica o similar
Formacién en Bioinformatica

Conocimientos avanzados de Linux/Unix

Conocimientos de al menos un lenguaje de programacion (Ruby, Petl, Python, Java,...)

Nivel B2 de inglés.

Tener experiencia en puestos similares

Familiaridad con programas de andlisis de expresioén y mecanismos como Cytoscape, Blast2Go, David, GSEA
Experiencia en la integracion de datos omicos de diferentes niveles

Experiencia en el analisis de datos de secuenciacién masiva

Experiencia en el analisis de datos cientificos: herramientas como R, Weka, MatlLab, etc...

7. RESPONSABLE: D. * Miriam Hampel
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ANEXO 6
(Ref. 6/2017/6)

1. CATEGORIA: Investigador Licenciado o equivalente
2. TITULACION REQUERIDA: Licenciado, Arquitecto, Ingeniero, Graduado o equivalente, como minimo.

3. PROYECTO/CONVENIO/CONTRATO: Control de la calidad de las aguas potables del municipio de Medina
Sidonia (I+2017/02)

4. ACTIVIDADES A DESARROLLAR EN EL PUESTO DE TRABAJO CONVOCADO:
Recogida y toma de muestras de las aguas potables en el municipio de Medina Sidonia

Andlisis de aguas potables

Certificacion de la calidad de las aguas segin Real Decreto

Gestionar muestras en laboratorio acreditono segin Norma UNE-ISO 9001:2015

5. CARACTERISTICAS DEL CONTRATO:

Duracién: 5 meses

Jornada Laboral: Tiempo parcial 20 horas semanales

Lugar de desarrollo: Laboratorio de aguas potables y naturales para consumo humano (CASEM)

Retribuciones: euros integros mensuales.

La formalizacion de este contrato estard condicionada a la obtenciéon de la financiacion del mismo, y su

duracién no podra superar la autorizada para la ejecucion del Proyecto.

6. MERITOS PREFERENTES/PERFIL:
Titulacién afinidad alta en Licenciado en Ciencias Ambientales
Master Gestién del Agua.

Experiencia en analisis y gestiéon de aguas potables en laboratorio acreditado (ISO 9001)

7. RESPONSABLES: D. * M* Dolores Coello Oviedo
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ANEXO 7
(Ref. 6/2017/7)

1. CATEGORIA: Investigador Licenciado o equivalente
2. TITULACION REQUERIDA: Licenciado, Arquitecto, Ingeniero, Graduado o equivalente, como minimo.
3. PROYECTO/CONVENIO/CONTRATO: sobre BIG DATA en el CBC (OT2017/054)

4. ACTIVIDADES A DESARROLLAR EN EL PUESTO DE TRABAJO CONVOCADO:

Extraccion, transformacion y carga de grandes volumenes de datos para su posterior manipulacion.

Revisioén de los procesos de extraccion de la informacién, tanto desde fuentes existentes como de nuevas fuentes,
ayudando a integrar nuevos componentes que permitan realizar visualizaciones mas efectivas de la informacion
disponible. As{ como el disefio y desarrollo de nuevos procesos de extraccion de la informacion.

Tratamiento, analisis y manipulacién de Big Data.

Desarrollo de una aplicacién para la generacion de mapas de calor y datos estadisticos a partir de los datos extraidos.
Desarrollo de una aplicacién web para la visualizacién de resultados obtenidos.

Elaboracién de documentacion téenica asociada a todo el desarrollo realizado, asi como a los procesos disefiados y a la
informacién que se extraiga y transforme.

Elaboracién de informes y paneles de control para la toma de decisiones.

Elaboracién de actas y resumenes de todas las reuniones mantenidas.

Difusién de los resultados obtenidos y anonimizados que sean de interés general en foros nacionales e internacionales y
redes sociales.

Procesamiento de eventos complejos para la deteccién de anomalias en tiempo real en los procesos de fabricacion.
Empleo de técnicas de aprendizaje computacional para la toma de decisiones.

Validacién de resultados y decisiones en un entorno real.

5. CARACTERISTICAS DEL CONTRATO:

Duracion: 3 meses

Jornada Laboral: Tiempo completo

Lugar de desarrollo: Escuela Superior de Ingenierfa y Airbus.

Retribuciones: 1.550,62 euros integros mensuales.

"De acuerdo con la modificaciéon de la Normativa de 2012 aprobada en BOUCA de 27 de junio de 2014, con
independencia de las retribuciones anteriores y siempre que existe financiacion para ello, se podran establecer
complementos variables exclusivamente para los contratos a tiempo completo y a peticion del investigador
responsable, basados en el cumplimiento de objetivos"

6. MERITOS PREFERENTES/PERFIL:

Titulacion afinidad alta: Grado en Ingenierfa Informatica o equivalente, y

Poseer conocimientos en las siguientes lineas:

* Tecnologias y herramientas de inteligencia de negocio (Pentaho).
* Lenguajes de programacién (Python, C++).
* Procesamiento de eventos complejos (Medit4CEP).

* Entornos de soporte al desarrollo de software:
0 Sistemas de control de versiones (Subversion o Git).
0 Entornos de integraciéon continua (Jenkins, Hudson).
0 Gestores de proyectos (Redmine).
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Conocimientos sobre lenguajes de scripting para automatizacion de tareas repetitivas (Bash o Python), herramientas de
inteligencia de negocio (Pentaho)

Experiencia en el ambito de la investigacion universitaria (demostrable con publicaciones y con colaboraciones),
especialmente en areas relacionadas con el contrato.
Nivel B1 de inglés.

7. RESPONSABLE: D. Javier Pérez Fernandez
ANEXO 8
(Ref. 6/2017/8)
1. CATEGORIA: Técnico Apoyo Licenciado
2. TITULACION REQUERIDA: Licenciado, Arquitecto, Ingeniero, Graduado o equivalente, como minimo.
3. PROYECTO/CONVENIO/CONTRATO: Proyecto Excelencia Riesgo de fracaso y abandono escolar en
Secundaria Obligatoria. Los contextos educativos, familiares y socioculturales. Un estudio cualitativo (P12-SE] 2664)

Financiado por la Consejeria de Economia y Conocimiento de la Junta de Andalucia.

4. ACTIVIDADES A DESARROLLAR EN EL PUESTO DE TRABAJO CONVOCADO:
Actividades de Gestion:

-Gestion de la Base de Datos (a. control, registro, y realizacion de transcripciones; b. subida, registro, control de
archivos de audio digital; c. organizacién de archivos de diferente indole en Directotios; d. devolucién/distribuciéon de
transcripciones a las investigadoras correspondientes para su analisis con el Nvivo).

-Coordinacién y gestion de Reuniones del Grupo de Investigacion.

- Gestion del tramite de facturas que pueden generarse en el proyecto, bajo conformidad del IP

- Disefiar y gestionar la pagina web del Proyecto de Excelencia (subida de informacién/archivos, etc.).

- Realizar las convocatorias de Reunion de los equipos investigadores y gestionar los recursos que sean necesarios para
la ejecucion eficaz de la misma.

- Preparacién de las Actas de las Reuniones.

- Participacion en la elaboracién de Informes Parciales.

Actividades de Investigacién:

- Recogida de Datos.
Realizacion de Grupos Focales
- Analisis y transcripcién de Datos
Transcripcién de datos (de Entrevistas, Estudios de casos biograficos y Grupos Focales)
Tratamiento de Datos a través del Software Cientifico Nvivo.
Presentacion de Estructuras y Matrices de Datos.
- Difusién de Datos
Preparacién de Ponencias a Congresos Nacionales e Internacionales (en colaboracién con otros miembros el
equipo de investigacion).
Colaboracion en la Elaboracion de Informes Parciales.

Colaboracion en la produccion cientifica que emane del proyecto (articulos, ‘papers’ y otras publicaciones).
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5. CARACTERISTICAS DEL CONTRATO:
Duraciéon: 11 meses
Jornada Laboral: Tiempo completo
Lugar de desarrollo: Seminario de Investigaciéon Grupo L.A.C.E. (Facultad de Ciencias de la Educacion)

Retribuciones: 1.384 euros integros mensuales.

6. MERITOS PREFERENTES/PERFIL:

Titulacion afinidad alta: Grado en Magisterio, Licenciado en Pedagogia, Psicopedagogia y Grado en Educacion Social.
Mister en Educacion, Investigacion, Ciudadania y Gestién de Proyectos y/o cooperacion.

Dominio y competencias en el procedimiento analitico cualitativo Nvivo.

Experiencia en Gestion de Proyectos relacionados con Educacién, Género, Voluntariado o similares.

Experiencia en proyectos de investigacion vinculados con la tematica de abandono y fracaso escolar.

Publicaciones vinculadas con la tematica, preferentemente, o con el ambito educativo.

7. RESPONSABLE: D.” Rosa Vazquez Recio.



