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D* JOSEFA LARRAN LOPEZ, SECRETARIA DEL DEPARTAMENTO
DE ANATOMIA PATOLOGICA, BIOLOGIA CELULAR, HISTOLOGIA,
HISTORIA DE LA CIENCIA, MEDICINA LEGAL Y FORENSE Y
TOXICOLOGIA

CERTIFICA: Que, en el Consejo Extraordinario de Depattamento celebrado el
dia 27 de octubre de 2016, se ratificd los critetios aplicados a los
distintos apartados del baremo de las plazas de Profesores Asociados
de Ciencias de la Salud para el Area de Anatomia Patolégica

convocadas pot resolucion de 27 de Julio de 2016.

Y para que asi conste y surta los efectos oportunos, expido la
presente Certificaciéon en Cidiz a2 uno de Diciembre de dos mil

dieciséis.

Cédigo Seguro de verificacién:N91iASnVpc81B10N] +DLxg==. Permite la verificacién de la integridad de una
copia de este documento electronico en la direccion: https:/iverificarfirma.uca.es
Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de firma electrénica.
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DEPARTAMENTO DE ANATOMIA PATOLOGICA, BIOLOGIA CELULAR, HISTOLOGIA, HISTORIA DE
LA CIENCIA, MEDICINA LEGAL Y FORENSE Y TOXICOLOGIA.

CRITERIOS DEL DEPARTAMENTO SOBRE PROFESORES ASOCIADOS DE CIENCIAS DE LA SALUD

NO AFIN AFIN TOTAL AFINIDAD -
2.6 Libros sobre Ninguno Contenidos propios del area.
metodologia o
innovacion docente
(con 1S BN)
2.7 Articulos sobre Ninguno Contenidos propios del area.
metodologia o
innovacién docente
{con ISSN ) 0
2.8 Presentacion en Ninguno Contenidos propios del area.
congresos sobre
metodologia o
innovacién docente
3.1 Libros completos de Ninguno Contenido sobre patologia
contenido investigador experimental o clinica y
_gcf;ntéssizzloﬁfgi:;entes metodologia propia del area.
3.2 Articulos de contenido Ninguno Contenido sobre patologia
investigador en revistas experimental o clinicay
(con ISSN ) metodologia propia del drea.
3.3 Capitulos de libro de Ninguno Contenido sobre patologia
contenido investigador experimental o clinica y
(con IS, BNy no libros metodologia propia del drea.
de resumenes de
congresos
3.4 Presentaciones en Ninguno Contenido sobre patologia

Congresos de
investigacién

experimental o clinicay
metodologia propia del area,
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1 Mérltos docentes (no puntuadus en Ios bloques anteriores). Hasta 2 puntd's

'« Coordinacion (0,5 puntos /aportacion) y/o participacion (0,25 puntes /aportacién) en proyectos de innovacién y
mejora docente o actuacliones avaladas /.

« Tutor de programas de formacion MIR de la especialidad de la plaza: 0,25/afo.

+  Docencia universitaria no reglada (Titulos proplos, formacidn continuada): 0,1/hora impartida.

» Tutorizacion/cotutorizacion de Trabajos Fin de Grado: 0,25/aportacion.

»  Tutorizacion/cotutorizacion de Trabajos Fin de Master: 0,50/aportacion,

« Docencis no universitaria (sistema naclonal de salud, sistema sanitario pdblico de Andalucia, colegios
profesionales, sociedades cientificas, etc): 0,05/hora impartida.

Méritos Investigadores {no puntuados en los bloques anteriores). Hasta 2 puntos

¢+ Responsable de Grupo de Invastigacién: 1,0 puntos

« Estancias en centros de investigacion de prastigio: 0,1/semana.

¢ Manejo de bases de datos/técnicas o Instrumentacién afin al drea: 0,5 puntos

¢ Acreditacion de-conocimienta de inglés mediante certificado de nivel (82): 0,25

Méritos asistenciales (no puntuados en los bloques anteriores). Hasta 2 puntos

¢ Responsables de unidades/secciones asistenciales: 0,5 puntos/afio
+ Dlros pueslos asistenciales: 0,25 puntosfaio

Méritos de gestién unlversitaria (no puntuados en los bloques anterlores). Hasta 2 puntos

« Cargos de gestldn universitarla unipersonales: 6,5 puntos/afo

+  Miembros clectos pertenecientes a 6rganos coleglados de gestion universitaria colegiados (Junta de Centro,
Consejo de Departamento, Claustro Universitario): 0,25 puntos/aiio.

« Pertenencia a comisiones universitarias (comision permanente det Consejo de Departamento, Comlisién de
Doctorado, Comision de Calidad, Cornisién de Seguridad e Higiene, Junta Electoral de Centro, etc.}: 0,15
puntos/afio.

«  Coordinacién o direccidn de cutsos de titulos proplos o formacidn continuada acreditada: 0,5/curso.

Méritos de gestidn sanitaria (no puntuados en os blogues anterlores). Hasta 2 puntos
Pertenencia a drganos de gestidn sanitarla colegiados/comisiones técnicas ¢ asesoras constituidas en los
centros sanitarios (comisiones consultivas de drcas de gestion sanitaria, comisiones de’investigacién, de
calidad, de salud e higiene, de formacion, etc.): 0,25 puntos /afio,

+  Coordinacion o direccidon de cursos de formacion continuada acreditada por el slstema sanitario ; 0,25/curso

«  Desemipeiio de cargos de gestién {Director de Unidad de gestidn clfnica): 0,5 puntos/afio

Biotlecnologia v :
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Facultad de Medicina Hospital Universitario de Puerto Real
Ctra. Nac. IV, km. 665
11510- Puerto Real (Cadiz) (Spain)
Tfno: +34-956 830412 Fax: 956 830477
dpto.cirugia@uca.es

JOSE SUEIRO FERNANDEZ, DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO DE CIRUGIA
DE LA FACULTAD DE MEDICINA DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ

CERTIFICA: Que en Reunién de la Comision Permanente del Consejo de Departamento
celebrada en el dia de hoy, 23 de septiembre del 2016, se tratd y aprobo,
en el Unico Punto del Orden del Dia, "Los criterios de valoracién para las
plazas de Profesores Asociados de Ciencias de la Salud" segun lo publicado
en el BOJA de 1 de septiembre de 2016, Resolucion 27 de Julio de 2016 de
la Universidad de Cadiz.

La Comision establece por unanimidad los criterios que se anexan a este
Certificado (anexo |) para valorar los puntos correspondientes al Blogue |i,
Bloque lll'y Bloque V.

Y para que asi conste y surta los efectos oportunos, se expide esta Certificacion en
Puerto Real a veintitrés de septiembre del dos mil dieciséis.




ANEXO | (COMISION PERMANENTE DEL DPTO CIRUGIA 23-9-16)

CRITERIOS PARA ASIGNAR LAS PUNTUACIONES DEL BAREMO PARA LA
VALORACION DE PLAZAS DE PROFESORADO ASOCIADO DE IENCIAS DE

BLOQUE I I. ACTIVIDAD

DOCENTE (MAXIMO
20 PUNTOS) AFINIDAD MEDIA I AFINIDAD TOTAL

Libros sobre ¢ 3 puntos como editor o libro completo e 3 puntos como editor o libro completo
metodolagia o ¢ 1 puntos por capitulo de libro si es » 2 puntos por capitulo de libro si es primer
innovacién docente primer autor, 0.5 punto si es segundo autor autor, 1 puntos si s segundo autor y 0.5 del

(con ISBN) y 0.25 del tercer puesto en adelante tercer puesto en adelante.
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Presentacwnes en Comunicacion oral,!poster{virtual Comunicacion oral/poster/virtual
congresos sobre e« Congresos docentes internacionales: e Congresos docentes internacionales:
metodologia o Ponencia (0,1 puntos ¢/u), comunicacion Ponencia (0,2 puntos ¢/u), comunicacién (0,1
innovacién docente (0,05 puntos c/u). puntos c/u).
o Congresos docentes nacionales: o Congresos docentes nacionales: Ponencia
Ponencia (0,05 puntos c/u), comunicacion (0,1 puntos c/u), comunicacién (0,05 c/u).
(0,025 c/u). e« Congresos docentes autondémicos: Panencia
e Congresos docentes autondmicos: (0,04 puntos c/u), comunicacion (0,02 c/u).

Ponencia (0,02 puntos c/u), comunicacién
| e s e e e i Ty I 1l

BLOQUE III. ACTI\?IDAD

INVESTIGADORAY

PRODUCCION CIENTiFICA

(MAXIMO AFINIDAD MEDIA AFINIDAD TOTAL

30 PUNTOS)

Libros completos de e Por orden de autor. ¢ Por orden de autor.

contenido investigador ¢ 2 puntos por libro si es primer autor, 1 ¢ 4 puntos por libro si es primer autor, 3
(con ISBN y diferentes punto si es segundo autor y 0.5 del tercer puntos si es segundo autor y 2.5 del tercer
a la tesis doctoral) puesto en adelante. puesto en adelante.

Articulos de contenido e«  Publicaciones en revistas cientificas con «  Publicaciones en revistas cientificas con

investigador (con indice de impacto (JCR): 2/cu. indice de impacto (JCR): 4/cu.
ISSN) = Publicaclones en revistas indexadas sin s  Publicaciones en revistas indexadas sin
A indice de impacto: 1/cu. indice de impacto: 2/cu.
+  Publicaciones en revistas no indexadas: ¢ Publicaciones en rev!stas no ?ndexadas: .
0,5/cu. y 1/cu, .



ANEXO | (COMISION PERMANENTE DEL DPTO CIRUGIA 23-9-16)

Capitulos de libro de . Por orden de autor. . Por orden de autor
contenido investigador e 1 punto por libro si es primer autor; e 2 puntos por libro si es primer autor; 1
(con ISBN y no libros 0,5 si es segundo autor y 0,25 del tercer punto si es segundo autor y 0,5 del tercer
de resumenes de puesto en adelante. puesto en adelante.
congresos)
Pr_esentak;iqnes en Comunicacion oral/poster/virtual Comunicacién oral/poster/virtual
congresos de = Congresos internacionales: « Congresos internacionales: (0,2 puntos c/u)
investigacion (0,1 puntos c/u), « Congresos nacionales: (0,1 puntos c/u),
T - Congresos naclonales' (0 05 puntos » Congresos autonémicos: (0,04 puntos c/u)
' c/u). ;
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Méritos docentes (no puntuados en los bloques anteriores). Hasta 2 puntos

+ Coordinacién y/o participacion en proyectos de innovacion y mejora docente o actuaciones avaladas: 0,5
puntos/aportacion.

e Tutor de programas de formacién MIR de la especialidad de la plaza: 0,25/afio.

+ Docencia universitaria no reglada (Titulos propios, formacion continuada): 0,1/hora impartida.

¢  Tutorizacién de Trabajos Fin de Grado: 0,25/aportacion.

» Tutorizaciéon de Trabajos Fin de Master: 0,50/aportacién.

« Docencia no universitaria (sistema nacional de salud, sistema sanitario publico de Andalucia, colegios
profesionales, sociedades cientificas, etc.): 0,05/hora impartida).

+  Direccién de Tesis doctorales: 1 puntos/aportacién.
¢« Responsable de Grupo de Investigacion: 1 puntos.
8 «  Estancias en centros de investigacién de prestigio (minimo un mes): 0,25 x mes.
« Certificado aprobado DEA o suficiencia investigadora 1 punto.
¢ Director de proyectos DEA aprobados 0.1,
» Investigador colaborador de Grupo Investigacion 0.25 puntos,

Méritos asistenciales (no puntuados en los bloques anteriores). Hasta 2 puntos

» Desempefio de cargos de gestidn (Coordinador o Director de Unidad de gestidn clinica): 0,1/afio
e Otros puestos: 0,05/afio




ANEXO | (COMISIGN PERMANENTE DEL DPTO CIRUGIA 23-9-16)

Méritos de gestién universitaria (no puntuados en los bloques anteriores). Hasta 2 puntos

«  Cargos de gestion universitaria unipersonales: 0,25 puntos/afio

o Pertenencia a Grganos colegiados de gestion universitaria (Junta de Centro, Consejo de Departamento, Claustro Universitario): 0,25
puntos/afio.

o Pertenencia a comisiones universitarias (comision permanente del Consejo de Departamento, Comision de Doctorado, Comisidn de
Calidad, Comisién de Seguridad ¢ Higiene, Junta Electoral de Centro, etc.: 0,15 puntos/afio.

o Coordinacién o direccion de cursos de titulos propios o formacion continuada acreditada: 0,5/curso.
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DNA. MERCEDES A. DEUDERO SANCHEZ, SECRETARIA DEL DEPARTAMENTO
DE ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ

CERTIFICA QUE:

En Sesion Extraordinaria del Consejo del Departamento de Enfermeria y Fisioterapia, celebrada
el 23 de julio de 2018, cuya acta esta pendiente de aprobarse, en el punto 6° del Orden del dia
“Aprobacion, si procede, de propuesta de los criterios a aplicar en los apartados 2.6, 2.7, 2.8, 3.1,
3.2, 3.3, y 3.4 del baremo para la valoracién de las solicitudes de Plazas de Profesorado

Asociado de Ciencias de la Salud en su convocatoria de 2018”, se ha aprobado, la propuesta que

se adjunta a este certificado.

Y para que asi conste y a los efectos oportunos, expido y firmo el presente certificado en Cadiz,

a 23 de Julio de 2018.

Secretaria del Departamento
Fdo.: Mercedes A. Deudero Sanchez

Codigo Seguro de verificacion:qosn1FvXs8FPfamWxRwSVO==. Permite la verificacion de la integridad de una

copia de este documento electrénico en la direccion: hitps:/iverificarfirma.uca.es

Este documento incorpora firma electronica reconocida de acuerdo a la Ley 53/2003, de 19 de diciembre, de firma electrénica.

FIRMADO POR

MERCEDES AUXILI DEUDERO SANCHEZ

FECHA

23/07/2018

1D. FIRMA

angus.uca.es gosnlFVXsBFPfamWxRwSVQ==

PAGINA

1/4

qosnlFVXsBFPfamWxRwSVQO==




Departamento de Enfermeria y

Universidad Fisioterapia

de Cadiz

Y UCA

Facultad de Enformerfa v Fisioterapia
Avda, Ana de Viya n® 52 TL009 Cadiz
Tel. 9561719096

enfermena. fisioterapia@ucs.es

CRITERIOS PARA ASIGNAR LAS PUNTUACIONES DEL BAREMO PARA LA VALORACION DE
SOLICITUDES DE PLAZAS DE PROFESORADO ASOCIADO DE CIENCIAS DE LA SALUD.
CONVOCATORIA 2018. DEPARTAMENTO ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA

BLOQUE II. ACTI\!IDAD
DOCENTE (MAXIMO AFIN TOTAL AFINIDAD
20 PUNTOS)
En editorial de prestigio alto segin En editorial de prestigio alto segun
Libros sobre Scholarly Publishers Indicators: 1,5/cu Scholarly Publishers Indicators: 3/cu
metodologia o En editorial de prestigio medio segin En editorial de prestigio medio segin
2,6 | innovacién docente Scholarly Publishers Indicators: 1/cu Scholarly Publishers Indicators: 2/cu
(con ISBN) En editorial de prestigio bajo o en En editorial de prestigio bajo o en
repositorio institucional: 0,5/cu repositorio institucional: 1/cu
Articulos sobre Publicaciones en revistas cientificas Publicaciones en revistas cientificas con
metodologia o con indice de impacto (JCR) 0,5/cu. indice de impacto (JCR): 1/cu.
innovacion docente Publicaciones en revistas indexadas Publicaciones en revistas indexadas en
(con ISSN) en Cuiden o Scopus: 0,25/cu. Cuiden o Scopus: 0,5/cu.
Publicaciones en revistas no Publicaciones en revistas no indexadas:
2.7 indexadas: 0,15/cu. 0,25/cu.
Publicacién en actas de congresos Publicaciones en actas de congresos
docentes: 0,10/cu. docentes: 0,15/cu.
Presentaciones en Congresos docentes internacionales: Congresos docentes internacionales:
congresos sobre Ponencia (0,1 puntos ¢/u), Ponencia (0,2 puntos ¢/u), comunicacion
metodologia o comunicacién (0,05 c/u), pdster (0,1 c/u), poster (0,05 c/u).
innovacion docente (0,025 c/u). Congresos docentes nacionales: Ponencia
= Congresos docentes nacionales: (0,1 puntos c/u), comunicacion (0,05
Ponencia (0,05 puntos c/u), ¢/u), poster (0,025 c/u).
2.8 comunicacién (0,025 c/u), poster s  Congresos docentes regionales: Ponencia
(0,015 c/u). (0,05 puntos c¢/u), comunicacién (0,025
¢ Congresos docentes regionales: c/u), poster {0,015 c/u).
Ponencia (0,025 puntos c/u),
comunicacién (0,015 c/u), pdster
(0,007 c/u).

Codigo Seguro de verificacionigosn L FVEs 8FP famWxHwsV==, Permite |
copia de este documento electrénico en la direccion: hitps:

a verificacién de la integridad de una
IIverificarfirma.uca.es

Este documento incorpora firma electronica reconocida de acuerdo a la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de firma eleclronica.

FIRMADO POR

MERCEDES AUXILI DEUDERO SANCHEZ

FECHA [

23/07/2018
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W1 CA

Universidad

Departamento de Enfermeria y

Facultad de Enfermeria v Fisioterapia

A Fisioterapia Avda. Ana de Viva n? 52 11009 Cadiz
de Cadiz | Tel, 936019096
| i-'I'IfL‘l'ITIl‘TIE‘. fisinterapiafucn.es
[
BLOQUE III. ACTIVIDAD
IN\!ESTIGADORA
(MAXIMO 30 AFIN TOTAL AFINIDAD
PUNTOS)
Libros completos de| *  En editorial de prestigio alto segtin En editorial de prestigio alto segin
contenido Scholarly Publishers Indicators: 2/cu Scholarly Publishers Indicators SPI: 4/cu
3.1 | investigador (con s« En editorial de prestigio medio segln En editorial de prestigio medio segun
ISBN y diferentes a Scholarly Publishers Indicators: 1/cu Scholarly Publishers Indicators SPI: 2/cu
la tesis doctoral) + En editorial de prestigio bajo: 0,5/cu En editorial de prestigio bajo: 1/cu
Articulos de e Publicaciones en revistas cientificas Publicaciones en revistas cientificas con
contenido con indice de impacto (JCR): 2/cu, indice de impacto (JCR): 4/cu.
investigador (con e Publicaciones en revistas indexadas Publicaciones en revistas indexadas en
ISSN) en Cuiden o Scopus: 1/cu. Cuiden o Scopus: 2/cu.
3.2 e  Publicaciones en revistas no Publicaciones en revistas no indexadas:
indexadas: 0,5/cu. 1/cu.
Capitulos de libro de| « En editorial de prestigio alto segin En editorial de prestigio alto segln
contenido Scholarly Publishers Indicators: 1/cu Scholarly Publishers Indicators: 2/cu
investigador (con =  En editorial de prestigio medio segun En editorial de prestigio medio segln
3,3| ISBN y no libros de Scholarly Publishers Indicators: Scholarly Publishers Indicators: 1/cu
resiimenes de 0,5/cu En editorial de prestigio bajo: 0,5/cu
congresos) * En editorial de prestigio bajo:
0,25/cu
Presentaciones en e« Congresos internacionales: Ponencia Congresos internacionales: Ponencia (0,2
congresos de (0,1 puntos c/u), comunicacion (0,05 puntos ¢/u), comunicacion (0,1 c/u),
investigaciéon c/u), poster (0,025 c/u). péster (0,05 c/u).
¢ Congresos nacionales: Ponencia Congresos nacionales: Ponencia (0,1
(0,05 puntos c/u), comunicacion puntos c/u), comunicacién (0,05 c/u),
34 (0,025 c/u), poster (0,015 c/u). péster (0,025 c/u).
» Congresos regionales: Ponencia Congresos regionales: Ponencia (0,05
(0,025 puntos ¢/u), comunicacion puntos c/u), comunicacion (0,025 c/u),
(0,015 c/u), péster (0,010 c/u). poéster (0,015 c/u).
Codigo Seqguro de Verificaciéniqosn LFVXs 8PP anklxkw5vo=—, Permite la verificacion de la integridad de una
copia de este documento electrénico en la direceion: https:/iverificarfirma.uca.es
Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la Ley 69/2003, de 19 de diciembre, de firma electronica.
FIRMADO POR MERCEDES AUXILI DEUDERO SANCHEZ FECHA | 23/07/2018
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% Universidad | Departamento de Enfermeria y Facaltad de Enformeria y Bisioterapia
i A niversyaa Fisioterapia Avda. Ana de Viga n* 52 11009 Cadiz
/ e Tel. 956019096

| enfermeria fisioterapia@uca.es

BLOQUE V. VALORACION DEL DEPARTAMENTO (MAXIMO 10 PUNTOS)

Méritos docentes (no puntuados en los bloques anteriores). Hasta 2 puntos

s Coordinacion y/o participacion en proyectos de innovacion y mejora docente o actuaciones avaladas: 0,5 puntos
c/u.

« Colaboracién en la docencia universitaria (clases tedricas/seminarios/EOECE) del perfil de la plaza: 0,1/hora
impartida.

« Tutor de programas de formacion (EIR) de la especialidad de la plaza como enfermero/a especialista: 0,25/afo.

5.1| * Docencia universitaria no reglada (Titulos propios): 0,1/hora impartida.

« Docencia no universitaria (colegios profesionales, sociedades cientificas, asociaciones, organizaciones sindicales,
corporaciones locales, entidades sin dnimo de lucro, sistema nacional de salud, sistema sanitario publico de
Andalucia o similares): 0,01/hora impartida).

e Publicaciones sobre metodologia o innovacién docente: capitulos de libro (con ISBN) o en repositorios
institucionales (0,25 c/u).

Méritos investigadores (no puntuados en los bloques anteriores). Hasta 2 puntos

e Estancias en centros de investigacion de prestigio: 0,25/semana.

e  Tutorizacién de Trabajos Fin de Grado: 0,25 c/u.

5.2 | ¢ Tutorizacidén de Trabajos Fin de Master: 0,84/cu.

e« Publicaciones de contenido investigador en actas de congresos (con ISBN o ISSN) o en repositorios
institucionales: 0,5/cu.

Méritos asistenciales (no puntuados en los bloques anteriores). Hasta 2 puntos

s« Experiencia profesional en cooperacion al desarrollo y ayuda humanitaria: 0,25/semana.

5.3| * Posesidn de una especialidad (Enfermeria) o titulo propio UCA y/o titulacidn universitaria oficial de caracter
clinico-asistencial afin al drea (Fisioterapia): 1 punto

Méritos de gestién universitaria (no puntuados en los bloques anteriores). Hasta 2 puntos

e Pertenencia a drganos colegiados de gestidn universitaria colegiados (Junta de Centro, Consejo de
Departamento, Claustro Universitario): 0,5 puntos/curso.

54l ° Pertenencia a comisiones universitarias (comisién permanente del Consejo de Departamento, Comisién de |

i Doctorado, Comisién de Calidad, Comision de Seguridad e Higiene, Junta Electoral de Centro, etc.: 0,25
puntos/curso.

e Participacion en Comisiones de Evaluacion de TFG y TFM: 0,1/trabajo evaluado.

e« Coordinacion o direccién de cursos de formacion continuada acreditada: 0,5/curso.

Méritos de gestién sanitaria (no puntuados en los bloques anteriores). Hasta 2 puntos

e Pertenencia a drganos de gestion sanitaria unipersonales (supervisor/a; jefe de blogue): 0,5 puntos/afio.

5.5 . Pertenencia a 6rganos de gestidn sanitaria colegiados/comisiones técnicas o asesoras constituidas en los centros
sanitarios (comisiones consultivas de areas de gestién sanitaria, comisiones de investigacion, de calidad, de
salud e higiene, de formacién, etc.): 0,25 puntos /afio.

. Coordinacion o direccidon de cursos de formacion continuada acreditada por el sistema sanitario: 0,5/curso.

Coédigo Seguro de verificacion:gosnl FVXsBPP famidxRwSVQ==. Permile la verificacion de la integridad de una
copla de este documento electronico en la direccion: hitps:/iverificarfirma.uca.es
Este documento incarpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de firma elecirdnica.
FIRMADD POR MERCEDES AUXILI DEUDERO SANCHEZ FECHA I 23/07/2018
ID. FIRMA angus.uca.es gosnlFVXs8FPfamWxRwSVQ== PAGINA | 4/4

gosnlFVXs8FPfamWxRwSVO==
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JOSE CARLOS ARMARIO HITA, SECRETARIO DEL DEPARTAMENTO DE
MEDICINA DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ,

CERTIFICA:

Que reunida la Comisién Permanente del Consejo del Departamento de
Medicina de la Universidad de Cédiz de fecha 27 de septiembre de 2016, en
su punto 2 del Orden del Dia, “ Los criterios de valoracién para las plazas
de Profesores Asociados de Ciencias de la Salud”, se aprueba por
asentimiento la valoracién de los criterios aplicables en los apartados 3.1,
32,33 y3.4 del baremo para la valoracién de plazas de Profesorado de
Ciencias de la Salud en su convocatoria de 2016, segin anexo I de esta
certificacion.

Y para que conste y surta los efectos oportunos, firmo la presente certificacién en Cadiz
a veintisiete de septiembre de dos mil dieciséis.
El Secretario

1,C. Armario Hita
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CRITERIOS PARA ASIGNAR LAS PUNTUACIONES DEL BAREMO PARA LA VALORACION DE

./ PLAZAS DE PROFESORADO ASOCIADO DE CIENCIAS DE LA SN...UD

DEPARTAMENTO

Articulos sobre metodologia o
innovacion docente (con ISSN)

2.7

Presentaciones en Congtesos sobre
metodologia o 1nnovacién docente.

MEDICINA

0,5-1-2 Puntos por libro

Publicaciones en revistas cientificas con
indice de impacto (JCR): 0,5 c/u.

Publicaciones en revistas indexadas sin
findice de impacto: 0,25 c/u.

Publicaciones en revistas no indexadas:
0,15 ¢/u.

Publicaciones en libros de actas de
congresos docentes: 0,10 c/u

Congresos doceantes internacionales:
Ponencia (0,1 puntos ¢/u), comunicacion
(0,05 puntos ¢/u).

Congresos docentes nacionales: Ponencia
0,05 puntos c/u), comunicaciéon (0,025

c/u)

AFINIDAD 'I’d‘l‘&l.

'(ﬂiﬁhommr: Indica ';g Publishe
Fldd‘ sumcc ! g A
2-2‘,5 3 puntos por ilbm

Pub]icacion.es en revistas cientificas con
indice de impacto (JCR): 1 c/u.

Publicaciones en revistas indexadas sin
indice de impacto; 0,5 c/u.

Publicaciones en revistas no indexadas:
0,25 c/u.

Publicaciones en libros de actas de
congresos docentes: 0,15 c/u

Congtesos docente internacionales:
Ponencia (0,2 puntos ¢/u), comunicacién
(0,1 puntos c/u).

Congresos docentes nacionales: Ponencia
(0,1 puntos c/u), comunicacién 0,05 c/u)

BLOQUE IIX. ACTIVIDAD INVESTIGADORA Y PRODUCCION CIENTIFICA. (MAXIMO 30 PUNTOS) :

]
L

o

Libros completos de contenido
investigador (con IS BN y diferentes a

Ia tesis doctoral)

i

AFINIDAD MEDIA

Septin valoracién de Bipublishers
(Bibliometric Indicator for Publishers).
Fields: Science.

i

0,5-1-2 Puntos por libro

T

[ S
AFINIDAD TOTAL
Segiin valoracién de Bipublishers

(Bibliometric Indicator for Publishers).
Fields: Science.

2,5-3-4 puntos por libro
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Articulos de contenido investigador en | Publicaciones en revistas cientificas con  Publicaciones en revistas cientificas con

revistas (con ISSN) indice de impacto (JCR): 2 ¢/u. indice de unpacto (JCR): 4 c/u.

| Publicaciones en revietas indexadas sin Publicaciones en revistas indexadas sin
lmd:cc de impacto: 1 c/u. indice de impacto: 2 ¢/u.

I Publicaciones en revistas no indexadas: Publicaciones en revistas no indexadas: 1

0,5 ¢c/u. c/u.

F’:apmﬂcs de libro de contenido Segun valoracién de Bipublishers |Segiin valoracion de Bipublishers

investigador |(Bibliometric Indicator for Pubhshm) (Bibliometric Indicator for Publishers).

(con IS BN y no libros de resfrmenes defFields: Science. _ : r:elds Science.

Eoug:esos) . P - S

l; . 0,25“0,54 Puntos por r.:apmala : o Ia.ﬁl-z Pﬁh.ﬂ:i*s-‘-'_:fp:t_:ﬂf capitulo y

Presentaciones en Congresos de Congresos internacionales: Ponencia (0,1 Congresos internacionales: Ponencia (0,2

investigacion puntos c/u), comunicacion (0,05 puntos  puntos ¢/u), comunicacion (0,1 puntos
c/u). c/u).
Congresos nacionales: Ponencia (0,03 Congresos nacionales: Ponencia (0,1
puntos c/u), comunicacién (0,025 ¢/v) puntos ¢/u), comunicacién 0,05 ¢/u)

- BLOQUE V. OTROS MERITOS VALORADOS POR EL DEPARTAMENTO (MAXIMO 10 PUNTOS). AFINIDAD TOTAL

20, faportacién.

@@@@9 i
@‘%@‘%%‘%

P Hérltos’ d“ ites (no pi ‘puntuados en los blogues anteriores). Hasta 2 puutos o
i w@&&wﬁ&_ &$$¢$$$$$ L ! §
le & ordinacién y _I%Mrticlpaclén en’ pruyectos de innovacién y mejura docente o actuaclones avaladas: 0,5
Titulos pr ' g ada): 0,1/hora impartida.
Dmf&slonales, sociedades cientiﬁcas, etc) 0 os.a'hbra Impartida) ' g

Méritos investigadores (no puntuados en los bloques anteriores). Hasta 2 puntos

» Direccién de Tesis doctorales: 0,5 puntos/aportacion
» Responsable y/o miembro de Grupo de Investigacion: hasta 0,5 puntos
+ Estancias en centros de investigacion de prestigio: 0,25/semana,

'E Méritos asls"t'enc':l'ales ('no-puntuados-ran los bloques anteriores). Hasta 2 puntos s
e Desg;npeﬁo de ca@o‘% de gestion (Coordinador o Director de Unidad de gestién clinica): 0,5/ afio
~«  Otros puestos: 0,25/afio R

Méritos de gestién universitaria (no puntuados en los bloques anteriores). Hasta 2 puntos

« Cargos de gestidon universitaria unipersonales: 0,25 puntos/afio

« Pertenencia a organos colegiados de gestidén universitaria colegiados (Junta de Centro, Consejo de
Departamento, Claustro Universitario): 0,25 puntos/ano.

¢ Pertenencia a comisiones universitarias (comision permanente del Consejo de Departamento, Comisién de
Doctorado, Comisidn de Calidad, Comision de Seguridad e Higiene, Junta Electoral de Centro, etc.: 0,15
puntos/ano.

« Coordinacidn o direccion de cursos de titulos propics o formacion continuada acreditada: 0,5/cutso.
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Méritos de gestién sanitaria (no puntuados en los blogues anterjores), Hasta 2 puntos

« Pertenencia a 6rganos de gestion sanitaria colegiados/comisiones técnicas o asesoras constituidas en los
centros sanitarios (comisiones consultivas de dreas de gestion sanitaria, comisiones de investigacion, de
calidad, de salud e higiene, de formacion, etc.): 0,25 puntos /afio.

» Coordinacién o direccién de cursos de fermacion continuada acreditada por el sistema sanitario: 0,25/curso.

ggi}erios aprobados en la Comisién Permanente del Departamento del dia 27 de septiembre de
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