PLANIFICACION AREA DE PERSONAL - ENERO/DICIEMBRE 2014

#
ENERO SELECCION y CONTRATACION GESTION PROC. ECONOMICOS
LI M| X|]J |V D M TInicio 1? quincena convocatoria Afio Sabatico M Cierre de IRPF anual
1]2]3 5 M Datos Auditorfa ATD M 17/01/14: Publicacién Cap. VI % %EC;O ::r I’E’)l iﬂo.dgﬂs olilci:udé\]/[)efltos Docentes. M Modificacién salarios y porcentajes; bases
6l 71819 l10|l11] 12 M Estadistica Ministerio Educacién M 27/01/14: Fin solicitudes Cap. VI M R Ciotr 4 tiei}; 4 ac do esnt ’ cotizacion y porcentajes S. Social
M Contrato programa Junta de Andalucia M Apertura de plazo de solicitudes cambio de v CZi :ra?oacrcj :mzs (r)1(t: Aiilal » M Solicitud del Rector de la Subvencién de|  Regularizacién Abono CPMCS.
13/14/15)16)17]18 | 19 M Informe trimestral de actividad area PDI funcionario program .J ! e la Junta de Andalucia para el Plan de M  Alta en Hominis y Sistema Red Contratacién
. . ‘ N . o . . |M 17/01/14: fin solicitudes DOCENTIA ., .
20121122123 24125/ 26 M Memoria resumen actividad Area de personal afio | Contratacién Profesorado 2° cuatrimestre afio ¥ Partc a nomina regularizacion CPMCS Formacion. Profesorado (1¢ cuatrimestre)
2013. en curso. L . - . M Pluriempleos resueltos para incluir en némina
27 | 28 | 29| 30 | 31 M Planificacién ADPT M Tramitacién y gestion de contratos y M Seguimiento Asuntos propios PAS afio anterior, | Encuestli:l Coyuntura Lall))oral
o ) .. M Seguimiento control de presencia trimestral y L . .
 Revisién Sistema de Reconocimiento al PAS. prorrogas. N . M Anticipo incentivo de jubilacién.
semestral afio antetiot. . L
. o M Tavira revisién IRPF
M Cumplimiento obligaciones docentes
FEBRERO SELECCION y CONTRATACION GESTION PROC. ECONOMICOS
L M|X|J]|V]|S]| D
T T ; ; M Ficha B1 Junta de Andalucia. M Registro actividades docentes M Certificado con la justificacién de gastos M Envio modelo 190
1011 [12]13[14]15] 16 & Estgd}ﬁuca INE. . . M  14/02/14: Publicacién Cap. VI M Procedimiento Convocatoria DOCENTIA correspondwntes’a la sub~v enciondela o1y mentacion nominas y seguros sociales
M Revisién modelo Evaluacién de Competencias. . . . . Junta de Andalucia, del afio anterior. L
17 118 | 19 | 20 | 21 | 22 | 23 . . M 24/02/14: Fin solicitudes Cap. VI (comprobacién documentacion) . . para Auditorfa Externa.
24 125 26 27 | 28 M Revisién modelo Encuesta Clima laboral. M Encuesta transferencia formacién 1er o
., . . Abono CPMCS
M Difusién ADPT con rondas informativas. semestre 2013.
MARZO SELECCION y CONTRATACION GESTION PROC. ECONOMICOS
LIM|X]|J]|V]|S|D
1 2
3 |4 |5 6|71 8 9 v Estadistica Consejo Superior — Deportes M Tavira informati bre vencimient
10|11 (12|13 |14 |15 | 16 M Planificacién proceso evaluacién de competencias M 14/03/14: Publicacién Cap. VI Qﬁnguen(i)os afivo sobre vencimiento M Iniciar recopilacién de datos y M Abono vestuario Personal Laboral Fijo.
17 (18 |19 120 )21 |22 23 2014 M 24/03/14: Fin solicitudes Cap. VI ) s . preparacion del Informe de evaluacion [ Abono Complemento Autonémico PDI.
24 125126 |27 |28 )29 | 30 M Evaluacién CET del personal del Area. M Tavira apertura convocatoria Bolsa Sustitutos. % Fin sg]}atud Ano Sabitico. del Plan de Formacién del afio anterior. | Abono CPMCS
31 M Apertura cuestionatio ADPT. Reunién Comision DOCENTIA.
ABRIL SELECCION y CONTRATACION GESTION PROC. ECONOMICOS
L M|X|J]|V]|S]| D
1 21 3] 415 6 VM Estadistica INE — Gerencia M 11/04/14: Publicacién Cap. VI
7 |8 9 (1011|121 13 M 15/04/14: plazo inicial fichero auxiliares 2014/15|M  25/04/14: Fin solicitudes Cap. VI V Inicio Convocatotia Premios de Reconocimiento |  Presentacion a la Comisién de .
L. . . .. ., M  Abono vestuario Personal Laboral Eventual.
14 | 15| 16 | 17 | 18 | 19 | 20 (carga basica) SITU. M Taviraa Departamentos. Convocatoria anual PAS. Formacion del Informe de Evaluacion ¥ En ta Covuntura Laboral
21 22 123 |24 |25 26| 27 M Validacién Auditorfa ATD. Profesorado Contratado. Seguimiento control de presencia trimestral. del Plan de Formacién del afio anteriot. v Abcies éPl\C/}}éuS a Labora
28 | 29 | 30 M Informe trimestral de actividad. M  Apertura procedimiento Comisién de M Cumplimiento obligaciones docentes ono
M V Convocatoria Premios de Excelencia al PAS. Servicios Profesorado.
MAYO SELECCION y CONTRATACION GESTION PROC. ECONOMICOS
LIM|X]|J]|V]S]|D
R ; 3 13:) {41 M  Fiscalizacién Universidades Camara Cuentas. M 09/05/14: Publicacién Cap. VI
TR ETE B AEARED M  Inicio evaluacién de competencias 2014. M 19/05/14: Fin solicitudes Cap. VI M  Finalizacién contrato (Sistema red 2°
0 T201 21 T2 23 (24 [ 25 M 15/05/14: plazo final fichero auxiliares 2014/15|] Convocatoria Profesor Sustituto. M 20/05/14: Resolucion DOCENTIA cuatrimestre).
%6 127128 129 130 | 31 (carga basica) SITU. M  Convocatoria Profesora 2014/15 M  Abono CPMCS
M Analisis de puestos de trabajo. M  Convocatoria Prof. Asociado a C. Salud
JUNIO SELECCION y CONTRATACION GESTION PROC. ECONOMICOS
LIM|X|J]|V]|S]|D
1
2 1345|617 8 M Cota provisional Capitulo I Presupuesto M Entrega Premio Reconocimiento PAS. M Prestamos PDI
9 |10 |11 |12 |13 |14 | 15 v Jornadas Calidad PAS M 06/06/14: Publicacién Cap. VI VM ‘Tavira vacaciones anuales. v Abeor?o icr)lcenti os de iubilacién
16 |17 |18 119120 | 21 | 22 M 01/06/14: inicio fichero PDI 2013/14 (SIIU). M 16/06/14: Fin solicitudes Cap. VI M  Fin solicitudes Jubilaciones PDI ¥ Pr Retr N i fl; i : ndient
23 |24 12526 |27 |28 | 29 M Descripcién de puestos de trabajo. M  Cumplimiento obligaciones docentes oceso Retroactiva Hquitos pendientes.
30
#
M Convocatorias o contrataciones/prorrogas M Informes de seguimiento Control de Presencia M  Cierre mensual IRPF.
M Fichas A50 (Junta de Andalucia) y B50 (Ministerio (PAS-PDI), cambios de dedicacién, de centro, mensual, trimestral y semestral. M  Conciliacién bancaria.
TAREAS DE PERIODICIDAD |¥ Plan Saneamiento de drea y de categoria (PDI). M Tramitacién C. Doctorado M Cuadre de néminas, abono y publicacién
MENSUAL M Evolucién mensual plantilla M Becas EPIF y Contratos de Formacién Practical @ Tramitacién documentos RCP M  Fichero Seguridad Social y abono Tesorerfa
M  Seguimiento presupuestario pata Investigadores. M Tramitacién Premios funcionarizacién M Fichero Muface
M Alta Seguridad Social pricticas empresas M Seguimiento ausencias enfermedad M Justificacién de proyectos

INDICADORES MENSUALES DE COMPUTO TRIMESTRAL / INDICADORES ANUALES




PLANIFICACION AREA DE PERSONAL - ENERO/DICIEMBRE 2014

#
JULIO SELECCION y CONTRATACION GESTION PROC. ECONOMICOS !
L M/ X/ J V| S|D .. . L. M Registro de Actividades Docentes Profesorado
1 2 31 41516 M Datos provisionales Memoria curso académicq M Propuesta otoreamiento Medalla de Plata
7 8 |9 [10]11|12]13 M Datos Contrato Programa curso antetior M s p'mi nt %1 trol de presencia trimestral Iniciar preparacién Informe seguimiento | Finalizacién contrato (Sistema red 3¢r
1415 |16 | 17 | 18 |19 [ 20| |M 15/07/14: final fichero PDI 2013/14 (SIIU). |M  04/07/14: Publicacién Cap. VI ei‘“ trel © control de presencia trimestral y de la formacién del 1° semestre. cuatrimestre)
21| 22123 24|25 26|27 M 16/07/14: inicio fichero PAS 2013/14 (SIIU) M 14/07/14: Fin solicitudes Cap. VI v 15\(/3[6 dizlaac.le Responsabilidad en el Gasto: Cierre Preparacién memoria de formacién segin|M  Encuesta Coyuntura Laboral
28 129 | 30 | 31 M  Cierre evaluacién de competencias 2014. de B difs] o eiﬁ ta?a cones v Con erftra. on afio académico. M  Abono selectividad
M Informe trimestral de actividad disfrute :racsacionses figostcs) y ¢ ¢
SEPTIEMBRE SELECCION y CONTRATACION ~ GESTION | PROC. ECONOMICOS
L M| X | ] \% S D L
1 (2 |3 4 |1 51| 6 |7 M  Cota definitiva Capitulo I Presupuesto % ;;?83?}1 Il:ﬂ)ilgﬁzzldgsa%azlw
8 9 10 | 11 | 12 | 13 | 14 it i cmi . '
5116 1171181191201 21 A Datgs d,eﬁmtlvos .Memona cur)so 2 cadémico M  Solicitud Colaborador Honorario. M  Fin de solicitudes Méritos Docentes. Apertura procedimiento de recogida de ..
M  Auditoria Memoria curso académico M Contratacién Prof. Asociado C. Salud Practi M 01/09/14: Inicio procedimiento subvencién . tas formati ca el prosim M Complemento Autonémico PDL
: carga definitiva ficheros Auxiliares L . . - tas, bajas y modificaciones contrataos en
;5 ig 24 1251261271 28 M 20/09/14: carga definitiva fich Ausili Cﬁmczsac 6 of. Asociado C. Salud Pricticas S pu.bhczso proce ento subvencié En(())pues as formativas para el proximo M Altas, bajas y modificaci
2014/15 SIIU) M Contratacién Profesorado afio 2014/15. M 30/09/14: finaliza procedimiento subvencién Encuesta transferencia formacién 2° Hominis y Sistema Red de todos los
M 30/09/14: fin fichero PAS 2013/14 (SIIU) . . o hy . contratos profesorado
M Validacion fichero PDI STTU M Contratacién Prof. Sustituto. precios publicos afio anterior. semestre 2013.
v aidacion Hehero ’ M Apertura solicitud Contratacién Profesor
Informe final ADPT. Emérito
OCTUBRE SELECCION y CONTRATACION GESTION PROC. ECONOMICOS !
LIM|X|J|V[]S|D M Elaboracién cap. I Anteproyecto Presupuesto
1 2 3 4 5
6 171819 10l 1l12 ol El(l:? En ta Clima Laboral M Recordatorio vencimiento Quinquenios. Peticién de subvencién a la Junta de
B3 1141151 16 17118 | 19 c1o uncucsta a rabora. - M 15/10/14: Publicacién Cap. VI M 01/10/14: 2* convocatoria Méritos Docentes. Andalucia para el préximo afio (anexo 3.1
M 20/10/14: carga definitiva ficheros Auxiliares M 27/10/14: Fin solicitudes Cap. VI M Cumplimiento oblieaciones docentes 32) M  Encuesta Coyuntura Laboral
AR AR R 2014/15 SIIU). M Resolucion C l(l)) Cr 3 fH zf.r ti 4} P;l . st eC ?zd rgiac]lc,) be % locf' fm il 51;in.r' ida de propuestas formativas ¥ Abono selectividad
27 1 28 | 29 | 30 | 31 M Validacion fichero PAS SITU. esolucién Colaborador Honoratio. opuesta Calendario Laboral préximo aflo. " elco%, aime pﬁopue as formativa
M Informe trimestral de actividad. para ¢l proximo ano-.
|
NOVIEMBRE SELECCION y CONTRATACION GESTION PROC. ECONOMICOS !
L  M|[X]|J]V]S]|D
T M 13/11/14: Publicacién Cap. VI
M Ficheros ISPA M° Hacienda y Admin. M 24/11/14: Fin solicitudes Cap. VI C s L. Elaboraciéon Propuesta Plan de
10|11 12|13 |14 | 15 | 16 P . . ) ] Propuesta convocatoria Afio Sabatico. ., : ., L
Publica. M  Fin contratacién Prof. Asociado C. Salud .. L Formacion con cuantificacion econémica
17 | 18 | 19 | 20 | 21 | 22 | 23 7 . a1 o . M Seguimiento control de presencia trimestral. .. -
54125 1 26 | 27 1 28 1 29 | 30 Planificacién 3* edicién Proyecto Tutor. Practicas Clinicas para el préximo afio.
DICIEMBRE SELECCION y CONTRATACION GESTION PROC. ECONOMICOS !
L M| X]|] v S| D . . .,
, tificacién subvencién Junta de
1 |2 314 |5]6|7 M Datos Contrato programa Junta Andalucfa . .. L. Jus A -
8 |9 10 |11 (12|13 | 14 M Informe de resultados Evaluacién de 4 3150/1211/:4. fin de solicitudes Métitos ﬁnzlalljuaia’ iel aﬁ) %1 i;lirsio,.n d M Prestamos PAS y PDI
15116 |17 [ 18 | 19|20 | 21 competencias PAS. M 10/12/14: Publicacién Cap. VI | Aorc(fbaeisén Calendario Laboral 2015 F(};rr(l)laaicé(r)l Eej PTan (()le Ijoormaeién ara el Cierre contable néminas y seguros sociales
22 | 23 | 24 | 25| 26 | 27 | 28 M Informe de resultados evaluacion CET del | 22/12/14: Fin solicitudes Cap. VI v Ap b o totia Afio Sabati Tmacion conp de todo el afio.
29 130 | 31 petsonal del Atea. probacion convocatona /Ano Sabatico proximo ano. , . Proceso Retroactiva finiquitos pendientes.
. M Convocatoria Sexenios PDI laboral Encuesta evaluacion transferencia de
M Informe de resultados Clima laboral. formacién (2° semestre 2013)
#
. , [V] Convocatorias o contrataciones/ prorrogas (PAS- M Informes de seguimiento Control de Presencia M Cierre mensual IRPF.
& 1(31\1/?1}1}3;2?(())) (Junta de Andalucia) y B50 PDI), cambios de dedicacién, de centro, de area mensual, trimestral y semestral. M  Conciliacién bancaria.
M Plan Saneamient y de categoria (PDI). M Tramitacién C. Doctorado M Cuadre de néminas, abono y publicacién
TAREAS DE PERIODICIDAD ¥ E aol jiéer?m:nso Al plantilla [ Becas EPIF y Contratos de Formacién Practica |M  Tramitacién documentos RCP M  Fichero Seguridad Social y abono Tesorerfa
MENSUAL v SV ;ni o DF ualp cari para Investigadores. M Tramitacién Premios funcionarizaciéon M  Fichero Muface
CEUIMIENTO presupuestario [V Alta Seguridad Social pricticas empresas M Seguimiento ausencias por enfermedad M Justificacién de proyectos

INDICADORES MENSUALES DE COMPUTO TRIMESTRAL / INDICADORES MENSUALES DE COMPUTO TRIMESTRAL




