NOMBRE PROYECTO: Convocatoria IV Edicion Premios Reconocimiento PAS
Responsable Organico: Gerente

Coordinador: Coordinadora Gestion Personal

Unidades que intervienen: Area de Personal
TIEMPO PREVISTO: 2 meses

. . Personas .
Actividades Responsables . Cronograma/ Abril /Mayo 2013
asignadas
5.9 Director de Personal / Coordinadora Gestion de
Inicio / 2 25 | 26 § 27 } 28 29 | 30 1 2 3 6 7 8 9 10 13 14 Del 15 al 20
Personal

1 » . -

Redaccion Propuesta Modificacion Bases

V°B? Propuesta de Bases

Convocatoria IV Edicién Premios . .

.. Coordinadora y Gestoras de Gestion 5

Reconocimiento

Realizar Bases IV Edicion Premios Reconocimiento

Pasar a firma Gerente, previo V°B® Director Area .
2 R

Preparar espacio WEB Area de Personal

Enviar Tavira Convocatoria IV Edicién Premios Reconocimiento

Realizar nombramientos Miembros Comisién

Recepcion Candidaturas/Validacion Candidaturas

. . . Cronograma Junio 2013
0z . ., Comisién Premios Reconocimiento/ Gestoras
Actuacion Comision Gestic
estion 3 4 5 6 7 10 1 12 13 14 17 18 19 20 21 24 0 25 26§ 27 | 28

3 Reservar lugar reunién Comision Evaluacion

Citacién Miembros Comisién Evaluacion

Reunién Comision

Recepcion Actas Comision

. . Cronograma Junio/Julio 2013
.. . Coordinadora y Gestoras Gestion = J |
Concesion Premios < R
Otrganos de Gobierno slafsfel7Quojujejojujur]slo]o]ajals)s]r]

Elaborar Resolucién Concesion Premios
4 . .

Elaborar Diplomas Premios

Pasar a firma Rector Resoluciones y Diplomas

Entrega Premios .




