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CONVOCATORIA OFERTA AL SAE - TGM ACTIVIDADES CULTURALES

Una vez resuelta la convocatoria realizada al SAE (01-2013-36516), de Titulado Grado Medio de Actividades
Culturales, los resultados son los siguientes:

GIL DE REBOLENO, SUSANA 2,53 1,32 302 6,87
SANCHEZ MORENO, ISABEL M. 214 1,62 2,35 6,11
RUBIO COBACHO, PABLO 1,53 1,54 2,78 5,85
CANO LOPEZ, FRANCISCO MIGUEL 1,34 1,12 3,03 5,49
GAROFANO FERNANDEZ, M. JESUS 1,70 0,98 2,24 4,92

Se creard una bolsa con la candidata que ha quedado en segundo lugar: Dfia. Isabel M. Sanchez Moreno.

En Cadiz, a 3 de febrero de 2014
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CRITERIOS

CURRICULUM VITAE (40%). Maximo 10 puntos

Formacion general relacionada con la plaza:
®  Licenciatura: 1 punto
= Otras titulaciones supetiores: 1 punto

Formacion especifica:
= Master no oficial, posgrado o similar, adicional al titulo con el que concurre a este concurso: 0,50 puntos
= Otros cursos de + de 50 horas: 0,1 punto {maximo 0,5)

Expetiencia profesional avalada pot una relacion contractual: de los Gltimos 10 afios - desde enero 2004
" Relacionada con cultura: 1 punto/afio en AAPP
= Relacionada con cultura: 0,5 punto/afio en ambito privado
= Relacionada con marketing y comunicacién: 1 punto/afio en AAPP _
= Relacionada con marketing y comunicacién: 0,5 punto/afio en ambito privado
v" Comisariado de proyectos: 0,25 miximo
v' Voluntariado cultural: 0,10 méximo

Acreditacion Idiomas
" Nivel de inglés: superior a B1: 0,50 puntos
s Otros idiomas acreditados: 0,50 puntos/idioma

Formacion Informatica:
= Disefio y gestion webs: maximo 1 puntos

= Diseflo redes: maximo 1 punto

ENTREVISTA (20%) Miximo 10 puntos

#  Conocimiento de los programas que se abordan en el ejercicio (20 %)

= Conocimiento de las herramientas y metodologias de la gestién cultural (40 %)
= Manejo de herramientas y procesos de comunicacion y redes (20 %) -
5= Internacionalizacidn (20%)

SUPUESTO PRACTICO (40%) Miximo 10 puntos

= Conocimiento de los programas que se abordan en el ejercicio (20 %)
= Conocimiento de las herramientas y metodologias de la gestion cultural (40 %)
= Manejo de herramientas y procesos de comunicacién y redes (20 %o)
= Hxpresion clara y concisa (20 %)
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