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Resolucion del Rector de la Universidad de Cadiz UCA/RXREC/2018, de 11 de
junio, por el que se autoriza la percepciéon con caricter transitorio, de un nuevo
tramo econémico del complemento de productividad para la mejora y calidad de
los setrvicios que presta el PAS de la UCA.

La Mesa Sectorial del PAS de las Universidades Puablicas de Andalucia, acordé el pasado 6
de febrero de 2018, aprobar y elevar a la Mesa General de Universidades Publicas
Andaluzas, para su ratificacién, un Acuerdo sobre una serie de materias encuadradas en la
recuperacién de derechos del personal de las Universidades Pablicas de Andalucia.

La finalidad del mismo es acordar un marco de telaciones laborales que en los préximos
afios permita desatrollar, con respeto a los principios de autonomia universitaria y
armonizacién de condiciones de trabajo, las legitimas aspiraciones profesionales del
Personal de Administracién y Setvicios de estas Universidades.

En esta linea hay que encuadrar la negociaciéon de un sistema de evaluacion del desempefio
comun para todas las Universidades y el establecimiento de una catrera profesional
horizontal, en el marco de lo establecido en los articulos 16.3,a) y 17 EBEP.

Dentro de este contexto, la implantacién del Complemento de Productividad para la
Mejota y Calidad de los setvicios que presta el PAS de las Universidades Publicas
Andaluzas, establecido pot Acuetdo entre las otganizaciones sindicales mas representativas
y las universidades publicas el 24 de julio de 2003 y desatrollado mediante Acuerdo de 18
de mayo de 2007 de la Mesa Negociadora del PAS de las Universidades Publicas, resulta
un elemento a tenet en cuenta, dada la expetiencia acumulada a lo largo de estos afios, para
la consecucién de los objetivos que los firmantes del citado Acuerdo petsiguen.

Es pot ello que el Acuetdo de la Mesa Sectorial del PAS de las Universidades Puablicas de
Andalucia de 6 de febrero de 2018, ratificado pot otro de la Mesa General de Negociacion
de las Universidades Pudblicas de Andalucia de 27 de febtreto de 2018, compromete a las
pattes firmantes a teconocer al PAS de las Universidades Puablicas de Andalucia, un nuevo
tramo econémico de carictet transitorio, del citado Complemento de Productividad para
la Mejora y Calidad de los setvicios.

A 1a vista de lo expuesto, en uso de las attibuciones que me confieren los articulos 20.1 de
la Ley 6/2001 de Univetsidades y 57 de los Estatutos de la Universidad de Cadiz,

RESUELVO:

Primero. - Reconocer al Personal de Administracién y Servicios de la Universidad de
Cadiz, un quinto tramo a efectos rettibutivos, del Complemento de productividad para la
mejora de los servicios, de caracter transitorio.

Segundo. - El reconocimiento del nuevo tramo se realizara aplicando los mismos criterios

y con las mismas cuantias que sitvieron para el reconocimiento del cuarto tramo del citado
Complemento de Productividad.
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Tercero. - Para la petcepcion de nuevo tramo se tendra en cuenta lo siguiente:

A. En la némina de julio de 2018, el PAS de la UCA incluido en el ambito subjetivo
de aplicacion del Acuerdo del Complemento de Productividad para la Mejora y
Calidad de los setvicios, petcibira el 50% de la cuantia cotrespondiente al cuarto
tramo del citado Complemento. Durante el afio 2019, el PAS percibira el restante
50% hasta completar el 100%, de la cuantfa cotrespondiente al cuarto tramo del
citado Complemento.

B. Asimismo, el PAS tendta detecho a petcibir, con efectos del 1 de enero de 2019, la
cuantia cottespondiente al cuarto tramo completo, siempre que las partes firmantes
del Acuerdo de referencia, hayan concluido un acuerdo sobre el sistema de
evaluacién del desempefio, antes del 30 de septiembre de 2018, salvo que resulte
necesaria su prorroga.

Contra la presente Resolucion, que agota la via administrativa, podra interponerse recurso
contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso —Administrativo de Cadiz
en el plazo de dos meses contados a partit del dia siguiente al de la notificaciéon de la
misma de conformidad con lo establecido en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de
la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa o, alternativamente, recurso potestativo de
teposicion ante el mismo dtgano que la dicté en el plazo de un mes, sin que en, este ltimo
caso, pueda interponerse tecutso contencioso-administrativo hasta su resolucién expresa o
ptesunta de conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39 /2015, de
1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comtn de las Administraciones Publicas.

En Cadiz a 11 de junio de 2018
EL RE?’CYR
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