
ANEXO 1 
(Ref. 01/2016/1) 

 
 
1. CATEGORIA: Investigador Licenciado o equivalente 
 
2. TITULACIÓN REQUERIDA: Licenciado, Arquitecto, Ingeniero, Graduado o equivalente, 
como mínimo. 
 
3. PROYECTO/CONVENIO/CONTRATO: “Desarrollo de estrategias de sostenibilidad para 
su aplicación en la concentradora de oferta turística complementaria basada en estándares: 
Implementación de sistemas dinámicos de recomendación, valoración y segmentación de ociotipos” 
OT2015/094. 
 
4. ACTIVIDADES A DESARROLLAR EN EL PUESTO DE TRABAJO CONVOCADO: 
 

- Organización de las actividades propias del proyecto como reuniones, salidas de campos, 
creación de herramientas de análisis y diagnóstico 

- Asesoramiento Técnico 
- Búsqueda, tratamiento y análisis de información relacionada con el proyecto  
- Desarrollo de labores de investigación, tanto en la sede de la Universidad como 

directamente en el ámbito territorial de la zona elegible: inventarios, análisis turístico, 
elaboración de guía de buenas prácticas. 
 

5. CARACTERÍSTICAS DEL CONTRATO: 
Duración: 5 meses  
Jornada Laboral: Tiempo Completo. 
Lugar de desarrollo: Laboratorio de Geografía del Campus de Jerez  
Retribuciones: 1.550,62  Euros íntegros mensuales. La formalización de este contrato estará 

condicionada a la obtención de la financiación del mismo, y su duración no podrá superar la 

autorizada para la ejecución del Proyecto. 

 
 
6. MÉRITOS PREFERENTES/PERFIL:  
 
Se valorará: 
 

 Licenciado en Turismo. 
 Título afines: Licenciatura o similar en Gastronomía, Veterinaria, Geografía 
 Se valorarán todos aquellos aspectos relacionados con: 

- Máster con formación en turismo y sistemas de calidad turística. 
- Experiencia en proyectos europeos  
- Actividades profesionales en el ámbito del turismo, Gastronomía y enología 
- Todo lo relacionado con los sistemas de calidad asociados al turismo 
- Conocimiento de idiomas 
- Experiencia laboral en tecnología turística y gestión de proyectos 
- Experiencia en proyectos de investigación en Marruecos 
 

7. RESPONSABLE: D. José Antonio López Sánchez  
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

ANEXO 2 
(Ref. 01/2016/2) 

 
 
1. CATEGORIA: Investigador Diplomado o equivalente 
 
2. TITULACIÓN REQUERIDA: Diplomado, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico o 
equivalente, como mínimo. 
 
3. PROYECTO/CONVENIO/CONTRATO: “Desarrollo de estrategias de sostenibilidad para 
su aplicación en la concentradora de oferta turística complementaria basada en estándares: 
Implementación de sistemas dinámicos de recomendación, valoración y segmentación de ociotipos” 
OT2015/094. 
 
4. ACTIVIDADES A DESARROLLAR EN EL PUESTO DE TRABAJO CONVOCADO: 
 

- Búsqueda de información relacionada con el proyecto. 
- Apoyo en la organización de actividades propias del proyecto como reuniones, salidas de 

campos, creación de herramientas de análisis y diagnóstico 
- Apoyo en las labores de investigación. 

 
5. CARACTERÍSTICAS DEL CONTRATO: 
Duración: 5 meses  
Jornada Laboral: Tiempo Completo. 
Lugar de desarrollo: Laboratorio de Geografía del Campus de Jerez  
Retribuciones: 1.302,52    Euros íntegros mensuales. La formalización de este contrato estará 

condicionada a la obtención de la financiación del mismo, y su duración no podrá superar la 

autorizada para la ejecución del Proyecto. 

 
6. MÉRITOS PREFERENTES/PERFIL:  
 
Se valorará: 
 

 Diplomado  en Turismo. 
 Título afines: Diplomaturas relacionadas con Turismos y Geografía 
 Se valorarán todos aquellos aspectos relacionados con: 

- Máster con formación en turismo y sistemas de calidad turística. 
- Experiencia en proyectos europeos  
- Actividades profesionales en el ámbito del turismo, Gastronomía y enología 
- Todo lo relacionado con los sistemas de calidad asociados al turismo 
- Conocimiento de idiomas 
- Experiencia laboral en tecnología turística y gestión de proyectos 
- Experiencia en proyectos de investigación en Marruecos 
 

7. RESPONSABLE: D. José Antonio López Sánchez  
  
 

 
  
 


