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INFORME DE EVALUACION DEL PLAN DE FORMACION- 2014

La elaboracion de este Informe de Evaluacion, ademas de ser una disposicion de la normativa de
nuestro Plan de Formacion, significa una tarea de recopilacion y una labor de sintesis que ayudara a
reflejar toda la labor realizada durante el afo.

En 2014 se han realizado 76 actividades formativas, impartiéndose 118 sesiones con 3.199,65 horas
impartidas, el niUmero de asistentes ha sido de 934 con un total de 14.280,95 horas recibidas, destacar
que los 934 asistentes se corresponden con 437 personas, lo que indica que el 61,5% de la plantilla del
PAS, ha recibido formacion.

De todo lo realizado en materia de formacion, que pasaremos a describir con detalle en las siguientes
paginas, podemos mencionar:

- Puesta en marcha como experiencia piloto de la actividad formativa de Idiomas en la modalidad de
teleformacion, recibiéndose 341 solicitudes, finalizando la actividad en febrero de 2016.

En cuanto a actividades realizadas, mencionar que se ha iniciado la actividad: “Responsabilidad Social
Universitaria: Un enfoque hacia la gestion” dirigida al personal directivo, en sucesivas ediciones se ird
desplegando al resto del personal.

Del resto de actividades desarrolladas, encontraremos informacion detallada en el informe.
Solo nos queda terminar, con el deseo de que este informe, nos sirva para conocer el trabajo realizado

y que ello nos posibilite la mejora de la Formacion Continua del personal de administracion y

servicio de la Universidad de Cadiz.
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1.1 ACTIVIDADES IMPARTIDAS Y TIEMPO EMPLEADO

Aqui podemos ver el niumero de actividades formativas Yy sesiones realizadas, asi como el tiempo
empleado expresado en horas, se ha querido diferenciar entre las horas impartidas, es decir la suma de
horas de las sesiones, y las horas recibidas, que equivale a la suma de las horas que los trabajadores
adquieren en formacion, con este valor se quiere medir el alcance de la formacién al personal,
expresado en horas.

El itinerario formativo que mas horas aporta a la formacién de los trabajadores, es la Formacion de
Desarrollo y Especializacion (General), con el 53% de las horas recibidas, los datos de asistencia lo
podemos ver en la pagina n° 6.

No se contabiliza la actividad “ldiomas teleformacion -GRA2814”, ni formacion externa EXT2514, ya
gue no terminan en este afio.

'NE de Horas de Formacion impartidasl
I -

For. Externa;
573,5; 15%

For.

ns.de §r
Servicio; Promocion; por en Red;
60,5; 2% 0; 0% 68,75; 2%

Especifica;
372,5;10%

N2 de Horas de Formacion recibidas

or.
Promocion;
0,00; 0%

Ins.de
Servicio;
503,00; 4%

For. en Red;
2.288,75;

For. Externa;
785,00;5%

For. For.General;
Especifica; 7.544,20;
3.150,00; 53%
22%

ARNO 2014  (No se recogen aquellas actividades anuladas, denegadas o no terminada en el afio)

Itinerar!o Actividgdes Sesiones | . Hora}s H.or.as

Formativo Formativas impartidas | recibidas

For.General 10 46 2.697,90 7.544,20

For. Especifica 26 29 372,50 3.150,00

For. Externa 28 28 573,50 785,00

Ins.de Servicio 12 60,50 503

For. Promocién 0 0 0

For. en Red 3 68,75 2.288,75
Totales: 76 118 3.199,65 14.280,95
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ANO 2013
Itinerario Formativo I'A:‘gtrlqugt?\(lj:: Sesiones imggrrggas Horas recibidas
Desarrollo y Esp. (General) 9 49 3.250,00 6.480,50
Desarrollo y Esp. (Especifica) 17 22 253,5 3.176,50
Formacion Externa 32 33 735,5 936,00
Ins.de Servicio 7 9 29,5 556,00
Formaciéon Promocion 1 1 20 280,00
Formacion en Red 7 7 236,4 4.503,30
Totales: 73 121 4,524,90 15.932,30
ANO 2012
Actividades Horas
Itinerario Formativo Formativas Sesiones impartidas |[Horas recibidas
Desarrollo y Esp. (General) 16 71 3.949,10 6.422,60
Desarrollo y Esp. (Especifica) 33 41 444.5 4.545,50
Formacioén Externa 23 23 488,5 687,5
Ins.de Servicio 10 10 61,5 616,5
Formacién Promocion 2 2 40 620
Formacion en Red 2 2 57,75 1.420,50
Totales: 87 149 5.041,35 14.312,60
ANO 2011
Actividades Horas
Itinerario Formativo Formativas Sesiones | impartidas | Horas recibidas
Desarrollo y Esp. (General) 17 71 3.795,00 11.034,00
Desarrollo y Esp. (Especifica) 25 26 287,50 3.461,00
Formacién Externa 46 46 963,00 1.352,00
Instrucciones de Servicio 8 16 71,00 1.217,00
Formacién Promocion 1 1 20,00 280,00
Formacion en Red 4 4 75,00 2.190,00
Totales: 101 164 5.211,50 19.534,00
ANO 2010
Actividades Horas
Itinerario Formativo Formativas Sesiones | impartidas | Horas recibidas
Desarrollo y Esp. (General) 26 113 2.524,7 13.022,8
Desarrollo y Esp. (Especifica) 29 32 451,5 5.014,0
Formacidén Externa 27 27 654,5 968,5
Instrucciones de Servicio 16 27 104,5 1.528
Prueba sup. Conocimientos 1 4 8,0 62,0
Formacion en Red 1 1 30,0 540,0
Totales: 100 204 3.773,2 21.135,3
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En el reparto en porcentajes de las sesiones por Campus, vemos que Jerez y Algeciras estan por debajo

Distribucion de Sesiones por Campus (2010-2014)

(no se contabilizan las sesiones correspondiente a Formacion Externa

ni las sesiones de Formacion en Red )

2014 n° Sesiones | % Sesiones | %(PAS)Campus
Cadiz 48 55,17% 58%
Pto. Real 31 35,63% 27%
Jerez 4 4,60% 8%
Algeciras 3 4,49% 7%

Totales: 86 100,00% 100%

del porcentaje que les corresponde, mientras Puerto Real supera en un 8% su media.

2013 n° Sesiones | % Sesiones |%(PAS)Campus
Cédiz 44 53,66% 58%
Pto. Real 24 29,27% 27%
Jerez 8,54% 8%
Algeciras 8,54% 7%
Totales: 82 100,00% 100%

2012 n° Sesiones | % Sesiones | %(PAS)Campus
Cédiz 58 46,77% 58%
Pto. Real 47 37,90% 27%
Jerez 10 8,06% 8%
Algeciras 9 7,26% 7%
Totales: 124 100,00% 100%

2011 n° Sesiones |% Sesiones [%(PAS)Campus
Cadiz 57 50,00% 58%
Pto. Real 41 35,96% 27%
Jerez 9 7,89% 8%
Algeciras 7 5,68% 7%
Totales: 114 100,00% 100%
2010 n° Sesiones | % Sesiones | %(PAS)Campus
Céadiz 97 55,11% 54%
Pto. Real 57 32,39% 31%
Jerez 12 6,82% 8%
Algeciras 10 5,68% 7%
Totales: 176 100,00% 100%
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1.2 PARTICIPACION EN LAS ACTIVIDADES FORMATIVAS

Afo 2014 (No se contabilizan los cursos anulados, denegados o los no terminados en el afio)
flgprﬁra?ir\i/cc)) Solic’\iltoudes Aeimiteies (ﬁcﬁ?crﬂilji(?:ss Selkes AEEETIES %::jsrir?ittiegct?/ IS
For. General 398 359 90,20% 39 341 94,99% 18
For. Especifica 366 334 91,26% 32 295 88,32% 39
For. Externa 3 58 100,00% 0 47 81,03% 11
E‘r’(r)'m ocion 0 0 0,00% 0 0 #DIV/O! 0
For. En Red 528 439 83,14% 89 97 22,10% 342
Subtotal: 1.295 1.190 91,89% 105 780 65,55% 410
I. de Servicio 98 159 100,00% -61 154 96,86% 5
Total: 1.393 1.349 96,84% 44 934 69,24% 415
Afio 2013
flgrnrﬁ;?;’\i/% N° Solicitudes | Admitidos of)sc/?l?énitilﬁic('jgss Excluidos Asistentes %aAclsrinitt(iednct)iS/ Bajas
For. General 401 297 74,06% 104 235 79,12% 62
For. Especifica 396 386 97,47% 10 348 90,16% 38
For. Externa 47 47 100,00% 0 47 100,00% 0
For. Promocion 16 16 100,00% 0 14 87,50% 2
For. En Red 303 196 64,69% 107 152 77,55% 44
Subtotal: 1.163 942 81,00% 221 796 84,50% 146
I. de Servicio 148 193 130,41% -45 188 97,41% 5
Total: 1.311 1.135 86,58% 176 984 86,70% 151
Afio 2012
]Jg:]n?ra?ir\i/% N° Solicitudes | Admitidos ﬁc/?l?(;nitilﬁic(lj:ss Excluidos Asistentes %:ijsgwsitt?gézy Bajas
For. General 558 550 98,57% 8 480 87,27% 70
For. Especifica 503 496 98,61% 7 410 82,66% 86
For. Externa 41 41 100,00% 0 39 95,12% 2
For. Promocion 40 38 95,00% 2 31 81,58% 7
For. En Red 185 81 43,78% 104 47 58,02% 34
Subtotal: 1.327 1.206 90,88% 121 1.007 83,50% 199
I. de Servicio 86 146 169,77% 0 134 91,78% 12
Total: 1.413 1.352 95,68% 121 1.141 84,39% 211
Afio 2011
Itinerario % Admitidos %Asistentes/
formativo N° Solicitudes | Admitidos /solicitudes Excluidos Asistentes admitidos Bajas
For. General 954 698 73,17% 256 528 75,64% 170
For. Especifica 396 378 95,45% 18 326 86,24% 52
For. Externa 71 71 100,00% 0 69 97,18% 2
For. Promocién 21 16 75,19% 5 14 87,50% 2
For. En Red 324 164 50,62% 160 115 70,12% 49
Subtotal: 1.766 1.327 75,14% 439 1.052 79,28% 275
I. de Servicio 311 300 96,46% 11 272 90,67% 28
Total: 2.077 1.627 78,33% 450 1.324 81,38% 303
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2014- Total de asistentes: 934

Asistentes (Laborales) Asistentes (Funcionarios)

Grupo Mujer Hombre Grupo Mujer Hombre
| 7 12 Al 63 71
Il 19 26 A2 71 126
1 60 112 C1 138 37
v 72 60 C2 43 13
E 4
158 210 315 251

Total laborales:368

En funcionarios las mujeres asisten en mayor nimero
En laborales los hombres asisten en mayor nimero, menos en el grupo Il

Total funcionarios: 566

2014- Total de personas que reciben formacion: 437

Personas (Laborales) Personas (Funcionarios)
Grupo Mujer Hombre Grupo Mujer Hombre
| 10 Al 14 18
] 8 11 A2 25 27
1 35 57 C1l 94 24
v 42 30 Cc2 28
E
89 108 161 79

Total laborales: 197

Total funcionarios: 240

De una mediade 711 PAS, 437 participan en Formacién lo que representa un 61,5% de la plantilla

Ao 2014

totales:

(o]
personas sesioneglpersona
216 1
107 2
58 3
17 4
17 5
7 6
5 7
3 8
1 9
1 10
3 11
1 12
1 14
437 (moda) 1

La mayoria de las personas realizan una actividad formativa, la que més hace 14 actividades
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2013- Total de asistentes: 983

Asistentes (Laborales) Asistentes (Funcionarios)

Grupo Mujer Hombre Grupo Mujer Hombre
I 14 24 Al 30 21
Il 42 47 A2 71 79
I 79 161 C1 114 49
v 78 62 Cc2 85 23
E 4
213 294 300 176

Total laborales:507 Total funcionarios: 476

En funcionarios las mujeres asisten en mayor niUmero
En laborales los hombres asisten en mayor nimero, menos en el grupo Il

2013- Total de personas que reciben formacion: 457

Asistentes (Laborales) Asistentes (Funcionarios)

Grupo Mujer Hombre Grupo Mujer Hombre
| 8 12 Al 10 13
Il 13 18 A2 27 25
Il 39 71 C1 75 24
v 38 28 Cc2 41 11
E 4
98 129 153 77

Total laborales: 227 Total funcionarios: 230

De una media de 711 PAS, 457 participan en Formacion lo que representa un 64,3% de la plantilla

nO

personas .
sesmnes/persona

Ano 2013

211 1
99 2
70 3
41 4

21 5

6
7
8
1

11
3
1

totales: 457 (moda)

La mayoria de personas realizan 1 curso, siendo 8 el maximo de cursos realizado por una misma

persona.
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2.1 PARTICIPACION DE LAS ACTIVIDADES FORMATIVAS EN EL PEUCA

Dentro del Plan Estratégico de la Universidad de Cadiz, el Objetivo 2° (Desarrollar la capacidad de las
personas), nos marca unas lineas de accion, en las que el Plan de Formacion ha colaborado, con unos
resultados totales de 428 asistentes y 5.212,95 horas de formacion recibida, que pasamos a desglosar:

Linea 2.2.2 — Fomentar la formacion en nuevas tecnologias

CO(.j'. nombre curso Asistentes | H.recibidas
Actividad
0114 I.S. Aplicacién HS control piscinas 6 12
0214 I.S. Gestion automatizada de las transferencias documentales y de archivos de oficina 33 99
0514 Desarrollo en Python y Django- Mddulo | 14 252
0614 I.S. Control centralizado de versiones cddigo fuente con Subversion 23 92
0714 I.S. Gestion de proyectos software con Readme 23 92
0814 Desarrollo en Python y Django- Mddulo Il 10 180
0914 I.S. Conocimientos en Sistemas AMX 5 37,5
1014 FORMACION EN MDX Y Olap AVANZADO 6 72
1414 Desarrollo web con Python, Zope y Plone 5 125
1514 Hoja de Calculo nivel medio-Teleformacion 33 1113,75
2114 Administracion del broker UDS de Virtualcable 6 33
2214 Configuracién y administracidon de cabinas de almacenamiento HP3PAR 5 27,5
2314 I.S. Gestion de compra de libros electrénicos plataforma ECM 15 30
2414 I.S. Business Source Complete 5 7,5
2614 Introduccidn al lenguaje de programacion PHP5 13 71,5
3414 Creacién colaborativa y publicacién de presentaciones Online: Slideshare y Prezi 44 440
3514 Symfony 1.4y 2.0 7 210
3714 Desarrollo con Solicit@ y Ptw@nda 4 120
3814 Desarrollo de Seris 4 72
3914 Administracién y mantenimiento de @firma 5 7 35
4014 Integracidn de aplicaciones con @firma 5 11 55
4414 Administracion de @ries 9 45
4514 Introduccién a GIT 11 66
4714 Administracién de BD Postgre SQL 15 82,5
5214 Adobe Connect como herramienta para la videoconferencia y tele tutoria 21 315
Linea 2.2.2 - totales: 335 3.685,25
Linea 2.2.4 — Extender la formacién en gestidn de calidad a todo el personal.
Cad.
Actividad | nombre curso Asistentes | H.recibidas
0314 Redaccion de textos administrativos (teleformacién) 43 860
0414 La bibliometria desde una perspectiva Bibliotecaria 14 140
1114 Formacion en EFQM 2013 18 198
3314 Responsabilidad Social Universitaria: Un enfoque hacia la gestién 15 210
Linea 2.2.4 - totales: 90 1408
Linea 2.2.5 — Cursos de formacion orientados a mejorar capacidades directivas de los gestores
Cad.
Actividad | nombre curso Asistentes | H.recibidas
3614 Gestionando con Psicologia: Inteligencia emocional y habilidades sociales en la resol 3 119,7
Lineas 2.2.5 - totales: 3 119,7
Total asistentes y horas impartidas relacionadas con las lineas del
PEUCA: 428 5.212,95 h
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El resto de horas impartidas en formacion, prestan apoyo de forma transversal a los demas objetivos

marcados por el PEUC

A.

Afio Asistentes ret;?bri?jsas

2008 317 6.417
2009 951 9.628,50
2010 1.104| 12.278,80
2011 687 13.286,50
2012 606 9.457,35
2013 557 11.753,80
2014 428 5.212,95

Formacion Peuca - 2010-2014
14.000 —W
12.000 horas
10.000 recibidas; horas
' 12.278,80 recibidas;
8.000 horas 11.753,80
recibidas;
6.000 9.457,35
horas
4.000 recibidas; |
5000 | 2Sistentes; | aistentes; | asistentes; asistentes; ~ auis
1.104 687 606 557 428
0 ! ! !
2010 2011 2012 2013 2014

Pégina 10 de 42



Informe de Evaluacion 2012

Plan de Formacién — UCA

3.1 FORMACION EXTERNA

2014
nimero actividades formativas | n° horas (act. n° Admitidos |Denegados/ Horas horas
(Formacion Externa/2011) Formativas) | Solicitudes | (Inscritos) | anulados | Asistentes | Bajas | impartidas | recibidas
28 actividades formativas
realizadas+6 denegadas+5
anuladas+1 por terminar 735,5h 3 58 11 47 0 573,50h 785,00h
El nimero de solicitudes realizadas a través del portal del empleado son solamente tres el resto se hacen de oficio
2013
numero actividades
Formaé?c’)rrrlnggrgsnajzom n° horas (act. n° Admitidos horas horas
( ) Formativas) | solicitudes | (Inscritos) | Denegadas | Asistentes | Bajas | impartidas | recibidas
33 actividades formativas
realizadas+3denegadas+4
anuladas 735,5 46 47 1 46 1 735,5 904,00
2012
nimero actividades formativas
(Formacién Externa/2012) n° horas (act. n° horas horas
Formativas) | solicitudes | Admitidos | Denegados | Asistentes | Bajas | impartidas | recibidas
23 actividades formativas + 3
anuladas+2 denegadas 488,5 h 41 41 2 39 2 4885h| 687,5h
2011
nimero actividades formativas | n® horas (act. n° Horas horas
(Formacién Externa/2011) Formativas) | Solicitudes [Admitidos| Denegados | Asistentes | Bajas | impartidas | recibidas
46 actividades formativas + 5
anuladas + 1 denegadas 963 h 79 78 1 69 9 963 h 1.352 h
(de las 9 bajas 7 se corresponden a las 5 actividades anuladas)
2010
n° horas
nimero actividades formativas (act. n° horas horas
(Formacién Externa/2010) Formativas) | Solicitudes |[Admitidos| Denegados | Asistentes | Bajas | impartidas | recibidas
27 actividades formativas + 3
anuladas + 3 denegadas 654,5 h 55 52 3 50 2 654,5h | 968,50 h
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2014
Media: Media: Media:
H.recibidas / | horas/actividad | Asistentes/
Asistentes formativa act. for.
17,06h 20,46h 1,67
2012 2013
Media: Media: Media: Media: Media: Media:
H.recibidas / | horas/actividad | Asistentes/ H.recibidas / | horas/activida || Asistentes/
Asistentes formativa act. for. Asistentes d formativa act. for.
17,63h 21,24h 1,70 19,65h 22,29h 1,39
2011 2010
Media: Media: Media: Media: Media: Media:
H.recibidas / | horas/actividad | Asistentes/ H.recibidas / | horas/actividad | Asistentes/
Asistentes formativa act. for. Asistentes formativa act. for.
19,59h 20,93h 1,5 19,37h 24,24h 1,85

Se han denegado 6 actividades formativas:

EXT1614 “REDUCCION Y REFINAMIENTO EN METODOS EXPERIMENTALES”
EXT1314 “Disefio y Gestion de proyectos europeos”

EXT3814 “XII1 Jornadas ELP "Elecciones del sexo. De la norma a la invencion”
EXT0214 “Google drive”

EXT0414 “ANESTESIA, ANALGESIAY EUTANASIA ANIMALES LABORATORIO”
EXT0714 “IX ENCUENTRO COMITES DE ETICA UNIV PUBLICAS”

Se han anulado 5actividades:

EXT3914 “Criopreservacion de gametos y embriones de raton”

EXT3714 “Evaluacion e Inspeccién de edificios”

EXTO0314 “La nube como oportunidad para el profesional de la informacién”

EXT2214 “Control derrame hidrocarburos”

EXT1614 “REDUCCION Y REFINAMIENTO EN METODOS EXPERIMENTALES”

Una actividad se ha iniciado en 2014 y termina en 2015: ]
EXT2514 “Experto en direccion de servicios Tl de universidades MODULO 1”

El presupuesto empleado en Formacion Externa durante el 2014 ha sido de 12.177,28€, lo que
representa el 50,74% del presupuesto asignado (24.000€), hay que tener en cuenta que 7 actividades no
han tenido coste asi como 5 actividades anuladas.
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4.1 FORMACION EN IDIOMAS

(CSLM) CURSOS DE IDIOMAS PAS - PLAN DE FORMACION 2014

% de aprobados respecto a inscritos

Campafia Inscritos Subvencionados Aprobados Coste
Primavera| 2012 | 2013 | 5914| 2012 | 2013 | 5014| 2012 | 2013 | 5014| 2012 2013 2014
Inglés 26 21 24 26 21 24 18 13 18
Francés 1 1 3 1 1 2 1 0 2
Ruso 0 0 1 0 0 0 0 0 1
Aleman 1 0 1 0 0 0 1 1 1
Portugués 0 0 1 0 0 1 0 0 1
Italiano 2 2 3 0 1 3 1 1 3
Chino 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Subtotaly : 30 24 33 27 23 30 21 15 26| 4.600,00 | 4.140,00 5.940,00
Campafia Inscritos Subvencionados Aprobados Coste
YEGEED 2012 | 2013 | 2014 | 2012 | 2013 | 2014 | 2012 | 2013 | 2014 2012 2013 2014
Inglés 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Francés 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ruso 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Aleman 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Portugués 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Italiano 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Chino 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Subtotal : 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00
Campafa Inscritos Subvencionados Aprobados Coste
Otofio 2012 | 2013 | 2014 | 2012 | 2013 | 5914 | 2012 2013 | 2014 2012 2013 2014
Inglés 26 22 22 26 22 21 17 18 18
Francés 1 2 3 1 2 3 1 2 3
Ruso 0 1 0 0 0 0 0 0 0
Aleman 0 1 0 0 0 0 0 0 0
Portugués 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Italiano 3 6 3 3 4 3 3 5 3
Chino 1 0 0 1 0 0 1 0 0
Subtotals : 31 32 28 31 28 27 22 25 24| 5.580,00| 5.040,00 4.860,00
2012 2013 | 2014| 2012 2013 2014 2012 2013 2014 2012 2013
Totales 61 56 61 58 51 57 43 40 50| 10.180,00| 9.180,00| 10.800,00
2012/2014 Inscritos Subvencionados Aprueban Coste
70,49% | 71,43% | 82%
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- En 2014 se han subvencionado todas las inscripciones, y su nimero se mantiene respecto a los dos

Gltimos afios.

- En la campaiia de Primavera se han recibido: 2.970 horas, y han participado: 33 alumnos.

- En la camparia de Otofio se han recibido: 2.520 horas, con una participacion de : 28 alumnos.
Lo que implica un total de 61 participantes y 5.490 horas recibidas de formacién en idiomas y 28
sesiones realizadas, 20 sesiones en la campafa de primavera y 8 en la campafa de otofio.

Se ha ejecutado un presupuesto de 10.800 €, un 75%

Idiomas.

del presupuesto asignado (14.400€) para

No

Inscritos | Subvencionados superan Aprobados Coste
2010 83 74 23 60| 13.620,12 €
2011 78 78 13 65(15.348,11 €
2012 61 58 18 43110.180,00 €
2013 56 51 16 40| 9.180,00 €
2014 61 57 11 50| 10.800,00€

Comparativa Idiomas: 2010-2014

H2010 ®m2011 w2012 m2013 m2014

7478

Inscritos

Subvencionados

No superan

Aprobados

En 2014 se inicia en la modalidad teleformacion, cursos de Idiomas, realizandose la convocatoria y
solicitudes, el curso se desarrollara en 2015, finalizando en febrero de 2016, abarcando los idiomas:

Inglés, Francés, Aleman, Holandés, Chino, Italiano.
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5.1 INTRODUCCION DE LAS ENCUESTAS DE SATISFACCION

La valoracion de los cursos es calificada segun la Escala de Likert, puntuando de 1 a 5.
Se recogen tres aspectos diferenciados:

a) Evaluacion del Profesorado

b) Expectativas del Alumnado

¢) Organizacion y el desarrollo de la actividad.

Como aspectos a resefiar de la encuesta de satisfaccion del 2014, mencionamos algunos de ellos:

» Todas las actividades (tanto en su globalidad como en cada uno de los items medidos)

presentan promedio superior a 3 (suficiente) de la Escala de Likert.

» Los cursos de Idiomas y Formacidn Externa no se encuestan.

» La calificacion media es de 4,07 (4 = buena).

» Destacar que es el aspecto de la Evaluacion del Profesorado es el mas valorado con un 4,33

que comprende capacitacion, aptitud, adaptacion al horario y cumplimiento de objetivos. Un

dato que también debe relacionarse con que basicamente es el propio personal de la UCA el

que ejerce la labor de formador para sus comparieros.

» Indicar que en 2014 se han encuestado 50 sesiones, de un total de 118 sesiones realizadas, si no

se cuentan las sesiones de formacion externa e idiomas, resulta un total de 62 sesiones, lo que

representa un total del 80,64% de sesiones encuestadas.

En las encuestas tambien existe un campo donde realizar comentarios de tipo texto. Ello nos sirve para

conocer la opinion sobre aspectos concretos que o bien no se mencionan en las preguntas, o en algin

caso el asistente a la actividad formativa quiere hacernos llegar por esta via.
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5.2 GRAFICOS - RESULTADOS GLOBALES DE LAS ENCUESTAS DE SATISFACCION

RESULTADOS GLOBALES ENCUESTA ACTIVIDADES

FORMATIVAS 2014
[ I | [
CALIFICACION MEDIA | | : | J 4)07
CAUFICACION PROFESORADO | | | | 1 4,33
CALIFICACION ALUMNO ] 4,03

ORGANIZACION Y DESARROLLO

CALIFICACION GLOBAL

J 4,06

—

=

= =

3,60 3,70 3,80 3,90 4,00 4,10 4,20 4,30 4,40
OEscala Likert (1 a5) |

RESULTADOS GLOBALES ENCUESTA ACTIVIDADES
FORMATIVAS 2013
CALIFICACION MEDIA 4,02
CALIFICACION PROFESORADO 4,22
CALIFICACION ALUMNO 3,97
ORGANIZACION Y DESARROLLO 3)87
CALIFICACION GLOBAL _ _ i 4,00
ra 2 =
3,60 3,70 3,80 3,90 4,00 4,10 4,20 4,30

O Escala Likert (1a5)

RESULTADOS GLOBALES ENCUESTA ACTIVIDADES
FORMATIVAS 2012
| ]
CALIFICACION MEDIA | l4,07
CALIFICACION... | | l4,26
CALIFICACION... : P 4,03
ORGANIZACION Y... ] 3,91
CALIFICACION GLOBAL . . J4,05
£ el
3,6 3,8 4 4,2 4,4
| OEscalaLikert (1a5) |
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RESULTADOS GLOBALES ENCUESTA ACTIVIDADES
FORMATIVAS 2011

\ \
CALIFICACION MEDIA | | *4,11
CALIFICACION
PROFESORADO | | 451
CALIFICACION ALUMNO | l 4,03 h
ORGANIZACION Y l 3,99
DESARROLLO |
CALIFICACION GLOBAL J4.10
3,80 3,90 4,00 4,10 4,20 4,30 4,40
‘ B Escala de Likert (1 a 5) \
RESULTADOS GLOBALES ENCUESTA ACTIVIDADES
FORMATIVAS 2010
\ \ \ \ \
CALIFICACION MEDIA | | | | | l3,95
CALIFICACION i
PROFESORADO | | | | 4.20
CALIFICACION ALUMNO | | | l 3,90 ,
ORGANIZACION Y l 3,73
DESARROLLO | | |
CALIFICACION GLOBAL 1 3,94
340 350 3,60 370 380 390 400 410 4,20
‘ O Escala de Likert (1 a 5) ‘
RESULTADOS GLOBALES ENCUESTA ACTIVIDADES
FORMATIVAS 2009
| | | |
CALIFICACION MEDIA ‘ ‘ ‘ ‘ l 3,88
CALIFICACION l4,]_2
PROFESORADO ‘ ‘ ‘ ‘
CALIFICACION ALUMNO ‘ ‘ l 3,84
ORGANIZACION Y l3,66
DESARROLLO ‘ ‘
CALIFICACION GLOBAL l3’87
3,40 3,50 3,60 3,70 3,80 3,90 4,00 4,10 4,20
O Escala de Likert (1 a 5) ‘
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Comparativa encuesta satisfaccion 2010-2014 :zﬁiz
4,40 2012
4,30 r 2013
4,20 w2014
4,10
4,00
3,90
3,80
3,70
3,60
3,50
3,40

CALIFICACION ORGANIZACION CALIFICACION  CALIFICACION  CALIFICACION
GLOBAL Y DESARROLLO ALUMNO PROFESORADO MEDIA

Como vemos en la gréfica, en 2014 la calificacion media supera los 4 puntos, respecto a la escala de
Likert(1ab).

Indicar como un signo de fiabilidad en los resultados de la encuesta, que se han encuestado el 80,64%
de las sesiones realizadas, y que la “Calificacion Global” o impresion general del curso y la
“Calificacion media” o valor medio de los tres aspectos encuestados es muy similar superando las dos
los 4 puntos.

Como resumen destacar que todos los items encuestados en 2014 superan a los de afios anteriores,
menos en Organizacion y Desarrollo.
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5.3 RESULTADOS DE LA ENCUESTA DE SATISFACCION POR BLOQUES

Organizacion/Desarrollo/Recursos

DESARROLLO Y ORGANIZACION

MATERIAL ENTREGADO

DURACION Y HORARIO DEL CURSO

CALIFICACION GLOBAL DEL AULA

ORGANIZACION DEL CURSO

3,40 3,50 3,60 3,70 3,80 3,90 4,00 4,10

| @ Escala Likert (1 a Si

No hay ninguna calificacion inferior al 3, siendo la mas baja, la relacionada con el “Material
entregado” con un 3,62

Alumno

ASIMILACION Y APLICACION DEL CURSO

GRADO DE SATISFACCION

PARTICIPACION Y MOTIVACION

L L L L L

3,85 3,90 3,95 4,00 4,05 4,10 4,15

@ Escala Likert (1 a 5)
La participacion y motivacion sigue siendo lo mas valorado por el alumno.

Profesorado

CALIFICACION GLOBAL

CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS

ADAPTACION AL HORARIO

APTITUD PEDAGOGICA

CAPACITACION TECNICA

4,00 4,10 4,20 4,30 4,40 4,50

B Escala Likert (1 a5)

Todas las calificaciones del Profesorado superan el 4
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5.4 CALIFICACION MEDIA- ENCUESTA DE SATISFACCION POR SESIONES

%

CODIGO CALIFICACION | DESVIACION | PARTICIPACION

ENCUESTA | CURSO MEDIA ESTANDAR | ENCUESTAS

0114 1 I.S. APLICACION HS CONTROL PISCINAS 3,53 0,04 96,43

0214 1 1.S. GESTION AUTOMATIZADA FLORA 4,50 0,28 96,83

0214 2 1.S. GESTION AUTOMATIZADA FLORA 4,38 0,13 100,00

0214 3 1.S. GESTION AUTOMATIZADA FLORA 4,52 0,33 97,32

0314 1 REDACCION DE TEXTOS ADMINISTRATIVOS 3,85 0,19 33,55
LA BIBLIOMETRIA DESDE UNA PERSPECTIVA

0414 1 BIBLIOTECARIA 4,35 0,31 69,39

0514 1 DESARROLLO EN PYTHON Y DJANGO - MODULO | 4,12 0,34 60,00
I.S INTRODUCCION AL SISTEMA DE CONTROL -

0614_1 SUBVERSION 4,33 0,39 51,55
I.S. INTRODUCCION AL GESTOR PROYECTOS

0714 1 SOFTWARE - READMINE 4,10 0,40 40,99

0814 1 DESARROLLO EN PYTHON Y DJANGO - MODULO I 3,71 0,16 44,16

0914 1 1.S. CONOCIMIENTO EN SISTEMAS AMX 4,22 0,40 72,86

1014 1 FORMACION EN MDX'Y OLAP AVANZADO 4,13 0,32 23,21

1114 1 FORMACION EN EFOQM 2013 3,43 0,29 44,44
PREPARACION DE LAMINAS DELGADO-PULIDAS

1214 1 PARA ESTUDIO PETROG 4,33 0,23 80,00

1414 1 DESARROLLO WEB CON PYTHON, ZOPE Y PLONE 3,20 0,35 20,00

1514 1 HOJA DE CALCULO NIVEL MEDIO 4,56 0,20 84,45
REANIMACION CARDIOPULMONAR Y

1914 1 DESFIBRILACION SEMIAUTOMATICA 4,45 0,29 81,43
REANIMACION CARDIPULMONAR Y

1914 2 DESFIBRILACION SEMIAUTOMATICA 4,57 0,18 98,98
REANIMACION CARDIOPULMONAR Y

1914 3 DESFIBRILACION SEMIAUTOMATICA 4,98 0,04 42,86

2014 1 PREVENCION DE RIESGOS EN EL LABORATORIO 4,47 0,21 52,20

2014 2 PREVENCION DE RIESGOS EN EL LABORATORIO 4,15 0,16 60,20

2014 3 PREVENCION DE RIESGOS EN EL LABORATORIO 4,47 0,55 44,64
ADMINISTRACION DEL BROCKER UDS DE

2114 1 VIRTUALCABLE 4,32 0,22 50,00
I.S. GESTION DE COMPRA DE LIBROS

2314 1 ELECTRONICOS PLATAFORMA 3,92 0,60 37,14

2414 1 I.S. BUSINESS SOURCE COMPLETE 3,80 0,53 18,57
FORMACION EN PROTECCION Y

2514 1 EXPERIMENTACION ANIMAL CAT. B 0,00
INTRODUCCION AL LENGUAJE DE PROGRAMACION

2614 1 PHP 5 3,28 0,70 65,87
UXXI ECONOMICO INFORMES CAP | Y VI DEL

2714 1 PRESUPUESTO DE GAST 3,49 0,43 67,70
DISCOVERER PLUS PARA USUARIOS DE UXXI

3014_1 ACADEMICO 4,58 0,56 26,43

3214 1 INTRODUCCION AL PROTOCOLO UNIVERSITARIO 4,34 0,30 80,59
RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVER: UN ENFOQUE

3314 1 HACIA LA GESTION 4,34 0,35 64,76

3414 1 SLIDESHARE Y PREZI: PRESENTACIONES ON LINE 4,60 0,22 98,90
CREACION COLABORATIVA'Y PUBLICACION DE

3414 2 PRESENTACIONES ONLI 3,71 0,31 82,50

3414 3 SLIDESHARE Y PREZI: PRESENTACIONES ONLINE 4,55 0,33 79,22
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%
CODIGO CALIFICACION | DESVIACION | PARTICIPACION
ENCUESTA | CURSO MEDIA ESTANDAR | ENCUESTAS
3514 1 SYMFONY 1.4Y 2.0 3,61 0,35 85,71
GESTIONANDO CON PSICOLOGIA: 12 SESION
3614 1 PRESENCIAL 3,98 0,17 79,87
3714 1 DESARROLLO CON SOLICIT@ Y PTW@NDA 4,37 0,34 75,00
3814 1 DESARROLLO DE SERIS 4,22 0,69 25,00
3914 1 ADMINISTRACION Y MANTENIMIENTO DE @FIRMA5 4,32 0,44 42,86
4014_1 INTEGRACION DE APLICACIONES CON @FIRMA 3,16 0,26 25,97
GESTION DE DATOS CIENTIFICOS: RDM RESEARCH
4114 1 DATA MANAGEMENT 3,97 0,34 46,88
4214 1 PRIMEROS AUXILIOS 4,27 0,09 73,63
4214 2 PRIMEROS AUXILIOS 4,40 0,30 67,86
4314 1 LA GESTION DEL TIEMPO 4,33 0,24 64,29
4314 2 LA GESTION DEL TIEMPO 4,22 0,17 77,43
4314 3 LA GESTION DEL TIEMPO 4,19 0,19 68,10
4414 1 ADMINISTRACION DE @RIES 4,04 0,06 33,33
4514 1 INTRODUCCION AL GIT 4,45 0,33 62,99
LA PROPIEDAD INTELECTUAL EN EL AMBITO
4614 1 CIENTIFICO Y ACADEMI 4,11 0,14 70,63
4714 1 ADMINISTRACION DE BD POSTGRE SQL 4,40 0,30 87,50

No se incluye las sesiones de Formacion Externa, ni Idiomas del CSLM.

Se han encuestado 50 sesiones, de un total de 118 sesiones realizadas, si no se cuentan las sesiones de
formacion externa (28) e idiomas (28) ya que tanto la gestion como la inscripcion tienen un proceso de
distinto, resulta un total de 62 sesiones, lo que indica que se han encuestado un total del 80,64% de las
sesiones realizadas.

La calificacion media de las sesiones encuestadas es de: 4,15
La participacién media en las encuestas es de: 61,80%
La desviacion media de la encuesta es de: 0,30

puntuacion media

n° de sesiones

menor a 3 1 (2%)
Igual/mayor a 3 y menor a 4 14 (28%)
Igual/mayor a 4 35 (70%)

Total sesiones:

50 (100%)

Las actividades formativas mejor valoradas son:
RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVER.: UN ENFOQUE HACIA LA GESTION : 4.58
SLIDESHARE Y PREZI: PRESENTACIONES ONLINE : 4,60
PREVENCION DE RIESGOS EN EL LABORATORIO : 4,98
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5.5 GRAFICAS CALIFICACION MEDIA- ENCUESTA DE SATISFACCION
POR SESION

ENCUESTA SESION

5,00

o0 IRnEINl
0 NG RRRERERRE
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o0 Nnnnnnnn

0,00
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CODIGO SESION
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6.1 INDICADORES DE FORMACION

Indicadores PEUCA:

1.- N° horas recibidas de formacién/N° horas trabajadas:

Afio 2010 | Afio 2011 | Afio 2012 | Afo 2013 | Afo 2014
Horas form. recibidas 21.135,30h| 19.534,00h| 14.312,60h| 15.900,30h| 14.280,95h
total PAS (media anual) 718 732 717 711 703
Horas trabajadas 906.834,00h |924.516,00h | 905.571,00h | 897.993,00h | 1.144.132,5h
H.form. recibidas/h.trabajadas 0,023 0,021 0,016 0,018 0,012
(Indicador)
2.- N° horas recibidas formacion/N° personas PAS:
Afo 2010 Afo 2011 Afo 2012 | Afo 2013 | Afio 2014
Horas form, recibidas 21.135,3h 19.534,00h | 14.312,60h | 15.900,30h| 14.280,95h
total PAS (media anual) 718 732 717 711 703
H form. recibidas/total PAS 29,56 h 26,69 19,96 22,36 20,31
(Indicador)
Cada PAS recibe una media anual de 22,36 horas de formacion.
3.- N actividades formativas impartidas:
Afo 2010 Afio 2011 Afo 2012 | Afio 2013 || Afio 2014
Actividades Formativas 100 101 87 74 76
Sesiones 204 164 149 127 118
(Indicador)
4.- Resultados encuesta satisfaccion:
Comparativa encuesta satisfaccion 2010-2014 :igii

4,40

4,30

4,20

4,10

4,00
3,90
3,80
3,70
3,60
3,50
3,40

GLOBAL

CALIFICACION ORGANIZACION CALIFICACION
Y DESARROLLO

ALUMNO

CALIFICACION
PROFESORADO

CALIFICACION
MEDIA

La calificacion media se mantiene todos los afios por encima del 3 (escala de likert)
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Indicadores propios

Afio 2010 | Afio 2011 | Afio 2012 | Afo 2013 || Afio 2014
5.- nimero asistentes 2.166 1.324 1.141 983 934
6.- nimero horas impartidas 3.773,2h| 5.211,50h| 15041,35h| 4.764,90nh| 3.199,65h
7.- nimero horas recibidas 21.135,3h[19.534,00 h| 14.312,60n| 15.900,30h | 14.280,95h
8.- coste/asistente 49,06 € 75,91 € 55,27 € 71,16 € 81,07 €
9.- coste/empleado (PAS) 147,99 € 137,31 € 87,96 98,39 107,71 €

El coste medio anual en formacion de un PAS en 2014 es de 107,71 €

gasto ejecutado 2010: 106.262,72€
gasto ejecutado 2011: 100.511,37€

gasto ejecutado 2012:

73.405,29€

gasto ejecutado 2013: 68.952,21€

gasto ejecutado 2014: 75.723,78€

(ver detalle en pagina siguiente)
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7.1 GRADO DE EJECUCION DEL PRESPUESTO 2014

afo 2014
Itinerario For. presupuestado ejgfjtf do % ejecutado
Totales 2014 97.453,00 75.723,78 € 77,80%
Totales 2013 120.449,00 € 68.952,21 € 57,25%
Totales 2012 119.968;00 € 113.145,89 € 94,31%
Totales 2011 119.733,60 €| 100.511,37 € 83,95%
Totales 2010 119.983,20 €| 106.253,72 € 88,56%
Coste por Subareas 2014 (Sin Formacion externa)
Subareas Presupuestado | ejecutado | % ejecutado
biblioteca 8.073,00| 4.039,08 € 50,03%
campus 4.989,00| 1.998,40 € 40,06%
deportes 0 0,00 € 0,00%
gral. Cult. org.y tec. de gestién 16.702,00| 7.157,24 € 42,85%
gral. Idiomas 21.430,00 | 21.704,49 € 101,28%
gral. Informatica usuarios 13.488,00| 3.814,10€ 28,28%
gral. Prev. y R.laborales 0 79,21 € 0,00%
informatica 2.624,00| 17.581,52 € 670,03%
Infraestructuras (serv. Mantenimiento) 972 36,60 € 3,77%
medios audiovisuales 0 120,71 € 0,00%
personal 3.207,00 986,29 € 30,75%
servicio exp. y pro. Animal 0| 4.089,68 € 0,00%
talleres y laboratorios 2.268,00| 1.939,18€ 85,50%
Coste Sin Formacién Externa: 73.453,00 | 63.546,50 € 86,51%
Presupuestado | ejecutado | % ejecutado
Coste Formacion Externa: 24.000,00€| 12.177,28 € 50,74%
Presupuestado | ejecutado | % ejecutado
Coste total Plan de Formacion 2014 97.453,00 €| 75.723,78 € 77,80%
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ANEXO | - LISTADO DE CURSOS/2014 - por orden de codigo (Formacion: General + Especifica + Instrucciones de Servicios

codi
ufol edicg_ nombre sesidn fecha cursos campus
0014

GRA0014_1 |Aleman 2 - Cadiz febr a mayo 2014 Cadiz
GRA0014_10 | Italiano 2 - Cadiz febr a mayo 2014 Cadiz
GRA0014_11 | Italiano 4 - Cadiz febr a junio 2014 Cadiz
GRA0014_12 | Portugués 6 - Cadiz febr a junio 2014 Cadiz
GRA0014_13|Ruso 1 - Cadiz marzo a junio 2014 Cadiz
GRA0014_14 | Inglés 3 - Pto.Real febr a junio 2014 Puerto Real
GRA0014_15| Inglés 6 - Pto.Real febr a mayo 2014 Puerto Real
GRA0014_16|Inglés 6 - Jerez febr a junio 2014 Jerez
GRA0014 17 |Inglés 2 - Pto.Real oct/15 a enero/15 Puerto Real
GRA0014_18 | Inglés 4 - Pto.Real oct/15 a enero/15 Puerto Real
GRA0014 19| Inglés 8 - Pto.Real oct/15 a enero/15 Puerto Real
GRA0014_2 | Francés 4 - Cadiz febr a junio 2014 Cadiz
GRA0014_20 | Inglés 3 - Cadiz oct/15 a enero/15 Cadiz
GRA0014 21 | Francés 1 - Cadiz oct/15 a enero/15 Cadiz
GRA0014_22 | Francés 5 - Cadiz oct/15 a enero/15 Cadiz
GRA0014 23 |Inglés 1 - Cadiz oct/15 a enero/15 Cadiz
GRA0014_24 | Inglés 5 - Cadiz oct/15 a enero/15 Cadiz
GRA0014_25 | Inglés 7 - Cadiz oct/15 a enero/15 Cadiz
GRA0014_26 | Italiano 3 - Cadiz oct/15 a enero/15 Cadiz
GRA0014_27 | Italiano 5 - Cadiz oct/15 a enero/15 Cadiz
GRA0014 28| Inglés 5 - Jerez oct/15 a enero/15 Jerez
GRA0014_3 |Ingles 2 - Cadiz febr a junio 2014 Cadiz
GRA0014_4 |Ingles 4 - Cadiz febr a junio 2014 Cadiz
GRA0014_5 |Ingles 6 - Cadiz febr a mayo 2014 Cadiz
GRA0014_6 |Inglés 7 - Cadiz febr a mayo 2014 Cadiz
GRA0014_7 |Inglés 8 - Cadiz febr a mayo 2014 Cadiz
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codi
ufol edicg_ nombre sesion fecha cursos campus

GRA0014_8 |Inglés 9 - Cadiz febr a junio 2014 Cadiz

GRA0014_9 |Inglés 10 - Cadiz febr a mayo 2014 Cadiz
0114

DEP0114_1 |I.S. Aplicacidn HS control piscinas 20 febr/14 Puerto Real
0214

BIB0214 1 |I.S. Gestién automatizada de las transferencias documentales y de archivos de oficina 19 Febr/14 Cadiz

BIB0214 2 |I.S. Gestidn automatizada de las transferencias documentales y de archivos de oficina 20 Febr/14 Cadiz

BIB0214 3 |I.S. Gestién automatizada de las transferencias documentales y de archivos de oficina 21 Febr/14 Cadiz
0314

GRA0314_1 |Redaccidn de textos administrativos (teleformacidn) 2 a20dejunio/14 Todos
0414

BIB0414 1 |La bibliometria desde un perspectiva Bibliotecaria 27y28 marzo/14 Cadiz
0514

INFO514_1 | Desarrollo en Python y Django - mddulo | 24 mar a 3 abril/14 Puerto Real
0614

INFO614_1 | I.S. Control centralizado de versiones cédigo fuente con Subversién 17 marzo/14 Puerto Real
0714

INFO714_1 |I.S. Gestién de proyectos software con Readme 20 marzo/14 Puerto Real
0814

INFO814_1 | Desarrollo en Python y Django- Mddulo I 7 a 24 de abril/14 Puerto Real
0914

INFO914_1 |.S. Conocimientos en Sistemas AMX 21 mar/2014 Cadiz
1014

INF1014 1 |FORMACION EN MDX Y Olap AVANZADO 5y 6 de mayo/14 Puerto Real
1114

GRA1114_1 |Formacién en EFQM 2013 22Y 23 Abril/14 Cadiz
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codi
ufol edicg_ nombre sesion fecha cursos campus
1214
LAB1214_1 |Preparacion de ldminas delgado-pulidas para estudio petrografico 7,8Y 9 Mayo/14 Puerto Real
1314
BIB1314 1 |I.S. Gestidn y Mantenimiento de Summon 29 abril/14 Cadiz
1414
INF1414_1 | Desarrollo web con Python, Zope y Plone 21mayo a 18 junio Puerto Real
1514
GRA1514_1 |Hoja de Calculo nivel medio-Teleformacion 19 de mayo a 13 julio/14 Todos
1614
GRA1614_1 |iANULADO!C4adiz-Gestién documental con Alfresco Cadiz
GRA1614_2 |iANULADO!Pto.Real- Gestidon documental con Alfresco Puerto Real
GRA1614_3 |iANULADO!Jerez- Gestidon documental con Alfresco Jerez
GRA1614_4 | iANULADO!Algeciras- Gestion documental con Alfresco Algeciras
1714
GRA1714_1 |iANULADO!C4diz- Sostenibilidad ambiental y ahorro energético en la UCA Cadiz
GRA1714_2 |iANULADO!Pto. Real- Sostenibilidad ambiental y ahorro energético en la UCA Puerto Real
GRA1714_3 |iANULADO!Jerez- Sostenibilidad ambiental y ahorro energético en la UCA Jerez
GRA1714_4 |iANULADO!Algeciras- Sostenibilidad ambiental y ahorro energético en la UCA Algeciras
1814
PER1814 1 |iANULADO! Discoverer RRHH- Usuarios finales ANULADO Cadiz
1914
GRA1914_1 | (Pto.Real) Reanimacién cardiopulmonar y desfibrilacién semiautomatica 23y 25 de sept/14 Puerto Real
GRA1914 2 |(Cadiz) Reanimacion cardiopulmonar y desfibrilacion semiautomatica 23y 24 julio/14 Cadiz
GRA1914_3 | (Jerez) Reanimacion cardiopulmonary desfibrilacién semiautomatica 25y 26 de nov/14 Jerez
2014
GRA2014_1 |(Cadiz) Prevencién de riesgos en laboratorios 23 octubre/14 Cadiz
GRA2014_2 | (Pto.Real) Prevencién de riesgos en laboratorios 28 octubre/14 Puerto Real
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ufol edicg_ nombre sesion fecha cursos campus
GRA2014_3 | (Algeciras) Prevencion de riesgos en laboratorios 30 octubre/14 Algeciras
2114
INF2114_1 | Administracidn del broker UDS de Virtualcable 11 junio/14 Puerto Real
2214
INF2214 1 | Configuracién y administracidon de cabinas de almacenamiento HP3PAR 28 mayo/14 Puerto Real
2314
BIB2314 1 |I.S. Gestién de compra de libros electrénicos plataforma ECM 17 Junio/14 Cadiz
2414
BIB2414_1 |I.S. Business Source Complete 17 junio/14 Cadiz
2514
SEP2514 1 | Formacion en Proteccidon y Experimentacién animal categoria B 14 a 24 julio/2014 Cadiz
2614
INF2614_1 | Introduccidn al lenguaje de programacion PHP5 13 Junio/14 Puerto Real
2714
PER2714_1 | UXXI Econdmico: Informes Cap. | y VI, del presupuesto de Gastos, Avance, 10, 14 y 15 Oct/14 Cadiz
2814
GRA2814_1 |iPOR HACER! Idiomas Inglés Online Sin fechas Todos
2914
GRA2914_1 |iANULADO! El archivo administrativo en la UCA (Pto.Real) 14y 16 de Oct/14 Puerto Real
GRA2914 2 |iANULADO! El archivo administrativo en la UCA (Algeciras) 20y 22 de Oct/14 Algeciras
3014
CAM3014_1 | Discoverer UXXI- Académico para usuarios (Cadiz) 4,6y11nov/14 Cadiz
CAM3014_2 | iANULADA|Discoverer UXXI- Académico para usuarios (Algeciras) Sin fechas Algeciras
3114
GRA3114_1 |iANULADO! (Cadiz)Nueva ley de transparencia Sin fechas Cadiz
GRA3114_2 |iANULADO! (Pto. Real) Nueva ley de transparencia Sin fechas Puerto Real
GRA3114_3 |iANULADO! (Jerez) Nueva ley de transparencia sin fechas Jerez
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GRA3114_4 |iANULADO! (Algeciras) Nueva ley de transparencia Sin fechas Algeciras
3214

GRA3214_1 |Introduccién al Protocolo Universitario 20y 21 de nov/14 Cadiz
3314

GRA3314_1 |Responsabilidad Social Universitaria: Un enfoque hacia la gestion 23y 24 Oct/14 Cadiz
3414

GRA3414_1 |Cadiz - Creacidn colaborativa y publicacidn de presentaciones Online: Slideshare y Prezi |23y 25 julio/14 Cadiz

Pto. Real- Creacidn colaborativa y publicacion de presentaciones Online: Slideshare y

GRA3414 2 | Prezi 22y 24 julio/14 Puerto Real

GRA3414_3 | Cadiz - Creacidn colaborativa y publicacién de presentaciones Online 22y 23 Oct/14 Cadiz
3514

INF3514 1 |Symfony 1.4y 2.0 16 a 18, Julioy 10 a 12 Sept/14 | Puerto Real
3614

GRA3614_1 | Principios basicos de la Psicologia social de las organizaciones aplicado a la gestién uni | 02/12/14 a 27/01/15 Cadiz
3714

16,17, 22,23 Sept.y 1 de

INF3714 1 Desarrollo con Solicit@ y Ptw@nda Oct/14 Puerto Real
3814

INF3814 1 Desarrollo de Seris 11,12 y 18 Nov/14 Puerto Real
3914

INF3914_1 | Administracidn y mantenimiento de @firma5 30 Sept/14 Puerto Real
4014

INF4014_1 |Integracidon de aplicaciones con @firma 5 21 Octubre/14 Puerto Real
4114

BIB4114 1 | Gestidon de datos cientificos: RDM Research Data Management 22Y 23 Sept/14 Cadiz
4214

GRA4214 1 |(Cadiz) Primeros Auxilios 15de Oct/14 Cadiz

GRA4214 2 |(Pto.Real) Primeros Auxilios 22 de Oct/14 Puerto Real
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GRA4214 3 |iANULADO!(Jerez) Primeros Auxilios 29 de Oct/14 Jerez

GRA4214 4 |iANULADO!(Algeciras) Primeros Auxilios 05 de Nov/14 Algeciras
4314

GRA4314_1 | C&diz - La Gestidn del tiempo 10y 12 nov/14 Cadiz

GRA4314 2 | Pto.Real - La Gestién del tiempo 17 y 19 de nov/14 Puerto Real

GRA4324 3 | Algeciras- La Gestion del tiempo 25y 27 de nov/14 Algeciras
4414

INF4414_1 | Administracidon de @ries 15 de Octubre/14 Puerto Real
4514

INF4514 1 Introduccién a GIT 16 oct/14 Puerto Real
4614

BIB4614 1 |La propiedad intelectual en el ambito cientifico y académico 16y 17 Oct/14 Cadiz
4714

INF4714_1 | Administracidon de BD Postgre SQL- 12 sesidn 17 dic/14 Puerto Real

INF4714_2 | Administracion de BD Postgre SQL- 22 sesidn 29 ene/15 Puerto Real
4814

I.S. Procedimiento telematico: Adelantos/Liquidaciones de indemni- por razén de

GRA4814_1 |servicio 28 Oct/14 Todos
4914

IFR4914 1 Mantenimiento de ascensores: medidas para el ahorro energético 18 nov/14 Cadiz
5014

IFR5014 1 Mantenimiento de grupos electréogenos 26 nov/14 Cadiz
5114

LAB5114_1 | Técnicas experimentales basicas en animales de experimentacion 4 a 18 Dic/14 Cadiz
5214

GRA5214 1 | Adobe Connect como herramienta para la videoconferencia y tele tutoria 7enero a 6 febr/15 Todos
5314
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CAM5314 1 | (Cadiz)Manejo de medios audiovisuales 23 Ene/15 Cadiz
CAM5314 2 | (Pto.Real)Manejo de medios audiovisuales 21 Ene/15 Puerto Real
CAM5314 3 | (Jerez)Manejo de medios audiovisuales 19 Ene/15 Jerez
CAM5414 4 | (Algeciras)Manejo de medios audiovisuales 27 Ene/15 Algeciras
5414
PER5414_1 |jANULADO! I.S. Sistema Creta 11 Dic/14 Cadiz

ANO 2014 (No se recogen aquellas actividades anuladas o denegadas o no terminadas en el afio)

Itinerar?o Actividgdes Sesiones | . Horqs H_or_as
Formativo Formativas impartidas | recibidas
For.General 10 46 2.697,90 7.544,20
For. Especifica 26 29 372,50 3.150,00
For. Externa 28 28 573,50 785,00
Ins.de Servicio 9 12 60,50 503,00
For. Promocién 0,00 0,00 0,00 0,00
For. en Red 3 3 68,75 2.288,75
Totales: 76 118 3.199,65 14.280,95
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ufol ext gg?clge_xt nombre sesién externa curso campus
EXT0114

EXT0114_1 || JORNADAS INTERNACIONALES DE RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA 20 a 21 febr/14 Cadiz
EXT0214

EXT0214 1 | iDenegado! Google drive Todos
EXT0314

EXT0314_1 | jAnulado! El sector editorial en el entorno digital anulado
EXT0414

EXT0414_1 | iDenegado! ANESTESIA, ANALGESIA'Y EUTANASIA ANIMALES LABORATORIO
EXT0514

EXT0514_1 | MICROSCOPY AND ADVANCED APPLICATIONS MODULO 4 2Y 3 de abril/14
EXT0614

EXT0614_1 | UXXI - RRHH PRORRATEO PAGOS PUNTUALES 7 FEB/2014
EXT0714

EXT0714_1 | iDENEGADO! IX ENCUENTRO COMITES DE ETICA UNIV PUBLICAS Y ORGANISMOS INVEST
EXT0814

EXTO0814_1 | DIGITAL DISTRIBUTION SOLUTION 4 de marzo/14
EXT0914

EXT0914_1 | UXXI RRHH CONCEPTOS RETRIBUTIVOS VERSION 8.1.1403 17 marzo/14 Todos
EXT1014

EXT1014_1 | ESTABILIDAD PRESUPUESTARIA EN UNIVERSIDADES 28 Marzo/14
EXT1114

EXT1114_1 | Gestion integral de bibliotecas con Kobli 1.12 7 a 30 de mayo/14 Todos
EXT1214

EXT1214_1 | Monitor de balonmano-playa 20 a 25 Mayo/14 Cadiz
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EXT1314
9 mayo a 30

EXT1314_1 | iDENEGADO! Disefio y Gestidn de proyectos europeos junio/14 Todos
EXT1414

EXT1414_1 | IV Jornadas Taller de formacién sobre el libro electrénico 5,6 Junio/14
EXT1514

EXT1514 1|22 VI Congreso Nacional de Auditoria del Sector Publico 12,13y 14 nov/2014
EXT1614

EXT1614_1 | iDENEGADO! REDUCCION Y REFINAMIENTO EN METODOS EXPERIMENTALES 3a29 Nov/14 Barcelona
EXT1714

EXT1714_1 | Gestion publica y responsabilidad publica en tiempos de crisis 5y 6 junio/14
EXT1814

Comunicacién interna en las universidades y centros de investigacion: el papel de las redes

EXT1814 1 | soc 22y 23 mayo/14

EXT1914
19 mayo a 27

EXT1914_1 | Gestion de derechos en repositorios digitales junio/14 Todos
EXT2014

EXT2014_1 | Workshop presentacién S1 Tracer de Bruker 29y 30 de mayo/14 | Madrid
EXT2114

EXT2114 1 | Bugues Ro-Ro de pasaje y buques de pasaje distintos de buques Ro-Ro 9 a 16 junio/14 Cadiz
EXT2214

EXT2214_1 | jANULADO! Control derrame hidrocarburos 4a7julio/14 Huelva
EXT2314

EXT2314_1 | Formacién en Contabilidad Analitica UXXI Econdmico- OCU 26y 27 de junio/14 | Todos
EXT2414

EXT2414 1 | La Economia azul: Andalucia y el mar 7,8y 9julio/14 Cadiz
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EXT2514
ciudad
EXT2514_1 | iPOR HACER! Experto en direccidn de servicios Tl de universidades 160ct-18dic/14 real
EXT2614
San
EXT2614_1 | Ceremonial, protocolo y presencia publica 14 a 16 julio/14 Roque
EXT2714
San
EXT2714_1 | Branding de moda 14, 15y 16 junio/14 | Roque
EXT2814
EXT2814_1 | Documentacién médica: el documentalista al servicio de la salud 8 a310ct/14 on line
EXT2914
EXT2914 1 | Preparacién de muestras eficientes 24 Y 25 Sept/14 Sevilla
EXT3014
EXT3014_1 | iANULADO! La nube como oportunidad para el profesional de la informacion 5 A28 Nov/14 Todos
EXT3114
EXT3114_1 | Instructor regional de Padel 25y 26 Oct/14
EXT3214
EXT3214_1 | Andlisis térmicos y dindmo-mecanico 15 oct/14
EXT3314
EXT3314_1 | Extron Control Spécialist por Higher Education 17 Y 18 Nov/14
EXT3414
EXT3414_1 | Marketing de contenidos en archivos, bibliotecas y servicios documentales 5a28nov/14 Todos
EXT3514
EXT3514_1 | jonline!Creacion de sitios web con Wordpress 27 a 30 nov/14 Todos
EXT3614
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EXT3614_1 | Usuarios de sistemas ACQUITY UPLC 28 Oct/2014
EXT3714
EXT3714_1 | iANULADO! Evaluacidn e Inspeccion de edificios
EXT3814
EXT3814_1 | iDENEGADO! Xlll Jornadas ELP "Elecciones del sexo. De la norma a la invencién
EXT3914
EXT3914_1 | jANULADO! Criopreservacién de gametos y embriones de ratén
EXT4014
EXT4014_1 | Aplicacién Hamelin 16 dic/14 Sevilla
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ANEXO Il - Ejecucién del gasto sin Formacién Externa/2014 (por subareas)

Sub area curso codigo nombre curso Costes
biblioteca
I.S. Gestion automatizada de las transferencias documentales y de
0214 archivos de oficina 0,00
0414 La bibliometria desde una perspectiva Bibliotecaria 1.771,45
1314 I.S. Gestién y Mantenimiento de Summon 0,00
2314 I.S. Gestion de compra de libros electrénicos plataforma ECM 0,00
2414 I.S. Business Source Complete 0,00
4114 Gestidn de datos cientificos: RDM Research Data Management 1.249,16
4614 La propiedad intelectual en el ambito cientifico y académico 1.018,47
Coste "Biblioteca": 4.039,08 €
campus
Uso de la herramienta Discoverer Plus para usuarios de UXXI
3014 Académico 910,80
5314 Manejo de medios audiovisuales 1.087,60
Coste "Campus": 1.998,40 €
deportes
0114 I.S. Aplicacién HS control piscinas 0,00
Coste "Deportes": 0,00 €
gral._cultura org. tec. de
gestiébn y comunicacion
0314 Redaccién de textos administrativos (teleformacion) 1.365,99
1614 iANULADO! Gestion documental con Alfresco 0,00
1714 iANULADO!Sostenibilidad ambiental y ahorro energético en la Uca 0,00
2914 ijANULADO! El archivo administrativo en la UCA 0,00
3114 iANULADOQO! Nueva ley de transparencia 0,00
3214 Introduccién al Protocolo Universitario 1.237,46
3314 Responsabilidad Social Universitaria: Un enfoque hacia la gestion 1.072,64
Gestionando con Psicologia: Inteligencia emocional y habilidades
3614 sociales en la resolucién de problemas 1.716,59
4314 La Gestion del tiempo 1.764,56
Coste "For. Gral. Cultura org. Técnica de Gestion y
Comunicacion": 7.157,24 €
gral. Idiomas
0014 Idiomas CSLM 10.800,00
2814 iPOR TERMINAR! Idiomas Inglés Online 10.904,49
Coste "For. Gral. Idiomas":  21.704,49 €
gral. Ipformética
usuarios
1114 Formacion en EFQM 2013 1.558,10
1514 Hoja de Calculo nivel medio-Teleformacion 600,00
Creacidn colaborativa y publicacién de presentaciones Online:
3414 Slideshare y Prezi 1.656,00
Procedimiento telematico: Adelantos/Liquidaciones de indemnizaciones
4814 por razén de servicio 0,00
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Adobe Connect como herramienta para la videoconferencia y tele

5214 tutoria 0,00
Coste "For. General Informéatica Usuarios": 3.814,10 €
gral. Prev. y R.laborales
1914 Reanimacion cardiopulmonar y desfibrilacion semiautomatica 34,00
2014 Prevencién de riesgos en laboratorios 40,06
4214 Primeros Auxilios 5,15
Coste "For. General de Prev. y Riesgos Laborales" : 79,21 €
informatica
0514 Desarrollo en Python y Django- Médulo | 1.332,12
0614 I.S. Control centralizado de versiones codigo fuente con Subversion 71,44
0714 I.S. Gestion de proyectos software con Readme 0,00
0814 Desarrollo en Python y Django- Médulo 11 1.332,12
1014 FORMACION EN MDX Y Olap AVANZADO 2.430,45
1414 Desarrollo web con Python, Zope y Plone 1.832,70
2114 Administracién del broker UDS de Virtualcable 0,00
Configuracion y administracion de cabinas de almacenamiento
2214 HP3PAR 0,00
2614 Introduccién al lenguaje de programacién PHP5S 297,00
3514 Symfony 1.4y 2.0 2.550,00
3714 Desarrollo con Solicit@ y Ptw@nda 3.268,93
3814 Desarrollo de Seris 2.000,00
3914 Administracion y mantenimiento de @firma 5 703,71
4014 Integracion de aplicaciones con @firma 5 703,71
4414 Administracién de @ries 8,42
4514 Introduccién a GIT 421,20
4714 Administracién de BD Postgre SQL 629,72
Coste "Informética":  17.581,52 €
infraestructuras(serv.
Mantenimiento)
4914 Mantenimiento de ascensores: medidas para el ahorro energético 18,30
5014 Mantenimiento de grupos electrégenos 18,30
Coste "Infraestructuras (Serv. Mantenimiento)": 36,60 €
| medios audiovisuales
0914 I.S. Conocimientos en Sistemas AMX 120,71
Coste "Medios audiovisuales": 120,71 €
| personal
1814 iANULADO! Discoverer RRHH-Usuarios finales 0,00
2714 UXXI Econdmico: Avance, presupuesto y transferencia de crédito 976,88
5414 ijANULADO! Sistema Creta 9,41
Coste "Personal™: 986,29 €
servicio exp. y pro.
Animal
2514 Formacién en Proteccién y Experimentacién animal categoria B 4.089,68
Coste " Servicio de Experimentacion y Producciéon Animal”: 4.089,68 €
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| talleres y laboratorios

1214 Preparacién de laminas delgado-pulidas para estudio petrogréafico 1.387,18
5114 Técnicas experimentales basicas en animales de experimentacion 552,00
Coste "Talleres y Laboratorios”: 1.939,18 €

Coste total de la formacion (Sin For. Externa):  63.546,50 €

A tener en cuenta que se han anulado 6 cursos lo que ha implicado 16 sesiones sin realizar y de los
cursos realizados, 10 no han tenido coste.
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ANEXO IV - Ejecucion del gasto Formacion Externa/2014

codigo

curso nombre curso externo coste
EXTO0114 || JORNADAS INTERNACIONALES DE RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA 758,66 €
EXT0214 | iDenegado! Google drive 0,00 €
EXT0314 | i]ANULADO! El sector editorial en el entorno digital 0,00 €
EXT0414 | iDenegado! ANESTESIA, ANALGESIA'Y EUTANASIA ANIMALES LABORATORIO 0,00 €
EXT0514 | MICROSCOPY AND ADVANCED APPLICATIONS MODULO 4 453,80 €
EXT0614 | UXXI - RRHH PRORRATEO PAGOS PUNTUALES 0,00 €
EXT0714 | iDenegado! IXENCUENTRO COMITES DE ETICA UNIV PUBLICAS Y ORGANISMOS INVEST 0,00 €
EXT0814 | DIGITAL DISTRIBUTION SOLUTION 215,36 €
EXT0914 | UXXI RRHH CONCEPTOS RETRIBUTIVOS VERSION 8.1.1403 219,98 €
EXT1014 | Il JORNADA ESTABILIDAD PRESUPUESTARIA EN UNIVERSIDADES 0,00 €
EXT1114 | Gestidn integral de bibliotecas con Kobli 1.12 840,00 €
EXT1214 | Monitor de balonmano-playa 0,00 €
EXT1314 | iDENEGADO! Disefio y Gestion de proyectos europeos 0,00 €
EXT1414 | IV Jornadas Taller de formacion sobre el libro electrénico 0,00 €
EXT1514 | 22 VI Congreso Nacional de Auditoria del Sector Publico 1.373,93 €
EXT1614 | idenegado! 22 REDUCCION Y REFINAMIENTO EN METODOS EXPERIMENTALES 0,00 €
EXT1714 | Gestién publica y responsabilidad publica en tiempos de crisis 392,06 €

Comunicacidn interna en las universidades y centros de investigacion: el papel de las redes

EXT1814 | sociales 157,28 €
EXT1914 | Gestidn de derechos en repositorios digitales 112,41 €
EXT2014 | Workshop presentacién S1 Tracer de Bruker 494,89 €
EXT2114 | Bugues Ro-Ro de pasaje y buques de pasaje distintos de buques Ro-Ro 0,00 €
EXT2214 | jANULADO! Control derrame hidrocarburos 0,00 €
EXT2314 | Formacion en Contabilidad Analitica UXXI Econémico- OCU 1.566,84 €
EXT2414 | La economia azul: Andalucia y el mar 0,00 €
EXT2514 | (ipor terminar!) Experto en direccién de servicios Tl de universidades MODULO | 2.711,99 €
EXT2614 | Ceremonial, protocolo y presencia publica 0,00 €
EXT2714 | Branding de moda 376,68 €
EXT2814 | Documentacién médica: el documentalista al servicio de la salud 290,00 €
EXT2914 | Preparacion de muestras eficientes 0,00 €
EXT3014 | ]ANULADO! La nube como oportunidad para el profesional de la informacion 0,00 €
EXT3114 | Instructor regional de Padel 430,72 €
EXT3214 | Analisis térmicos y dindmo-mecanico 28,00 €
EXT3314 | Extron Control Specialist por Higher Education 758,20 €
EXT3414 | jonline!Marketing de contenidos en archivos, bibliotecas y servicios documentales 290,00 €
EXT3514 | jonline!Creacion de sitios web con Wordpress 400,00 €
EXT3614 | Usuarios de sistemas ACQUITY UPLC 306,48 €
EXT3714 | iANULADO! Evaluacion e Inspeccién de edificios 0,00 €

Pagina 40 de 42




Informe de Evaluacion 2014

Plan de Formacién - UCA

codigo

Curso nombre curso externo coste
EXT3814 | iDENEGADO! XlIl Jornadas ELP "Elecciones del sexo. De la norma a la invencién 0,00 €
EXT3914 | iANULADO! Criopreservacion de gametos y embriones de raton 0,00 €
EXT4014 | Aplicacién Hamelin 0,00 €

Coste total Formacion Externa: 12.177,28 €

En formacion externa se han anulado 5 cursos y denegado 6, de los cursos realizados, siete no han
tenido coste.

Pagina 41 de 42




