
ANEXO 1  

 (Ref. 10/2016/1) 

 

1. CATEGORIA: Técnico Investigador Diplomado.  

 

2. TITULACIÓN REQUERIDA: Diplomado, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico o 

equivalente, como mínimo.  

 

3. PROYECTO/CONVENIO/CONTRATO: “Ajuste Psicológico y tareas evolutivas de los 

jóvenes adultos adoptados: un estudio longitudinal de 20 años con claves para la intervención 

(YAPA20)”. PSI2014-52336-R .Financiado por Ministerio de Economía y Competitividad. 

 

4. ACTIVIDADES A DESARROLLAR EN EL PUESTO DE TRABAJO CONVOCADO: 

. Gestionar la recogida de datos en la provincia de Málaga del proyecto PSI2014-52336-R 

(establecimiento y seguimiento de contactos, documentación, formateo de material). 

. Visitar y entrevistar a los adolescentes y jóvenes adoptados del proyecto PSI2014-52336-R que 

residen en la provincia de Málaga. 

. Colaboración en análisis estadísticos de datos en Psicología. 

. Colaboración en elaboración de informes periódicos de progreso. 

 

5. CARACTERÍSTICAS DEL CONTRATO: 

Duración: 1 mes. 

Jornada Laboral: Tiempo parcial 15 horas semanales. 

Lugar de desarrollo: Málaga (entrevistas a familias, escuelas y centros) 

Retribuciones: 521,01 euros íntegros mensuales. 

 

6. MÉRITOS PREFERENTES/PERFIL: 

Se valorará: 

- Titulación Universitaria relacionada con la Educación, Psicología o Pedagogía. 

- Se valorará la residencia en Málaga. 

- Experiencia en entrevistas a familias, escuelas y centros. 

- Manejo autónomo de Excel y del paquete estadístico SPSS. 

- Experiencia en la elaboración y formateo de instrumentos de evaluación psicológica. 

- Experiencia en la elaboración de informes de intervención/investigación. 

- Nivel B2 de inglés/francés como mínimo. Se valorará acreditación en otros idiomas. 

- Carnet de conducir, disponibilidad de vehículo y disponibilidad para viajar. 

- Formación relacionada con la intervención psicológica en contextos de riesgo. 

- Formación específica relacionada con la protección a la infancia. 

- Experiencia laboral en educación y protección de menores. 

 

7. RESPONSABLE: Dª. Yolanda Sánchez Sandoval. 

 

 

 



ANEXO 2 

(Ref. 10/2016/2) 

 

1. CATEGORIA: Técnico Investigador Diplomado.  

 

2. TITULACIÓN REQUERIDA: Diplomado, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico o 

equivalente, como mínimo.  

 

3. PROYECTO/CONVENIO/CONTRATO: “Ajuste Psicológico y tareas evolutivas de los 

jóvenes adultos adoptados: un estudio longitudinal de 20 años con claves para la intervención 

(YAPA20)”. PSI2014-52336-R. Financiado por Ministerio de Economía y Competitividad. 

 

4. ACTIVIDADES A DESARROLLAR EN EL PUESTO DE TRABAJO CONVOCADO: 

. Gestionar la recogida de datos en la provincia de Córdoba del proyecto PSI2014-52336-R 

(establecimiento y seguimiento de contactos, documentación, formateo de material). 

. Visitar y entrevistar a los adolescentes y jóvenes adoptados del proyecto PSI2014-52336-R que 

residen en la provincia de Córdoba. 

. Colaboración en análisis estadísticos de datos en Psicología. 

. Colaboración en la elaboración de informes periódicos de progreso. 

 

5. CARACTERÍSTICAS DEL CONTRATO: 

Duración: 1 mes. 

Jornada Laboral: Tiempo parcial 15 horas semanales. 

Lugar de desarrollo: Córdoba (entrevistas a familias, escuelas y centros) 

Retribuciones: 521,01 euros íntegros mensuales. 

 

6. MÉRITOS PREFERENTES/PERFIL: 

Se valorará: 

- Titulación Universitaria relacionada con la Educación, Psicología o Psicopedagogía. 

- Se valorará la residencia en Córdoba. 

- Experiencia en recogida de datos en investigación psicológica con familias, escuelas y centros. 

- Manejo autónomo de Excel y del paquete estadístico SPSS. 

- Experiencia en la elaboración y formateo de instrumentos de evaluación psicológica. 

- Experiencia en investigación y  elaboración de informes de investigación en materia de protección                         

a la infancia. 

- Nivel B1 de italiano como mínimo. Se valorará acreditación en otros idiomas. 

- Carnet de conducir, disponibilidad de vehículo y disponibilidad para viajar. 

- Formación relacionada con la Psicología General Sanitaria 

- Formación específica relacionada con la protección a la infancia. 

- Experiencia laboral en centros de menores o en equipos de tratamiento familiar. 

 

7. RESPONSABLE: Dª. Yolanda Sánchez Sandoval. 

 

 



ANEXO 3 

(Ref. 10/2016/3) 

 

1. CATEGORIA: Técnico Investigador Diplomado.  

 

2. TITULACIÓN REQUERIDA: Diplomado, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico o 

equivalente, como mínimo.  

 

3. PROYECTO/CONVENIO/CONTRATO: “Ajuste Psicológico y tareas evolutivas de los 

jóvenes adultos adoptados: un estudio longitudinal de 20 años con claves para la intervención 

(YAPA20)”. PSI2014-52336-R .Financiado por Ministerio de Economía y Competitividad. 

 

4. ACTIVIDADES A DESARROLLAR EN EL PUESTO DE TRABAJO CONVOCADO: 

. Gestionar la recogida de datos en la provincia de Granada del proyecto PSI2014-52336-R 

(establecimiento y seguimiento de contactos, documentación, formateo de material). 

. Visitar y entrevistar a los adolescentes y jóvenes adoptados del proyecto PSI2014-52336-R que 

residen en la provincia de Granada (y excepcionalmente  en alguna otra provincia de Andalucía 

Oriental). 

. Colaboración en análisis estadísticos de datos en Psicología. 

. Colaboración en la elaboración de informes periódicos de progreso. 

 

5. CARACTERÍSTICAS DEL CONTRATO: 

Duración: 1 mes. 

Jornada Laboral: Tiempo parcial 15 horas semanales. 

Lugar de desarrollo: Granada (entrevistas a familias, escuelas y centros) 

Retribuciones: 521,01 euros íntegros mensuales. 

 

6. MÉRITOS PREFERENTES/PERFIL: 

Se valorará: 

- Titulación Universitaria relacionada con la Educación, Psicología o Psicopedagogía. 

- Se valorará la residencia en Granada. 

- Experiencia en recogida de datos en investigación psicológica con familias, escuelas y centros. 

- Manejo autónomo de Excel y del paquete estadístico SPSS. 

- Experiencia en la elaboración y formateo de instrumentos de evaluación psicológica. 

- Experiencia en investigación y  elaboración de informes de investigación en materia de protección                         

a la infancia. 

- Se valorará acreditación en idiomas. 

- Carnet de conducir, disponibilidad de vehículo y disponibilidad para viajar. 

- Formación relacionada con la Psicología General Sanitaria o con la Intervención Psicológica en 

contextos de Riesgo. 

- Formación específica relacionada con la protección a la infancia. 

- Experiencia laboral en centros de menores o en equipos de tratamiento familiar. 

 

7. RESPONSABLE: Dª. Yolanda Sánchez Sandoval. 



ANEXO 4  

 (Ref. 10/2016/4) 

 

1. CATEGORIA: Técnico Investigador Licenciado.  

 

2. TITULACIÓN REQUERIDA: Licenciado, Arquitecto, Ingeniero, Graduado o  equivalente, 

como mínimo.  

 

3. PROYECTO/CONVENIO/CONTRATO: “Certificación de medios de producción y 

calibración de equipos de medida” OT2015/033. 

 

4. ACTIVIDADES A DESARROLLAR EN EL PUESTO DE TRABAJO CONVOCADO: 

• Realización de trabajos de ensayo y calibración como Técnico Metrólogo en Laboratorio de 

Metrología Eléctrica y Calibración. 

• Certificación de instalaciones de tratamiento térmico en la industria aeronáutico. 

• Puesta en práctica, desarrollo y seguimiento de las metodologías y procedimientos experimentales 

de ensayo, calibración y medición en las áreas eléctricas y de temperatura. 

• Determinación de la incertidumbre de medida en calibración y ensayo. Realización de certificados 

e informes de ensayo y calibración. 

• Utilización de equipos de medida y calibración de laboratorio en las áreas eléctrica y de 

temperatura. 

• Realización de procesos de calidad según UNE-EN ISO/IEC 17025:2005 y criterios de 

acreditación ENAC. 

 

5. CARACTERÍSTICAS DEL CONTRATO: 

Duración: 4 meses. 

Jornada Laboral: Tiempo Completo. 

Lugar de desarrollo: Airbus D&S (Factoría Centro Bahía de Cádiz en Puerto de Stª Mª), Airbus 

España, S.L. (Factoría de Puerto Real), otras empresas del sector aeronáutico y Laboratorio de 

Metrología Eléctrica (Escuela Superior de Ingeniería). 

Retribuciones: 1.550,62 euros íntegros mensuales. De acuerdo con la modificación de la normativa 

de 2012 aprobada en BOUCA de 27 de junio de 2014 con independencia de las retribuciones 

anteriores, se establece un complemento variable basado en el cumplimiento de objetivos, por una 

cantidad de 1.200 euros íntegros a la finalización del contrato. 

 
 

6. MÉRITOS PREFERENTES/PERFIL: 

Se valorarán los siguientes méritos: 

• Titulación de Ingeniería en Organización Industrial. 

• Máster relacionado con la Ingeniería de Fabricación. 

• Experiencia práctica relacionada con las actividades de metrología, certificación y calibración de 

equipos en áreas eléctrica y de temperatura en Laboratorio con acreditación ENAC. 

• Conocimientos académicos relacionados con las actividades a desarrollar. 

• Conocimientos en el manejo y utilización de: 



o Equipo Calibrador Multifunción Fluke 5520 

o Década de resistencias de alto valor y bajo valor óhmico 

o Equipo Registrador de datos Fluke hydra  

o Equipo Potenciómetro de Pruebas Beamex 

 

7. RESPONSABLES: D. Germán Álvarez Tey. 

 

 

 

 

 


