ANEXO 1
(Ref. 10/2016/1)

1. CATEGORIA: Técnico Investigador Diplomado.

2. TITULACION REQUERIDA: Diplomado, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico o

equivalente, como minimo.

3. PROYECTO/CONVENIO/CONTRATO: “Ajuste Psicologico y tareas evolutivas de los
jovenes adultos adoptados: un estudio longitudinal de 20 afios con claves para la intervencion
(YAPA20)”. PS12014-52336-R .Financiado por Ministerio de Economia y Competitividad.

4. ACTIVIDADES A DESARROLLAR EN EL PUESTO DE TRABAJO CONVOCADO:

. Gestionar la recogida de datos en la provincia de Malaga del proyecto PSI2014-52336-R
(establecimiento y seguimiento de contactos, documentacion, formateo de material).

. Visitar y entrevistar a los adolescentes y jévenes adoptados del proyecto PSI2014-52336-R que
residen en la provincia de Malaga.

. Colaboracién en andlisis estadisticos de datos en Psicologia.

. Colaboracion en elaboracién de informes periédicos de progreso.

5. CARACTERISTICAS DEL CONTRATO:

Duracién: 1 mes.

Jornada Laboral: Tiempo patcial 15 horas semanales.

Lugar de desarrollo: Malaga (entrevistas a familias, escuelas y centros)

Retribuciones: 521,01 euros integros mensuales.

6. MERITOS PREFERENTES/PERFIL:

Se valorara:

- Titulaciéon Universitaria relacionada con la Educacién, Psicologia o Pedagogia.

- Se valorara la residencia en Malaga.

- Experiencia en entrevistas a familias, escuelas y centros.

- Manejo auténomo de Excel y del paquete estadistico SPSS.

- Experiencia en la elaboracién y formateo de instrumentos de evaluacion psicoldgica.
- Experiencia en la elaboracién de informes de intervencion/investigacion.

- Nivel B2 de inglés/francés como minimo. Se valorara acreditacién en otros idiomas.
- Carnet de conducir, disponibilidad de vehiculo y disponibilidad para viajar.

- Formacion relacionada con la intervencién psicolégica en contextos de riesgo.

- Formacioén especifica relacionada con la proteccion a la infancia.

- Experiencia laboral en educacién y proteccién de menores.

7. RESPONSABLE: D? Yolanda Sanchez Sandoval.



ANEXO 2
(Ref. 10/2016/2)

1. CATEGORIA: Técnico Investigador Diplomado.

2. TITULACION REQUERIDA: Diplomado, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico o

equivalente, como minimo.

3. PROYECTO/CONVENIO/CONTRATO: “Ajuste Psicoldgico y tareas evolutivas de los
jovenes adultos adoptados: un estudio longitudinal de 20 afios con claves para la intervencién
(YAPA20)”. PS12014-52336-R. Financiado por Ministerio de Economia y Competitividad.

4. ACTIVIDADES A DESARROLLAR EN EL PUESTO DE TRABAJO CONVOCADO:
. Gestionar la recogida de datos en la provincia de Cérdoba del proyecto PSI2014-52336-R
(establecimiento y seguimiento de contactos, documentacion, formateo de material).

. Visitar y entrevistar a los adolescentes y jovenes adoptados del proyecto PS12014-52336-R que
residen en la provincia de Cérdoba.

. Colaboracién en andlisis estadisticos de datos en Psicologia.

. Colaboracién en la elaboracién de informes peridédicos de progreso.

5. CARACTERISTICAS DEL CONTRATO:

Duracién: 1 mes.

Jornada Laboral: Tiempo patcial 15 horas semanales.

Lugar de desarrollo: Cérdoba (entrevistas a familias, escuelas y centros)

Retribuciones: 521,01 euros integros mensuales.

6. MERITOS PREFERENTES/PERFIL:

Se valorara:

- Titulaciéon Universitaria relacionada con la Educacién, Psicologia o Psicopedagogia.

- Se valorara la residencia en Cordoba.

- Experiencia en recogida de datos en investigacion psicolégica con familias, escuelas y centros.
- Manejo auténomo de Excel y del paquete estadistico SPSS.

- Experiencia en la elaboracién y formateo de instrumentos de evaluacion psicoldgica.

- Experiencia en investigacion y elaboracion de informes de investigaciéon en materia de proteccion
a la infancia.

- Nivel B1 de italiano como minimo. Se valorara acreditacién en otros idiomas.

- Carnet de conducir, disponibilidad de vehiculo y disponibilidad para viajar.

- Formacion relacionada con la Psicologfa General Sanitaria

- Formacién especifica relacionada con la proteccion a la infancia.

- Experiencia laboral en centros de menores o en equipos de tratamiento familiar.

7. RESPONSABLE: D Yolanda Sanchez Sandoval.



ANEXO 3
(Ref. 10/2016/3)

1. CATEGORIA: Técnico Investigador Diplomado.

2. TITULACION REQUERIDA: Diplomado, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico o

equivalente, como minimo.

3. PROYECTO/CONVENIO/CONTRATO: “Ajuste Psicoldgico y tareas evolutivas de los
jovenes adultos adoptados: un estudio longitudinal de 20 afios con claves para la intervencién
(YAPA20)”. PS12014-52336-R .Financiado por Ministerio de Economia y Competitividad.

4. ACTIVIDADES A DESARROLLAR EN EL PUESTO DE TRABAJO CONVOCADO:

. Gestionar la recogida de datos en la provincia de Granada del proyecto PSI2014-52336-R
(establecimiento y seguimiento de contactos, documentacion, formateo de material).

. Visitar y entrevistar a los adolescentes y jévenes adoptados del proyecto PSI2014-52336-R que
residen en la provincia de Granada (y excepcionalmente en alguna otra provincia de Andalucia
Oriental).

. Colaboracién en andlisis estadisticos de datos en Psicologia.

. Colaboracién en la elaboracién de informes peridédicos de progreso.

5. CARACTERISTICAS DEL CONTRATO:

Duracién: 1 mes.

Jornada Laboral: Tiempo patcial 15 horas semanales.

Lugar de desarrollo: Granada (entrevistas a familias, escuelas y centros)

Retribuciones: 521,01 euros integros mensuales.

6. MERITOS PREFERENTES/PERFIL:

Se valorara:

- Titulaciéon Universitaria relacionada con la Educacién, Psicologia o Psicopedagogia.

- Se valorara la residencia en Granada.

- Experiencia en recogida de datos en investigacion psicolégica con familias, escuelas y centros.

- Manejo auténomo de Excel y del paquete estadistico SPSS.

- Experiencia en la elaboracién y formateo de instrumentos de evaluacion psicoldgica.

- Experiencia en investigacion y elaboracion de informes de investigaciéon en materia de proteccion
a la infancia.

- Se valorara acreditacioén en idiomas.

- Carnet de conducir, disponibilidad de vehiculo y disponibilidad para viajar.

- Formacioén relacionada con la Psicologia General Sanitaria o con la Intervencion Psicolégica en
contextos de Riesgo.

- Formacién especifica relacionada con la proteccion a la infancia.

- Experiencia laboral en centros de menores o en equipos de tratamiento familiar.

7. RESPONSABLE: D? Yolanda Sanchez Sandoval.



ANEXO 4
(Ref. 10/2016/4)

1. CATEGORIA: Técnico Investigador Licenciado.

2. TITULACION REQUERIDA: Licenciado, Arquitecto, Ingeniero, Graduado o equivalente,

como minimo.

3. PROYECTO/CONVENIO/CONTRATO: “Certificacién de medios de produccion y
calibracién de equipos de medida” OT2015/033.

4. ACTIVIDADES A DESARROLLAR EN EL PUESTO DE TRABAJO CONVOCADO:
* Realizacién de trabajos de ensayo y calibracién como Técnico Metrdlogo en Laboratorio de
Metrologia Eléctrica y Calibracion.

* Certificacién de instalaciones de tratamiento térmico en la industria aeronautico.

* Puesta en practica, desarrollo y seguimiento de las metodologias y procedimientos experimentales
de ensayo, calibracién y medicion en las areas eléctricas y de temperatura.

* Determinacion de la incertidumbre de medida en calibracién y ensayo. Realizacion de certificados
e informes de ensayo y calibracion.

» Utilizacién de equipos de medida y calibracién de laboratorio en las dreas eléctrica y de
temperatura.

* Realizacion de procesos de calidad segin UNE-EN ISO/IEC 17025:2005 vy critetios de
acreditacion ENAC.

5. CARACTERISTICAS DEL CONTRATO:

Duracién: 4 meses.

Jornada Laboral: Tiempo Completo.

Lugar de desarrollo: Airbus D&S (Factorfa Centro Bahfa de Cadiz en Puerto de St* M?), Airbus
Espafia, S.L. (Factotia de Puerto Real), otras empresas del sector aeronautico y Laboratotio de
Metrologia Eléctrica (Escuela Supetior de Ingenietia).

Retribuciones: 1.550,62 euros integros mensuales. De acuerdo con la modificacién de la normativa
de 2012 aprobada en BOUCA de 27 de junio de 2014 con independencia de las retribuciones
anteriores, se establece un complemento variable basado en el cumplimiento de objetivos, por una

cantidad de 1.200 euros integros a la finalizacion del contrato.

6. MERITOS PREFERENTES/PERFIL:

Se valoraran los siguientes méritos:

* Titulacion de Ingenierfa en Organizacion Industrial.

* Master relacionado con la Ingenierfa de Fabricacion.

* Experiencia practica relacionada con las actividades de metrologia, certificacién y calibracion de
equipos en dreas eléctrica y de temperatura en Laboratorio con acreditacion ENAC.

* Conocimientos académicos relacionados con las actividades a desarrollar.

* Conocimientos en el manejo y utilizacién de:



o Equipo Calibrador Multifuncién Fluke 5520
o Década de resistencias de alto valor y bajo valor 6hmico
o Equipo Registrador de datos Fluke hydra

o Equipo Potenciémetro de Pruebas Beamex

7. RESPONSABLES: D. German Alvarez Tey.



