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ANEXO 1

(Ref. 12/2016/1)
1. CATEGORIA: Investigador Doctor tipo 1.
2. TITULACION REQUERIDA: Doctor.

3. PROYECTO/CONVENIO/CONTRATO: Impregnacion de particulas de silice con mnanocapsulas de
antioxidantes naturales usando tecnologia supercritica (CTQ2013-47058-R). Financiado por Ministerio de Economfa,
Industria y Competitividad/FEDER.

4. ACTIVIDADES A DESARROLLAR EN EL PUESTO DE TRABAJO CONVOCADO:

El estudio de la impregnacion de las particulas de silice con las nanoparticulas y nanocapsulas de antioxidantes

Para ello, habra que probar, para los dos equipos que se dispone, distintas configuraciones y analizar los resultados
obtenidos, mediante la caracterizaciéon de las particulas impregnadas y, en su caso, la cinética de liberacion de los

antioxidantes.

5. CARACTERISTICAS DEL CONTRATO:

Duracion: hasta el 31 de agosto de 2017 (fecha finalizacién del proyecto).

Jornada Laboral: Tiempo parcial 25 horas semanales.

Lugar de desarrollo: Dpto. Ingenierfa Quimica y Tecnologia de Alimentos. Facultad de Ciencias. Campus Puerto Real.
Retribuciones: 1.445,66euros integros mensuales.

La formalizacion de este contrato estard condicionada a la obtencion de la financiacion del mismo, y su

duracion no podra superar la autorizada para la ejecucion del Proyecto.

6. MERITOS PREFERENTES/PERFIL:
Se precisa de un investigador doctor que conozca perfectamente las técnicas SAS (Supercritical AntiSolvente) y RESS
(Rapid Expansion Supercritical Solution) y a ser posible los equipos SAS200 y RESS250, con capacidad de tomar

iniciativas, modificar los equipos, evaluar las distintas alternativas y analizar las particulas obtenidas.

7. RESPONSABLES: D. * Clara M* Pereyra Lopez.
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ANEXO 2
(Ref. 12/2016/2)

1. CATEGORIA: Investigador Licenciado o equivalente.
2. TITULACION REQUERIDA: Licenciado, Arquitecto, Ingeniero, Graduado o equivalente, como minimo.

3. PROYECTO/CONVENIO/CONTRATO: Evaluacién y caractetizacién quimica de posibles fertilizantes de
interés industrial para la empresa Fertiberia S.A. (OT2016/054).

4. ACTIVIDADES A DESARROLLAR EN EL PUESTO DE TRABAJO CONVOCADO:

Aislamiento, evaluacién de bioactividad fitotoxica y determinacion estructura de los componentes mayoritarios de los
extractos objeto de estudio.

Desarrollo de un método analitico basado en los componentes mayoritarios aislados.

5. CARACTERISTICAS DEL CONTRATO:

Duracién: 3 meses.

Jornada Laboral: Tiempo parcial 15 horas semanales.

Lugar de desarrollo: Departamento de Quimica Organica y laboratorios del INBIO.

Retribuciones: 626,45 euros integros mensuales.

La formalizacion de este contrato estara condicionada a la obtenciéon de la financiacién del mismo, y su

duracion no podra superar la autorizada para la ejecucion del Proyecto.

6. MERITOS PREFERENTES/PERFIL:

Titulacion preferente Licenciado/Graduado en Quimica (no se consideran posibles areas afines).

Nivel de inglés, minimo B2.

Experiencia en el manejo de técnicas de extraccion de productos naturales, manejo de bioensayos de fitotoxicidad,
tanto de coledptilos etiolados de trigo como de STS y malas hierbas, manejo de técnicas cromatograficas y manejo en la

interpretacién de datos espectroscépicos para la elucidacion estructural de los productos aislados.
Experiencia en el manejo de técnicas cromatograficas tales como TLC, PHTLC, GC, GC-MS, UHPLC, UHPLC-MS.

7. RESPONSABLE: D. Francisco Antonio Macias Dominguez.
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ANEXO 3
(Ref. 12/2016/3)

1. CATEGORIA: Técnico Investigador Licenciado o equivalente

2. TITULACION REQUERIDA: Licenciado, Arquitecto, Ingeniero, Graduado o equivalente, como minimo.

3. PROYECTO/CONVENIO/CONTRATO: “Automatic Performance Optimisation and Design for Sustainable
and High Throughput Software” — RYC-2013-13355.Financiado por el Ministerio de Economia, Industria y
Competitividad (MINECO).

4. ACTIVIDADES A DESARROLLAR EN EL PUESTO DE TRABAJO CONVOCADO:

Optimizacién automatica de software mediante la aplicacién de transformaciones sobre el software, utilizando
herramientas como LLVM.

Medicion del consumo energético de dispositivos de computacion de diversas arquitecturas.

Disenio de novedosos algoritmos de optimizacién multi-objetivo.

Uso de herramientas de aprendizaje computacional.

Tareas de apoyo en investigacién para los proyectos RYC-2013-13355 y TIN2014-60844-R mediante la programacion
de prototipos.

Programacién sobre arquitecturas masivamente paralelas y arquitecturas distribuidas.

Colaboracién en la preparacion de articulos cientificos.

5. CARACTERISTICAS DEL CONTRATO:

Duracién: 12 meses.

Jornada Laboral: Tiempo completo.

Lugar de desarrollo: Escuela Superior de Ingenierfa.

Retribuciones: 1.535,27 euros integros mensuales.

La formalizacion de este contrato estard condicionada a la obtencion de la financiacion del mismo, y su

duracion no podra superar la autorizada para la ejecucion del Proyecto.

6. MERITOS PREFERENTES/PERFIL:

Titulacion preferente: Ingenierfa Informatica (grado).

Experiencia practica en arquitectura de computadores, compiladores, medicién de consumo energético, transformacion
automatica de programas, y optimizacién multi-objetivo.

Experiencia en el trabajo con grupos de investigacion.

Conocimientos sobre ingenierfa del software basada en busqueda.

Conocimientos de inglés.

7. RESPONSABLES: D. Bernabe Dorronsoro Diaz.
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ANEXO 4
(Ref. 12/2016/4)

1. CATEGORIA: Técnico Investigador Diplomado o equivalente.
2. TITULACION REQUERIDA: Diplomado, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico o equivalente, como minimo.

3. PROYECTO/CONVENIO/CONTRATO: Dispositivo de alto voltaje para electrénica de potencia verde:
Relacién nanoestructura-funciéon (HiVolt-Tech) TEC2014-54357-C2-2-R. Financiado por Ministerio de Economia,
Industria y Competitividad/FEDER.

4. ACTIVIDADES A DESARROLLAR EN EL PUESTO DE TRABAJO CONVOCADO:

Disefio de dispositivos de potencia basados en diamante.

Realizacién de deposiciones metalicas para fabricaciéon de contactos éhmicos y Schottky sobre capas de diamante
monoctistalino para dispositivos electronicos.

Realizacion de medidas eléctricas de dispositivos electronicos basados en diamante.

Preparaciéon de muestras electron-transparentes de diamante monocristalino mediante técnicas de Focused-lon-Beam
(FIB-Dual Beam) para su estudio mediante microscopia electrénica de transmision

Estudios mediante microscopia electréonica de transmision de muestras de diamante electron-transparente en sus
diversos modos y técnicas: CTEM, HREM, HAADF-STEM, EELS, EDX...

Analisis y tratamiento de datos procedentes de medidas eléctricas y de imagenes y datos de microscopia electrénica de
transmisién obtenidos en sus diversos modos y técnicas.

5. CARACTERISTICAS DEL CONTRATO:

Duracién: 6 meses.

Jornada Laboral: Tiempo completo.

Lugar de desarrollo: Facultad de Ciencias.

Retribuciones: 1.315,55 euros integros mensuales.

La formalizacion de este contrato estara condicionada a la obtenciéon de la financiacién del mismo, y su

duracion no podra superar la autorizada para la ejecucion del Proyecto.

6. MERITOS PREFERENTES/PERFIL:

Titulacién preferente en Ingenieria Técnica en Tecnologfas Industriales (especialidad en Electréonica Industrial).
Master en Electrénica o temas afines.

Conocimientos de electrénica de potencia.

Conocimiento de preparaciones FIB de dispositivos electrénicos de potencia.

Conocimiento de técnicas de tratamiento de sefiales digitales aplicado a ondas.

Conocimiento de técnicas de tratamiento de sefiales digitales aplicadas a tratamiento de imagenes.

Capacidad de programacioén en: MATLAB, C, C++, Java, VHDL, lenguaje ensamblador, etc.

Nivel de Inglés, minimo B1.

Francés (conocimientos a nivel de conversacion).

7. RESPONSABLES: D. Daniel Araujo Gay.
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ANEXO 5
(Ref. 12/2016/5)

1. CATEGORIA: Técnico Investigador Diplomado o equivalente.
2. TITULACION REQUERIDA: Diplomado, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico o equivalente, como minimo.

3. PROYECTO/CONVENIO/CONTRATO: Ajuste Psicologico y tateas evolutivas de los jovenes adultos

adoptados: un estudio longitudinal de 20 afios con claves para la intervencion (YAPAZ20)”. PSI2014-52336-R
Financiado por Ministerio de Economia, Industria y Competitividad.

4. ACTIVIDADES A DESARROLLAR EN EL PUESTO DE TRABAJO CONVOCADO:

Gestionar la recogida de datos en la provincia de Almerfa del proyecto PSI2014-52336-R (establecimiento y
seguimiento de contactos, documentacion, formateo de material).

Visitar y entrevistar a los jovenes adoptados del proyecto PSI2014-52336-R que residen en la provincia de Almeria.
Colaboracion en analisis estadisticos de datos en Psicologia.

Colaboracion en elaboracion de informes periddicos de progreso.

5. CARACTERISTICAS DEL CONTRATO:
Duracién: 1 mes.

Jornada Laboral: Tiempo parcial 15 horas semanales.
Lugar de desarrollo: Almetfa (entrevistas a familias).

Retribuciones: 526,22 euros integros mensuales.

6. MERITOS PREFERENTES/PERFIL:

Titulacién Universitaria relacionada con la Educacién, Psicologia o Pedagogia.
Se valorara la residencia en Almerfa.

Experiencia en entrevistas a familias, escuelas y centros.

Manejo auténomo de Excel y del paquete estadistico SPSS.

Experiencia en la elaboracién y formateo de instrumentos de evaluacion psicologica.
Experiencia en la elaboracién de informes de intervencion/investigacion.

Se valorara acreditacién en idiomas.

Carnet de conducir, disponibilidad de vehiculo y disponibilidad para viajar.
Formacién relacionada con la intervencion psicolégica en contextos de riesgo.
Formacién especifica relacionada con la proteccién a la infancia.

Experiencia laboral en educacién y protecciéon de menores.

7. RESPONSABLES: D. ® Yolanda Sanchez Sandoval.
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ANEXO 6
(Ref. 12/2016/6)

1. CATEGORIA: Técnico Investigador Diplomado o equivalente.
2. TITULACION REQUERIDA: Diplomado, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico o equivalente, como minimo.

3. PROYECTO/CONVENIO/CONTRATO: Optimizacién de la rentabilidad de plataformas hibridas de energia
edlica y de las olas (RTC-2016-5712-3-1). Financiado por el Ministerio de Economia, Industria y Competitividad.

4. ACTIVIDADES A DESARROLLAR EN EL PUESTO DE TRABAJO CONVOCADO:

Las actividades a desarrollar se enmarcan dentro de la actividad 1 del Proyecto Orpheo, que consiste en el disefio e
implementacién de la herramienta de simulacién de efectos hidrodinamicos sobre la plataforma multiuso de
aprovechamiento de energia edlica y de olas. El técnico contratado debe realizar y/o participar en las siguientes tatreas:
-Definiciéon del proceso global de implantacion y validacion de resultados

-Desatrollo de herramientas para cada etapa de implantacién.

-Desarrollo de la herramienta global de simulacion hidrodinamica.

-Revision y actualizacién de los modelos.

-Implementacién de conjunto de condiciones tipo a simular.

-Analisis de resultados de simulaciones de efectos hidrodinamicos sobre la plataforma.

5. CARACTERISTICAS DEL CONTRATO:

Duracién: 15 meses.

Jornada Laboral: Tiempo parcial 26 horas semanales.

Lugar de desarrollo: Departamento de Fisica Aplicada.

Retribuciones: 912,11 euros integros mensuales.

La formalizacion de este contrato estard condicionada a la obtencion de la financiacion del mismo, y su

duracion no podra superar la autorizada para la ejecucion del Proyecto.

6. MERITOS PREFERENTES/PERFIL:

Titulacién preferente Ingeniero Técnico Naval.

Conocimientos de disefio, fabricacion, instalacion, reparacién y mantenimiento de las estructuras marinas (Ingenieria
Técnica Naval, especialidad Estructuras Marinas).

Conocimientos para disefiar y desarrollar proyectos cientificos aplicados sobre el medio marino.

Conocimiento y experiencia en simulaciones de elementos finitos por ordenador con softwares CFD.

Conocimiento y experiencia en simulaciones (con modelos a escala) de laboratorio en canales de experiencias
hidrodinamicas y tineles de viento.

Conocimiento y expetiencia en simulaciones de campo monitorizadas con modelos.

Experiencia en el manejo de software de simulacién multi-fisica, calculo estructural y analisis de comportamiento en la
mar mediante software especifico COMPASS (TDYN, RAMSERIES y SEAFEM).

Experiencia y/o haber realizado ponencias o seminatios sobre estudio de la resistencia hidrodindmica; anilisis de
estructuras flotantes y su interaccién con agentes externos; definicién de estrategias de simulacién y comparativas de
diferentes softwares de simulacién disponibles.

Conocimiento y experiencia en disefio asistido por ordenador mediante software CAD.

Nivel de inglés B1.

7. RESPONSABLES: D. Miguel Bruno Mejias.
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ANEXO 7
(Ref. 12/2016/7)

1. CATEGORIA: Investigador Diplomado o equivalente
2. TITULACION REQUERIDA: Diplomado, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico o equivalente, como minimo.

3. PROYECTO/CONVENIO/CONTRATO: Optimizacién de la rentabilidad de plataformas hibridas de energia
edlica y de las olas (RTC-2016-5712-3-2). Financiado por el Ministerio de Economia, Industria y Competitividad.

4. ACTIVIDADES A DESARROLLAR EN EL PUESTO DE TRABAJO CONVOCADO:

Las actividades a desarrollar se enmarcan dentro de la actividad 2 del Proyecto Orpheo, que consiste en el estudio de las
estrategias de control avanzado basado en modelos de convertidor/es de oleaje.Las actividades a desatrollar estarian
enmarcadas dentro de los siguientes campos:

- Identificacion de sistemas dindmicos a pattir de ensayos con sistemas reales y/o simulados.

- Simulacién con hardware en el lazo de control (HILS).

- Disefio y aplicacién de controladores robustos y predictivos.

- Desarrollo de aplicaciones en el entorno de programacién Matlab/Simulink

5. CARACTERISTICAS DEL CONTRATO:

Duracién: 14 meses.

Jornada Laboral: Tiempo parcial 30 horas semanales.

Lugar de desarrollo: Escuela Superior de Ingenietfa.

Retribuciones: 1.052,44 euros integros mensuales.

La formalizacion de este contrato estard condicionada a la obtencion de la financiacion del mismo, y su

duracion no podra superar la autorizada para la ejecucion del Proyecto.

6. MERITOS PREFERENTES/PERFIL:

Titulacion preferente Ingeniero Técnico en Ingenieria Electronica.

Experiencia en la identificacién de sistemas dindmicos a partir de ensayos.

Conocimiento y experiencia en desarrollo de aplicaciones de control automatico y simulacion en el entorno de
programacion Matlab/Simulink.

Experiencia en disefio y aplicacion de controladores PID, LQR y LQG.

Experiencia en diseflo y aplicacion de observadores de estado, y en particular en filtros de Kalman.

Experiencia en sistemas de adquisicion de datos, procesamiento y tiempo real.

Experiencia y/o haber realizado Trabajo Fin de Grado (TFG) en el campo de los sistemas de control automatico.
Experiencia en actividades de I+D+i relacionadas con el disefio de controladores y la simulacién con hardware en el

lazo de control, (HILS) en colaboracién con un grupo de investigacion relacionado con la Ingenierfa de Control.

7. RESPONSABLES: D. Manuel Jests Lopez Sanchez.



