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ACTA DE LA REUNIÓN  DE 31 DE MAYO DE 2018  DE LA COMISIÓN DE SELECCIÓN  DE 
PERSONAL INVESTIGADOR CON CARGO A CONTRATOS, CONVENIOS DE 
COLABORACIÓN O PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN DE LA UNIVERSIDAD DE CÁDIZ  

Convocatoria de  9 de marzo de 2018 
 
 
CATEGORÍAS: INVESTIGADORES LICENCIADOS, TÉCNICO INVESTIGADOR LICENCIADO 
E INVESTIGADOR DOCTOR 

 
Siendo las 10.00 horas del día 31 de Mayo de 2018, se reúne la Comisión de Selección establecida para la 

contratación de personal investigador con cargo a contratos, convenios de colaboración o proyectos de 

investigación, en el despacho del Vicerrector de Transferencia e Innovación Tecnológica (1ª Planta) del Edificio 

Hospital Real de Cádiz, con el siguiente orden del día: 

 

-  Resolver la contratación de personal investigador, cuya convocatoria se realiza con fecha 9 de marzo de 2018. 

- Informe del Recurso de Alzada presentado por D. Juan José Pantoja González contra el anexo 7 de la    

Resolución de 13 de febrero de 2018. 
 
Los asistentes a la reunión son: 
 

 Presidente: D. Francisco Javier Pérez Fernández, Vicerrector de Transferencia e Innovación 

Tecnológica. 

 Dª. Juana María Arellano López, vocal a propuesta del Vicerrector de Transferencia e Innovación 

Tecnológica. 

 Dª. Horía Mohamed Amar, vocal a propuesta del comité de PDI. 

 D. José María Quiroga Alonso, responsable del proyecto de investigación. 

 D. Fidel Echevarría Navas, que asiste por delegación de D. Ignacio González Gordillo, responsable 

del proyecto de Investigación. 

 Dª. Rocío Guil Bozal, que asiste por delegación de Dª Mercedes Díaz Rodríguez, responsable del 

proyecto de investigación. 

 D. Juan Miguel Mancera Romero, responsable del proyecto de investigación. 

 D. Bernardo Moreno López, responsable del proyecto de investigación. 

 D. Manuel Arcila Garrido, responsable del proyecto de investigación. 

 Dª. Mª Amparo Pérez Reina, funcionaria del Área de Personal, Secretaria Técnica con voz y sin voto. 

 
 

Se aplica el baremo de personal laboral no permanente (no doctor y doctor) para la realización de tareas de 

investigación científica y técnica con cargo al Capítulo VI del presupuesto, aprobado en Consejo de Gobierno de 

12 de junio de 2012 (BOUCA de 21 de junio), modificado por Acuerdo del Consejo de Gobierno de 5 de 

febrero de 2014 (BOUCA núm. 169 de 26 de febrero). 
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Se hace constar que para la puntuación del bloque 5, el investigador responsable deberá adjuntar un informe 

motivado de la misma en el que no podrá valorar los méritos que hayan sido puntuados previamente en alguno 

de los apartados o subapartados previos. 

 

Se examinan las siguientes plazas publicadas en la convocatoria de 9 de marzo de 2018, recogiéndose en esta acta 

los acuerdos relativos a las  mismas. 

 

Resolución del concurso a una plaza de Técnico Investigador/a Licenciado/a tiempo completo (Ref. 

03/2018/1) 

 
D. José María Quiroga Alonso, profesor responsable del proyecto de investigación denominado: “Análisis y 
control de las Aguas potables de la ciudad de Cádiz”, OT2017 18INOT3216 hace entrega de la preevaluación y 
el informe razonado emitido sobre los candidatos al contrato de Técnico Investigador/a Licenciado/a. 
 

La Comisión examina los expedientes presentados por los candidatos y revisa la baremación y el informe 

realizados por el responsable, acordando otorgar la puntuación reflejada en el siguiente anexo, proponiendo para 

su contratación como Técnica Investigadora Licenciada a Dª. AGATA EGEA-CORBACHO LOPERA. 

 

 
Orden por 
puntuación 

Candidatos Puntuación  

1 EGEA-CORBACHO LOPERA, AGATA 34,70 PROPUESTA 
2 SILLERO MORENO, LEONOR MARÍA   16,55 BOLSA NO 
3 RANDIS, AGUSTINA 12,50 BOLSA NO 
4 AGABO GARCÍA, CRISTINA 11,80 BOLSA NO 
5 PANTOJA GONZALEZ, JUAN JOSÉ 11,45 BOLSA NO 
6 VELAZQUEZ BARBOSA, MARIA 8,70 BOLSA NO 
7 ARJONA ALONSO, ANGEL 8,52 BOLSA NO 
8 VIANNA MANSUR, ANDRESSA 8,00 BOLSA NO 
9 ARIZA RIVERA, LUCÍA 7,12 BOLSA NO 
10 RAMIREZ TORRES, DANIEL 6,65 BOLSA NO 
11 SOPO LAMBEA, IRIS 6,45 BOLSA NO 
12 RUIZ CASTRILLON, ESPERANZA DE LA PAZ 5,60 BOLSA NO 
13 RUIZ PUERTAS, GERARDO 3,44 BOLSA NO 
14 FLORES CORTES, ALICIA 3,00 BOLSA NO 

 

 

Resolución del concurso a una plaza de  Investigador Doctor Tipo 1 a tiempo completo (Ref. 

03/2018/2) 

 
D. Fidel Echevarría Navas, profesor que asiste por delegación de D. Juan Ignacio González Gordillo, profesor 
responsable del proyecto de investigación denominado: “Estudio de la Estructura y Dinámica Espacio-Temporal 
de la comunidad zooplanctónica del bajo Guadalquivir: relación con variables ambientales e implicaciones en la 
Gestión del Estuario” OT01/2018, hace entrega de la preevaluación y el informe razonado emitido sobre los 
candidatos al contrato de Investigador Doctor tipo 1. 
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La Comisión examina los expedientes presentados por los candidatos y revisa la baremación y el informe 

realizados por el responsable, acordando otorgar la puntuación reflejada en el siguiente anexo, proponiendo para 

su contratación como Investigadora Doctora tipo 1 a Dª. MARÍA JOSEFA REYES MARTÍNEZ. 

 

 
Orden por 
puntuación 

Candidatos Puntuación  

1 REYES MARTÍNEZ, MARÍA JOSEFA 63,95 PROPUESTA 
 

 

 

Resolución del concurso a una plaza de Técnico Investigador/a Licenciado/a tiempo completo (Ref. 

03/2018/3) 

 
Dª. Rocío Guil Bozal, profesora que asiste por delegación de Dª. Mercedes Díaz Rodríguez, profesora 
responsable del proyecto de investigación denominado: “RISCAR”, hace entrega de la preevaluación y el informe 
razonado emitido sobre los candidatos al contrato de Técnico Investigador/a Licenciado/a. 
 

La Comisión examina los expedientes presentados por los candidatos y revisa la baremación y el informe 

realizados por el responsable, acordando otorgar la puntuación reflejada en el siguiente anexo, proponiendo para 

su contratación como Técnico Investigadora Licenciada a Dª. ADELA CATALINA POPA. 

 

 
Orden por 
puntuación 

Candidatos Puntuación  

1 POPA, ADELA CATALINA 36,15 PROPUESTA 
2 VIANNA MANSUR, ANDRESSA 34,90 BOLSA NO 
3 PANTOJA GONZALEZ, JUAN JOSE 25,15 BOLSA NO 
4 LEAL JUAREZ, ANA ISABEL 18,35 BOLSA NO 
5 MORCILLO SANCHEZ, JOAQUIN 17,70 BOLSA NO 
6 RUIZ CASTRILLON, ESPERANZA DE LA  PAZ 10,75 BOLSA NO 
7 DELGADO SANCHEZ, JOSE MANUEL 8,88 BOLSA NO 

 

 

Resolución del concurso a una plaza de Investigador/a Licenciado/a a tiempo parcial 29 horas (Ref. 

03/2018/4) 

 

D. Juan Miguel Mancera Romero, profesor responsable del proyecto de investigación denominado: “Diseño y 
evaluación de dietas para una acuicultura sostenible de Mugílidos” MUGILDIET. hace entrega de la 
preevaluación y el informe razonado emitido sobre los candidatos al contrato de Investigador/a Licenciado/a. 
 

La Comisión examina los expedientes presentados por los candidatos y revisa la baremación y el informe 

realizados por el responsable, acordando otorgar la puntuación reflejada en el siguiente anexo, proponiendo para 

su contratación como Investigadora Licenciada  a Dª VERÓNICA DE LAS HERAS RODRÍGUEZ. 
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Orden por 
puntuación 

Candidatos Puntuación  

1 DE LAS HERAS RODRIGUEZ, VERÓNICA 43,21 PROPUESTA 
2 MARIN RINCÓN, ADRIÁN 12,65 BOLSA 
3 RAMIREZ TORRES, DANIEL 11,30 BOLSA NO 
4 RUIZ CASTRILLÓN, ESPERANZA DE LA PAZ 9,35 BOLSA NO 
5 SURIA HERRERA, ISABEL 9,10 BOLSA NO 
6 SOPO LAMBEA, IRIS 8,40 BOLSA NO 
7 FLORES CORTES, ALICIA 8,21 BOLSA NO 
8 LINARES TORRALBO 7,27 BOLSA NO 
9 DOBLADO MARTIN, SONIA 6,57 BOLSA NO 
10 VELAZQUEZ BARBOSA, MARIA 5,32 BOLSA NO 

 

 

Resolución del concurso a una plaza de Investigador/a Licenciado/a a tiempo parcial 25 horas (Ref. 

03/2018/5) 

 

D. Bernardo Moreno López, profesor responsable del proyecto de investigación denominado:, “Papel de los 
fosfolípidos derivado de membrana en plasticidad sináptica y regulación de la excitabilidad neuronal. 
Implicación en muerte neuronal en un modelo de la ELA” BFU2015-71422-R. hace entrega de la 
preevaluación y el informe razonado emitido sobre los candidatos al contrato de Investigador/a Licenciado/a. 
 

La Comisión examina los expedientes presentados por los candidatos y revisa la baremación y el informe 

realizados por el responsable, acordando otorgar la puntuación reflejada en el siguiente anexo, proponiendo para 

su contratación como Investigador Licenciado  a D. JUAN FRANCISCO VAZQUEZ APARICIO. 

 

Orden por 
puntuación 

Candidatos Puntuación  

1 VAZQUEZ APARICIO, JUAN FRANCISCO 26,28 PROPUESTO 
2 FLORES CORTES, ALICIA 11,85 BOLSA NO 

 

 

Recurso de Alzada presentado por D. Juan José Pantoja González - Anexo 02/2018/7 

 

En relación con el Recurso de alzada presentado por D. Juan José Pantoja González contra el Acta de fecha 19 

de abril de 2018 de la comisión de selección de personal investigador con cargo a contratos, convenios de 

colaboración o proyectos de investigación de la Universidad de Cádiz, (Convocatoria de 13 de febrero de 2018), 

en la que el candidato de la plaza 02/2018/7 ha sido valorado con 0,50 puntos, manifiesta no estar de acuerdo 

con la baremación otorgada por la Comisión. 

 

Se presenta informe del responsable del Proyecto, D. Manuel Arcila Garrido, en el que revisa la baremación del 

citado candidato y acredita que la puntuación obtenida en segunda instancia, difiere de la obtenida en la primera 

valoración y por tanto, se realizó incorrectamente.  
 

 Código Seguro de verificación:4oUQhWugiauykTIGV5sxCg==. Permite la verificación de la integridad de una
copia de este documento electrónico en la dirección: https://verificarfirma.uca.es

Este documento incorpora firma electrónica reconocida de acuerdo a la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de firma electrónica.
FIRMADO POR FRANCISCO JAVIER PEREZ FERNANDEZ FECHA 01/06/2018

ID. FIRMA angus.uca.es 4oUQhWugiauykTIGV5sxCg== PÁGINA 4/5

4oUQhWugiauykTIGV5sxCg==

 Código Seguro de verificación:nMg1FCWwJcuowws7VuYfew==. Permite la verificación de la integridad de una
copia de este documento electrónico en la dirección: https://verificarfirma.uca.es

Este documento incorpora firma electrónica reconocida de acuerdo a la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de firma electrónica.
FIRMADO POR MARIA AMPARO PEREZ REINA FECHA 03/06/2018

ID. FIRMA angus.uca.es nMg1FCWwJcuowws7VuYfew== PÁGINA 4/5

nMg1FCWwJcuowws7VuYfew==



  

 
Vicerrector de Transferencia e Innovación Tecnológica 
Área de Personal  
C/ Ancha, 10 
11001 Cádiz 
Tel. 956 015039 - Fax. 956 015088 
http://www.uca.es/personal/ 
 

  

 

 
Por todo ello, la Comisión examina el informe realizado y, a pesar de tener el alegante un CV de interés pero que no se 
corresponde con el perfil solicitado para la plaza que claramente se identifica con una formación económica, la  
Comisión aprueba la modificación de la valoración del alegante, acordando otorgar una puntuación de 14,95 puntos, 
justificado en la comprobación de las divergencias detectadas. 
 
 
Se procede a modificar el orden de puntuación del Anexo 02/2018/7, quedando la puntuación de todos los candidatos de 
la siguiente manera, pasando a ocupar D. Juan José Pantoja González, el segundo lugar por orden de puntuación y 
formando parte de la Bolsa: 
 

Orden por 
puntuación 

Candidatos Puntuación  

1 QUINTERO GÓMEZ, ROSA MARÍA 31,20 PROPUESTA 
2 PANTOJA GONZÁLEZ, JUAN JOSÉ 14,95 BOLSA 
3 GARCÍA DURÁN, MARÍA DULCE 14,85 BOLSA 
4 LEAL JUAREZ, ANA ISABEL 8,95 BOLSA NO 
5 RUIZ MOSCOSO, EVA 5,07 BOLSA NO 
6 CRUZ SASTRE, ANTONIO DE LA  1,00 BOLSA NO 
7 TRISTANCHO RUIZ, SOFIA AUXILIADORA 0,00 BOLSA NO 
8 SANTOS ELLAKURIA, IBONE 0,00 BOLSA NO 

 
 
Contra la presente propuesta se podrá interponer recurso de alzada ante el Sr. Rector Mgfco. de la Universidad 

de Cádiz, en el plazo de un mes, a contar desde el siguiente al de su publicación. 

 

Sin más asuntos que tratar, se levanta la sesión siendo las 12:00 horas del día  31 de mayo de 2018. 

 

 

 
EL PRESIDENTE,      LA SECRETARIA, 
 
 
 
 
Fdo.: Francisco Javier Pérez Fernández.    Fdo.: María Amparo Pérez Reina. 
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