% Universidad
S/ de Cadiz

ESTHER GARCIA GONZALEZ, SECRETARIA CON ASIGNACION
TEMPORAL DE FUNCIONES DEL DEPARTAMENTO DE DIDACTICA DE
LA UNIVERSIDAD DE CADIZ

Que el Consejo del Departamento reunido en sesidén ordinaria en el dia de
hoyv ha aprobado los criterios que se adjuntan para valorar los méritos de

las personas laz 37 lante

Doctor del area de Metodos de lnvestigacion - :10n.

Y para que conste, lo firmo en Puerto Real (Cadiz) a veinticuatro de abril

de dos mul diecinueve.



Puerto Real, a 24 de abril de 2019

AREA DE METODOS DE INVESTIGACION Y DIAGNOSTICO EN EDUCACION DEL
DEPARTAMENTO DE DIDACTICA

Criterios aprobados en Consejo de Departamento celebrado en fecha de 24 de abril de 2019 para la baremacién
de las plazas de Ayudante Doctor convocadas en el area de Métodos de Investigacién y Diagndstico en

Educaciéon
- El referente de baremacion es el Baremo profesores laborales- convocatoria ayudante doctor (Reglamento

de Contratacion del profesorado de la UCA).

- Solo se consideran, atendiendo a la normativa, los méritos justificados documentalmente y se utiliza como
referente de la documentacion a presentar lo establecido por la UCA para las plazas de bolsa de SI.

- Se considerard adecuacion a la materia de la plaza de acuerdo con los siguientes criterios:

a) Adecuacion alta (materia de la plaza): méritos de docencia e investigacion relacionados con el area de
M¢étodos de Investigacion y Diagnéstico en Educacion.

b) Adecuacién media (materia afin a la plaza): méritos de docencia e investigacion relacionados con el
area de Didactica y Organizacion Escolar.

¢) Adecuacién baja o sin adecuacién (materia no afin o poco afin de la plaza): méritos de docencia e

investigacién en cualquier otro campo diferente a las areas contenidas en a) y b).

En la titulacién se entenderd como adecuacion alta las que se especifican en el perfil de la plaza convocada. El
doctorado en el ambito del area de Métodos de Investigacién y Diagnéstico en Educacion seran considerados de
adecuacion alta. El doctorado en el ambito del area de Didactica y Organizacion escolar sera considerado de
adecuacion media.

Teniendo en cuenta el perfil de la plaza (AYUDANTE DOCTOR) se acuerda también aplicar los siguientes
criterios especificos de calidad por bloques y apartados:

Bloque 11, apartado 2.5. No se aplica criterio de afinidad dada la naturaleza del mérito (Formacion para la actividad
docente)

Bloque III, apartados 3.1.1., 3.1.2. y 3.1.3.: Se tiene en cuenta el nimero de autores/as, dividiendo la puntuacién
otorgada al mérito entre dos, cuando existen 4 o mds autores/as. Y, ademds, como ctriterios de calidad se tiene en
cuenta lo siguiente:

Bloque III, apartado 3.1.1. Libros y 3.1.3. Capitulos de libros. Se tiene en cuenta la editorial y su prestigio,
determinando la maxima puntuacién para aquellas obras recogidas en el catdlogo SPI del CSIC, Area Educacién
(http://ilia.cchs.csic.es/SP1/prestigio_expertos_2014.php)



Puntuacién propuesta
Categorias Criterios
Libro Capitulo
A Libros de editoriales Incluidas en SPI 5 3
con ICEE = 50
B Libros de editoriales Incluidas en SPI 4 )
con ICEE = 20
C Libros de editoriales Incluidas en SPI 3 15
con ICEE > 10 ’
D Libros de editoriales Incluidas en SPI ) 1
con ICEE < 10
B Otras editoriale§ éxcluyendo las ’ 05
autoediciones

No se consideran las autoediciones, ni las tesis ubicadas exclusivamente en repositorios institucionales, sin aval de

editorial.

Bloque 111, apartado 3.1.2. Revista. Se tiene en cuenta su indexacién y los criterios basados en los propuestos por
CIRC (http://clasificacioncirc.es/inicio), que es un sistema de clasificacion de revistas cientificas de Ciencias

Sociales y Humanas en funcién de su calidad integrando los productos de evaluacion existentes considerados

positivamente por las diferentes agencias de evaluacién nacionales como CNEAI, ANECA.

3 L Puntuacion
Categorias Criterios
propuesta
Revistas de Ciencias Sociales indexadas en los tres
A+yA | ptimeros cuartiles de JCR y/o el primer cuartil de 3
Scopus
Revistas indexadas en el cuarto cuartil de JCR y/o
B en el segundo, tercer y cuarto cuartil de Scopus /o 2,5
con el sello de calidad de la FECYT
C , . . I 1,5
Revistas indexadas en ERIH y/o revistas incluidas




3 L. Puntuacion
Categorias Criterios
propuesta
en el catdlogo Latindex.
(Con evaluacion por pares) Revistas no incluidas en
D ninguna de las categorfas anteriores pero con 1
evaluacién por pares
(Sin evaluacién por pares) Revistas no incluidas en
D ninguna de las categorias anteriores y sin evaluacién 0,5
por pares

Bloque 111, apartado 3.1.4. No se consideran las autoediciones.
Bloque 111, apartados 3.1.5. Solo se consideran si estan publicadas en una obra con ISBN.

Bloque III, apartado 3.3.2. Solo se valorara el mérito si existe un certificado oficial del organismo concesionario
del proyecto que contenga el nombre de quien alega el titulo, un certificado de la universidad o del director/a del
proyecto.

Bloque IV. Solo se considera la experiencia laboral acreditada mediante contrato laboral.

Bloque V. 52. No se considerara mas de un mérito por congreso organizado (p.e. comité cientifico y
organizador).

Aplicacién del 10% por el Departamento para la plaza del area MIDE

Formacién académica, actividad docente, gestiéon universitaria, investigacion y experiencia profesional o
transferencia tecnoldgica, que no haya sido valorada anteriormente, y que se produzca en los siguientes campos:

- Metodologia de investigacién en educacion y ciencias sociales.
- Gestién de proyectos.

- Disefios de investigacion.

- Técnicas de analisis de datos.

- Metodologia de evaluacién en educacién y ciencias sociales.

- Evaluacién educativa.

- Evaluacién de programas e instituciones.
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