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JOSE CARLOS ARMARIO HITA, SECRETARIO DEL DEPARTAMENTO
DE MEDICINA DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ,

CERTIFICA:

Que la sesién ordinaria de la Comisién Permanente del Consejo de Departamento
de Medicina celebrada el dia 25 de julio de 2019, en el punto n° 3 del Orden del Dia,
aprobé por asentimiento los critetios de baremacion de la plaza vinculada al Hospital de
Jetez de la Frontera de Profesor Contratado Doctor del Area de Medicina. Se recogen en
el Anexo 1.

Y para que conste y surta los efectos oportunos se expide la presente
certificaciéon en Cadiz a veinticinco de julio de dos mil diecinueve.

. El Secretatio

' Fdo. J.Catlos Armario Hita



versiaa : N > Cadi
2 g Departamento de Medicina CoDe Marandn, 3 11002 Cadiy
\ '_/ C de Cad|z ! Lol 956015324 Iax: 9S6015280

I mails dept medicinager uea cs

ANEXO L- CRITERIOS DE VALORACION ADOPTADOS PARA LA BAREMACION
DE LA PLAZA DE PROFESOR CONTRATADO DOCTOR VINCULADA AL
HOSPITAL DE JEREZ DE LA FRONTERA, AREA MEDICINA .

1. DATOS DE LA PLAZA

Area de conocimiento: “MEDICINA”

Centro: F. de Medicina

Centro Asistencial: Hospital Jerez de la Frontera

Perfil docente: Docencia en Medicina Interna

Perfil asistencial: Medicina Interna y Especialidades

Linea de investigacion preferente: Medicina Interna y Especialidades
Puntuacién minima: 35 puntos

II. CRITERIOS DE AFINIDAD

1.- FORMACION ACADEMICA

1.1.  Titulacidon preferente: Graduado/a en Medicina.

1.2. Doctorado: Se multiplicara por 1 todos aquellos doctorados en Ciencias de
la Salud al considerarse totalmente afines o afines y por 0 el resto al NO
considerarlos afines.

1.3.  Master Oficial u Homologados: Se multiplicara por 1 todos aquellos Master
relacionados con el Area de Medicina por considerarlos affn o totalmente
afiny por 0 el resto al NO considerarlos afines.

2.- ACTIVIDAD DOCENTE Y COMPETENCIA PEDAGOGICA:

Docencia impartida en asignaturas del AREA DE MEDICINA - se multiplicara la
puntuacion por 1 al considerarse total afinidad.

Docencia impartida en asignaturas que no corresponden al AREA DE MEDICINA,
pero si al GRADO DE MEDICINA se multiplicara la puntuacién obtenida por 0,5 al
considerarse afin.

Docencia impartida en asignaturas que no corresponden al AREA DE MEDICINA y
tampoco al GRADO DE MEDICINA se multiplicard la puntuacién obtemda pOl O al
considerarse NO afin. o
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3.- ACTIVIDAD INVESTIGADORA

Investigacién realizada en el AREA DE MEDICINA relacionada con el perfil
investigador de la plaza “Medicina Interna y Especialidades” se multiplicara la
puntuacidn obtenida por 1 al considerarse total afinidad.

Investigacién realizada en el AREA DE CIENCIAS DE LA SALUD se multiplicara la
puntuacién obtenida por 0,5 al considerarse afin.

Investigacién realizada en AREAS fuera del AREA de MEDICINA se multiplicara por
0 al considerarse NO afin.

Puntuacién Articulo de Revistas:
No indexadas - 0,10 puntos por publicacién
Indexadas (JCR - SCIMAGO) - Cuartil 1 =3 puntos
Cuartil 2 = 2 puntos
Cuartil 3-4 =1 punto
Estos valores se multiplicardn por 1 (Posicién de liderazgo
primero, segundo, tercer y ultimo autor) y por 0,75 el resto de
posiciones.

Puntuacion Libro y capftulo de libros:
Se asignara hasta 5 y 3 puntos respectivamente atendiendo a
la existencia de ISBN, calidad editorial, calidad de la
publicacién y nimero de autores.

4.- EXPERIENCIA PROFESIONAL NO DOCENTE

Se multiplicara por 1 aquella experiencia profesional realizada dentro de Medicina
y especialidades, al considerarse totalmente afin.

Se multiplicara por 0,5 aquella experiencia profesional realizada dentro de la
Medicina, al considerarse afin.

Se multiplicara por 0 el resto de las experiencias profesionales al considerarse NO
afin.

5.- OTROS MERITOS RELACIONADOS CON EL PERFIL DE LA PLAZA

Se valorara como mérito estar en posesion de un titulo of}aal de m\edlco
especialista, multiplicAndose por 1 estar en posesién del titulo de espec‘lallsta en
Medicina Interna y por 0,5 estar en posesién del titulo de fspemahsta \en
cualquiera de sus especialidades afines. \

\
\.
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I11. APLICACION 10% ADICIONAL POR EL DEPARTAMENTO

No se aplicara el 10% a ningtin candidato
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ALFONSO MARIA LECHUGA SANCHO, PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD Y SECRETARIO DEL
DEPARTAMENTO MATERNO INFANTIL Y RADIOLOGIA, DE LA FACULTAD DE MEDICINA DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ,

CERTIFICA QUE:

La sesion ordinaria del Consejo de Departamento Materno Infantil y Radiologfa, celebrada
¢l martes 11 de Junio de 2019, en el punto n® 3 del orden del dia, aprobé por asentimiento el perfil
investigador, asi como los criterios de valoracién del grado de afinidad y de la aplicacion del 10%
adicional del Departamento, para la plaza de Profesor Contratado Doctor del Area de Obstetricia y
Ginecologfa, por la que se convoca concurso publico de Profesores Contratados Doctores, mediante
contrato laboral. Se recogen en el Anexo 1.

Y pata que asi conste a los efectos oportunos, expido la presente certificacion en Cadiz a 24 de Junio
de 2019.

-, Firmado digitalmente por LECHUGA SANCHO
L EC H U G A S A N C H O ALFONSO MARIA - 449628297
Nombre de reconocimiento (DN): c=ES,
A L F O N SO M A R I A N serialNumber=IDCES-44962829Z7,
givenName=ALFONSO MARIA, sn=LECHUGA
SANCHO, cn=LECHUGA SANCHO ALFONSO

449628297 MARIA - 449628297

Fecha: 2019.06.24 16:25:29 +02'00'

Alfonso M* Lechuga Sancho
Associate Professor in Paediatrics. School of Medicine.

University of Cadiz.
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CRITERIOS DE BAREMACION DEL DEPARTAMENTO PARA CONTRATACION DE PROFESOR
CONTRATADO DOCTOR CON VINCULACION CLiNICA EN EL AREA DE OBSTETRICIA Y
GINECOLOGIA.

CATEGORIA: Profesor Contratado Doctor vinculado.

RAMA DEL CONOCIMIENTO: Ciencias de la Salud.

AREA DE CONOCIMIENTO: Obstetricia y Ginecologia.

DEDICACION: Tiempo completo.

DEPARTAMENTO: Materno-Infantil y Radiologia.

CENTRO: Facultad de Medicina

CENTRO ASISTENCIAL: Hospital Universitario Puerta del Mar (Cadiz)
PERFIL DOCENTE: Docencia en Obstetricia y Ginecologia

PERFIL ASISTENCIAL: Especialista en Obstetricia y Ginecologia.

LINEA DE INVESTIGACION PREFERENTE: Diabetes Mellitus gestacional. Metabolismo placentario.
Alto Riesgo Obstétrico.

TITULACION PREFERENTE: Licenciado/Graduado en Medicina o Medicina y Cirugia

Puntuacion minima: 20 PUNTOS.

CRITERIOS DE AFINIDAD EN LOS MERITOS DEL BAREMO

1 FORMACION ACADEMICA

Titulacion Afinidad Alta: Licenciado o Grado en
Medicina o Medicina y Cirugia (x1).
Afinidad Media: Licenciatura o Grado
en CC. de la Salud. (x0.5)

Sin afinidad: El resto (x0)

Doctorado Afinidad Alta: Tesis desarrollada en un
Dpto. o area de Obstetriciay
Ginecologia acorde al perfil
investigador: Alto Riesgo Obstétrico.
(x1)

Afinidad Media: Tesis desarrollada en
un Dpto. o area de Obstetricia y
Ginecologia (x0.5)

Sin afinidad: El resto (x0)
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R ACTIVIDAD DOCENTE Y EXPERIENCIA PEDAGOGICA

]

Docencia Reglada en Centro
Universitario

Afinidad Alta: Docencia reglada en el
area de Obstetricia y Ginecologia en
Licenciatura o Grado en Medicinai(x1)
Afinidad Media: Docencia regladé en
el drea de Obstetricia y Ginecologia en
otras Licenciaturas o Grados en CC. de
fa Salud (x0.5)

Sin afinidad: El resto (x0)

Docencia”ei Master Oficial

Afinidad Alta: Docencia reglada en
Master Oficial de Biomedicina (x1)
Afinidad Media: Docencia reglada en
Master Oficiales relacionados con CC.
de la Salud (x0.5)

Sin afinidad: El resto (x0)

n. EXPERIENCIA INVESTIGADORA

Publicaciones

Afinidad Alta: Publicaciones acordes al
perfil investigador: Libros, revistas
cientificas y capitulos de libro acordes
a perfil investigador (x1)

Afinidad Media: Publicaciones en el
resto del ambito de investigacion en
Obstetricia y Ginecologia {x0.5)

Sin afinidad: El resto (x0)

Participacion en Congresos

Afinidad Alta: Ponencias y
comunicaciones de una tematica
acorde al perfil investigador (x1)
Afinidad Media: Ponencias y
comunicaciones en el resto del dmbito
de investigacidn en Obstetricia y
Ginecologia {x0.5)

Sin afinidad: El resto (x0)

Proyectoé-de investigacion

Afinidad Alta: Proyectos de
investigacion de una tematica acorde
al perfil investigador (x1)
Afinidad Media: Proyectos de
investigacion en el resto del ambito de
investigacion en Obstetricia y
Ginecologia (x0.5)

_Sin afinidad:_EI resto (x0)

Tel. 956015299. Fax, 956015

208
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investigacion de investigacion de una
tematica acorde al perfil investigador
(x1)

Afinidad Media: Direccion de trabajos
de investigacion en el resto del ambito
de investigacion en Obstetricia y
Ginecologia (x0.5)

Sin afinidad: E! resto (x0)

Experiencia profesional con interés
para la docencia o la investigacién

Afinidad Alta: En el mismo centro
asistencial asociado a la plaza (x1)
Afinidad Media: En otros centros
asistenciales del SAS (x0.5)

Sin afinidad: El resto (x0)

Criterios aprobados para “Valoracion del Departamento”: En la valoracion especifica

del Departamento se valoraran las formaciones especificas en Estadistica e

Interpretacion de Estudios Médicos, asi como disponer de otras titulaciones de grado o

licenciatura relacionadas con la investigacién en CC. Biomédicas {Biotecnologia,

Bioguimica, Biologia Molecular).

C/ Dr. Maranén, 3. 11002 Cadiz.
Tel. 956015299. Fax. 956015298
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ALFONSO MARIA LECHUGA SANCHO, PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD Y SECRETARIO DEL
DEPARTAMENTO MATERNO INFANTIL Y RADIOLOGIA, DE LA FACULTAD DE MEDICINA DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ,

CERTIFICA QUE:

La sesion ordinaria del Consejo de Departamento Materno Infantil y Radiologia, celebrada
el mattes 11 de Junio de 2019, en el punto n” 4 del orden del dia, aproba por asentimiento el petfil
investigador, asi como los ctiterios de valoracién del grado de afinidad y de la aplicaciéon del 10%
adicional del Depattamento, para la plaza de Profesor Contratado Doctor Vinculado del Area de
Pediatria, pot la que se convoca concutso publico de Profesores Contratados Doctores, mediante
contrato laboral. Se recogen en el Anexo 1.

Y para que asi conste a los cfectos oportunos, expido la presente certificacion en Cadiz a 24 de Junio

de 2019.

L EC H U GA SA N C H O ;&\n;?:of‘;gggggg;te por LECHUGA SANCHO ALFONSO
Nombre d imi (DN): c=ES,
A L FO N SO M A R I A -~ seorirzlNrjmte):ilot?gg—\:lfggs292, ;ivenName:ALFONSO

MARIA, sn=LECHUGA SANCHO, cn=LECHUGA SANCHO

44962 82 92 ALFONSO MARIA - 449628297

Fecha: 2019.06.24 16:25:53 +02'00'

Alfonso M* Lechuga Sancho
Associate Professor in Paediatrics. School of Medicine.

University of Cadiz.



ANEXO I

CRITERIOS DE BAREMACION DEL DEPARTAMENTO PARA CONTRATACION DE PROFESOR
CONTRATADO DOCTOR CON VINCULACION CLiNICA EN EL AREA DE PEDIATRIA.

CATEGORIA: Profesor Contratado Doctor vinculado.

RAMA DEL CONOCIMIENTO: Ciencias de la Salud.

AREA DE CONOCIMIENTO: Pediatria

DEDICACION: Tiempo completo.

DEPARTAMENTO: Materno-Infantil y Radiologia.

CENTRO: Facultad de Medicina

CENTRO ASISTENCIAL: Hospital Universitario Puerta del Mar (Cadiz)

PERFIL DOCENTE: Docencia en Pediatria

PERFIL ASISTENCIAL: Especialista en Pediatria con dedicacion preferente a la Neonatologia.

LINEA DE INVESTIGACION PREFERENTE: Neurologia Neonatal.

TITULACION PREFERENTE: Licenciado/Graduado en Medicina o Medicina y Cirugia

Puntuacion minima: 35 PUNTOS.

CRITERIOS DE AFINIDAD EN LOS MERITOS DEL BAREMO

1. FORMACION ACADEMICA

Titulacion

' Doctorado

Afinidad Alta: Licenciatura o Grado en
Medicina o Medicina y Cirugia (x1).
Sin afinidad: El resto (x0)

Afinidad Alta: Doctorado en
Medicina/Investigacion
Biomédica/Ciencias de la Salud. (x1)
Afinidad Media: Doctorado en
Biotecnologia (x0.5)

Sin afinidad: El resto (x0)

il ACTIVIDAD DOCENTE Y EXPERIENCIA PEDAGOGICA

Docencia Reglada en Centro
Universitario

Afinidad Alta: Docencia reglada en el

area de Pediatria y/o Perinatologia y/o
Neonatologia en Licenciatura o Grado
en Medicina (x1)

Sin afinidad: El resto (x0)

_Docencia en Master Oficial

Afinidad Alta: Docencia reglada en
Master Oficial de Biomedicina {x1)
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| Afinidad Media: Docencia reglada en

Master Oficiales relacionados con CC.
de la Salud (x0.5)
Sin afinidad: El resto (x0)

¥
EXPERIENCIA INVESTIGADORA

Publicaciones

Afinidad Alta: Publicaciones acordes al
perfil investigador: Libros, revistas
cientificas y capitulos de libro acordes
a perfil investigador (x1)

Afinidad Media: Publicaciones en el
resto del ambito de investigacion en
Neonatologia (x0.5)

Sin afinidad: El resto (x0)

Participacion en Congresos

Afinidad Alta: Ponencias y
comunicaciones de una tematica
acorde al perfil investigador (x1)
Afinidad Media: Ponencias y
comunicaciones en el resto del ambito
de investigacion en Neonatologia
(x0.5)

Sin afinidad: Ef resto (x0)

Proyectos de investigacién

Afinidad Alta: Proyectos de
investigacion de una tematica acorde
al perfil investigador (x1)

Afinidad Media: Proyectos de
investigacion en el resto del ambito de
investigacion en Neonatologia (x0.5)
Sin afinidad: El resto (x0)

Direccion de Tesis Doctorales y TFG
(Defendidos y aprobados)

Afinidad Alta: Direccion de trabajos de
investigacion de investigacion de una
tematica acorde al perfil investigador
(x1)

Afinidad Media: Direccidon de trabajos
de investigacidn en el resto del ambito
de investigacion en Neonatologia
(x0.5)

Sin afinidad: El resto (x0)

EXPERIENCIA PROFESIONAL

Experiencia profesional con interés
para la docencia o la investigacion

Afinidad Alta: En Unidades de
Neonatologia (x1)

Afinidad Media: En servicios de
pediatria con guardias médicas en
neonatologia (x0.5)

Sin afinidad: El resto (x0)




Criterios aprobados para “Valoracion del Departamento”: En la valoracidn

especifica del Departamento se valoraran:

1. Formacion especifica en Estadistica.

2. Acreditacidn de formacion en lengua Inglesa (escuela oficial de idiomas, titulos
de la Universidad de Cambridge, etc)

3. Pertenencia como miembro numerario a la Asociacion Espafiola de Pediatria.

4. Pertenencia como miembro numerario a Sociedades cientificas regionales,
nacionales, y/o internacionales de Neonatologia o Perinatologia

5. Haber recibido cursos de Innovacién docente.



