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CRITERIOS DE AFINIDAD BOLSAS PROFESORADO SUSTITUTO INTERINO

CURSO 2020-2021

DEPARTAMENTO DIDACTICA DE LA EDUCACION FISICA, PLASTICA Y MUSICAL

AREA MUSICA

BLOQUE I. FORMACION ACADEMICA .
: AFIN TOTAL AFINIDAD

Tesis doctorales con total
afinidad con la Musica
derivadas de Masters
Oficiales o Programas
Doctorado de Musica y/o de
otras areas
Master Oficial con total

(=
—

5 5 = i
(V)

Doctorado -

afinidad con la Musica
en diferentes especialidades
Mister Oficial L o en 4reas afines con tesis de
Master en el ambito musical
en sus diferentes
especialidades (ej. Master
Formacion Profesorado)

Titulo Profesor Supetior de

Grado en Educacién L. .
Musica Conservatotio

Licenciatura o Grado Primaria (Mencién
Educacién Musical)

—_
(58

Grado en Musica Histotia y
Ciencias de la Musica
Diplomado en Titulo extranjero de

—
=

Diplomatura Magistetio (Especialidad ~ pregrado / diplomado en
Educacién Musical) Musica

BLOQUE II. ACTIVIDAD DOCENTE z
< AFI TOTAL AFINIDAD
(MAXIMO 50 PUNTOS) _

Areas afines con docencia . )

. . . . . Docencia en el 4rea de

/230 Docencia reglada en centros universitarios vinculada a la musica en sus L.
. . Musica

diferentes especialidades

Areas afines con docencia . ,
. . L. . L. Docencia en el 4rea de
A4 Otra docencia en centros universitarios vinculada a la musica en sus Misi

Usica

diferentes especialidades.
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BLOQUE III. ACTIVIDAD
INVESTIGADORA AFIN TOTAL AFINIDAD

(MAXIMO 35 PUNTOS)

Investigacién relacionada Relacionados con lineas
Libros completos (con ISBN y diferentes a con la musica que no sea de investigacion en
la tesis doctoral) considerada de total musica consideradas de
afinidad total afinidad
Investigacion relacionada Relacionados con lineas
Asticulo en revistas con la r.nﬁsica que no sea de investigacic')n en
considerada de total musica consideradas de
afinidad total afinidad
Investigacion relacionada Relacionados con lineas
Capitulos de libro (con ISBN y no libros de con la musica que no sea de investigacién en
resumenes de congtesos) considerada de total musica consideradas de
afinidad total afinidad
BLOQUE IV. EXPERIENCIADE INTERES :
0
Contratos laborales con interés para la : Musica en sus
4.1 Ninguno

docencia diferentes especialidades

. Lineas de investigacion . .
Becas o contratos acogidos al Estatuto de . & L. Lineas de investigacion
relacionadas con la musica

4.2 Personal Investigador en Formacién en musica consideradas

que no sean consideradas de .
(homologadas FPI/FPU) total afinidad de total afinidad

MOTIVACION:

El grado de especificidad del area de Musica y de las asignaturas que se imparten determina que solo se puedan
considerar “con total afinidad” las tesis doctorales, masters y titulaciones con relaciéon directa con la musica,
aplicandose este criterio a las publicaciones y la actividad investigadora en relacion a los intereses del area.

Criterios aprobados por el Consejo de Depattamento de fecha: 18 de marzo de 2020

Fdo. D.: José Luis Gonzalez Montesinos
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CRITERIOS APROBADOS PARA LA VALORACION DEL BLOQUE V: “VALORACION DEL
DEPARTAMENTO”
Bolsa Profesorado Sustituto Interino - Curso 2020-2021

DEPARTAMENTO: DIDACTICA DE LA EDUCACION FISICA, PLASTICA Y MUSICAL

AREA: MUSICA

Segtn el Reglamento de cobertura de necesidades docentes (Guia de Aplicacién del Baremo, Bloque V), “el
Departamento podra otorgar un maximo de 10 puntos adicionales a los candidatos basindose en méritos de los
mismos, correspondientes a formacion, actividad docente o investigadora o a otros criterios que establezca, los
cuales deberan ser aprobados en Consejo de Departamento, con cardcter previo a la valoracién de los
candidatos, no pudiéndose puntuar los méritos ya valorados en alguno de los cuatro bloques anteriores.”

El Consejo de Departamento, reunido el dia 18 de mayo de 2020, acuerda aprobar los siguientes criterios generales:

1.- Participacién en programas de movilidad, intercambio académico o de proyecciéon social (Erasmus+, AUIP,
Santander, etc.) relacionadas con las lineas de docencia e investigacién en musica consideradas de total afinidad
(hasta 1.25 puntos).

2.- Participacién en becas o contratos de investigacién no valoradas como FPI/FPU en el bloque IV y
relacionadas con las lineas de investigacién en musica consideradas de total afinidad (hasta 1 punto).

3.- Otras actividades de investigacién, proyeccién social, innovacién o divulgacion cientifica no incluidas en el
baremo y relacionadas con las lineas de investigacién en musica consideradas de total afinidad (hasta 1 punto).

4.- Premios, teconocimientos y/o menciones recibidas en materia attistico-musical y/o de investigacién
relacionadas con las lineas de investigacién en musica consideradas de total afinidad (hasta 1 punto).

5.- Participacion en eventos cientificos (congtesos, simposios, etc.) en calidad de comité cientifico/organizador
relacionados con la docencia y la investigaciéon en musica consideradas de total afinidad (hasta 0.75 puntos).

6.- Presentaciones realizadas en congtesos internacionales/nacionales y/o en actividades de divulgacién cientifica

relacionadas con las lineas de investigacién en musica consideradas de total afinidad (hasta 1 punto).

7.- Elaboracién de informes, documentos o matetiales de divulgacion cientifica y/o de innovacién docente
publicados por editoriales con ISBN y no valorados en el bloque 111, relacionadas con las lineas de docencia e
investigacién en musica consideradas de total afinidad (hasta 1 punto).

8.- Actividad artistico-musical interpretativa, de proyeccion social o divulgacién del candidato/a (hasta 1 punto).

9.- Cursos impartidos y recibidos en materia musical, didactica o de investigacién organizados por entidades con
reconocimiento académico o social (hasta 1.25 puntos).

10. Tutorizacién de Practicas Externas, Direccién de Trabajos de Fin de Master y Trabajos de Fin de Grado
relacionados con el area de conocimiento y consideradas de total afinidad (hasta 0.75 puntos).

Fdo.: D. José Luis Gonzalez Montesinos
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