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JOSE CARLOS ARMARIO HITA, SECRETARIO DEL DEPARTAMENTO DE
MEDICINA DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ,

CERTIFICA:

Que reunido el Consejo de Depattamento de Medicina en su Comisién Permanente
el dia 10 de febrero de 2020, en su punto 2 del Orden del Dia, “ Criterios de
valoracion para las plazas de Profesores Asociados de Ciencias de la Salud”, se
aptueba por asentimiento la valoracién de los ctiterios aplicables en los apartados 2.6,
27,28,3.1,32,3.3y 3.4 del baremo pata la valotacién de plazas de Profesorado de
Ciencias de la Salud en su convocatoria de 2020, segiin anexo I de esta certificacién.

Y para que conste y surta los efectos oportunos, fitmo la presente certificacién en Cadiz a diez de
febrero de dos mil veinte.

El Secretario

]. Catlos Armario Hita
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CRITERIOS PARA ASIGNAR LAS PUNTUACIONES DEL BAREMO PARA LA VALORACION DE

PLAZAS DE PROFESORADO ASOCIADO DE CIENCIAS DE LA SALUD.

DEPARTAMENTO

BLOQUE II. ACTIVIDAD DOCENTE (MAXIMO 20 PUNTOS)

Articulos sobre metodologia o
innovacion docente (con ISSN)

Presentaciones en Congresos sobre

metodologia o innovacioén docente.

Publicaciones en revistas cientificas con
indice de impacto (JCR): 0,5 c/u.

Publicaciones en revistas indexadas sin
indice de impacto: 0,25 c¢/u.

Publicaciones en revistas no indexadas:

10,15 c/u.

Publicaciones en libros de actas de
congresos docentes: 0,10 c/u

Congtresos docentes internacionales:

{Ponencia (0,1 puntos c/u), comunicacion
{(0,05 puntos c/u).

Congresos docentes nacionales: Ponencia

|(0,05 puntos ¢/u), comunicacion (0,025

c/u)

Publicaciones en revistas cientificas con
indice de impacto (JCR): 1 c/u.

Publicaciones en revistas indexadas sin
indice de impacto: 0,5 c/u.

Publicaciones en revistas no indexadas:
0,25 c/u.

Publicaciones en libros de actas de
congresos docentes: 0,15 ¢/u

Congtresos docente internacionales:
Ponencia (0,2 puntos ¢/u), comunicacién
(0,1 puntos ¢/u).

Congtesos docentes nacionales: Ponencia

(0,1 puntos c¢/u), comunicacién 0,05 c/u)

BLOQUE IXI. ACTIVIDAD INVESTIGADORA Y PRODUCCION CIENTIFICA. (MAXIMO 30 PUNTOS)




Departamento Medicina
Facultad de Medicina

Articulos de contenido investigador en | Publicaciones en revistas cientificas con Publicaciones en revistas cientificas con
revistas (con ISSN) indice de impacto (JCR): 2 ¢/u. indice de impacto (JCR): 4 c/u.

Publicaciones en revistas indexadas sin Publicaciones en revistas indexadas sin
indice de impacto: 1 ¢/u. indice de impacto: 2 ¢/u.
Publicaciones en revistas no indexadas: Publicaciones en revistas no indexadas: 1

0,5 c/u. c/u.

0,5-1-2 Puntos por capit

Presentaciones en Congresos de Congresos internacionales: Ponencia (0,1

Congresos internacionales: Ponencia (0,2

investigacién puntos c/u), comunicacién (0,05 puntos  puntos ¢/u), comunicacién (0,1 puntos
c /). c/u).
Congresos nacionales: Ponencia (0,05 Congresos nacionales: Ponencia (0,1
puntos ¢/u), comunicacién (0,025 c/u) puntos c¢/u), comunicacién 0,05 ¢/u)

BLOQUE V. OTROS MERITOS VALORADOS POR EL DEPARTAMENTO (MAXIMO 10 PUNTOS). AFINIDAD TOTAL

» Estancias en centros de investigacién de prestigio: 0,25/semana.

Méritos de gestion universitaria (no puntuados en los bloques anteriores). Hasta 2 puntos

e Cargos de gestion universitaria unipersonales: 0,25 puntos/afio ¢
e Pertenencia a 6rganos colegiados de gestién universitaria colegiados (Junta de Centro, CZ\ éJo d

Departamento, Claustro Universitario): 0,25 puntos/afio.
e Pertenencia a comisiones universitarias (comisién permanente del Consejo de Departamento, omision de |-

Doctorado, Comision de Calidad, Comision de Seguridad e Higiene, Junta Electoral de C ngrc;, gtc _l()l,15'ﬁ |

puntos/afio. & \é o

2 ‘\ 3 o
e  Coordinacién o direccion de cursos de titulos propios o formacién continuada acreditada: 0,5, curso.

Méritos investigadores (no puntuados en los bloques anteriores). Hasta 2 puntos
e Direccion de Tesis doctorales: 0,5 puntos/aportacion
e Responsable y/o miembro de Grupo de Investigacién: hasta 0,5 puntos
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Méritos de gestién sanitaria (no puntuados en los blogues anteriores). Hasta 2 puntos

« Pertenencia a Grganos de gestién sanitaria coleglados/comisiones técnicas o asesoras constituldas en los
centros sanitarios (comisiones consultivas de dreas de gestién sanltaria, comisiones de investlgacién, de
calldad, de salud e higiene, de formacian, etc.): 0,25 puntas /afio.

» Coordinacién o direccién de clirsos de formaclon continuada acreditada por el sistema sanitarios 0,25/clrsa.
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Criterios aprobados en el Consejo de Departamento de Medicina en su Comislén Permnniante el dia 10 de I’ehrero
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