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DNA. INES M2 CARMONA BARRIENTOS, PROFESORA COLABORADORA DOCTORA Y
SECRETARIA DEL DEPARTAMENTO DE ENFERMERIAY FISIOTERAPIADE LAUNIVERSIDAD

DE CADIZ,

CERTIFICA QUE:

En Consejo de Departamento de Enfermerfa y Fisioterapia del dia 10 de julio de 2020, en el punto
9° del Orden del dia, se aprobaron los Criterios de Valoracién del Grado de Afinidad y de la aplicacion
del 10% adicional para la Batemacién de la Plaza de Profesor Ayudante Doctor (DC4950) del Area

de conocimiento de Fisioterapia (Anexo 1).

Y para que asf conste y a los efectos oportunos, expido y firmo el presente certificado en Cadiz, a 10

de julio de 2020

Secretaria del Departamento

Fdo.: Inés Carmona Barrientos
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CRITERIOS DE VALORACION DEL GRADO DE AFINIDAD PARA LA BAREMACION
DE LA PLAZA DE PROFESOR AYUDANTE DOCTOR DEL AREA DE
CONOCIMIENTO DE FISIOTERAPIA (DC4950).

1.- FORMACION ACADEMICA

1.1.

1.2.

1.3.

Titulacion preferente: La recogida en la convocatoria de la plaza. Diplomado
y/o Graduado en Fisioterapia. El resto de titulaciones no se consideraran
para valoracidn.

Doctorado: Se multiplicara por 1 todos aquellos doctorados en Ciencias de la
Salud al considerarse totalmente afines o afines y por 0 el resto al NO
considerarlos afines.

Master Oficial u Homologados: Se multiplicard por 1 todos aquellos Master
relacionados con el Area de Fisioterapia o de investigacién cientifica por
considerarlos afin o totalmente afin y por 0 el resto al NO considerarlos
afines.

2.- ACTIVIDAD DOCENTE Y COMPETENCIA PEDAGOGICA:

Docencia impartida en asignaturas del AREA DE FISIOTERAPIA - se multiplicara la
puntuacion por 1 al considerarse total afinidad.

Docencia impartida en asignaturas que no corresponden al AREA DE FISIOTERAPIA
y tampoco al GRADO o MASTER DE FISIOTERAPIA se multiplicara la puntuacién
obtenida por 0 al considerarse NO afin.

2.5.3 Coordinacidn y/o participacién en proyecto de mejora e innovacién docente
- Como coordinador o responsable 0,5 por proyecto

- Participante 0,2 por proyecto

- 0,2 adicional si ha existido financiacién del proyecto

2.5.5 Encuestas de satisfaccion docente evaluadas positivamente
- 0,25 si la puntuacion es de al menos el 80% de la maxima.
- 0 si la puntuacién es por debajo del 80% de la maxima.
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3.- ACTIVIDAD INVESTIGADORA

Investigacién realizada en el Area de Fisioterapia relacionada con el perfil
investigador de la plaza se multiplicara la puntuacién obtenida por 1 al considerarse
total afinidad.

Investigacién realizada en el Area de Fisioterapia se multiplicara la puntuacién
obtenida por 0,5 al considerarse afin.

Investigacién realizada en Area fuera del Area de Fisioterapia se multiplicara por 0
al considerarse NO afin.

3.1.2.1 Revisas con evaluadores externos o, en su defecto, catalogadas

-Indexadas (JCR)

- Tercil 1 = 3 puntos

- Tercil 2 = 2 puntos

- Tercil 3 =1 punto

- Indexadas en SJR: 0,75 puntos

Estos valores se multiplicaran por 1 (Posicion de liderazgo primero, autor de
correspondencia y ultimo autor) y por 0,75 el resto de posiciones.

3.1.2.1 Revisas sin evaluadores externos y no catalogadas.

-Valoracién: 0,5 puntos.

Estos valores se multiplicaran por 1 (Posicién de liderazgo primero, autor de
correspondencia y ultimo autor) y por 0,75 el resto de posiciones.

3.1.1y 3.1.3 Libros y Capitulos de Libro:

-Libros: 5 puntos.

-Capitulos: 3 puntos.

-No incluidos en SPI: 0 puntos.

Se asignara esta puntuacién respectivamente atendiendo a la existencia de ISBN y
estar recogidos en el Scholarly Publisher Indicator (SPI). La puntuacién se
multiplicard por los siguientes factores en funcién de la posicién que ocupe en el
ranking dividido en cuartiles.

Cuartil 1: 1.

Cuartil 2: 0.66.

Cuartil 3: 0.33.

Cuatil 4: 0.15.

3.2 Participacién en congresos (TODOS LOS TIPOS)
-Internacional: 1 punto.
-Nacional: 0,75 puntos.
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3.3 Proyectos de investigacion obtenidos en convocatorias publicas y contratos con
empresas o con la Administracion

La puntuacion mdaxima se multiplicard por 1 para proyectos nacionales e
internacionales y se multiplicara por 0,75 el resto de convocatorias.

4.- EXPERIENCIA PROFESIONAL NO DOCENTE

Se multiplicara por 1 aquella experiencia profesional realizada dentro de
FISIOTERAPIA, al considerarse totalmente afin o afin.

Se multiplicara por O el resto de las experiencias profesionales al considerarse NO
afin.

CRITERIO PARA LA ASIGNACION DE LA PUNTUACION DEL DEPARTAMENTO
(MAXIMO 10%)

El 10% de puntos del departamento correspondientes a actividades docentes,
investigadoras y de gestion no valoradas con anterioridad en ninguno de los
anteriores Bloques del baremo, se consideraran basandose en los siguientes
criterios:

- Docencia: MAXIMO 40%

El departamento valorara la docencia de grado, docencia en masteres oficiales y
otros postgrados universitarios afines al area y su valoracion por el alumnado.

- Investigacién: MAXIMO 40%

Se asignard esta puntuacién basandose en la destacada produccién relacionada con
el perfil de la plaza.

- Gestion: MAXIMO 20%

El departamento valorara la implicaciéon de los candidatos en érganos de gestion
universitarios, de caracter individual o colectivo.
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