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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
UNIVERSIDADES

Correccién de errores de la Resolucién de 21 de junio de 2017, de la Universidad
de Cadiz, para la contratacion de personal investigador de acceso al Sistema
Espariol de Ciencia, Tecnologia e Innovacién e Investigador Distinguido, dentro
del Programa de Atraccion del Talento vinculado a la Estrategia de Innovacion
de Andalucia en Cadiz e Iniciativas de Innovacién Tecnolégica de la ITI Cadiz.

Advertido error en el Anexo |, Relacion de plazas ofertadas con indicacion del
Tipo, Requisitos, Perfil y Retribuciones, concretamente en el Identificador de plaza:
VTIT-AINF-5, en el apartado 5, donde se indica la duracién del contrato por tres afios, se
ha producido un error mecanografico, por lo que a continuacion se transcribe la oportuna
rectificacion:

ANEXO |

Identificador de plaza: VTIT-AINF-5.
5. Caracteristicas del contrato:

Donde dice: «Duracién contrato por tres afios, bajo la modalidad de anual renovable
en funcién de los objetivos alcanzadosy.

Debe decir: «Duracion contrato por cuatro afios, bajo la modalidad de anual renovable
en funcion de los objetivos alcanzados».

Segun lo establecido en la base séptima de la convocatoria, donde establece que
la duracién de los contratos sera por cuatro afnos bajo la modalidad de contrato anual
renovable.
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