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Una delegación del Ayuntamiento de Terrassa, encabezada por el director del servicio de
Organización y Recursos Humanos del área de Servicios Generales, Agustí Aguilar Tubert,
ha visitado recientemente la Universidad de Cádiz para conocer su experiencia en materia
de evaluación del Personal de Administración y Servicios (PAS).
El gerente de la UCA, Alberto Tejero, en compañía del director de Personal, Armando
Moreno, les recibieron en el Rectorado. A continuación, se mantuvo una reunión
monográfica con la jefa de sección del servicio de Organización, Selección y Desarrollo de
Personas del área de Personal, Rosa Muñoz, y con la técnico del área de Personal,
Begoña León, donde se les presentó el modelo de evaluación de las competencias del
PAS, así como el modelo de dirección y gestión de personas, en el marco del
complemento de productividad para la mejora de los servicios que presta el PAS y la
evaluación del desempeño. Posteriormente, se abrió un debate sobre el modelo en el que
se intercambiaron experiencias al respecto.

Los representantes del ayuntamiento catalán agradecieron a la Universidad la atención
recibida y felicitaron al área de Personal y la Gerencia por la labor que realizan en materia
de dirección de personas.
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