ANEXO 1
(Ref. 11/2019/1)

1. CATEGORIA: Investigador Licenciado.

2. TITULACION REQUERIDA: Licenciado, Arquitecto, Ingeniero, Graduado o equivalente,

como minimo.

3. PROYECTO/CONVENIO/CONTRATO: “Mecanismos de mantenimiento de biodiversidad
en ambientes variables” (MeDiNaS).
Financiado por el Ministerio de Ciencia, Innovaciéon y Universidades y el Fondo Europeo de

Desarrollo Regional.

4. ACTIVIDADES A DESARROLLAR EN EL PUESTO DE TRABAJO CONVOCADO:

- Construccion de paquetes de R para la funcionalizacion de ecuaciones utilizando métodos maxima
verosimilitud.

- Analisis espaciales de interaccién de competencia y multitréficas.

- Analisis de redes multiplex con interacciones ecolégicas de distinto signo.

- Redaccién y publicaciéon de manuscritos cientificos en revistas internacionales de alto impacto en
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los campos de “multidisciplinary sciences”, “ecology” y “plant sciencies”.

5. CARACTERISTICAS DEL CONTRATO:

Duraciéon: 18 meses, cémo maximo el 31/12/2021.

Jornada Laboral: Tiempo Completo.

Lugar de desarrollo: CASEM (Campus de Puerto Real).

Retribuciones: 1.633,38 € integros mensuales.

La formalizacién de este contrato estara condicionada a la obtencién de la financiacién del mismo, y

su duracién no podra superar la autorizada para la ejecucion del Proyecto.

6. MERITOS PREFERENTES/PERFIL:

- Licenciado/a o Graduado/a en disciplinas como Biologfa, Zoologia, Ciencias Ambientales o similar
- Se valorari estar en posesion de un Doctorado trelacionado con los campos de la Biologia y/o
Ecologia.

- Conocimiento y experiencia en analisis de datos y manejo de los mismos en entornos de

programacion R.

7. RESPONSABLE: D. Oscar Godoy del Olmo



ANEXO 2
(Ref. 11/2019/2)

1. CATEGORIA: Investigador Licenciado.

2. TITULACION REQUERIDA: Licenciado, Arquitecto, Ingeniero, Graduado o equivalente,
como minimo.

3. PROYECTO/CONVENIO/CONTRATO: “Fabricacién aditiva mediante sinterizado laser de
materiales metalicos, caracterizacion mediante SEM y EDS y simulacién de procesos de conformado
Metélico” 3.3."Simulacién del proceso de conformado de aleaciones de titanio de uso en la industria

acroespacial”.

4. ACTIVIDADES A DESARROLLAR EN EL PUESTO DE TRABAJO CONVOCADO:

- Caracterizar el material objeto de estudio mediante ensayos especificos.

- Validar los resultados obtenidos de las simulaciones numéricas por elementos infinitos.

- Analizar la sensibilidad de los resultados de las simulaciones a la calidad de los parimetros de
caractetizacion del material.

- Analizar la sensibilidad de los resultados de las simulaciones a la calidad de los parimetros
caracteristicos del proceso de fabricacién.

- Optimizar la geometria de la preforma de la pieza.

- Optimizar la geometria de los dtiles empleados en el conformado de la pieza.

- Colaborar en los trabajos de asistencia técnica solicitados al grupo por empresas en el dmbito de las

simulaciones de procesos de conformado.

5. CARACTERISTICAS DEL CONTRATO:

Duracién: 12 meses, prorrogables como maximo hasta la fecha de finalizacién del Proyecto
(30/06/2022).

Jornada Laboral: Tiempo Completo.

Lugar de desarrollo: Escuela Superior de Ingenieria (Campus de Puerto Real).

Retribuciones: 1.633,38 € integros mensuales.

6. MERITOS PREFERENTES/PERFIL:

- Titulacién Preferente: Graduado/a en Ingenieria Aeroespacial.

- Titulacién afin: Graduado/ en Ingenietfa Mecanica.

- Experiencia previa en el uso del programa PAM STAMP

- Experiencia previa en la simulacién mediante elementos finitos de piezas de titanio obtenidas
mediante conformado en caliente.

- Se valorara estar en posesion de un Master relacionado con la Fabricacion.

7. RESPONSABLE: D. Francisco Javier Botana Pedemonte



ANEXO 3
(Ref. 11/2019/3)

1. CATEGORIA: Investigador Licenciado.

2. TITULACION REQUERIDA: Licenciado, Arquitecto, Ingeniero, Graduado o equivalente,

como minimo.

3. PROYECTO/CONVENIO/CONTRATO: “Disefio, desatrollo e implantacién de un sistema
de Gestion de Calidad segiin Norma ISO 9001 para el INDESS” (INDESS 2020-01)

4. ACTIVIDADES A DESARROLLAR EN EL PUESTO DE TRABAJO CONVOCADO:
- Presentacion del plan de calidad a todo el Instituto.

- Informacién general de requisitos del Sistema y de procesos a desarrollar.

- Informacién sobre el sistema de trabajo.

- Programacién de reuniones.

- Diagnéstico inicial y planificacion definitiva de la ejecucion del proyecto.

- Formacioén a toda la Organizacion del sistema de gestion elegido.

- Desarrollo de la documentacién generada y difusién a los miembros del INDESS.

- Puesta en marcha de los procesos establecidos.

- Elaboracién y archivo de los registros generados.

- Modificaciones de la documentacién a causa de los desajustes evidenciados en la implantacién.
- Designacién del auditor interno.

- Realizacién de la auditoria interna.

- Emision de un informe final de auditotia.

- Resolucién de posibles desviaciones encontradas.

- Seguimiento de las acciones correctoras.

5. CARACTERISTICAS DEL CONTRATO:

Duracién: 3 meses prorrogables como maximo hasta el fin del proyecto (31/12/2022).

Jornada Laboral: Tiempo Completo.

Lugar de desatrollo: Instituto Universitario de Investigacién para el Desarrollo Social Sostenible -
INDESS (Campus de Jerez).

Retribuciones: 1.633,38 € integros mensuales.

La formalizacion de este contrato estara condicionada a la obtencién de la financiacién del mismo, y

su duraciéon no podra superar la autorizada para la ejecucién del Proyecto.

6. MERITOS PREFERENTES/PERFIL:
- Titulacién preferente: Ciencias Econémicas y empresariales.
- Experiencia demostrable en gestién de calidad:

o Diagnésticos de calidad.
o Elaboracion de documentacién de calidad.
o Auditorias de calidad.



- Experiencia demostrable en gestién proyectos:

o Coordinacién Técnica: organizacion de reuniones del equipo de trabajo.
o Coordinacién Administrativa: comunicacién con Secretaria Técnica y gestion de aplicacion
del programa.
-Seguimiento Técnico: elaboracion de informes técnicos del proyecto.

-Seguimiento Financiero: control de la elegibilidad de los gastos y control documental de gastos
para garantizar pista de auditotfa.
-Expetiencia en Comunicacion del proyecto:

o Organizacién de actividades de difusiéon y comunicacion.

o Elaboracién de notas de prensa y comunicados del proyecto.
o Elaboracién de informes de las actividades desarrolladas.

o Gestidn redes sociales y medios de comunicacion.

7. RESPONSABLE: D. José Antonio Lépez Sanchez.

ANEXO 4
(Ref. 11/2019/4)

1. CATEGORIA: Técnico Investigador Licenciado.

2. TITULACION REQUERIDA: Licenciado, Arquitecto, Ingeniero, Graduado o equivalente,

como minimo.

3. PROYECTO/CONVENIO/CONTRATO: Explorando la ficoesfera: interacciones entre
fitoplancton  productor de aldehidos poliinsaturados y sus procariotas asociados.
(FICOEXPLORA) - RTI20189101272-B-100.

Financiado por el Ministerio de Ciencias, Innovacién y Universidades.

4. ACTIVIDADES A DESARROLLAR EN EL PUESTO DE TRABAJO CONVOCADO:
-Preparacién y control de cultivos.

-Anilisis de la densidad celulat.

-Analisis por citometria de flujo.

-Anilisis de PUAs y PUFAs:

® Preparacion de extractos

® Preparacion de muestras para el analisis cromatografico y espectroscopico

e Analisis de muestras (identificaciéon y cuantificacién de metabolitos)

-Control del material fungible necesario para llevar a cabo el desarrollo experimental de esta
investigacion.

-Registro y analisis de datos globales. Presentacién de resultados.

-Aquellas actividades relacionadas con el perfil de este contrato que pudieran surgir durante el
desarrollo del mismo.

-Asistencia en la gestion administrativa.



5. CARACTERISTICAS DEL CONTRATO:

Duracién: 6 meses prorrogables, como maximo hasta la finalizaciéon del Proyecto.

Jornada laboral: tiempo completo.

Lugar: Laboratorio 8 del edificio CACYTMAR vy laboratorio Quimica Organica en el Campus de
Puerto Real.

Retribuciones: 1633.38 euros integros mensuales.

6. MERITOS PREFERENTES/PERFIL:

-Licenciado/a o Graduado/a en Ciencias del Mar, Quimica, Biologia o afines, preferentemente
orientado al trabajo con fitoplancton.

-Se valorara estar en posesion de un titulo de Master relacionado con el tema del contrato.
-Conocimientos sobre técnicas cromatograficas, espectrométricas y de microscopia Optica y
clectrénica.

-Conocimientos sobre técnicas de cultivo y aislamiento de fitoplancton.

-Conocimientos sobre técnicas moleculares para la identificacién de organismos plancténicos.
-Conocimientos sobre el uso de paquetes informaticos y estadisticos aplicados a las ciencias
experimentales (Matlab, R,).

-Acreditacién B1 inglés.

7. RESPONSABLE: Diia. M* Jesus Ortega Agiiera.

ANEXO 5
(Ref. 11/2019/5)

1. CATEGORIA: Investigador Diplomado en Formacién.

2. TITULACION REQUERIDA: Diplomado, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico o
equivalente, como minimo.

Contrato en practicas y requisito obligatorio de que no hayan transcurrido mas de cinco afios, o de
siete cuando el contrato, se concierte con un trabajador con discapacidad, desde la terminacion de

los estudios.

3.PROYECTO/CONVENIO/CONTRATO: “i-Drilling: Intelligent Drilling for Advanced
Aeronautical Stacks” OT2019/079

4. ACTIVIDADES A DESARROLLAR EN EL PUESTO DE TRABAJO CONVOCADO:

- Preparacion y ajuste de utillajes de taladrado sobre probetas de material compuesto y metalico.

- Programacién manual de ensayos, control de equipo de taladrado semiautomatico y registro de
datos de proceso.

- Realizacién de ensayos de taladrado semiautomatico.

- BEvaluacién de agujeros taladrados mediante técnicas metroldgicas, en términos de medicién de



diametro, rugosidad, altura de rebaba, cuantificaciéon de delaminaciones y defectologia asociada.
- Evaluacién de desgaste en herramientas de corte.

- Interpretacion de resultados y redaccion de informes.

5. CARACTERISTICAS DEL CONTRATO:

Duracién: La duracién serd de 6 meses, como maximo hasta finalizacién del proyecto (31/07/2020).
Jornada Laboral: Tiempo Completo.

Lugar de desarrollo: Estas tareas se realizaran principalmente en las instalaciones de la escuela
superior de ingenierfa, no obstante, en el proyecto se contempla la realizacién de ensayos
experimentales bajo condiciones industriales en plantas europeas.

Retribuciones: 1.125,07€ integros mensuales.

6. MERITOS PREFERENTES/PERFIL:

- Diplomado, ingeniero técnico, arquitecto técnico, preferentemente en ramas de ingenierfa ligadas a
las tecnologias mecanicas y de la fabricacion.

- Diplomados en Ingenierfa Industrial, en Ingenierfa en Tecnologias Industriales, en Ingenieria
Mecanica.

- Se valorara estar en posesion de Master relacionado con la Ingenieria de Fabricacién o equivalente.
-Se valorard nivel B1 (CEFR) en inglés y/o francés.

-Experiencia/Conocimientos basicos en sistemas mecanicos y de fabricacion.

7. RESPONSABLE: D. Juan Manuel Vazquez Martinez.
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ANEXO 6
(Ref. 11/2019/6)

1. CATEGORIA: Técnico Investigador Licenciado.

2. TITULACION REQUERIDA: Licenciado, Arquitecto, Ingeniero, Graduado o equivalente,
como minimo.

Financiado por la Junta de Andalucia y por el Fondo Europeo de Desarrollo Regional.

3. PROYECTO/CONVENIO/CONTRATO: “Desarrollo de Scaffolds Polime Ricos mediante

Tecnologia Sol-Gel para Ingenierfa Tisular Osea”.

4. ACTIVIDADES A DESARROLLAR EN EL PUESTO DE TRABAJO CONVOCADO:
Tareas de apoyo a la investigacién en el laboratorio de Ingenieria Tisular del Grupo en las tareas
siguientes:

-Mantenimiento general de laboratorio de cultivos celulares e ingenieria tisular

-Cultivos celulares de osteoblastos humanos normales HOB® (Promocell, Heidelberg, Germany)
mantenimiento y expansion

-Cultivos celulares de osteoblastos humanos normales HOB® (Promocell, Heidelberg, Germany)
sobre andamios

-Estudios de viabilidad celular en cultivo

-Control mediante microscopia avanzada de cambios fenotipicos : microscopia de contraste de fase
y contraste interferencial , microscopia confocal .

-Preparacién de muestras biolégicas para Microscopia Electrénica de Barrido y EDS: punto critico
y criodesecacion

-Realizacién y valoracion inicial de inmunomarcajes fluorescentes para apoptosis y
organizacién/adhesion celular

-realizacién y valoracion inicial de Técnicas histolégicas convencionales y técnicas
inmunohistoquimicas para la deteccién y valoracion de la formaciéon de nédulos de mineralizacion,

migracion y diferenciacion celular.



5. CARACTERISTICAS DEL CONTRATO:

Duracién: anual, prorrogable hasta finalizaciéon del proyecto.

Jornada Laboral: Tiempo Completo.

Lugar de  desarrollo:  Laboratorio de  Ingenierfa  Tisular (Grupo CTS  253)
Instalaciones de la Facultad de Medicina (Departamento de Histologfa) Y SCIBM (INBICA)

Retribuciones: 1.633,38 € integros mensuales.

6. MERITOS PREFERENTES/PERFIL:
Formacién en biologfa molecular, regulacién génica, terapias biologicas
Experiencia acreditada en trabajo de investigacion en laboratorio, manejo de muestras biologicas,

cultivos celulares, lineas celulares inmortalizadas.

7. RESPONSABLE: Dona Mercedes Salido Peracaula.

ANEXO 7
(Ref. 11/2019/7)

1. CATEGORIA: Investigador Licenciado.

2. TITULACION REQUERIDA: Licenciado, Arquitecto, Ingeniero, Graduado o equivalente,

como minimo.

3. PROYECTO/CONVENIO/CONTRATO: “UCA Datalab: ciencia de datos, Machine

Learning, vision artificial, loT, ciberseguridad, procesamiento de lenguaje natural”.

4. ACTIVIDADES A DESARROLLAR EN EL PUESTO DE TRABAJO CONVOCADO:
El candidato se incorporara en el marco del UCA Datalab como Programador Web realizando las
siguientes tareas:

- Desarrollo de servicios web.

- Desarrollo de modelos de bases de datos SQL

- Implementacién de interfaces web.

- Despliegue de aplicaciones de machine learning

5. CARACTERISTICAS DEL CONTRATO:

Duracién: 12 meses.

Jornada Laboral: Tiempo completo.

Lugar de desarrollo: Escuela Superior de Ingenierfa (Campus de Puerto Real).

Retribuciones: 1.633,38 euros integros mensuales.

La formalizacién de este contrato estara condicionada a la obtencién de la financiacion del mismo,

y su duracién no podra superar la autorizada para la ejecucion del Proyecto.



6. MERITOS PREFERENTES/PERFIL:

- Titulacién preferente: Ingeniero/a Informatico/a.

- Se valorarin conocimientos de: - Django/Python/angular

- Sistemas de gestién de bases de datos SQL (MySQL, Postgre o similar).

- Tecnologias Web (HTML5, CSS3, Javascript, Bootstrap, JQuery, JSON, AJAX).
- Uso de APIs de terceros (REST).

- Otros lenguajes de soporte para el back-end (Java, Node]S, PHP).

- Otras tecnologias de soporte para el front-end (Angular]S, Express).

- Sistemas de gestién de bases de datos NoSQL (MongoDB, Neo4], HBase).

- Arquitecturas RESTful (Disefio e Implementacién).

- Ecosistemas Hadoop.

- Uso de librerfas de exploracion y analisis de informacion para Python, tales como Pandas, Numpy
y visualizacién como Plotly, Matplotlib o similar.

- Uso de software para la gestién de versiones (Git).

7. RESPONSABLE: D. David Gémez-Ullate Oteiza.

ANEXO 8
(Ref. 11/2019/8)

1. CATEGORIA: Investigador Licenciado.

2. TITULACION REQUERIDA: Licenciado, Arquitecto, Ingeniero, Graduado o equivalente,

como minimo.

3. PROYECTO/CONVENIO/CONTRATO: “BadgePeople: Leveling-up Innovation in Quality
Improvement of People-Driven Processes with Simulation and Gamification.”.

Financiado por el Ministetio de Economia y Competitividad.

4. ACTIVIDADES A DESARROLLAR EN EL PUESTO DE TRABAJO CONVOCADO:
-Busqueda de literatura cientifica

-Elaboracién de presentaciones e informes técnicos

-Disefio de propuestas metodolégicas, técnicas y herramientas en el contexto de la gamificacion.
-Implementacién de herramientas software

-Realizacién de experimentos de validacion y analitica de datos.

-Instalacién, mantenimiento y actualizaciéon del equipamiento correspondiente.

-Colaboracién en actividades de difusién de los resultados de la investigacién en el proyecto.

5. CARACTERISTICAS DEL CONTRATO:

Duracién: hasta finalizacién del proyecto 29/12/2020.

Jornada Laboral: Tiempo completo.

Lugar de desarrollo: Escuela Superior de Ingenierfa (Campus de Puerto Real).

Retribuciones: 1.633,38 euros integros mensuales.



6. MERITOS PREFERENTES/PERFIL:

- Titulacién preferente: Ingeniero/a Informatico/a o equivalente.

- Se valoraran conocimientos sobre metodologias y proyectos de investigacion.

-Se valorara tener conocimientos de Big Data, Gamificacion y Analisis de sentimientos en redes
sociales.

-Se valorara contar con experiencia laboral relacionada con la Informatica de la menos un afio.

-Se valorara contar con buenas dotes de comunicacién y capacidad de trabajo en equipo.

7. RESPONSABLE: Dona Mercedes Ruiz Carreira.

ANEXO 9
(Ref. 11/2019/9)

1. CATEGORIA: Investigador Licenciado Tiempo parcial 18h

2. TITULACION REQUERIDA: Licenciado, Arquitecto, Ingeniero, Graduado o equivalente,

como minimo.

3. PROYECTO/CONVENIO/CONTRATO: “Proyecto INTERREG CILIFO Centro Ibético

para la lucha contra los incendios Forestales”.

4. ACTIVIDADES A DESARROLLAR EN EL PUESTO DE TRABAJO CONVOCADO:
Tareas de apoyo a la investigacién en el Servicio de Drones en las tareas siguientes:
-Apoyo en clases practicas sobre procesado de datos y elaboraciéon de modelos e informes que
pueden incluir: 1) Produccién de modelos digitales de terreno y de superficie mediante software
especifico. ) Elaboracién de ortofotografias. 3)Elaboracién de nubes de puntos 3D. 4) Mapas de
indices térmicos. 5) Informes de calidad de los productos obtenidos. 6) Elaboracién y edicion de
videos de las clases practicas.

-Colaboracién en el mantenimiento del Campus Virtual ligado a la formacién impartida.

-Apoyo ala gestion de documentacion relacionada con la imparticion de la formacion (registro planes
de vuelo, gestién permisos, gestion de seguros, gestion documental de todos los equipos, anuales y
personal). Documentacion para operaciones: Anotacion en libros de registro del plan de vuelo,
registro de carga de baterfas, check list (Lista I 'm Safe, pre-vuelo...).

-Apoyo a los procedimientos pre-vuelo: 1) Planificacién de vuelos en funcién de las necesidades
formativas (vuelo fotogramétrico, térmico, de inspeccién) 2) Preparaciéon de equipos que incluye:
Carga de baterias de vuelo, de emisoras y pantallas, tableta, teléfono, ordenador, memoria. Evaluacién
operacional de los drones (hélices, tren de aterrizaje, cableado, antenas, soporte giro-estabilizado,
luces de posicion, etc.).

-Apoyo en los procedimientos post-vuelo. Descarga de imagenes obtenidas y pre-procesado en
campo mediante el software de fotogrametria usado. Aprobacion o descarte de los datos obtenidos
y decisién sobre una posible repeticién del vuelo. Cumplimentacién de documentaciéon post-vuelo
recogida en el Manual de Operaciones.

5. CARACTERISTICAS DEL CONTRATO:



Duracién: 6 meses prorrogable hasta finalizacion del proyecto 31/12/2021
Jornada Laboral: Tiempo Parcial 18h.
Lugar de desarrollo: Facultad de Ciencias del Mar y Ambientales.

Retribuciones: 791,86 euros integros mensuales.

6. MERITOS PREFERENTES/PERFIL:

-Titulado en geologia, biologia, ciencias del mar, ciencias ambientales, ingenieria forestal, de
montes, agticola o asimilable, con conocimientos de fotogrametria y sistemas de informacion
geografica.

-Se pueden considerar como afines personas con otra titulacién distinta a las anteriores que
demuestren tener formacién en uso de datos obtenidos mediante drones para la realizacién de

fotogrametrias y estudios térmicos en terreno.

7. RESPONSABLE: Don Luis Barbero Gonzilez.



