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Resolución del Rector de la Universidad de Cádiz UCA/R206RECN/2021 por la que se nombra a D. 
Juan Carlos García Galindo como Coordinador del Grado en Química (Facultad de Ciencias). 
 
En uso de las atribuciones que me confieren la Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, 
modificada por la Ley 4/2007, de 12 de abril (B.O.E. de 13/04/2007), y los Estatutos de la Universidad de 
Cádiz, aprobados por Decreto 281/2003, de 7 de octubre (B.O.J.A. núm. 207, de 28 de octubre),   
 
A propuesta del Decano de la Facultad de Ciencias, D. José Manuel Montes de Oca, 
 
RESUELVO, 
 
Nombrar D. Juan Carlos García Galindo como Coordinador del Grado en Química (Facultad de Ciencias), 
con efectos económicos y administrativos de 13 de julio de 2021. 
 
Cádiz, el día de su firma 
 
EL RECTOR 
Francisco Piniella Corbacho  
 

* * * 
 

 
III. OPOSICIONES Y CONCURSOS 
 

III.2 PERSONAL DE ADMINISTRACIÓN Y SERVICIOS 
 

Corrección de errores de la Instrucción UCA/I13GER/2021, de 21 de junio de 2021, de la Gerencia de 
la Universidad de Cádiz sobre el funcionamiento de las bolsas de trabajo del Personal de 
Administración y Servicios de la Universidad de Cádiz.  
 

Advertido error en el punto segundo. Funcionamiento de las bolsas de trabajo, apartado 2, segundo párrafo 

de la Instrucción UCA/I13GER/2021, de 21 de junio de 2021, de la Gerencia de la Universidad de Cádiz 

sobre el funcionamiento de las bolsas de trabajo del Personal de Administración y Servicios de la Universidad 

de Cádiz, publicada en el «Boletín Oficial de la Universidad de Cádiz, BOUCA» número 333, de 2 de julio de 

2021, se procede a su corrección:  

 

Donde dice:  

Se entenderá por nombramiento o contrato de larga duración aquel que, al inicio de la relación de empleo tenga una duración 

prevista igual o superior a un año a tiempo completo. Por el contrario, se considerará nombramiento o contrato de corta duración 

aquel cuya duración inicial prevista sea inferior a un año. 

Debe decir: 

Se entenderá por nombramiento o contrato de larga duración aquel que, al inicio de la relación de empleo tenga una duración 

prevista igual o superior a un año. Por el contrario, se considerará nombramiento o contrato de corta duración aquel cuya duración 

inicial prevista sea inferior a un año. 

 



Pág.  83                                                        Viernes 23 Julio 2021                                                     BOUCA  Nº 335 

 

_____________________________________________________________________________ 

 

LA GERENTE, 

Mariví Martínez Sancho. 

* * * 
 
 
V. ANUNCIOS 
 

Número Contrato: EXP006/2021/19. Equipamiento científico del Laboratorio de fabricación aditiva 
de metales para el desarrollo de la industria 4.0 en el Campo de Gibraltar. Programa Estatal de 
Generación de Conocimiento y Fortalecimiento Científico y Tecnológico del sistema de I+D+I. 
Subprograma Estatal de Infraestructuras de Investigación y Equipamiento Científico-Técnico en el 
marco del Plan Estatal de Investigación Científica y Técnica y de Innovación 2017-2020. Cofinanciado 
por FEDER en un 80%. Referencia EQC2019-006374-P. 

 
Objeto Contrato: Equipamiento científico del Laboratorio de fabricación aditiva de metales para el desarrollo 
de la industria 4.0 en el Campo de Gibraltar. Programa Estatal de Generación de Conocimiento y 
Fortalecimiento Científico y Tecnológico del sistema de I+D+I. Subprograma Estatal de Infraestructuras de 
Investigación y Equipamiento Científico-Técnico en el marco del Plan Estatal de Investigación Científica y 
Técnica y de Innovación 2017-2020. Cofinanciado por FEDER en un 80%. Referencia EQC2019-006374-P. 
Desglosado en los siguientes lotes: 
 
Lote 1: Suministro e instalación de escáner 3D con destino en el Edificio de Talleres de la Escuela Politécnica 
Superior en el Campus Bahía de Algeciras de la Universidad de Cádiz.  
 
Lote 2: Suministro e instalación de equipo para la fabricación aditiva de piezas metálicas con tecnología 
WAAM con destino en el Edificio de Talleres de la Escuela Politécnica Superior en el Campus Bahía de 
Algeciras de la Universidad de Cádiz.  
 
Importe Adjudicación:  
Lote 1: 104.646,00 euros (126.622,14 IVA INCLUIDO) 
Lote 2: 718.500,00 euros (869.385,00 IVA INCLUIDO) 
 

Fecha de Formalización:  
Lote 1: 12/07/2021 
Lote 2: 12/07/2021 
 

DATOS DEL CONTRATISTA: 

Lote 1:  CIF: B64222219 AMETEK INSTRUMENTOS, S.L. 
Lote 2:  CIF: B95863627   ADDILAN FABRICACION ADITIVA S.L. 
 

* * * 
 

Número Contrato: EXP010/2021/19. Suministro e instalación de un microscopio de haz doble (Dual 
Beam o Cross Beam) con cañón de emisión de campo con destino al Instituto de Microscopía 
Electrónica y Materiales (IMEYMAT) de la Universidad de Cádiz. Proyecto: Sistema de Focalización 
de Haces de Iones (FIB) integrado en microscopio SEM-FEG con rutinas de preparación de 
muestras TEM, Tomografía, Estereografía, Catadoluminiscencia, Medidas In-Situ y 
Reconstrucción/Tomografía y Prototipado 3D FEDBID. Convocatoria 2017 de Ayudas a 
Infraestructuras y Equipamientos de I+D+i para entidades de carácter público en el ámbito del Plan 
Andaluz de Investigación, Desarrollo e Innovación (PAIDI 2020) y de la Estrategia de Innovación de 
Andalucía (RIS3 Andalucía).  Referencia ID – 5764. Cofinanciado por el Programa Operativo FEDER 
de Andalucía 2014-2020 en un 80%. 
 


