Gerensda
Area de Personal
he, 183

Tel, 956 615059 - Tax. 9546 (15088
| hop /e ueaes/web/servidos/ persgnal/

S

JCA
Un;g‘gﬁiéi ad |
<§§”’?‘f4zv“§w cfonir 5

e UL R e NETIE

ACTADEILA REUNION DE 15 DE FEBRERO DE 2012 DE LA COMISION DE
SELECCION DE PERSONAL INYESTIGADOR CON CARGO A CONTRATOS,

CONVENIOS DE COLABORACION O PROYECTOS DE INVESTIGACION DE
LA UNIVERSIDAD DE CADIZ

Resolucién de 22 de diciembre de 2011 — Ref: 10/2011

CATEGORIA: PERSONAL TECNICO

Siendo las 10,00 horas del dia 15 de febrero de 2012, se refine la Comisién de Seleccién
establecida para la contratacion de personal investigador con cargo a contratos, Convenios de
colaboracién o proyectos de investigacidn, en la Sala de Reuniones del CENTY, despacho
105, del Edificio Tecnoldgico (C/Benito Pérez Galdds, s/n, Cadiz), para resolver la
contratacién de personal investigador, cuya convocatotia se realiza por resolucion de 22 de
dicietbre de 2011, del Rector de la Universidad.

Los asistentes a la reunion sor:

Presidente: Manuel Bethencourt Nifiez, Vicerrector de Investigacién y Transferencia.
D. Caslos Moreno Aguilar, vocal a propuesta det Vicerrector de Investigacidn.

D. Manued Arcila Garrido, vocal a propuesta del Consejo de Gobicino.
1. Manuel Rosety Rodtiguez, vocal a propuesta del Consejo de Gobierno.

D* Doloses Galindo Riafio, profesora responsable del proyecto de investigacion.
D. Manuel A. Rodriguez Iglesias, profesor responsable del proyecto de investigacién.

D. Antonio Juan Gimez Lépez, vocal a propuesta del Comité de Empresa
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D* M* Rosa Escolar Pefia, funcionaria del Area de Personal, Secretaria con voz y sin
voto.

La Comisién examina las plazas convocadas por Resolucion de 22 de diciembre de 2011
Esta acta recoge los acuerdos relativos a las plazas objeto de concutso.

BLOQUE UNO: Resolucién del concurso a la plaza de Técnico Especialista de
Labotatorio (Ref. 10/2011/3)

Primero: D% Dolores Galindo Riafio, responsable del proyecto de investigacién denominado
“Proyecto de Excelencia de la Junta de Andaluciz: Bioindicadores de contaminacién metélica
en sistemas acuaticos: criterios de calidad ambiental asociados 2 alteraciones histopatologicas
y bioquiticas en peces de intercs comercial, Referencia: P10-RNM-66417, hace entrega de
un infotme razonado emitido sobre los candidatos al contrato de Técnico Especialista de
Lahoratotio.

Segundo: La Comisién acuerda aplicar la propuesta de basremo utilizade en ocasiones
anteriores, para evaluar los méritos en la contratacion de Téenico Especialista de
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TLaboratotio. Se valoran los signientes méritos con las puntuacjones tnaximas gue se sedalan,
sobte una puntuacién final global de 10 puqtos, anaque las puntuaciones parciales s¢ han
realizado sobre un caleulo de 100 puntos, que postetiormente s¢ adaptarin. a los 10 puntos
mencionados:

1. Tituacién. Por poseer la titulacion preferente del perfil fijado en la copvocatoria: 20
puntos .

2. Vormacién y esperiencia directamente relacionadz con el perfil de la plaza: hasta un
méximo de 60 puntos, de acuerdo con los apartados siguientes:

Publicaciones: 4 puntos pot publicacion

Comunicaciones: 1 puntos por comunicacion.

Experiencia: 16 puntos por afio de experiencia directa con el perfil

Experiencia laboral en actividades afines al perfil: 8 punios por afio.

Cursos ligados al petfil de la plaza: 1 punto por cada 60 horas acreditadas, con

maximo de 10 puntos. '

3. Otros métitos valorables:

a. 10 puntos por informe favorable realizado pot el miembro de la Comisién
propuesto por el representante del proyecto de investigacion, motivado en la
adeeuacién a la plaza del candidato.

b. Hasta 10 puntos por métitos relacionados con docencia, becas de
colaboracién, otra formacién y conocimientos de idiomas.
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Tercero: Ta Comisién examina los expedientes presentados pot los candidatos, establece <l
desglose de las puntuaciones obtenidas por cada uno de ellos y a la vista de las puntuaciones
finales obtenidas y del informe del investigador acuerda proponer para su contratacién como
Técnico Especialista de Laboratorio a D* MARGARITA ISABEL DIAZ DE ALBA

La puntuacioén total obtenida pot cada uno de los candidatos es la siguiente por orden de

prelacion
Orden  por Candidatos Puntuacién
puntuacién : ‘
i DIAZ DE ALBA, MARGARITA ISABEL 98383 | PROPUESTA
CASANUEVA MARENCO, M* JOSE " 9,726 | BOLSASI

3 EL MAI HAFIDA § 5764 | BOLSA 51
4 CORNEJO SANCHEYZ, ANA M* 4579 | BOLSANO
5 MAESTRE DEL CURA, RODRIGO 4,115 | BOLSA NO
6 AMARO FUERTES, TUSTA M* 4004 | BOLSA NO
7 GARCIA DE ARBOLEYA CANAS, CRISTENA 3422 | BOLSANO
8 OCHOA GONZALEZ, RAQUEL 3,326 | BOLSANO
9 HERNANDEZ MEDINA, CRISTINA 2,884 | BOLSANO
10 MORRO CHAVEZ, ANA 2871 | BOLSANO
11 ORTIZ SANCHO, BEATRIZ 2,854 | BOLSANO
12 ARJONA MADUENO, JUAN ' 2,685 | BOLSA NO
13 OCHOA GUTIERREZ, JHEYSON 2,654 | BOLSANO
14 RAMOS ROMAN, M* JOSEFA 2,588 | BOLSANO
15 HARANA LETRAN, JUAN 2500 | BOLSANO
16 MARTIN PASTOR, ELENA 2421 | BOLSANO
17 | SECADES CICERQ, CRISTINA 2,407 | BOLSANO
13 LUZ PARRA, ALBERTO DE LA 2,405 | BOLSA NO
19 MONTES CASADOC, JOSE MANUEL . 2,402 | BOLSANO
20 CORRALES PRATS, M* DEL ROSARIO 2,299 | BOLSA NO
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21 SERRANO NAVARRO, CLARA 2295 | BOLSANO
22 AGEA MACIAS, MARTA 2,724 | BOLSA NO
23 DIAZ SALINAS, M* CINTA 2200 | BOLSANO
24 HIDALGO SALAS, LAURA ISABEL 2,200 | BOLSA NO
25 MNAVARRO MONTES, ENRIQUE 2,200 | BOLSA NO
26 TUBAU GOMEZ, MARTA M* 2,200 | BOLSANO
27 MADRONAL CAMACHO, ANTONIO 2,137 | BOLSANO
28 MONTERDE HERNANDEZ, MARIA 2,061 | BOLSANO
29 RUIZ RODRIGUEZ, LETICIA 2,055 | BOLSA NO
30 DOMINGUEZ TELLEZ, LAURA ISABEL 2,003 BOLSANO
31 BENITEZ GUERRA, MONTSERRAT 2,000 | BOLSANO
32 MARTIN PASCUAL, JAIRO 2,000 | BOLSA NO
© 33 MOLINA CHAVEZ, FERNANDO JOSE 2,000 | BOLSANO
34 ESTEBAN RODRIGURZ, CARMEN 0,539 | BOLSANO
35 VILLELLAS MONFORTE, OSCAR ! 0,429 | BOLSA NO
36 PANADERO SAHUQUILLO, CRISTINA 0,083 | BOLSANO
37 VENZALA MARTOS, RAUL 0,070 | BOLSANO
38 GOMEZ POU, LORENA 0,030 | BOLSA NO
39 DOMINGUEZ MANZANO, JESUS ' 0,017 BOLSANO
AQ RIO MONTERQO, ANA M DEL 0,011 | BOLSA NO
41 BENITEZ GIL, CELIA 0,009 BOLSANO
42 CABALLERO ALBA, CARMEN 0,001 | BOLSANO
43 CABRERA LOPEZ, [AVIER 0 | BOLSANO
44 CORTES ALCARIO, ROSA M? 0| BOLSANO
45 GIRON VEGA, ISABEL M* 0 | BOLSANO
46 GRINAN LEDESMA, DAVID "0 | BOLSANO
47 VEGA GOMEZ, ANA ISABEL - Q| BOLSANO

BLOQUE SEGUNDO: Resolucion del concurso a la plaza de Técnico Especialista
de Laboratotio Ref. 10/2011/4)

Primero: D). Manuel A. Rodriguez Iglesias, responsable del proyecto de investigacion
depominade “KIMERA. Cédigo OT2011/0527, hace entrega de vn informe razonado

emitido sobre los candidatos al contrato de Técnico Bspecialista de Laboratorio.

Segundo: La Comisién acuerda aplicar la propuesta de baremo utllizado en ocasiones
anteriores, para cvalvar los méritos en la contratacién de ‘Técpico Especialista de
Laboratotio. Se valoran los siguientes méritos con las puntuaciones mazimas que se sefialan,
sobre una puntuacién final global de 10 puatos, aunque las puntuaciones parciales se han
sealizado sobre un calculo de 100 puntos, que posteriormente se adaptarin a los 10 puntos

mencionados:

1. ‘Tinlacién. Por poseer la titulacion preferente del perfil fijado en la convocatoria: 26
puntos
2. TFormacion y expetiencia directamente relaciopada con €l petfil de la plaza: hasta un
méiximo de 60 puntos, de acuerdo con los apartados siguientes:
c. Publicacionés: 4 puntos por publicacién
d. Comunicaciones: 1 puntos por comunicacion.
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e. FExperiencia: 16 puntos pot afio de experiencia directa con el perfil.
Experiencia laboral en actividades afines al perfil: 8 puntos por afio.

Cursos ligados al perfil de la plaza: 1 punto por cada 60 horas acreditadas, con
méximo de 10 puntos.

3, Otros méritos valorables:

h. 10 puntos por informe favorable tealizado por el miembro de la Comision
propuesto por el tepreseprante del proyecto de investigacion, motivado en la
adecnacién a la plaza dek candidato.

i Hasta 10 puntos por métitos relacionados con docencia, becas de
colaboracion, otra formacion y conocimientos de idiomas.
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Tercero: La Comisidn examina los expedientes presentados por los candidatos, establece el
desglose de las puntuaciones obtenidas por cada uno de ellos y a la vista de las puntuaciones
finales obtenidas y del informe del investigador acuerda proponer para su contratacién como
Técnico Especialista de Laboratotio a D* RAQUEL CID BOZA

1a puntuacién total obtenida Por cada uno de los candidatos es fa siguiente por ogden de

prelacién
Orden  por Candidatos Puntuacién
puntuacion )

1 CID BOZA, RAQUEL . . 9713 | PROPUESTA
2 DOMINGUEZ MANZANO, JESUS 7,068 | BOLSA SI

3 VILLAHERMOSA CABALLERO, DESIREE 6,6 | BOLSA SI

4 AMARIO FUERTES, JUSTA MARILA . 5,627 | BOLSANO
5 ESTEBAN RODRIGUEZ, CARMEN 4,883 | BOLSANO
[ VENZALA MARTOS, RAUL 4,682 | BOLSA NO
7. RODRIGUEZ VAZQUEZ IVAN 4,252 | BOLSA NO
8 MORRO CHAVEZ, ANA ) . 3,671 | BOLSANO
9 CEBADA ALEU, ALBERTO . 3,566 | BOLSANO
10 VILLELLAS MONFORTE, OSCAR . 35 | BOLSANO
11 TUBAU GOMEZ, MARTA MARIA 3,5 | BOLSA NG
12 BAJANDAS BORONAT, ANA CRISTINA 3,036 { BOLSANO
13 - CORRALES PRATS, MARIAS DEL ROSARIO 2,738 | BOLSA NO
14 VEGA GOMEZ, ANA ISABEL ] 2732 | BOLSA NO
15 | GoMEZ POU, LORENA 2675 | BOLSANO
16 DEL RIO MONTERO, ANA MARIA 263 | BOLSANO
17 LUZ PARRA, ALBERTO DELA ] 2617 | BOLSANO
18 GIRON VEGA, ISABEL MARIA 2,583 | BOLSANO
19 MONTERDE HERNANDEZ, MARIA 2475 | BOLSA NO
20 CORTES ALCARIO, ROSA MARIA . 2,208 | BOLSA NO
21 BENTTEZ GUERRA, MONTSERRAT 2066 | BOLSANO
22 BARRANCO DOMINGUEZ, ALEJANDRO 2,066 | BOLSA NO
23 DOMINGUEZ TELLEZ, LAURA ISABEL Z | BOLSANO
24 HARANA LETRAN, JUAN 21 BOLSANO
25 CABALLERO ALBA, CARMEN 2 | BOLSANO
26 GRINAN LEDESMA, DAVID 2 | BOLSANO
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Contra la presente propuesta se podr interponer recurso de alzada ante el St. Rector
Magfco. de la Universidad de Cadiz en el plazo de un mes a contar desde el sigaiente al de su
publicacién.

Sin mds asuntos que tratar se levanta la sesién siendo Ias 10,30 horas del dia 1
2012

EL PRESIDENTE

Fdo.: Manuel Bethencourt Nifiez

it

CA

n

o1 Codia : . éyggsiﬁa{:i .
Tel. 936 915050 - s, 56 015085 ; ,f;?fgw i

e ARARS T BTN

Codigo Seguro de veriicacion:dvsbaXZpUVdeacsdor4+Ch==. Permite la verificacion dé la integridad de una
copia de este documento electrénico en la direccion: hitps:iverificariinma.uca esiverificarirmal

Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo & la Ley 58/2003, de 12 de diciembre, de firma electronica.

FIRMADQ POR

MANUEL BETHENCOURT NUNEZ FECHA

15/0212012

. 5i5

T T

dVShaXZpUVdeAOSdord+CA=




