% C Universidad
N4 de Cadiz

ANEXO 1
(Ref. 7/2014/1)

1. CATEGORIA: Investigador Doctor tipol
2. TITULACION REQUERIDA: Doctor
3. PROYECTO/CONVENIO/CONTRATO: Imagine: “Materials at sub-angstrom resolution” Ref:
CSD2009-00013. Financiado por Ministerio de Economia y Competitividad-CONSOLIDER INGENIO 2010
4. ACTIVIDADES A DESARROLLAR EN EL PUESTO DE TRABAJO CONVOCADO:
El contratado apoyara el desarrollo de un proyecto en el que se pretenden establecer correlaciones entre datos
estructurales a escala atomica obtenidos mediante técnicas avanzadas de microscopia electronica y el
comportamiento catalitico de materiales cataliticos basados en 6xidos con estructura tipo perovskita.
El contratado sera responsable de la preparacion de los materiales asi como de todo lo relacionado con el andlisis
composicional y la caracterizaciéon estructural de dichos materiales mediante técnicas avanzadas de microscopia
electrénica.
En concreto realizara las siguientes actividades:
-Sintesis de materiales cataliticos basados en 6xidos con estructura tipo perovskita.
-Estudios de caracterizacién de la quimica redox de los materiales preparados mediante técnicas de analisis
térmico y termogravimétrico.
-Estudios de caracterizacion estructural mediante difraccién de rayos x.
-Caracterizacién a escala atomica de la estructura de los materiales preparados, tanto a nivel de masa como de
superficie, mediante una baterfa de técnicas avanzadas de microscopia electrénica (HREM, HAADF-STEM,
ABF-STEM, STEM-XEDS, STEM-EELS, ED). Para la realizacion de esta tarea se prevé el uso del microscopio
de Aberraciones Corregidas, ARM200cF del Centro Nacional de Microscopia Electronica de la Universidad
Complutense de Madrid. El contratado sera responsable de realizar las medidas correspondientes en este equipo.
-Analisis de correlaciones nanoestructura — comportamiento catalitico.
-Preparacion de trabajos de investigacion y contribuciones a Congresos
-Estudios bibliograficos sobre comportamiento catalitico de los materiales objeto de las investigaciones.
5. CARACTERISTICAS DEL CONTRATO:
Duracién: 3 meses o como maximo hasta 15 de diciembre, fecha de fin de proyecto
Jornada Laboral: Tiempo completo
Lugar de desarrollo: Facultad de Ciencias
Retribuciones: 2.125,76 euros integros mensuales.
6. MERITOS PREFERENTES/PERFIL:

- Doctor en Ciencias

- Se valorara formacion especifica en técnicas de Microscopia Electronica de Transmision y Espectroscopia

de pérdida de energia de los electrones.
- Se valorara especialmente experiencia previa en Sintesis de Materiales con estructura tipo perovskita.
- Se valorara especialmente experiencia previa en técnicas de caracterizacion quimica y fisica de materiales
tipo perovskita

7. RESPONSABLE: D. José¢ Juan Calvino Gamez
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ANEXO 2
(Ref. 7/2014/2)

1. CATEGORIA: Investigador Doctor tipol

2. TITULACION REQUERIDA: Doctor

3. PROYECTO/CONVENIO/CONTRATO: Imagine: “Materials at sub-angstrom resolution” Ref:
CSD2009-00013. Financiado por Ministerio de Economia y Competitividad-CONSOLIDER INGENIO 2010

4. ACTIVIDADES A DESARROLLAR EN EL PUESTO DE TRABAJO CONVOCADO:

El contratado apoyara el desarrollo de un proyecto en el que se pretenden establecer correlaciones entre datos
estructurales a escala atomica obtenidos mediante técnicas avanzadas de microscopia electronica y el
comportamiento catalitico de materiales nanoestructurados basados en 6xidos de cetio y zirconio.

El contratado serda responsable de la preparacién de los materiales asi como de todo lo relacionado con la
caracterizacion fisicoquimica de dichos materiales, con especial énfasis en la caracterizacién de su superficie y de
su comportamiento redox, asi como de su funcionalidad como catalizadores en una variedad de procesos
quimicos.

En concreto realizara las siguientes actividades:

-Sintesis de materiales nanoestructurados basados en 6xidos de cerio y zirconio para aplicaciones en catalisis
heterogénea.

-Estudios de quimica de supertficie de materiales basados en 6xidos de cetio y zirconio mediante espectroscopias
XPS y FTIR usando cémo molécula sonda el hidrégeno y el monodxido de carbono.

-Estudios del comportamiento catalitico de materiales basados en oxidos mixtos de cerio y zirconio en
reacciones de hidrogenacion.

-Estudios del comportamiento catalitico de materiales basados en 6xidos mixtos de cerio y zirconio en
reacciones donde intervenga el diéxido de carbono

-Estudios del comportamiento catalitico de materiales basados en oxidos mixtos de cerio y zirconio en
reacciones destinadas a la produccién de hidrégeno.

-Analisis de correlaciones nanoestructura — comportamiento catalitico

-Preparacion de trabajos de investigacion y contribuciones a Congresos

-Estudios bibliograficos sobre comportamiento catalitico de los materiales objeto de las investigaciones asi como
otras aplicaciones en catdlisis de estos materiales.

-Redaccién de patentes derivadas del trabajo de investigacion realizado

5. CARACTERISTICAS DEL CONTRATO:

Duracién: 3 meses o como maximo hasta 15 de diciembre, fecha de fin de proyecto

Jornada Laboral: Tiempo completo

Lugar de desarrollo: Facultad de Ciencias

Retribuciones: 2.125,76 euros integros mensuales.

6. MERITOS PREFERENTES/PERFIL:

- Doctor en Ciencias

- Se valorara especialmente experiencia previa en Catalisis Heterogénea por Materiales basados en Oxidos
de Cerio.

- Se valorara especialmente experiencia previa en técnicas de caracterizacién quimica de superficie y en
técnicas de caracterizacion del comportamiento redox de sélidos: TPO, OSC, TPR, TPD, fisi y
quimisorcién de moléculas sonda.

- Se valorara formacion especifica en técnicas de Microscopia Electronica de Transmision.

- Se valorara nivel alto de inglés demostrable (certificacién minima haber cursado 5 afios E.O.I. o
equivalente)

- Se valorara especialmente formacién especifica en Espectroscopia Fotoelectrénica de Rayos X

- Se valorara especialmente experiencia en la elaboracién de patentes.

7. RESPONSABLE: D. José Juan Calvino Gamez
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ANEXO 3
(Ref. 7/2014/3)

1. CATEGORIA: Investigador Doctor tipol
2. TITULACION REQUERIDA: Doctor

3. PROYECTO/CONVENIO/CONTRATO: Evaluacién de efectos de Técnicas de Cultivo en la
composicién final de vinos: precursores aromaticos. Codigo: CAIV2014/001

4. ACTIVIDADES A DESARROLLAR EN EL PUESTO DE TRABAJO CONVOCADO:

- Participacién en campafas de muestreos en vifia

- Planificacién y zonificacién de muestreos en vifla

- Establecimiento del protocolo de aplicacién de productos fitosanitarios a aplicar en vifia

- Toma de muestras en vifia

- Ensayos de microcultivos en invernadero

- Elaboracién libro de registro y seguimiento de muestras en el laboratorio

- Realizacién de analisis habituales en uvas y vinos, incluyendo acidez total, pH, anhidrido sulfuroso libre y
combinado y grado alcohélico

- Analisis de compuestos fendlicos, antocianicos y aminoacidos en uvas mediante sistemas cromatograficos de
HPLC y UPLC, asi como las etapas de preparacion de la muestra, incluyendo la extraccion en el caso de las
uvas

- Realizacién de microvinificaciones, incluyendo técnicas prefermentativas

- Manejo y mantenimiento de equipo de HPLC

- Manejo y mantenimiento de equipo de UPLC

- Manejo y mantenimiento de sistema de extraccion en fase sélida (SPE)

- Manejo y mantenimiento de sistema de extraccién con ultrasonidos

- Manejo y mantenimiento de sistema espectroscopico de FT-IR y NIR

- Manejo y mantenimiento de sistema de Nariz Electrénica (EN)

- Control de stock de reactivos y material fungible del laboratorio de anilisis.

- Gestién de pedidos a proveedores del material especifico de laboratorio.

- Mantenimiento de una base de datos con los resultados de los analisis y posterior tratamiento estadistico de
los mismos.

- Difusién de los resultados del proyecto hacia las bodegas del entorno mediante presentaciones y elaboracion
de informes

- Difusién de los resultados del proyecto a nivel de revistas del ambito enolégico

5. CARACTERISTICAS DEL CONTRATO:

Duracién: 6 meses, prorrogables hasta fin de proyecto

Jornada Laboral: Tiempo completo

Lugar de desarrollo: Centro Andaluz de Investigaciones Vitivinicolas (CAIV) Campus de Puerto Real

Retribuciones: 2.125,76 euros integros mensuales!

6. MERITOS PREFERENTES/PERFIL:
- Titulacién preferente: Doctor en Ciencias
- Experiencia demostrable en analisis enoldgico.
- Experiencia laboral en las tareas propias del perfil de la plaza convocada.

I A las retribuciones se les aplicard una reduccion del 5%, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 11 de la Ley 3/2012, de 21 de
septiembre de Medidas Fiscales, Administrativas, Laborales y en materia de Hacienda Publica para el reequilibrio econémico-financiero de
la Junta de Andalucfa.
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- Experiencia en las técnicas de analisis siguientes:
0 Determinacién de aminoacidos en uvas
0 Determinacién de compuestos fendlicos en uvas
0 Determinacién de compuestos antocianicos en uvas
0 Empleo de técnicas espectroscopicas
- Experiencia en técnicas de elaboracién de vinos, incluyendo
O Técnicas pre-fermentativas
O Técnicas fermentativas
- Experiencia en el manejo de los equipos siguientes:
0 Sistemas de UPLC (Ultra Performance LiquidChromatography)
0 Sistemas de SPE (Solid PhaseExtraction)
O Sistemas de NIR y FT-IR.
- Experiencia en el manejo y gestién de invernadero
- Se valorara la realizacién de cursos, jornadas y seminarios relacionados con el perfil de la plaza, de forma
especifica:
O Seminatios/cursos de formacion en andlisis cromatografico

0 Cursos de formacion en aplicacion de productos fitosanitarios
0 Prevencién de riesgos laborales
0 Gestidn de residuos

O Manejo de invernadero
- Se valorara la participacién en publicaciones y comunicaciones a congresos cientificos, y participacion en
la organizacion de eventos cientifico-técnicos.
- Carnet de conducir (para desplazamiento en vehiculo de la UCA a toma de muestras).

7. RESPONSABLE: D. Carmelo Garcia Barroso
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ANEXO 4
(Ref. 7/2014/4)

1. CATEGORIA: Investigador Licenciado o equivalente
2. TITULACION REQUERIDA: Licenciado, Arquitecto, Ingeniero, Graduado o equivalente, como minimo

3. PROYECTO/CONVENIO/CONTRATO: Geometrizacion Pétrea Imagine: sub-angsttom La piedra
avanzada. Codigo: IPT-2012-0959-310000. Cofinanciado por Ministerio de Economia y Competitividad y
FEDER

4. ACTIVIDADES A DESARROLLAR EN EL PUESTO DE TRABAJO CONVOCADO:
Realizar actividades investigadoras relacionadas con la sintesis de nanomateriales sol-gel y evaluacion de su
eficacia como hidrofugante, consolidante y autolimpiante.

5. CARACTERISTICAS DEL CONTRATO:
Duracién: 3 meses

Jornada Laboral: Tiempo completo

Lugar de desarrollo: Facultad de Ciencias
Retribuciones: 1.535,27 euros integros mensuales.

6. MERITOS PREFERENTES/PERFIL:
- Licenciatura o grado en Quimica, Ingenieria Quimica o afines
- Se valorard estar en posesion del titulo de Doctor en Ciencias
- Experiencia en sintesis y caracterizacion de nanomateriales y su aplicacion a materiales de construccion.
- Publicaciones en el ambito de sintesis de nanomateriales y su aplicacién a materiales de construccion.
- Participaciéon en Proyectos relacionados con las actividades a desarrollar en el puesto de trabajo.

- Experiencia en las actividades a desarrollar en el puesto de trabajo.

7. RESPONSABLE: D* M* Jesus Mosquera Diaz
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ANEXO 5
(Ref. 7/2014/5)

1. CATEGORIA: Investigador Licenciado o equivalente

2. TITULACION REQUERIDA: Licenciado, Arquitecto, Ingeniero, Graduado o equivalente, como minimo

3.

PROYECTO/CONVENIO/CONTRATO: ARCOPOLplatform. Cédigo: 2013_1/252 Financiado por

Unién Europea (Programa de Cooperacion Territorial Espacio Sudoeste Europeo).

4. ACTIVIDADES A DESARROLLAR EN EL PUESTO DE TRABAJO CONVOCADO:

Implementacién de modelos numéricos oceanograficos

Mantenimiento de rutinas de modelado y soportes informaticos

Desarrollo de informes relativos al proyecto

Optimizacion de rutinas de almacenamiento de datos oceanograficos UCA 2D, UCA 2.5D y UCA3D

5. CARACTERISTICAS DEL CONTRATO:
Duracién: cuatro meses prorrogables

Jornada Laboral: Tiempo completo
Lugar de desarrollo: CASEM
Retribuciones: 1.535,27 euros integros mensuales.

6. MERITOS PREFERENTES/PERFIL:

Titulacion preferente: Licenciatura o Grado en Ciencias del Mar

Formacién de posgrado en oceanografia fisica con experiencia en el area de la modelizacién numérica.
Experiencia en tratamiento de series temporales oceanograficas y meteorologicas.

Experiencia profesional demostrable en proyectos de investigacion relacionados con la
modelizaciénatmosférica e hidrodinamica, preferentemente en el area del Estrecho de Gibraltar.

Se valorara el conocimiento de la arquitectura y la experiencia con el modelo de mesoescala MM5.
Experiencia profesional demostrable en el uso de herramientas para la deteccioén, prediccién y seguimiento
de vertidos de HC.

Experiencia en la gestiéon de bases de datos en el ambito de la oceanografia operacional.

Experiencia en diseflo y participacién en campafias oceanograficas.

Publicaciones cientificas y comunicaciones a congresos que avalen la actividad investigadora.

Realizacién de estancias en centros de investigacion y/o tecnoldgicos de referencia, en los que el solicitante
haya desarrollado actividades relacionadas con el perfil de la plaza.

Experiencia y conocimiento de los diversos lenguajes de programacién (preferentemente Fortran , Matlab) y
lenguajes de script (UNIX-Shell, Python)

Conocimiento de Sistemas Operativos Linux/UNIX y de la arquitectura de servidores de altas prestaciones.
Acreditacion de nivel alto de inglés hablado y escrito. Se valorara el conocimiento de otros idiomas

7. RESPONSABLE: D. Oscar Alvarez Esteban
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ANEXO 6
(Ref. 7/2014/6)

1. CATEGORIA: Investigador Licenciado o equivalente
2. TITULACION REQUERIDA: Licenciado, Arquitecto, Ingeniero, Graduado o equivalente, como minimo
3. PROYECTO/CONVENIO/CONTRATO: Plan de Vigilancia de las aguas residuales y aguas receptoras
de los vertidos de la ciudad de Cadiz. Cédigo: OT2014/019.
4. ACTIVIDADES A DESARROLLAR EN EL PUESTO DE TRABAJO CONVOCADO:
La persona contratada se hara cargo del control de calidad de las aguas potables de Cadiz, con la siguiente
planificacion:
- Andlisis organolépticos (5 parametros).
192 muestras anuales, 16 analisis al mes en 8 campafias de muestreo.
- Anilisis de control (10 parametros).
60 analisis anuales, 5 analisis al mes en 2 campafas de muestreo.
- Andlisis en el grifo del consumidor (10 parametros).
60 analisis anuales, 5 analisis al mes en 1 campafia de muestreo.
- Andlisis completo (50 parametros).
8 analisis anuales, repartidos en 4 campafias de muestreo.
Las tareas consistiran en la recogida de muestras, procesamiento y andlisis en el laboratorio y emision de
informes.
5. CARACTERISTICAS DEL CONTRATO:
Duracién: hasta 31 de diciembre de 2014
Jornada Laboral: Tiempo parcial de 30 horas semanales
Lugar de desarrollo: CASEM
Retribuciones: 1.228,22 euros integros mensuales.?
6. MERITOS PREFERENTES/PERFIL:
- Licenciatura o Grado en Ciencias del Mar o Ciencias Ambientales
- Se valorara estar en posesion de master Relacionado con la gestién del agua.
- Cursos relacionados con la gestién del agua
- Experiencia en andlisis de aguas potables
- Experiencia demostrable en analisis de aguas potables, residuales y marinas y en utilizacién de diferentes
equipos tales como COT, Cromatégrafo idnico, toma muestras automaticos, etc.
- Experiencia acreditada en la introduccién de datos analiticos en el SINAC (Sistema de Informaciéon Nacional
de Aguas de Consumo)
- Experiencia acreditada y formacién en Sistemas de Gestion de la Calidad segun la NORMA ISO9000:2008 y
auditorias
- Experiencia acreditada en software de gestiéon para laboratorios de analisis
- Participacién en ejercicios de intercomparacion
- Carné de conducir B1 (para desplazamiento de toma de muestras)
7. RESPONSABLE: D. José M* Quiroga Alonso

2 A las retribuciones se les aplicara una reduccién del 5%, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 11 de la Ley 3/2012, de 21 de
septiembre de Medidas Fiscales, Administrativas, Laborales y en materia de Hacienda Publica para el reequilibrio econémico-financiero de
la Junta de Andalucfa.
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ANEXO 7
(Ref. 7/2014/7)

1. CATEGORIA: Técnico Investigador Diplomado o equivalente
2. TITULACION REQUERIDA: Diplomado, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico o equivalente, como
minimo.
3. PROYECTO/CONVENIO/CONTRATO: Desatrollo por parte del Grupo TEP-027 de la UCA de tareas
especificas en el Marco de Proyectos que TECNALIA estd desarrollando en el ambito de Procesos de
Fabricacion Avanzada en el Sector Aeronautico. Codigo OT2014/044. Financiado por Fundacién Tecnalia
Research and Innovation
4. ACTIVIDADES A DESARROLLAR EN EL PUESTO DE TRABAJO CONVOCADO:
1. Bisqueda de oportunidades de uso para co-robots bi-brazos mediante analisis de su capacidad de
interaccién con las herramientas que se utilizan en los montajes aeronauticos, con o sin ayuda externa.
2. Determinacion del potencial de uso de co-robots bi-brazos para operaciones de montaje y hoja de ruta
para el uso de los robots bi-brazos para su aplicacién futura a procesos de unién de elementos de material
compuesto con calidad aeronautica.
Funciones a realizar:

- Programacién CNC del HSMC para ciclos de taladrado

- Preparacién de utillaje

- Programacion, preparacién y ubicacién de robots

- Ensayos de Montaje

- Ejecucién de Procesos de Dry-Drilling en CMAYV de Estructuras Hibridas

- Monitorizaciéon on-line de Procesos de Dry-Drilling en CMAYV de Estructuras Hibridas

Monitorizacion off-line de Procesos de Dry-Drilling en CMAYV de Estructuras Hibridas

5. CARACTERISTICAS DEL CONTRATO:

Duracién: cuatro meses.
Jornada Laboral: Tiempo completo
Lugar de desarrollo: Taller Mecanico y Laboratorios de Ingenieria de los Procesos de Fabricacién de la Escuela
Superior de Ingenieria
Retribuciones: 1.289,63 euros integros mensuales?
La formalizacion de este contrato, estara condicionada a la obtencion de la financiacion del mismo, y su
duracién no podra superar la autorizada para la ejecucion del Proyecto.
6. MERITOS PREFERENTES/PERFIL:
- Titulaciones con afinidad alta: Ingeniero Técnico Industrial (Mecanica).
Se valorara estar en posesion del titulo de Ingeniero Industrial (Mecanica) o Ingeniero de Organizacién
Industrial.
- Titulaciones con afinidad media: Ingeniero Técnico Industrial, de otras especialidades.
Se valorara estar en posesion del titulo de Ingeniero Industrial de otras especialidades.
Se valorara con Afinidad Alta todo lo directamente relacionado con:
Ingenierfa del Mecanizado (Experiencia en Centros de Mecanizado de Alta Velocidad (CMAYV).
Experiencia en Centros de Torneado y Mecanizado CNC
Experiencia en Monitorizacién de Procesos de Mecanizado
Experiencia Investigadora en Ingenieria del Mecanizado
Experiencia en Lineas de Montaje
Conocimientos de Robética
Se valorara con afinidad media lo vinculado a Ingenietia de Fabricacién
7. RESPONSABLE: D. Mariano Marcos Barcena

3 A las retribuciones se les aplicard una reduccién del 5%, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 11 de la Ley 3/2012, de 21 de
septiembre de Medidas Fiscales, Administrativas, Laborales y en materia de Hacienda Publica para el reequilibrio econdémico-financiero de
la Junta de Andaucia
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ANEXO 8
(Ref. 7/2014/8)

1. CATEGORIA: Personal Investigador en formacién

2. TITULACION REQUERIDA: Licenciado, Arquitecto, Ingeniero, Graduado o equivalente como minimo.
(Que no hayan transcurrido mas de cinco afios, o de siete cuando el contrato se concierte con un trabajador con
discapacidad, desde la terminacion de los estudios).

Conforme a lo establecido en el Real Decreto 53/2013, pot el que se establecen las normas bésicas aplicables
para la protecciéon de los animales utilizados en experimentacién y otros fines cientificos, debera estar en
posesion del titulo establecido en el Real Decreto 1201/2005, de 10 de octubre: Categotia Profesional C.

3. PROYECTO/CONVENIO/CONTRATO: Effect of tapentadol on locus coeruleus neurons “in vivo” in
the streptozotocin model of polyneuropathic pain in rats. Cédigo: OT2011/161. Financiado por Griinenthal
Pharma, S.A.

4. ACTIVIDADES A DESARROLLAR EN EL PUESTO DE TRABAJO CONVOCADO:
-Estudios de electrofisiologia extracelular en rata anestesiada en el locus coeruleus
- Induccién de diabetes experimental
- BEstudios de conducta animal: Umbral nociceptivo y afectivo
- Extraccién de tejido del Sistema Nervioso Central y procesamiento de las muestras pata estudios de
inmunohisquimica y western blot
- Recogida de datos y tratamiento estadistico
- Redaccién y discusion de informes cientificos en inglés
5. CARACTERISTICAS DEL CONTRATO:
Duracién: 6 meses (Contrato en practicas)
Jornada Laboral: Tiempo completo
Lugar de desarrollo: Departamento de Psicologia
Retribuciones: 1.228,22 euros integros mensuales.*
6. MERITOS PREFERENTES/PERFIL:
- Licenciatura o grado en Biologfa.
- Experiencia y acreditacion en técnicas quirdrgicas generales en animales de laboratorio y microcirugia
estereotaxica en roedores de forma especifica.
- Experiencia y acreditacion en técnicas de extraccion y tratamiento de muestras en roedores.
- Conocimientos y experiencia en el manejo de: modelos animales de dolor y depresion experimental, de
técnicas de valoracion nociceptiva y técnicas de valoracién del comportamiento.
- Experiencia y acreditacion en técnicas de inmunohistoquimica.
- Conocimientos de estadistica aplicada y manejo del paquete SPSS, Graph Pad y Statistica.
- Acreditacion de nivel de Inglés alto.
Se valorara:
- Participacién en proyectos financiados en convocatorias puiblicas y/o privadas relacionados directamente con
dolor y trastornos depresivos.
- Cursos de postgrado directamente relacionados con ciencias experimentales en animal de
laboratorio.
- Se valorara el conocimiento de otros idiomas.
7. RESPONSABLE: D* Esther Berrocoso Dominguez

4 A las retribuciones se les aplicara una reduccién del 5%, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 11 de la Ley 3/2012, de 21 de
septiembre de Medidas Fiscales, Administrativas, Laborales y en materia de Hacienda Publica para el reequilibrio econémico-financiero de
la Junta de Andalucfa.





