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PREGUNTAS FRENCUENTES SOBRE LA PRESENTACIÓN DE 
SOLICITUDES DE PROFESORADO AYUDANTE DOCTOR 

 

Resolución de 15 de mayo de 2025, de la Universidad de Cádiz, por la que se convoca 
concurso público de Profesorado Ayudante Doctor, mediante contrato laboral 
especial 
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¿Es necesario presentar un modelo concreto de Curriculum Vitae? 
No hay un modelo de Curriculum Vitae específico por lo que se podrá incorporar el que se 
estime conveniente, aunque si deberá contener los datos personales, así como seguir el orden 
de méritos que establece el anexo I del Reglamento UCA/CG09/2024, de 17 de diciembre, 
de selección y contratación de Profesorado Ayudante Doctor de la Universidad de Cádiz, 
donde se recogen los apartados cada bloque del baremo. 

 

¿Es necesaria una autobaremación de mi CV? ¿Cómo se presenta la misma? 
Si es necesario realizar una autobaremación de los méritos, si bien, ya no es necesario 
cumplimentarlo en documento “externo” ni incorporarlo a la solicitud como se hacía en 
otras plataformas de presentación de solicitudes. La plataforma actual de presentación de 
solicitudes se compone de varias pestañas y campos que se deben ir cumplimentando según 
los méritos de cada persona aspirante quedando el autobaremo incorporado en la solicitud.  

 

Tengo un contrato laboral como profesor/a vigente, esto es, sin fecha de finalización 
definida y en el apartado 2.1.1 Contratos laborales como profesor/a me obliga a indicar una 
fecha fin ¿Qué fecha se debe indicar? 
En este caso, se deberá indicar como fecha fin del contrato la fecha fin de plazo de solicitudes 
para que la plataforma le permita continuar con la presentación de solicitudes. En el caso 
concreto de esta convocatoria se deberá indicar como fecha fin el 11 de junio de 2025. 

 

En la pestaña “Datos del interesado”, en el bloque “Puesto Actual” se solicita información 
sobre el Puesto, Grupo y Nivel al manifestar que se presta o se han prestado servicios en la 
Universidad de Cádiz o en otra administración 
El grupo tiene que ver con el grupo de cotización y el nivel afecta únicamente a funcionarios 
de cuerpos docentes. En el campo “Puesto” se deberá indicar la categoría de contrato actual, 
en su caso. No son campos obligatorios por lo que no tiene mayor incidencia dejarlos en 
blanco. 
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