CA - Universidad
. de Cadiz

:
i
:

Vicerrectorado de Ordenacién
Académica y Personal

H
i
: ea de Personal
%

H i

Otra docencia en
centros universitarios

.
~ Relacionado Tecnologiasde  Relacionados con la tematica de
~ lalnformaciény Arquitectura y Tecnologia de
Computadores, Redes de Computadores,
seguridad y privacidad en sistemas
informéticos o robética.

o

No considerable

A las dreas del Dpto: ISA, ELEC; - Docencia reglada en el érea de

- TEC Electrénica Arquitectura y tecnologfa de

computadores y telematica




- Universidad
de Cadiz

MOTIVACION:

Criterios aprobados por el Co

Fdo. D./Dha.:

Vicerrectorado de Ordenacién

Académica y Personal
Area de Personal

jo de Departamento de fecha:

Relacionados con la tematlca de

Arquitectura y Tecnologia de Computadores,
Redes de Computadores, Seguridad y

‘prlvacrdad en sistemas mformat:cos 0
robética.

,Relacionadas con el Area de Arquutectura Yy
tecnologla de computadores '




= i . . Vicerrectorado de Ordenacidn
l | Unlvers.ldad | Académica y Personal
== C de Cadiz

Area de Personal

CRITERIOS DE AFINIDAD BOLSAS PROFESORADO SUSTITUTO INTERINO
CURSO 2017-2018

DEPARTAMENTO

AREA

BLOQUE L. FORMACION ACADEMICA .
QUE 1. FORMACION ACADEM] TOTAL AFINIDAD
(MAXIMO 10 PUNTOS)

Mister Oficial




Vicerrectorado de Ordenacidn

I Universidad | AiiEatoe s Posicat
@ lC de Cédiz | £ ¥ l

Area de Personal

2.1 Docencia reglada en

centros universitarios.

BLOQUE III. ACTIVIDAD
INVESTIGADORA TOTAL AFINIDAD
(MAXIMO 35 PUNTOS)

Se aplica el mismo
criterio TOTAL
AFINIDAD del apartado

*

Se aplica el mismo critetio




i " Vicerrectorado de Ordenacidn
lJ A Unvars_ldad Académica y Personal
S C de Cadiz

Arca de Personal

BLOQUE IV.

Becas o contratos acogidos al Estatuto de zﬁ:ﬁl{;zﬁmm investigacion de las dreas
Personal Itrvcsugadot en Formacién : dﬁ Cmm::las dela
(nomologadas FP1/FPU) A o i S
shicie Inteligencia Artifical /o
en g}esysﬁtm

MOTIVACION:







Vicetrectorado de Ordenacién

W UCA | Uniersidad | Moy rocan

Area de Personal

CRITERIOS DE AFINIDAD BOLSAS PROFESORADO SUSTITUTO INTERINO

CURSO 2017-2018

AREA Expreslon Griéfica en la Ingenieria

BLOQUE I. FORMACION ACADEMICA ,
. AFIN TOTAL AFINIDAD
(MAXIMO 10 PUNTOS) __

Master Universitario en ) . L
Master Universitario en

Disefio Industrial.
Master Universitario en

Disefio Avanzado en

Ingenierfa Mecanica.

. Master Universitario en . .
1A Master Oficial Ingenierfa del Disefio.

Ingenierfa Industrial.
-

38 Diplomatura

, . .. Master Universitario en
Master Universitario en L
o L. Disefio de Producto.
Ingenieria Mecanica:

Disefio y Fabricacién.

Ingeniero Técnico
Industrial en Mecanica.
Ingeniero Técnico Ingeniero Técnico en
Industrial en Electricidad. Disefio Industtial
Ingeniero Técnico en
Electronica Industrial.



Vicetrectorado de Ordenacién

W UCA Uniersins | X

Area de Personal

BLOQUE II. ACTIVIDAD DOCENTE 2
. AFIN TOTAL AFINIDAD
(MAXIMO 50 PUNTOS) __

Cursos de experto relativos
. . a materias relacionadas con
Otra docencia en centros universitarios ) .
el area de Expresion

Grafica en la Ingenierfa

BLOQUE III. ACTIVIDAD
INVESTIGADORA
(MAXIMO 35 PUNTOS)

Revistas cientificas
indexadas en SCOPUS,
WOS, JCR o SciELO, con
Atrticulo en revistas contenido plenamente
relacionado con la
Expresion Grafica en la
Ingenierfa.

Cursos de experto
relativos a materias
plenamente relacionadas
con el area de Expresion
Grafica en la Ingenierfa

TOTAL AFINIDAD

Revistas cientificas
indexadas en SCOPUS,
WOS, JCR o SciELO,
con contenido
plenamente relacionado
con el Disefio Industtial.




% Universidad Vicetrectorado de Ordenacién
P Académica y Personal
NS4 UCA de Cadiz v

Area de Personal

BLOQUE IV. ,EXPERIENCIADE INTERES AFIN TOTAL AFINIDAD
(MAXIMO 5 PUNTOS)

. Pertenecientes al area de .
Becas o contratos acogidos al Estatuto de ., Pertenecientes al area de
. . Proyectos de Ingenierfa e
ZWAN Personal Investigador en Formacién

(homologadas FP1/FPU)

Expresion Grafica en la

Ingenieria de los Procesos .
Ingenieria

de Fabricacion.

MOTIVACION: Adecuacién a las necesidades estructurales del departamento.

Criterios aprobados por el Consejo de Departamento de fecha 16 de marzo de 2017

Fdo. D. Andtés Pastor Fernandez



Vicetrectorado de Ordenacién

W/ LICA |Uniesices | Y

Area de Personal

CRITERIOS DE AFINIDAD BOLSAS PROFESORADO SUSTITUTO INTERINO

CURSO 2017-2018

AREA INGENIERIA AEROESPACIAL

BLOQUE 1. FORMACION ACADEMICA AFIN TOTAL AFINIDAD
(MAXIMO 10 PUNTOS)

Master en Ingenietfa

) . Aeronautica o en
Master Oficial en Ingenierfa

1WA Master Oficial Industrial, especialidad
Mecanica

Ingenierfa Aeroespacial,
o titulos equivalentes que
den acceso a la profesién
de Ingeniero Aeronautico

. Ingenieria T'écnica
Diplomatura No procede & .
Aeronautica

BLOQUE I,I. ACTIVIDAD DOCENTE AFIN TOTAL AFINIDAD
(MAXIMO 50 PUNTOS)




% Universidad Vicetrectorado de Ordenacién
P Académica y Personal
NS4 UCA de Cadiz v

Area de Personal

Cursos de Mecanica del
Vuelo, Estructuras
Aeronauticas, Disefio y
/A Otra docencia en centros universitarios No procede Certificacién de
Aeronaves y/o Vehiculos
(MAXIMO 35 PUNTOS)

Espaciales, Navegacién
-.

Articulo en revistas No procede

-

Aérea y Aeropuertos

BLOQUE III. ACTIVIDAD
INVESTIGADORA

TOTAL AFINIDAD

Articulos en revistas
indexadas en JCR
(Engineering, Aerospace;
Engineering, Mechanics)
sobre Mecanica del
Vuelo, Estructuras
Aeronauticas, Disefio de

Aeronaves y/o Vehiculos
Espaciales, Navegacién
Aérea y Aeropuertos.



Vicetrectorado de Ordenacién

% /\ | Universidad et
i Académica y Personal
\/J UC de Cadiz Area de Personal

BLOQUE IV. EXPERIENCIADE INTERES 2
, AFIN TOTAL AFINIDAD
(MAXIMO 5 PUNTOS) __

Becas relacionadas con la
Mecanica del Vuelo,
Cilculo de estructuras
Aeronauticas, Disefio de

Aeronaves y/o Vehiculos
Becas o contratos acogidos al Estatuto de Becas relacionadas con otros . v/ .,
. ., ., Espaciales, Navegacion
.74 Personal Investigador en Formacion aspectos de la Ingenieria ,
) Aérea y Aeropuertos,
(homologadas FPI/FPU) Aeroespacial

Aeronavegabilidad y
Certificacion de
Aeronaves,
Mantenimiento de
Aeronaves.

MOTIVACION: Adecuacion a las necesidades estructurales del departamento.

Criterios aprobados por el Consejo de Departamento de fecha 16 de marzo de 2017

Fdo. D. Andtés Pastor Fernandez



Vicetrectorado de Ordenacién

W/ LICA |Uniesices | Y

Area de Personal

CRITERIOS DE AFINIDAD BOLSAS PROFESORADO SUSTITUTO INTERINO

CURSO 2017-18

AREA Ingemerla Mecanica

BLOQUE I.,FORMACION ACADEMICA AFIN TOTAL AFINIDAD
(MAXIMO 10 PUNTOS)

Master
Master de Ingenieria de la Rama  Universitario/Oficial de

1A Master Oficial
aster et Industrial Ingenierfa Industtial en

Mecanica.

Ingenierfa Técnica Industrial
especialidades electricidad, Ingenieria Técnica
electrénica industrial, Ingenierfa ~ Industrial especialidad
Técnica Naval, Ingenierfa mecanica.
Técnica Aeronautica. Industrial

Ingenierfa Técnica en Disefio

(8 Diplomatura



Vicetrectorado de Ordenacién

W UCA Umesioas | Rsimerhie

Area de Personal

BLOQUE II. ACTIVIDAD DOCENTE 2
. AFIN TOTAL AFINIDAD
(MAXIMO 50 PUNTOS) __

. Cursos relacionados

Cursos relacionados
. L . completamente y de
Otra docencia en centros universitarios parcialmente con la . .
p L. manera inequivoca con la
Ingenieria Mecanica. p L.
Ingenierfa Mecanica.

BLOQUE III. ACTIVIDAD
INVESTIGADORA [ TOTAL AFINIDAD
(MAXIMO 35 PUNTOS)

Articulos en revista
indexados en

Articulos en revista Scopus, EI Compendex,
indexados en Scopus, EI Google Scholar o SCI,
Asticulo en revistas Compendex, Google JCR en la' Categoria de
Scholar o SCI, JCR en Engineering
Categorfas de Ingenierfa de o equivalente
la Rama Industrial. inequivocamente

vinculados a la Ingenieria
Mecanica




Vicetrectorado de Ordenacién

% /\ | Universidad et
o Académica y Personal
\’J UC de Cadiz Area de Personal

BLOQUE IV. EXPERIENCIADE INTERES :
: AFIN TOTAL AFINIDAD
(MAXIMO 5 PUNTOS) __

En proyectos y
En proyectos y actividades actividades de Ingenierfa

Becas o contratos acogidos al Estatuto de de Ingenierfa de la Rama de la Rama Industrial
4.2 Personal Investigador en Formacion Industrial relacionadas relacionadas totalmente y
(homologadas FPI/FPU) parcialmente con la de manera inequivoca
Ingenierfa Mecanica. con la Ingenierfa
Mecanica.

MOTIVACION: Adecuacién a las necesidades estructurales del departamento.

Criterios aprobados por el Consejo de Departamento de fecha 16 de marzo de 2017

Fdo. D. Andrés Pastor Ferniandez



Vicerrectorado de Ordenacién

Académ
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No procede
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lomatura

D

Docencia en cutsos y/o

.

’

del Area de

No procede

asignaturas

.

niversitarios

Ingenieria de Sistemas y

Otra docencia en centros u

atica

Autom




Vicerrectorado de Ordenacién
Académica y Personal
ea de Personal

- Universidad
de Cadiz

'Temati a plenamente relacionada con
aterias relativas a la Ingemerra de
S1stemas y Automitica en edltonales de
- reconocido prestlgio

~ Tematica plenamente relacionada con
~ materias relativas a la Ingenierfa de
Sistemas y Automatica en editoriales de
reconocido prestigio.

« “ N o procede

 TOTAL AFINIDAD

Pertenecientes al area de Ingenierfa de

No procede . .
. P - Sistemas y Automdtica

\ (homologadas EPI / FPU)

MOTIVACION:

Adecuacion de los candidatos a las necesidades estructurales del Departamento y del area objeto de la bolsa.




= i . . Vicerrectorado de Ordenacidn
l | Unlvers.ldad | Académica y Personal
== C de Cadiz

Area de Personal

CRITERIOS DE AFINIDAD BOLSAS PROFESORADO SUSTITUTO INTERINO
CURSO 2017-2018

DEPARTAMENTO

AREA

BLOQUE L. FORMACION ACADEMICA .
QUE 1. FORMACION ACADEM] TOTAL AFINIDAD
(MAXIMO 10 PUNTOS)

Mister Oficial




Vicerrectorado de Ordenacidn

I Universidad | AiiEatoe s Posicat
@ lC de Cédiz | £ ¥ l

Area de Personal

2.1 Docencia reglada en

centros universitarios.

BLOQUE III. ACTIVIDAD
INVESTIGADORA TOTAL AFINIDAD
(MAXIMO 35 PUNTOS)

Se aplica el mismo
criterio TOTAL
AFINIDAD del apartado

*

Se aplica el mismo critetio




i " Vicerrectorado de Ordenacidn
lJ A Unvars_ldad Académica y Personal
S C de Cadiz

Arca de Personal

BLOQUE IV.

Becas o contratos acogidos al Estatuto de zﬁ:ﬁl{;zﬁmm investigacion de las dreas
Personal Itrvcsugadot en Formacién : dﬁ Cmm::las dela
(nomologadas FP1/FPU) A o i S
shicie Inteligencia Artifical /o
en g}esysﬁtm

MOTIVACION:







Vicerrectorado de Ordenacion

W UCA | | fmnions

Area de Personal

CRITERIOS DE AFINIDAD BOLSAS PROFESORADO SUSTITUTO INTERINO

CURSO 2017-2018 (ESPECIFICA)

AREA MAQUINAS Y MOTORES TERMICOS

BLOQUE I. FORMACION ACADEMICA ,
. AFIN TOTAL AFINIDAD

Master en el Area de
1A Master Oficial No procede Maquinas y Motores
Térmicos

Dlplomatura No procede

BLOQUE II. ACTIVIDAD DOCENTE o
: AFIN TOTAL AFINIDAD

Docencia en otras Areas de

Ingenieria en asignaturas Docencia en el Area de
2741 Otra docencia en centros universitarios del 4rea de conocimiento de Miquinas y Motores
Maquinas y Motores Térmicos
Térmicos

(*) Requisito excluyente.



Vicerrectorado de Ordenacion

% /\ | Universidad o
i Académica y Personal
\’J UC de Cadiz Area de Personal

BLOQUE III. ACTIVIDAD
INVESTIGADORA TOTAL AFINIDAD
(MAXIMO 35 PUNTOS)

--

Articulos publicados en
revistas indexadas en alguna
de las categorias especificas
de JCR, parcialmente

Articulos publicados en
revistas indexadas en
alguna de las categorias
especificas de JCR del

WA Articulo en revistas relacionadas con el Area de ‘ ,
P Area de Maquinas y
Maquinas y Motores s
L, . Motores Térmicos.
Térmicos.

BLOQUE IV. EXPERIENCIADE INTERES n
n AFIN TOTAL AFINIDAD
(MAXIMO 5 PUNTOS) __

Becas o contratos acogidos al Estatuto de Parcialmente relacionado Relacionado con el Area
4.2 Personal Investigador en Formaciéon con el Area de Maquinas y  de Maquinas y Motores
(homologadas FPI/FPU) Motores Térmicos Térmicos

Fdo. D..: _Miguel Salva Cardenas__



Vicerrectorado de Ordenacion

W UCA | | fmnions

Area de Personal

CRITERIOS DE AFINIDAD BOLSAS PROFESORADO SUSTITUTO INTERINO

CURSO 2017-2018

AREA MAQUINAS Y MOTORES TERMICOS

BLOQUE I. FORMACION ACADEMICA .
. AFIN TOTAL AFINIDAD

Misteres en otras Areas de

Ingenierfa que tengan en su
programa igual nimero de Master en Ingenieria
créditos en materias de Industrial (MII)
Maquinas y Motores

(WA Maister Oficial

-

188 Diplomatura

Térmicos que MII

Diplomatura en otras Areas

de Ingenierfa que tengan en
su programa igual nimero Ingenierfa Técnica
de créditos en materias de Industrial (ITT)
Maquinas y Motores
Térmicos que ITI

BLOQUE II. ACTIVIDAD DOCENTE .
- AFIN TOTAL AFINIDAD

Docencia en otras Areas de Docencia en el Area de

.2 Otra docencia en centros universitarios
Ingenieria en asignaturas Maquinas y Motores



Vicerrectorado de Ordenacion

% /\ | Universidad o
i Académica y Personal
\’J UC de Cadiz Area de Personal

del 4rea de conocimiento de Térmicos
Maquinas y Motores

T'érmicos

BLOQUE III. ACTIVIDAD
INVESTIGADORA [ TOTAL AFINIDAD
(MAXIMO 35 PUNTOS)

--

Atrticulos publicados en
revistas indexadas en alguna
de las categorias especificas

de JCR, patcialmente

Articulos publicados en
revistas indexadas en
alguna de las categorias
especificas de JCR del

5AN  Articulo en revistas relacionadas con el Area de R P
. Area de Maquinas y
Magquinas y Motores o
L a Motores Térmicos.
Térmicos.

BLOQUE IV. EXPERIENCIADE INTERES AFIN OTAL AFINIDAD
(MAXIMO 5 PUNTOS)

Becas o contratos acogidos al Estatuto de Parcialmente relacionado Relacionado con el Area

(WA Personal Investigador en Formacion con el Area de Méaquinas y de Méaquinas y Motores
(homologadas FPI/FPU) Mototes Térmicos Térmicos



Vicerrectorado de Ordenacion

M I] [\ | Universidad .
i Académica y Personal
\—*\/ C de Cadiz Area de Personal

Fdo. D..: _Miguel Salva Cardenas__



Vicetrectorado de Ordenacién

W UCA |fiees | fomeris

Area de Personal

CRITERIOS DE AFINIDAD BOLSAS PROFESORADO SUSTITUTO INTERINO

CURSO 2017-2018

AREA Mecanica de Fluidos

BLOQUE I. FORMACION ACADEMICA ,
. AFIN TOTAL AFINIDAD

No procede Master en Mecanica de
(228 Master Oficial Fluidos o Aerodindmica
Ingenieria Técnica Ingenieria Técnica
.0 Diplomatura Industrial Mecdanica Aerondutica y Aeroespacial

BLOQUE II. ACTIVIDAD DOCENTE :
2 AFIN TOTAL AFINIDAD
(MAXIMO 50 PUNTOS) B

. . L Cursos de Mecanica de ) )
24| Otra docencia en centros universitarios Fluid Cursos de Aerodinamica
uidos

BLOQUE III. ACTIVIDAD
INVESTIGADORA [ TOTAL AFINIDAD
(MAXIMO 35 PUNTOS)

--

No procede Especificos de Mecanica de

SA  Articulo en revistas Fluidos y en revistas
indexadas en JCR



Vicetrectorado de Ordenacién

% /\ | Universidad et
o Académica y Personal
\’J UC de Cadiz Area de Personal

BLOQUE IV. EXPERIENCIADE INTERES .
. AFIN TOTAL AFINIDAD
(MAXIMO 5 PUNTOS) __

Becas o contratos acogidos al Estatuto de No procede Para investigacion en
4.2 Personal Investigador en Formacién Mecdnica de Fluidos
(homologadas FP1/FPU)

MOTIVACION: Adecuacion a las necesidades estructurales del departamento.

Criterios aprobados por el Consejo de Departamento de fecha 16 de marzo de 2017

Fdo. D. Andrés Pastor Fernandez



Vicetrectorado de Ordenacién

W/ LICA |Uniesices | Y

Area de Personal

CRITERIOS DE AFINIDAD BOLSAS PROFESORADO SUSTITUTO INTERINO

CURSO 2017-2018

AREA Mecanica de los Medios Continuos y Teotfa de Estructuras

BLOQUE I. FORMACION ACADEMICA ,
. AFIN TOTAL AFINIDAD

Master en Ing. de Caminos Mdster en Ing.
C.y P., Master en Industrial, Master en
(228 Master Oficial Arquitectura Ing. Aeronautica,
Master en Ing. Naval

I.T. Obras Publicas, I.T. Industrial en

Arquitecto Técnico Mecanica, I.T.
Aeronautico esp.
Aeronaves, I.T. Naval en

(8 Diplomatura

Estructuras Marinas



Vicetrectorado de Ordenacién

w /\ | Universidad et
i Académica y Personal
\’J UC de Cadiz Area de Personal

BLOQUE II. ACTIVIDAD DOCENTE 2
. AFIN TOTAL AFINIDAD
(MAXIMO 50 PUNTOS) __

Cursos relacionados con

Cursos relacionados con la la Mecanica de los
Ingenieria Mecanica Medios Continuos y el
Calculo de Estructuras

2721 Otra docencia en centros universitarios

BLOQUE III. ACTIVIDAD
INVESTIGADORA [ TOTAL AFINIDAD
(MAXIMO 35 PUNTOS)

-

Articulos en revistas Articulos en revistas

indexadas vinculados con indexadas vinculados

la Ingenieria Mecdnica con la Mecanica de los
Medios Continuos y el
Célculo de Estructuras

A Articulo en revistas



Vicetrectorado de Ordenacién

% /\ | Universidad et
o Académica y Personal
\’J UC de Cadiz Area de Personal

BLOQUE IV. ,EXPERIENCIADE INTERES AFIN TOTAL AFINIDAD
(MAXIMO 5 PUNTOS)

En proyectos y actividades  En proyectos y

. relacionadas con la actividades relacionadas
Becas o contratos acogidos al Estatuto de
4.2 Personal Investigador en Formacién Ingenieria Mecdnica con la Mecanica de los
(homologadas FPI/FPU) Medios Continuos y el

Calculo de Estructuras

MOTIVACION: Adecuacion a las necesidades estructurales del departamento.

Criterios aprobados por el Consejo de Departamento de fecha 16 de marzo de 2017

Fdo. D. Andtés Pastor Fernandez
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