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BLOQUE I. FORMACION ACADEMICA ,
: AFIN TOTAL AFINIDAD
BN Docorado  DoMuemitcs

1A Master Oficial En Matematicas
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BLOQUE II. ACTIVIDAD DOCENTE p
: AFIN TOTAL AFINIDAD
(MAXIMO 50 PUNTOS) | [ sesnsson

Con contenidos de Con contenidos del 4rea
Matematicas. de Analisis Matematico.

Otra docencia en centros universitarios

BLOQUE III. ACTIVIDAD
INVESTIGADORA AFIN TOTAL AFINIDAD
(MAXIMO 35 PUNTOS)

Con contenidos

especificos del area de
Analisis Matematico. Se
tendran en cuenta los
articulos publicados en
revistas indexadas en
JCR. Cada articulo se
ponderard segin su

Articulo en revistas
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Capitulos de libro (con ISBN y no libros de
resumenes de congtresos)

BLOQUE IV. EXPERIENCIADE INTERES AFIN
(MAXIMO 5 PUNTOS)

Contratos laborales con interés para la
docencia

Becas o contratos acogidos al Estatuto de
Personal Investigador en Formacion
(homologadas FPI/FPU)

MOTIVACION:
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posicion en la categoria.
Los articulos no
indexados en el JCR,
referenciados en las bases
de datos usuales,
indexados con indicios
de calidad y evaluados
por expertos, se
puntuarin como maximo
con un punto.

Con contenidos
especificos del area de
Analisis Matematico.

TOTAL AFINIDAD

Docencia reglada en
Matematicas en niveles
de Educacion Secundaria
y Bachillerato impartidos
en centros oficiales.
Cuando al menos un
supervisor/director de la
beca o contrato sea del
area de Analisis
Matematico o el proyecto
tenga contenidos
especificos del area de
Analisis Matematico.

El area de Andlisis Matematico considera que el perfil de un profesor sustituto interino tiene que ajustarse a una
especializacion en la materia, puesto que el profesor sustituto interino debe de estar en condiciones de asumir la
carga docente en cualquiera de las asignaturas que tiene asignadas esta area, de forma particular en asignaturas de
especial dificultad en el grado en Matematicas.

Criterios aprobados por el Consejo de Departamento de fecha: 16/05/2022

Fdo. D./Dsia.: Francisco Javier Garcia Pacheco
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CRITERIOS APROBADOS PARA LA VALORACION DEL BLOQUE V: “VALORACION DEL
DEPARTAMENTO”
Bolsa Profesorado Sustituto Interino - Curso 2022-2023

DEPARTAMENTO: MATEMATICAS
AREA: Analisis Matemadtico

«

Segin el Reglamento de cobertura de necesidades docentes (Gufa de Aplicacién del Baremo, Bloque V), “el
Departamento podra otorgar un méaximo de 10 puntos adicionales a los candidatos basindose en méritos de los
mismos, correspondientes a formacion, actividad docente o investigadora o a otros criterios que establezca, los
cuales deberan ser aprobados en Consejo de Departamento, con caracter previo a la valoracién de los candidatos,
no pudiéndose puntuar los méritos ya valorados en alguno de los cuatro bloques anteriores.”

El Consejo de Departamento, reunido el dia 16/05/2022, acuerda aprobar los siguientes criterios generales:

La puntuacién en el Bloque V sera la suma de los puntos obtenidos en cada uno de los siguientes apartados si el
resultado es menor que 10 y serda 10 puntos en caso contrario:

e Diez puntos si la nota media del expediente de la Licenciatura o Grado, sobre diez puntos, es igual o
superior a ocho. La nota del expediente siempre que dicha nota sea igual o superior a siete puntos e
inferior a ocho.

e Un punto por cada afio, con un maximo de dos puntos, si se ha sido alumno colaborador en
asignatura(s) del area de Analisis Matematico, o bien de asignaturas de otras areas con los mismos
contenidos que asignaturas con encargo docente en el area de Analisis Matematico.

Fdo.: D. Francisco Javier Garcia Pacheco
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La adecuacién de los méritos debera ser valorada por profesores doctores del area de Analisis Matematico con
vinculaciéon permanente.

BILOQUE II: ACTIVIDAD DOCENTE

En el apartado 2.1 Docencia reglada en centros universitarios en la columna de TOTAL AFINIDAD, se
determinara la puntuaciéon por curso completo de acuerdo con la siguiente férmula:

" 12
240

donde n es el nimero total de horas impartidas en un curso en asignaturas del area de Analisis
Matematico o en asignaturas de otras areas con los mismos contenidos que asignaturas con encargo

docente en el area de Analisis Matematico.

En la columna de AFIN, Se determinara la puntuacién por curso completo de acuerdo con la siguiente

formula:

" 6
240"

donde n es el nimero total de horas impartidas en un curso en asignaturas de todas las dreas de
Matematicas no contempladas en “Total Afinidad” o en asignaturas del 4rea de Estadistica e

Investigacién Operativa con contenidos del area de Analisis Matematico.

En el apartado 2.2 se valorara otra docencia en centros universitarios como actividades formativas de

doctorado, cursos de nivelacién u otros cursos equivalentes.

BIL.OQUE II. ACTIVIDAD INVESTIGADORA:

3.1. Se determinara una puntuacién de hasta cuatro puntos a los libros que incluyan resultados y
teoremas demostrados con técnicas y argumentos propios del Analisis Matematico y que estén
publicados en editoriales prestigiosas. Asimismo, para cada aportacion, esta puntuacién se multiplicara

pot:
* 0,6 si el libro tiene 4 autores.
* 0,4 si el libro tiene 5 autores.
* 0,2 si el libro tiene 6 o mas autores.

3.2. Respecto a los articulos de investigacion, se determinara una puntuacion de hasta cuatro puntos a los
articulos que incluyan resultados y teoremas demostrados con técnicas y argumentos propios del Analisis
Matematico y que estén publicados en revistas indexadas en JCR. Cada articulo se ponderara segin la

posicion en la categoria:

* articulos en el primer tercio: se multiplicara por 1.
» articulos en el segundo tercio: se multiplicar por 2/3.
» articulos en el tercer tercio: se multiplicard por 1/3.

Aquellos articulos con contenidos de Analisis Matematico no indexados en JCR, referenciados en las
de datos usuales, indexados con indicios de calidad y evaluados por expertos, se puntuaran como

maximo con un punto.
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Asimismo, para cada articulo, esta puntuacién se multiplicara por

* 0,6 si el articulo tiene 4 autores.
* 0,4 si el articulo tiene 5 autores.
* (0,2 si el articulo tiene 6 0 mas autores.
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3.3. Respecto a los capitulos de libros, se asignaran hasta dos puntos a aquellas aportaciones que incluyan
resultados y teoremas demostrados con técnicas y argumentos propios del Analisis Matematico y que
estén publicadas en editoriales prestigiosas. Se consideraran también como capitulos de libros las
aportaciones a congresos, en funcién de la calidad y de la cantidad, publicadas en editoriales de prestigio
con ISBN y con un procedimiento de revisién por pares. El resto de capitulos, incluyendo los resimenes
extendidos de aportaciones a congresos aunque hayan sido publicados bajo el nombre general de

actas/proceedings, no serin valorados.
Asimismo, para cada aportacién, esta puntuacién se multiplicara por:

* 0,6 si el capitulo de libro tiene 4 autores.
* 0,4 si el capitulo de libro tiene 5 autores.
* 0,2 si el capitulo de libro tiene 6 o mas autores.

BLOQUE IV, EXPERIENCLA DE INTERES

4.1. En este apartado no se considera docencia en academias o clases particulares.
4.2. En este apartado se contemplara la valoracién de Becas de Colaboraciéon del Ministerio y contratos
del Sistema de Garantia Juvenil con los mismos criterios de total afinidad que se indican en este

apartado.

PUNTUACION MINIMA

Se establece una puntuacién minima de 10 puntos al sumar los bloques I, II, III y IV del baremo para
que los solicitantes sean incorporados a la bolsa de sustitucion. Si tras una ampliacién extraordinaria de
la bolsa no hubiera candidatos antes de finalizar el periodo de vigencia, se solicitara la eliminacion de esta
puntuacién minima con el fin de poder cubrir las necesidades docentes producidas por bajas temporales

que puedan surgir durante dicha situacién excepcional.
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