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Masteres oficiales que
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N Mister Oficial i comunicacién publicitaria
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1238 Diplomatura
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audiovisual
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BLOQUE III. ACTIVIDAD
INVESTIGADORA AFIN TOTAL AFINIDAD
(MAXIMO 35 PUNTOS)

Publicaciones sobre

Libros completos (con ISBN y diferentes a publicidad y relaciones
la tesis doctoral) publicas o comunicacién
audiovisual

Publicaciones sobre
Articulo en revistas - Rubhcidad y relac.ion.e S
publicas o comunicacién
audiovisual
Publicaciones sobre
Capitulos de libro (con ISBN y no libros de publicidad y relaciones

resimenes de congresos) publicas o comunicacién

31
3.2

BLOQUE IV. EXPERIENCIADE INTERES z
% AFIN TOTAL AFINIDAD
(MAXIMO 5 PUNTOS) _

Contratos laborales en el

audiovisual

. ) ambito de la publicidad
Contratos laborales con interés para la . P L v
) - las relaciones publicas o
docencia L
la comunicacién

audiovisual

. Becas y contratos en
Becas o contratos acogidos al Estatuto de ) 7
. . tematicas de
Personal Investigador en Formacion -
(homologadas FPI/FPU)

comunicacién

audiovisual y publicidad

MOTIVACION: El departamento valora de un modo general la vinculacion de los méritos al ambito de
la publicidad y las relaciones publicas y la comunicacion audiovisual, en la medida en que esta bolsa de
profesorado sustituto interino no cuenta con petfil especifico. Es necesario, como minimo, este nivel de
especializacion dadas las caracteristicas propias de los contratos de profesorado sustituto interino, al
objeto de que puedan cubrirse sin necesidad de preparacion previa y con caracter inmediato y
garantizandose la calidad de la docencia, de modo que el resto de titulaciones y areas de conocimiento
se consideran no afines.

Puntuacién minima: 20 puntos

Criterios aprobados por la comision permanente del Consejo de Departamento de fecha: 27 de abril de 2022
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CRITERIOS APROBADOS PARA LA VALORACION DEL BLOQUE V: “VALORACION DEL
DEPARTAMENTO”
Bolsa Profesorado Sustituto Interino - Curso 2022-2023

DEPARTAMENTO: Marketing y Comunicacién
AREA: Comunicacién Audiovisual y Publicidad

Segun el Reglamento de cobertura de necesidades docentes (Gufa de Aplicacién del Baremo, Bloque V), “el
Departamento podra otorgar un méaximo de 10 puntos adicionales a los candidatos basandose en méritos de los
mismos, correspondientes a formacion, actividad docente o investigadora o a otros criterios que establezca, los
cuales deberin ser aprobados en Consejo de Departamento, con caracter previo a la valoracién de los candidatos,
no pudiéndose puntuar los méritos ya valorados en alguno de los cuatro bloques anteriores.”

La comisién permanente del Consejo de Departamento, reunido el dia 27 de abril de 2022, acuerda aprobar los
siguientes criterios generales:

1. Otros méritos docentes en areas de comunicacion audiovisual y publicidad de cualquiera de las universidades
publicas espafiolas no recogidos en el baremo: hasta 6 puntos, desglosados de la siguiente forma.
e Valoracion positiva por Docentia en relacién con docencia en un area de comunicacion audiovisual y
publicidad de cualquiera de las universidades publicas espafiolas. 2 puntos.
e Proyectos de innovacién docente en asignaturas del area de comunicacién audiovisual y publicidad de
cualquiera de las universidades publicas espafiolas. 2 puntos
e Otros méritos docentes en publicidad y relaciones puiblicas o comunicacién audiovisual. 2 puntos
2. Otros méritos formativos e investigadores en areas de comunicacién audiovisual y publicidad de cualquiera de
las universidades publicas espafiolas no recogidos en el batemo: hasta 2 puntos, desglosados de la siguiente
forma.
e  Estar realizando una tesis doctoral en tematica del area de comunicacién audiovisual y publicidad de
cualquiera de las universidades publicas espafiolas. 0,5 puntos
e DParticipacion en grupos o proyectos de investigacion adscritos al area de comunicacién audiovisual y
publicidad de cualquiera de las universidades publicas espafiolas. 0,5 puntos
e Haber sido becario o alumno colaborador en un area de comunicacién audiovisual y publicidad de
cualquiera de las universidades publicas espafiolas. 0,5 puntos
e Otros méritos investigadores en publicidad y relaciones publicas o comunicacién audiovisual. 0,5 puntos
3. Actividades de gestioén en el ambito universitario: 2 puntos.
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