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D. Juan Luis Foncubierta Blazquez, Secretario del Departamento de Maquinas

y Motores Térmicos de la Universidad de Cadiz,

CERTIFICA:

Que en la reunién de Consejo de Departamento celebrada el dia 12 de diciembre
de 2022, se elaboré y aprobd por unanimidad la propuesta de criterios de
baremacién para la convocatoria de la Bolsa General del Departamento de
Profesores Sustitutos Interinos. El documento con los criterios se adjunta a este

certificado.

El Secretario del Departamento
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CRITERIOS DE AFINIDAD BOLSAS PROFESORADO SUSTITUTO INTERINO
CURSO 2022-2023

AREA MAQUINAS Y MOTORES TERMICOS

BLOQUE I. FORMACION ACADEMICA .

N = R =

Master en Ingenierfa
Industrial (MII), Master
en Transporte Maritimo
Especialidad en Marina

BLOQUE II. ACTIVIDAD DOCENTE ,
GUAXINO 5 PUNTOS TOTAL ATINIDAD

WA Master Oficial Ninguna

Maquinas y Motores

22721 Otra docencia en centros universitarios
Térmicos

(*) Se valorara en créditos cuando no esté disponible la informacién en horas.



% Universidad Vicerrectorado de Ordenacion
o Académica y Personal
A\ —4 UCA de Cadiz A ¥

Area de Personal

BLOQUE III. ACTIVIDAD
INVESTIGADORA AFIN TOTAL AFINIDAD
(MAXIMO 35 PUNTOS)

Magquinas y Motores
Térmicos

Articulo en revistas

BLOQUE IV. EXPERIENCIADE INTERES .

Becas o contratos acogidos al Estatuto de
4.2 Personal Investigador en Formacion N/A
(homologadas FPI/FPU)

Maquinas y Motores
Térmicos

MOTIVACION:

Aclaraciéon para el apartado 3.2: Articulos publicados en revistas indexadas en alguna de las categorfas especificas de
JCR del Area de Maquinas y Motores Térmicos.

4 puntos en primer cuartil
3 en segundo cuartil

2 en tercer cuartil

1 en cuarto cuartil

Criterios aprobados por el Consejo de Departamento de fecha: 12 de diciembre de 2022
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D. Juan Luis Foncubierta Blazquez, Secretario del Departamento de Maquinas

y Motores Térmicos de la Universidad de Cadiz,

CERTIFICA:

Que en la reunién de Consejo de Departamento celebrada el dia 12 de diciembre
de 2022, se elaboré y aprobd por unanimidad la propuesta de criterios de
correspondientes al Bloque V: Valoracion del Departamento del baremo para la
convocatoria de la Bolsa Especifica del Departamento de Profesores Sustitutos

Interinos. EI documento con los criterios se adjunta a este certificado.

El Secretario del Departamento
Firmado digitalmente por
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CRITERIOS APROBADOS PARA LA VALORACION DEL BLOQUE V: “VALORACION
DEL DEPARTAMENTO”
Bolsa Profesorado Sustituto Interino - Curso 2022-2023

DEPARTAMENTO: MAQUINAS Y MOTORES TERMICOS

AREA: MAQUINAS Y MOTORES TERMICOS

Segtn el Reglamento de cobertura de necesidades docentes (Guia de Aplicacién del Baremo, Bloque
V), “el Departamento podra otorgar un maximo de 10 puntos adicionales a los candidatos basandose
en méritos de los mismos, correspondientes a formacion, actividad docente o investigadora o a otros
criterios que establezca, los cuales deberan ser aprobados en Consejo de Departamento, con caracter
previo a la valoracion de los candidatos, no pudiéndose puntuar los méritos ya valorados en alguno de
los cuatro bloques anteriores.”

El Consejo de Departamento, reunido el dfa _12 de diciembre de 2022__, acuerda aprobar los
siguientes criterios generales:

1. Participacioén en tribunales de TFG y TFM (1 punto por cada 25 alumnos que presenten su TFG o
TEFM).

2. Tutorizaciéon de TFG y TFM (1 punto por cada 5 alumnos).

3. Direccién / tutela de tesis doctorales (1 punto por cada 1).

4. Tutorizacién de practicas extracurriculares (1 punto por cada 10).

5. Haber sido alumno colaborador del departamento de Maquinas y Motores Térmicos (1 punto por
ano).

0. Pertenencia a alguno de los grupos de investigacién de Maquinas y Motores Térmicos (1 punto por
cada afio).

7. Participacién en proyectos de investigacion relacionados con el area de Maquinas y Motores
Térmicos (1 punto por cada proyecto y afio).

8. Participacion en proyectos de innovacién docente (1 punto por cada proyecto y afio).

9. Participacién en contratos de transferencia tecnolégica relacionada con el area de Maquinas y
Motores Térmicos (1 punto por cada contrato y afio).

10. Conocimiento en idiomas (inglés, francés o aleman) de interés para las actividades docentes e
investigadoras (1 puntos B2, 2 puntos C1 y 3 puntos C2)

11. Publicaciones docentes, en revistas indexadas o congresos de innovacion docente, en el area de
Maquinas y Motores Térmicos (1 punto por cada publicacion).

12. Otras becas y contratos de colaboracién con el area de Maquinas y Motores Térmicos (1 punto
por cada afo).

ACLARACIONES:
e No se consideraran fracciones en ninguno de los apartados anteriores.
e Mixima puntuacién total 10 puntos.
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