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CRITERIOS DE AFINIDAD BOLSAS PROFESORADO SUSTITUTO INTERINO
CURSO 2023-2024

AREA DERECHO FINANCIERO Y TRIBUTARIO

BLOQUE I. FORMACION ACADEMICA ,
; AFIN TOTAL AFINIDAD
(MAXIMO 10 PUNTOS) __

Master con al menos un 75% de
1928 Master Oficial Ninguna su contenido en Derecho
Financiero y Tributario

BER TiowcammoGmdo [ Negms | e

BLOQUE II. ACTIVIDAD DOCENTE .
, AFIN TOTAL AFINIDAD
(MAXIMO 50 PUNTOS) L e[|

748 Otra docencia en centros universitarios Ninguna Derecho Financiero y Tributario

BLOQUE III. ACTIVIDAD
INVESTIGADORA AFIN TOTAL AFINIDAD
(MAXIMO 35 PUNTOS)

Articulo en revistas Ninguna Derecho Financiero y Tributario

BLOQUE IV. EXPERIENCIADE INTERES z
. AFI TOTAL AFINIDAD
(MAXIMO 5 PUNTOS)

Becas o contratos acogidos al Estatuto de
4.2 Personal Investigador en Formacién Ninguna Derecho Financiero y Tributario
(homologadas FPI/FPU)
MOTIVACION:

Dado que tesulta imprescindible, ademds de una sélida formacién juridica, la posesién de conocimientos
especializados en materia tributaria, se ha considerado oportuno tomar en consideracién a efectos de batemacion,
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Unicamente, la total afinidad, considerando como tal los méritos directamente relacionados con el Derecho
Financiero y Tributario.

Criterios aprobados por la Comisién Permanente del Consejo de Departamento de Derecho Publico, celebrada el
2 de mayo de 2023, pendientes de ser ratificados por el Consejo de Departamento.

Fdo. D. Manuel J. Rodriguez Puerto
Director del Departamento de Derecho Publico
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MANUEL CEBALLOS MORENO,

Como Secretario del Departamento de Derecho Publico de la Universidad de Céadiz,

CERTIFICA: Que la Comisién Permanente del Consejo de Departamento de Derecho

Pablico, celebrada el 2 de mayo de 2023, ha decidido aprobar, pendiente de su ratificacién

pot el Consejo, los criterios de afinidad y los ctitetios de aplicacién del Bloque V de las tres

dreas de conocimiento segin consta en los Anexos I, I1, ITI que se adjuntan.

A. Area de Derecho Administrativo: Anexo I (Criterios de afinidad y criterios de

aplicacién del Bloque V de dicha irea).

B. Area de Derecho Financiero y Tributario: Anexo II (Criterios de afinidad y criterios

de aplicacion del Bloque V de dicha 4rea).

C. Area de Filosofia del Derecho: Anexo I (Criterios de afinidad y critetios de

aplicacion del Bloque V de dicha 4rea).

Asimismo, acuerda que la puntuacién minima obtenida al sumar los blogues I, IT, IIT y IV del

baremo a partir de la cual los candidatos del listado definitivo formarin parte de la bolsa,

para las tres dreas de conocimiento, sea de 10 puntos.

Para que conste, y surta los debidos efectos, firmo la presente certificacién con el V°B®. del Sr.

Director, en Jerez de la Frontera, el dia de la fecha.
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CRITERIOS APROBADOS PARA LA VALORACION DEL BLOQUE V: “VALORACION DEL
DEPARTAMENTO”
Bolsa Profesorado Sustituto Interino - Curso 2023-2024

DEPARTAMENTO: Derecho Publico
AREA: Derecho Financiero y Tributatio

«

Segin el Reglamento de cobertura de necesidades docentes (Gufa de Aplicacién del Baremo, Bloque V), “el
Departamento podra otorgar un méaximo de 10 puntos adicionales a los candidatos basindose en méritos de los
mismos, correspondientes a formacion, actividad docente o investigadora o a otros criterios que establezca, los
cuales deberan ser aprobados en Consejo de Departamento, con caracter previo a la valoracién de los candidatos,
no pudiéndose puntuar los méritos ya valorados en alguno de los cuatro bloques anteriores.”

La Comisién Permanente del Consejo de Departamento, reunida el dia 15 de mayo de 2023, acuerda aprobar los
siguientes criterios generales, pendientes de ser ratificados por el Consejo de Departamento.

* Otros méritos de formacion (Maximo 6 puntos)

- Masteres universitarios no oficiales en Derecho Financiero y Tributario: 5 puntos

- Titulos de experto en Derecho Financiero y Tributario: 2,5 puntos.

- Cursos de especializacién en Derecho Financiero y Tributario recibidos: 0,75 por cada 100 horas

Otros méritos de investigacion (Maximo 2 puntos)

- Participacién en Proyectos de Investigacion de Derecho Financiero y Tributario: 0,5 puntos por proyecto.

- Estancias de investigacion en otros centros relacionadas con el Derecho Financiero y Tributario con una duracién
minima de 2 meses: 1 punto por cada dos meses.

- Alumno/a colaborador/a en Derecho Financiero y Tributario: 0,2 puntos por afio.

* Otros méritos de docencia (Maximo 2 puntos)

- Docencia en Derecho Financiero y Tributario en Centros no universitarios: 1 punto por cada 100 horas.

- Publicaciones en materia docente relacionadas con el Derecho Financiero y Tributario: 0,5 por publicacion.
- Participacién en proyectos de innovacién docente: 0,2 puntos por proyecto.

Fdo.: Manuel J. Rodriguez Puerto

Director del Departamento de Derecho Publico
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