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CRITERIOS DE AFINIDAD BOLSAS PROFESORADO SUST TO INTERINO
CURSO 2023-2024

AREA ECONOMIA FINANCIERA Y CONTABILIDAD

BLOQUE I. FORMACION ACADEMICA ,
: AFIN TOTAL AFINIDAD

Master cursado relativo al
(928 Master Oficial area de Economia
Financiera y Contabilidad

BLOQUE II. ACTIVIDAD DOCENTE AFIN S OTAL AFINIDAD
(MAXIMO 50 PUNTOS)

Propia del 4rea de

. . L. Del ambito de la Economia o )
22728 Otra docencia en centros universitarios conocimiento Economia

y la Empresa Financiera y Contabilidad

BLOQUE III. ACTIVIDAD
INVESTIGADORA i TOTAL AFINIDAD
(MAXIMO 35 PUNTOS)

Artlcu.lo en revistas

Materias propias del area
de conocimiento
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Economia Financiera y
Contabilidad

Materias propias del area

Capitulos de libro (con ISBN y no libros de de conocimiento
resumenes de congresos) : Economia Financiera y
Contabilidad

BLOQUE IV. EXPERIENCIADE INTERES .
(MAXIMO 5 PUNTOS) _

Experiencia profesional

. , en contenidos propios de
Contratos laborales con interés para la , P p .
) - las 4reas de conocimiento
docencia o .
Economia Financiera y

Contabilidad
Adscritas al 4rea de

Becas o contratos acogidos al Estatuto de .
conocimiento de

Personal Investigador en Formacién -

(homologadas FPI/FPU) conomia Financiera y

Contabilidad

PUNTUACION MINIMA: 10 PUNTOS

MOTIVACION: Debido a la especificidad de las materias que se imparten en el Departamento de
Economia Financiera y Contabilidad, es necesario que la persona candidata tenga formacién y
experiencia en materias relacionadas con el area de Economia Financiera y Contabilidad. En relacién
con la docencia reglada, también se valora su experiencia en la imparticién de asignaturas que, no siendo
del area especificamente, si estan relacionadas con materias impartidas en los titulos de grado y master
afines a esta bolsa.

Criterios aprobados por el Consejo de Departamento de fecha: 03 de mayo de 2023

Fdo. D. Jesus Herrera Maduefio
Ditector del Departamento.
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D* MARIA DE LAS NIEVES GOMEZ AGUILAR, PROFESORA TITULAR DE

UNIVERSIDAD Y

FINANCIERA Y CONTABILIDAD DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ.

SECRETARIA DEL DEPARTAMENTO DE ECONOMIA

CERTTFICA: Que en la sesion extraordinaria del Consejo de Departamento celebrado el dia 3 de mayo

de 2023, cuya Acta esta pendiente de aprobacién, en el punto primero del orden del Dia, se acordd

aprobar los criterios de Afinidad y del Departamento, para la Convocatoria General de Bolsas de

Profesores Sustitutos Interinos para el Curso 23/24, que se adjuntan como anexo.

Puntuacién minima: 10 puntos.

Y para que asf conste a los efectos oportunos, expido el presente certificado, en Cadiz a tres de mayo de

dos mil veintitrés.

Fdo.: Jesus Herrera Maduefio

VOBO

El Director, La Secretaria

Fdo.: M*. de las Nieves Gomez Aguilar.
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CRITERIOS APROBADOS PARA LA VALORACION DEL BLOQUE V: “VALORACION DEL
DEPARTAMENTO”
Bolsa Profesorado Sustituto Interino - Curso 2023-2024

DEPARTAMENTO: ECONOMIA FINANCIERA Y CONTABILIDAD
AREA: ECONOMIA FINANCIERA Y CONTABILIDAD

Segun el Reglamento de cobertura de necesidades docentes (Gufa de Aplicacién del Baremo, Bloque V), “el
Departamento podra otorgar un maximo de 10 puntos adicionales a los candidatos basandose en méritos de los
mismos, correspondientes a formacién, actividad docente o investigadora o a otros criterios que establezca, los
cuales deberan ser aprobados en Consejo de Departamento, con caricter previo a la valoracién de los candidatos,
no pudiéndose puntuar los méritos ya valorados en alguno de los cuatro bloques anteriores.”

El Consejo de Departamento, reunido el dfa 3 de mayo de 2023, acuerda aprobar los siguientes criterios
generales:

1. Participacién en convocatorias de innovaciéon docente (0,5 puntos por proyecto, maximo 2 puntos).
Asistencia a reuniones cientificas del area de conocimiento Economia Financiera y Contabilidad (0,25
puntos por evento, maximo 2 puntos).

3. Imparticiéon de seminarios docentes o de investigacion relacionados con las materias del area de
conocimiento de Economia Financiera y Contabilidad (0,5 puntos por seminatio, maximo 2 puntos).

4. Cursos especificos recibidos sobre tematica relacionada con el area de Economia Financiera y
Contabilidad (0,25 por curso, maximo 2 puntos).

5. Realizacion de estancias de movilidad adscritas al programa Erasmus+ (0,25 si es de formacion, 0,75 si
es de docencia, 0,25 por mes si es académico, maximo 2 puntos).

6. Acreditacién en lengua inglesa conforme al Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas (B2:
0,5 puntos, C1 o superior: 1 punto).

Aquellos candidatos cuyos méritos superen esta puntuacion obtendran como maximo 10 puntos.

Fdo.: D. Jesus Herrera Madueno
Director del Departamento
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