M Universidad \ Vicerrectorado de Profesorado Edificio Hospital Real
\/J de Cadiz Afi0s1978.20189 Area de Personal Plaza Falla 8
fpinsgidod:cors i 11003 Cadiz
Tel. 956 015037

CRITERIOS DE AFINIDAD BOLSAS PROFESORADO SUST TO INTERINO
CURSO 2023-2024

AREA 566 Inmunologfa

BLOQUE I. FORMACION ACADEMICA ,
. AFIN TOTAL AFINIDAD

Masteres oficiales
relacionados con la

Masteres oficiales Biomedicina que incluyan
Master Oficial relacionados con la contenidos impartidos
Biomedicina por areas de Inmunologfa

con al menos 2 créditos
ECTS

Diplomatura

BLOQUE FI. ACTIVIDAD DOCENTE AFIN TOTAL AFINIDAD
(MAXIMO 50 PUNTOS)

Se valoraran las

. . .. asignaturas que incluyan
74224 Otra docencia en centros univetsitatios st q Y

contenidos de
Inmunologfa

BLOQUE III. ACTIVIDAD
INVESTIGADORA i TOTAL AFINIDAD

(MAXIMO 35 PUNTOS)
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Inmunologfa,
Articulo en revistas . Inmunoterapia,
Inmunologfa clinica

BLOQUE IV. EXPERIENCIADE INTERES -
. AFIN TOTAL AFINIDAD
(MAXIMO 5 PUNTOS) __

Becas o contratos
homologados FPI/FPU
en el drea de

Becas o contratos acogidos al Estatuto de
W) Personal Investigador en Formacién

1 1
(homologadas FPI/FPU) Inmunologfa

MOTIVACION: El candidato debe asumir docencia en el Area de Inmunologia. Se considerard como
Total Afinidad todas aquellas aportaciones desarrolladas en el campo de la Inmunologia.

Criterios aprobados a propuesta de la Comisiéon de Contratacién, se aprueba en COMISION
PERMENANTE del Consejo de Departamento de fecha: 8 de junio de 2023

Fdo. D./Dfia.: __ Manuel Carrasco Vifiuela
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Departamento de Biomedicina, C/ Dr. Marafién, 3 11002 Cadiz.

% C Universidad Biotecnologia y Salud Publica. Tel 956 015214. Fax 34 956 015782
S de Cadiz dpto.bmmpfg@uca.es

MANUEL CARRASCO VINUELA, SECRETARIO ACADEMICO DEL
DEPARTAMENTO DE BIOMEDICINA, BIOTECNOLOGIA Y SALUD
PUBLICA

CERTIFICA: Que a propuesta de la Comisién de Contratacion, se
apruebaron en Comision Permanente de Consejo de
Departamento celebrada el dia 8 de junio de 2023, los Criterios de
Baremacion vy de Departamento, para la bolsa de
Profesores Sustitutos Interinos del Area de Inmunologia, para el curso

2023-24, con una puntuacion minima
puntos. Se adjunta documentacion.

requerida

de 10

Y para que conste, se expide el presente Certificado en Cadiz, a
ocho de junio de dos mil veintitrés.

Fdo.: Manuel Carrasco Vinuela.
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CRITERIOS APROBADOS PARA LA VALORACION DEL BLOQUE V: “VALORACION DEL
DEPARTAMENTO”
Bolsa Profesorado Sustituto Interino - Curso 2023-2024

DEPARTAMENTO: Biomedicina, Biotecnologia y Salud Publica
AREA: 566 INMUNOLOGIA

Segin el Reglamento de cobertura de necesidades docentes (Guia de Aplicacién del Baremo, Bloque V), “el
Departamento podra otorgar un maximo de 10 puntos adicionales a los candidatos basindose en méritos de los
mismos, correspondientes a formacion, actividad docente o investigadora o a otros criterios que establezca, los
cuales deberan ser aprobados en Consejo de Departamento, con caracter previo a la valoracion de los candidatos,
no pudiéndose puntuar los méritos ya valorados en alguno de los cuatro bloques anteriores.”

A propuesta de la Comision de Contratacién, LA COMISION PERMENANTE del Consejo de Departamento,
reunida el dia 08/06/23L, acuerda aprobar los siguientes criterios para la Valoracién del BLOQUE V
“Valoracion del Departamento”:

1. Se valoraran las estancias de investigacion y la participacion en grupos y proyectos de investigacion
financiados, de interés para la investigaciéon en Inmunologfa (2.5 puntos)

2. Se valorara la realizacién de actividades de innovacién docente universitaria del area de Inmunologia (2.5
puntos).

3. Se valorara la publicacién de articulos de innovacién docente de relevancia para el area de Inmunologfa (2.5
puntos).

4. Se valorara el dominio de idiomas de interés para la docencia e investigacion (2.5 puntos).

Fdo.: D./Dfa. Manuel Carrasco Vifiuela
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