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CRITERIOS DE AFINIDAD BOLSAS PROFESORADO SUSTITUTO INTERINO
CURSO 2023-2024

AREA Radiologfa y Medicina Fisica 770

BLOQUE I. FORMACION ACADEMICA 2
. AFIN TOTAL AFINIDAD
- _--

Trabajo Fin de Master en
WA Master Oficial Radiologfa / Fisica
Médica

Ll Lieencawrao Grado — Medicina/Fisica
BLOQUE II. ACTIVIDAD DOCENTE )
. AFIN TOTAL AFINIDAD
(MAXIMO 50 PUNTOS) __

. . .. Radiologia y Medicina
Otra docencia en centros universitarios sy

Fisica / Fisica Médica

BLOQUE IIL. ACTIVIDAD INVESTIGADORA AFIN T OTAL AFINIDAD
(MAXIMO 35 PUNTOS)

Radiologfa y Medicina

Articulo en revistas . ; .
Fisica/ Fisica Médica

BLOQUE IV. EXPERIENCIADE INTERES o
. AFIN TOTAL AFINIDAD
(MAXIMO 5 PUNTOS) o miy | e |

Becas o contratos acogidos al Estatuto de Radiologia y Medicina

Fisica/ Fisica Médica

4.2 Personal Investigador en Formacién
(homologadas FPI/FPU)

MOTIVACION: Criterios aprobados por la Comision Permanente del Consejo de Departamento de fecha: 27/04,/2023.

Fdo. D./Dfa.: Maria Teresa Gutiérrez Amares
Secretaria del Departamento Materno Infantil y Radiologfa.
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Maria Teresa Gutiérrez Amares, Secretaria del Departamento Materno-

Infantil y Radiologia de la Universidad de Cadiz,

CERTIFICA

Que, en la reunion de la Comision Permanente del Departamento
Materno Infantil y Radiologia, celebrada el dia 27 de abril de 2023, se
acordd, en su punto 2, aprobar y remitir al Area de Personal los Criterios
del Departamento y Criterios de Afinidad para la convocatoria de la bolsa
de Profesores Sustitutos Interinos 2023-2024 para el Area de Radiologia
y Medicina Fisica (770), que se anexan a este certificado, asi como
establecer en 10 puntos la puntuacion minima obtenida al sumar los
bloques I, II, lll y IV del baremo a partir de la cual los candidatos del

listado definitivo formaran parte de la bolsa.

En Cadiz, a 27 de abril de 2023

Fdo.: Maria Teresa Gutiérrez Amares
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CRITERIOS APROBADOS PARA LA VALORACION DEL BLOQUE V:

Edificio Hospital Real
Plaza Falla 8

11003 Cadiz

Tel. 956 015037
https://personal.uca.es/

Vicerrectorado de Profesorado

Universidad Area de Personal

de Cadiz

“VALORACION DEL

DEPARTAMENTO”
Bolsa Profesorado Sustituto Interino - Curso 2023-2024

DEPARTAMENTO:

Materno Infantil y Radiologfa C123

AREA:

Radiologfa y Medicina Fisica 770

Segin el Reglamento de cobertura de necesidades docentes (Guia de Aplicacién del Baremo, Bloque V), “el
Departamento podra otorgar un maximo de 10 puntos adicionales a los candidatos basandose en méritos de los
mismos, correspondientes a formacion, actividad docente o investigadora o a otros criterios que establezca, los
cuales deberan ser aprobados en Consejo de Departamento, con caracter previo a la valoracién de los candidatos,
no pudiéndose puntuar los méritos ya valorados en alguno de los cuatro bloques anteriores.”

La Comisién Permanente del Departamento, reunida el dfa 27 de abril de 2023 acuerda aprobar los siguientes
criterios generales:

Estancias formativas relacionadas con la Radiologia y Medicina Fisica o Fisica Médica. (0,5 puntos por
cada 6 meses de estancia y hasta un maximo de 1 punto)

Patentes o licencias en explotacion relacionadas con la Radiologia y Medicina Fisica o Fisica Médica o
aplicabilidad a la misma. (0,5 puntos por cada aportacién y hasta un maximo de 1 punto)

Pertenencia a grupos de investigacién relacionados con la Radiologia y Medicina Fisica o Fisica Médica.
(1 punto)

Docencia en Radiologifa y Medicina Fisica o Fisica Médica no contemplada en apartados anteriores. (0,1
puntos por cada mes de docencia y hasta un maximo de 1 punto)

Investigacion en Radiologfa y Medicina Fisica o Fisica Médica no contemplada en apartados anteriores.
(0,1 puntos por aportacion y hasta un maximo de 1 punto)

Tutor clinico en el Area de Radiologia y Medicina Fisica. (0,2 puntos por cada curso académico y hasta
un méximo de 2 puntos).

Especialista en Radiodiagnéstico, Oncologia Radioterapica, Medicina Nuclear o Radiofisica. (3 puntos)

Fdo.: D./Dfia. Maria Teresa Gutiérrez Amares
Secretaria del Departamento Materno Infantil y Radiologfa
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