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ANGEL CERVERA PAZ, DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO DE
ORGANIZACION DE EMPRESAS DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ,

EXPONE:

Que, a peticion de la Comision de Contratacion celebrada el dia 20 de noviembre de 2020,
presidida por el Sr. Vicerrector de Profesorado, se procede a rectificar los criterios de
afinidad que se incluyen en el Anexo I para la convocatoria de la bolsa de profesores
sustitutos interinos, segunda convocatoria del curso 20/21 y que en su momento fueron
aprobados en sesion extraordinaria de consejo de departamento celebrado el dia 9 de

noviembre de 2020.

En concreto, en el Bloque I, Formacion Académica, se ha eliminado el apartado 1.4. que
hacia referencia a la Diplomatura, pues puede dar lugar a confusion sobre la titulacion
minima exigida y recibir recursos posteriormente. Ademas, a peticion de la Comision, en
los apartados 3.1 y 3.3 del Bloque III, Actividad Investigadora, se introduce la expresion

“en editoriales de reconocido prestigio”.

Y para que asi conste y surta los efectos oportunos, se expide el presente informe en Cadiz,

a 23 de noviembre de 2020.
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CRITERIOS DE AFINIDAD BOLSAS PROFESORADO SUSTITUTO INTERINO

CURSO 2020-2021

DEPARTAMENTO

AREA

BLOQUE I. FORMACION
ACADEMICA
MAXIMO 10 PUNTOS)

Doctorado

Mister Oficial

Licenciatura o Grado

Diplomatura

BLOQUE II. ACTIVIDAD
DOCENTE
(MAXIMO 50 PUNTOS)

Docencia reglada en
centros universitarios

Otra docencia en
centros univetsitarios

BLOQUE III. ACTIVIDAD
INVESTIGADORA
(MAXIMO 35 PUNTOS)

Libros completos (con
ISBN y diferentes a la
tesis doctoral)

Articulo en revistas

ORGANIZACION DE EMPRESAS

ORGANIZACION DE EMPRESAS

-Ciencias Econémicas y Empresariales con
doctorados en dreas diferentes al Area de
Organizacién de Empresas

-Mastetes en el ambito de la Economia y la
Direccion de Empresas no recogidos como
de total afinidad

-Titulaciones en el ambito de la Economia y
la Direccién de Empresas no recogidos
como de total afinidad

AFIN

Docencia impartida en asignaturas propias
de las siguientes areas de conocimiento:
Comercializacion e investigacion de
mercados; Economia financiera y
contabilidad;

Economia aplicada; Analisis Econémico
Docencia impartida en asignaturas propias
de las siguientes areas de conocimiento:
Cometcializacion e investigacion de
metcados; Economia financiera y
contabilidad; Economia aplicada; Analisis
Econémico

AFIN

-Comercializacién e investigacion de
mercados
-Economifa financiera y contabilidad
-Economia aplicada
-Analisis econémico
(en editoriales de reconocido prestigio).
-Comercializacion e investigacion de
mercados
-Economia financiera y contabilidad
-Economia aplicada

TOTAL AFINIDAD

-Ciencias Econémicas y
Empresariales con doctorados en el
Area de Organizaciéon de Empresas

-Programas de Doctorado
relacionados con el area de
Organizacién de Empresas

-Master en Direccion de Empresas y
similares
Master en emprendimiento y
similares
-Master en direccién de RRHH y
similares

Titulacion en Ciencias Econémicas y
Empresariales, Administracion y
Direccién de Empresas o Grados
similares.

TOTAL AFINIDAD

Docencia impartida en asignaturas
propias del area de conocimiento de
“Organizacion de empresas”.

Docencia impartida en asignaturas
propias del area de conocimiento de
“Organizaciéon de empresas”.

TOTAL AFINIDAD

En materias propias del area de
conocimiento de “Otganizacion de
empresas” (en editoriales de
reconocido prestigio).

En materias propias del area de
conocimiento de “Otganizacion de
Empresas”



-Anilisis econémico

BLOQUE IV.
EXPERIENCIADE

INTERES TOTAL AFINIDAD

(MAXIMO 5 PUNTOS)

Becas o contratos
acogidos al Estatuto de

Personal ng}restlgador NINGUNA Becaf‘los en §1 drea de OO de
en Formacién Organizacién de empresas”.
(homologadas

FPI/FPU)
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CRITERIOS APROBADOS PARA LA VALORACION DEL BLOQUE V: “VALORACION DEL
DEPARTAMENTO”
Bolsa Profesorado Sustituto Interino - Curso 2020-2021

DEPARTAMENTO: ORGANIZACION DE EMPRESAS
AREA: ORGANIZACION DE EMPRESAS

13

Segun el Reglamento de cobertura de necesidades docentes (Guia de Aplicacién del Baremo, Bloque V), “el

Departamento podra otorgar un maximo de 10 puntos adicionales a los candidatos basindose en méritos de los
mismos, correspondientes a formacion, actividad docente o investigadora o a otros criterios que establezca, los
cuales deberan ser aprobados en Consejo de Departamento, con caracter previo a la valoracion de los candidatos,
no pudiéndose puntuar los méritos ya valorados en alguno de los cuatro bloques anteriores.”

El Consejo de Departamento, reunido el dia 9 de noviembre de 2020, acuerda aprobar los siguientes criterios
generales:

Criterios generales a considerar para otorgar los 10 puntos a disposiciéon del departamento en el baremo. Se
proponen los siguientes aspectos relacionados con la investigacion y la docencia:

Hasta siete (7) puntos en base a los siguientes requisitos:
e DPertenencia a proyectos competitivos del area de Organizaciéon de Empresas
e Presentacion de trabajos en congresos del area de Organizacion de Empresas
e Realizacion de estancias de investigacion
e Tener presentado proyecto de tesis o aprobado el primer afio del plan de investigacion
e Articulos aceptados o en revisiéon en revistas de investigacion del area de Organizacion de
Empresas
e Otros méritos de investigacion no contemplados en apartados anteriores

Hasta tres (3) puntos en base a los siguientes requisitos:
e Haber recibido cursos de formacion para la docencia
e Actividades de innovacién docente
e Actividades de coordinacion y tutorizacion para la docencia
e Tutorizacion de trabajos de fin de grado o fin de master
e Experiencia docente reglada en centros no universitarios
e Nivel acreditado de inglés.

Nunca se le podran asignar a un candidato mas de 10 puntos en total.
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