
NIVELES REQUERIDOS

  COMPETENCIAS GENÉRICAS Y COMPETENCIAS ESPECÍFICAS COMUNES del PAS de la UCA

B M A B M A B M A B M A B M A B M A B M A B M A B M A B M A B M A B M A

1 Director Área M A A A A

2
Jefe Servicio/Administrador/Jefe Dpto./Dtor. Servicio/ 

Subdirector
A A A M M

3 Coordinador/Jefe Biblioteca/Subdirector (laboral) A M A M A

4 Jefe Unidad/Enc. Equipo M M M M M

5 Téc. Superior Informática/Titulado Sup. M M A M A

6
Asesor Téc./Auditor/Téc. Gabinete/TGRI/Téc. Medio 

Informática/Titulado Grado Medio
M M M M M

7
Téc. Especialista/Conductor/Delineante/Téc. 

Especialista Patrón
M B M M M

8 Téc. Auxiliar/Grupo E B B B B B

9 Jefe gestión/Coord. Serv. Conserjería B B M M M

10 Gestor/Gestor Dpto./Cajero B B B B B

11 Secretario B M B B M

B: nivel básico

M: nivel medio

A: nivel avanzado
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