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Proceso selectivo para acceso a la Escala Administrativa turno de
promocién interna
(Resolucién de 15 de octubre de 2018)

Primer ejercicio

1.- Indique la jerarquia de las siguientes notmas, de mayor a menot rango:
a) Ley organica, Constitucion y reglamento
b) Constitucion, reglamento, costumbre y ley
c) Constitucion, ley, reglamento y principios generales del Derecho
d) Costumbre, Constitucién y reglamento

2.- Para dictar un Decreto-ley se han de cumplir los siguientes requisitos:
@) Que se dicten en casos de extraotdinaria y urgente necesidad
b) Que no afecten a los derechos, debetes y libertades de los ciudadanos regulados en el titulo
I de la Constitucion
c) Han de tener un caticter provisional
d) a, by cson cotrectas

3.- Los reglamentos ligados directamente a una Ley —o a una partc dc la misma-, y cuya funcién es
complementarla y desarrollatla se denominan:

a) Independientes

b) Ejecutivos

¢) De necesidad

d) Ninguna de las respuestas antetiores es correcta

4.- Las Universidades publicas se regitin, en telacién a la Ley 40/2015, pot:
a) Las previsiones de la presente Ley y supletotiamente pot su normativa especifica
b) Su normativa especifica y supletotiamente por las previsiones de la presente Ley
¢) Exclusivamente por su normativa especifica
d) Exclusivamente por las previsiones de la presente Ley

5.- Las Administraciones Pablicas sitven con objetividad los intereses generales, con sometimiento
pleno a la Constitucion, a la Ley y al Derecho y actiian de acuerdo con los principios de:

a) Eficacia, legalidad, descenttalizacin, desconcentracién y coordinacién

b) Eficiencia, legalidad, descentralizacién, desconcentracién y cooperacién

c) Eficacia, jerarquia, descentralizacion, desconcentracion y coordinacién

d) Eficiencia, jerarquia, descentralizacién, desconcentracién y cooperacién

0.- La competencia de los 6tganos administrativos:
a) No puede ser desconcentrada en ningtin caso
b) Es irrenunciable, salvo los casos de delegacién o avocacién
c) Altera su titularidad cuando se produce una encomienda de gestién
d) Se puede delegar cuando se trate de adoptat disposiciones de caricter general



7.- La creacion de cualquier 6rgano administrativo exigira, al menos, el cumplimiento de (sefiala la
incotrecta):

2)
b)

9
Q)

Denominacién y establecimiento de sus recursos humanos necesarios

Determinacién de su forma de integracién en la Administracién Pablica de que se trate y
su dependencia jerarquica

Delimitacion de sus funciones y competencias

Dotacién de los créditos necesatios para su puesta en matcha y funcionamiento

8.- La sede electronica es aquella direccion electrénica, disponible para los ciudadanos a través de
redes de telecomunicaciones, cuya titularidad cortresponde a:

2)
b)
9
b

Una Administracion Piblica

A uno o varios organismos piblicos en el ejercicio de sus competencias

A una o varias entidades de Derecho Piblico en el ejercicio de sus competencias
a, by c son correctas

9.- Los documentos utilizados en las actuaciones administrativas se almacenaran, segun recoge la

Ley 40/2015:

a)
b)
9
d

Por medios no electrénicos, salvo cuando no sea lo més adecuado para su conservacion
Por medios clectrénicos, salvo cuando no sea posible

Siempre por medios clectronicos y medios no electronicos

Siempre pot medios electrénicos

10.- Cuando en una solicitud, esctito o comunicacién figuren varios intetesados, las actuaciones a
que den lugar se efectuaran, de acucrdo a la Ley 39/2015:

a)
b)
9
J

Con cl representante o interesado que figure en primer lugar

Con aquellos cuyos intereses puedan resultar afectados

Con todos los intcresados

Con el representante o intcresado que expresamente hayan sefialado y, en su defecto, con el
que figute en primer término

11.- La representacién de los interesados ante la Administracién pode acreditarse seglin establece
la Ley 39/2015:

a)
b)
9
d)

Mediante cualquier titulo juridico

Mediante resolucion judicial especial

Unicamente mediante poder notarial

Mediante cualquier medio valido en Derecho que deje constancia fidedigna de su existencia

12.- Las personas fisicas podrin elegir en todo momento si s comunican con las Administraciones
Plblicas para el ejercicio de sus derechos y obligaciones a través de medios electronicos o no:

)
b)
)
d

Salvo que estén obligadas a relacionarse a través de medios electronicos con las
Administraciones Piblicas

Salvo que estén obligadas a relacionarse a través de medios no electrénicos con las
Administraciones Publicas

No pudiendo estar obligadas a relacionarse a través de unos medios u otros con las
Administraciones Publicas

Ninguna es correcta

13.- La Administracién estd obligada a dictar resolucion expresa y a notificatla en todos los
procedimicntos:

3)
b)
9
d)

Iniciados a solicitud del interesado

Cualquiera que sea su forma de iniciacion

Salvo caducidad del procedimiento o desistimiento de la solicitud
Salvo en los casos de prescripeion o renuncia del derecho



14.- Los actos administrativos, a menos que su naturaleza exija otta forma mas adecuada de
expresién y constancia, se producitan:

a) Por esctito a través de medios electronicos

by Tor escrito a través de medios no electronicos

c) Por escrito a través de medios electronicos o no electtonicos

d) Vetbalmente

15.- Los actos de las Administraciones Publicas sujetos al Detecho Administrativo se presumiran
validos y produciran efectos desde:

a) La fecha en que se dicten, salvo que en ellos sc disponga otra cosa

b) El dia siguiente a la fecha en que se dicten, en cualquier caso

c) El dia siguiente a la fecha en que se dicten, salvo que en ellos se disponga otra cosa

d) a, by csonincorrectas

16.- Toda notificacién debera contenet, de acuerdo a la Ley 39/2015 (sefiala la incorrecta):
a) bl texto integro de la resolucion
b) Indicar si pone fin o no a la via administrativa
c) Expresar los recursos que procedan, Unicamente en via administrativa
d) Indicar el 6rgano ante el que hubieran de presentarse los recursos que procedan y el plazo
para interponetlos

17.- Los actos que lesionen los derechos y libertades susceptibles de amparo constitucional:
a) Seran nulos de pleno derecho
b) Se podtin motivat, si se considera necesatio
©) Setan motivados
d) Se deberin publicar en el boletin oficial correspondiente

18.- Los procedimientos se iniciardn de oficio pot acuerdo del 6rgano competente:
a) Por propia iniciativa 0 como consecuencia de orden supetior
b) A peticién razonada de otros érganos
¢) Pot denuncia
d) a, by cson cottectas

19.- Cuando la aportacién de los documentos requetidos pata subsanacién y mejora de la solicitud
presente dificultades especiales, a peticién del interesado o a iniciativa del 6tgano, el plazo de 10
dias que establece la Ley 39/2015 podta ampliarse:
a) Siempre que se trate de procedimientos selectivos o de concurtencia competitiva, este
plazo podta ser ampliado prudencialmente, hasta 5 dias
b) Siempte que no sc trate de procedimientos selectivos o de concurrencia competitiva, este
plazo podra ser ampliado prudencialmente, hasta 5 dias
c) Siempre que se trate de procedimientos selectivos o de concutrencia competitiva, este
plazo podri ser ampliado prudencialmente, hasta 7 dias
d) Siempre que no se trate de procedimientos sclectivos o de concutrencia competitiva, este
plazo podra ser ampliado prudencialmente, hasta 7 dias

20.- Pondran fin al procedimiento de resolucién de un acto administrativo:
a) La subsanacién de los documentos preceptivos
b) La declaracién de caducidad
c) La declaracién de su finalizacién pot parte de la Administracion
d) La resolucion, el desistimiento, la tenuncia al detecho y la declaracién de caducidad



21.- Las Administraciones Piblicas podtin rectificar los etrotes materiales, de hecho o aritméticos
existentes en sus actos:
a) Mientras no haya transcurtido el plazo de presctipcién, de oficio
b) En cualquier momento, de oficio
) Mientras no haya transcurrido el plazo de presctipcién, de oficio o a instancia de los
interesados
d) En cualquier momento, de oficio o a instancia de los intcresados

22.- La interposicién del recurso debera expresar, segiin la Ley 39/2015 (seiiala la incorrecta):
a) Flnombre y apellidos del recurrente, asf como la identificacién petsonal del mismo
b) Elacto que se recutre, la razén de su impugnacion y la legislacion en que sc base el recutso
©) Lugar, fecha, firma del recurrente, identificacion del medio y, en su caso, del lugat que se
sefiale a efectos de notificaciones
d) Organo, centro o unidad administrativa al que se dirige y su correspondiente codigo de
identificacién

23.- Bl plazo para la interposicién del recurso de alzada, si el acto fuera expreso ser:
a) 1mes
b) 2 meses
©) 3 meses
d) Cualquier momento a partir del dia siguicnte a aquel en que, de acuerdo con su normativa
especifica, se produzcan los efectos del silencio administrativo

24.- :Cual de los siguientes no es un tipo de contrato de los tipificados en la Ley 9/2017 de
Contratos del Sector Publicor:

a) Conttato de concesion de obras

b) Contrato de gestién de servicios publicos

¢) Contrato de concesién de servicios

d) Contrato de suministros

25.- ¢Cudl es el limite establecido en la Ley de Contratos del Sector Publico para los contratos
menotes?:
2) 15.000 €, IVA excluido
b) 50.000 € pata los contratos de obras y 15.000 € para los contratos de suministros o de
servicios
) 40.000 € para los contratos de obras y 15.000 € para los contratos de suministros y de
setvicios
d) 15.000 € en general y 30.000 € para el contrato de obra y el de gestion de setvicios publicos

26.- Salvo en los contratos de suministro de energia, la revisién de precios, cuando proceda, en los
contratos del Sector Piblico tendra lugar, segin la Ley 9/2017:
a) Cuando ¢l contrato se hubiese ejecutado, al menos, en el 20% de su importte y hubiese
transcurrido 1 afo desde su formulacion
b) Lanueve Ley 9/2017 no contempla la revision de precios
&) Cuando cl contrato se hubiese ejecutado, al menos, en el 20% de su impotte y hubiesen
transcurridos 2 afios desde su formulacion
d) Ninguna de las respuestas es cotrecta

27.- Segtin el art. 8.2 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, los
cmpleados publicos se clasifican en:
a) Funcionatios de carrera, funcionatios intetinos, personal laboral, ya sea fijo, por tiempo
indefinido o tempotal y personal eventual.
b) Funcionatios de catreta.
c) Funcionatios interinos.
d) Petsonal laboral fijo.



28.- Segun el art. 10 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, son
funcionarios intetinos los que, por razones expresamente justificadas de necesidad y urgencia, son
nombrados como tales para el desempefio de funciones propias de funcionarios de carrera, cuando
sc dé alguna de las siguientes circunstancias:

2)

b)
%)

J

La existencia de plazas vacantes cuando no sea posible su cobettura por funcionarios de
carteta.

ILa sustitucién definitiva de los titulares.

La ejecucion de programas de caricter temporal, que no podran tener una duracién
supetiot a cinco afios, ampliable hasta doce meses mas por las leyes de Funcién Péblica
que se dicten en desatrollo de este Estatuto.

El exceso o acumulacién de tareas por plazo miximo de ocho meses, dentro de un petiodo
de quince meses.

29.- Segan el art. 15 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, los
empleados publicos tienen los siguientes derechos individuales que se ejercen de forma colectiva:

3)
b)

9
d

A la libettad sindical.
A la negociacion colectiva y a la participacién en la determinacién de las condiciones de
trabajo.

Al ejercicio de la huelga, con la garantia del mantenimicnto de los setvicios esenciales de la
comunidad.

Todas las antetiotes respuestas son correctas.

30.- Segiin el texto refundido de la Ley del Estatuto Bésico del Empleado Publico, en cuanto a las
rettibuciones de los funcionarios:

2)
b)

9
J

Las pagas extraordinarias seran tres al afio.

Las retribuciones de los funcionarios de catrera se clasifican en bisicas y
complementatias.

Las rettibuciones basicas, que se fijan en la Ley de Presupuestos Generales del Estado,
estardn integradas unica y exclusivamente por los trienios.

Las retribuciones complementatias consisten en una cantidad por cada tres afios de
servicio.

31.- Son causas de pérdida de la condicién de funcionario de carrera (art. 63):

2)
b)
9
d)

La pérdida de la tesidencia.

La jubilacién parcial del funcionario.

T.a renuncia a la condicién de funcionatio.

T.a sanci6n disciplinaria de separacion del setvicio que tuviere caricter provisional.

32.- En relacién a la renuncia a la condicidén de funcionario:

2)
b)

9
J

La renuncia voluntaria a la condicién de funcionario habti de set manifestada verbalmente.
No es causa de perdida de la condicién de funcionario.

No podtai sct aceptada la renuncia cuando el funcionatio esté sujeto a expediente
disciplinatio.

Un funcionario de catrera no puede ejetcer el derecho de renuncia.

33.- Segin el art. 60 del texto refundido de la Ley del Estatuto Bisico del Empleado Publico, el
petsonal de eleccién o de designacién politica:

a)
b)
9
d

Podrin formar parte de los érganos de seleccién.

No podran formar parte de los 6rganos de seleccidn.

Podtrin formar parte de los érganos de seleccién, pero sélo como presidentes.
Podran formar parte de los érganos de seleccién, pero sélo como vocales.



34.- Los cuerpos y escalas se clasifican, de acuerdo con la titulacién exigida para el acceso 2 los
mismos, en los siguientes grupos:
2) Grupo A: Dividido en dos Subgrupos, A1y A2,
b) Grupo B. Para cl acceso a los cuerpos o escalas del Grupo B se exigira estar en posesidén
del titulo de Técnico Supetiot.
¢) Grupo C. Dividido en dos Subgrupos, C1 y C2.

d) Todas las anteriores respuestas son correctas.

35.- Los funcionatios de catrera se hallardn en alguna de las siguientes situaciones:

a) Servicio activo, Setvicios especiales, Servicios en otras Administraciones Puablicas,
Excedencia y Suspension de funciones,

b) Servicio activo, Setvicios especiales, Setvicios en otras Administraciones Pablicas y
Suspension de funciones.

) Servicio activo, Setvicios especiales, Excedencia y Suspension de funciones.

d) Servicio activo, Setvicios en ottas Administraciones Publicas, Fxcedencia y Suspension de
funciones.

36.- ¢Qué funcionatios gozan de todos los detechos inhetentes a su condicién de funcionatios y
quedan sujetos a los debetes y tesponsabilidades detivados de 1a misma segiin el art. 86 del texto
refundido de la Ley del Estatuto Bésico del Empleado Publico?

a) Funcionatios de catreta en excedencia voluntatia por interés particular

b) Funcionarios de carrera en servicios especiales

¢) Petsonal laboral por tiempo indefinido

d) Funcionario de catrera en servicio activo.

37.- Los funcionarios de carrera podrin obtener la excedencia voluntaria por interés particular
cuando hayan prestado servicios efectivos en cualquiera de las Administraciones Piblicas durante
un petiodo minimo de: :

a) Un afio inmediatamente anterior.

b) Seis afios inmediatamente anteriores.

¢) Cinco afios inmediatamente antetiores.

d) Siete afios inmediatamente antetiores.

38.- El incumplimiento del debet de respeto a la Constitucidn y a los respectivos Estatutos de
Autonomia de las comunidades auténomas y ciudades de Ceuta y Melilla, en el ejercicio de la
funcién pablica son faltas:

a) Leves.
b) No se considera falta.
c) Graves.

d) Muy graves.

39.- Por razdn de las faltas cometidas podran imponerse alguna de las siguientes sanciones:
a) Separacion del setvicio de los funcionarios.
b) Despido disciplinario del personal laboral.
¢) Traslado forzoso.
d) Todas las anteriores tespuestas son correctas.

40.- La comisién que entre otras funciones interpteta las cliusulas del Convenio Colectivo del
Personal Laboral se denomina:

a) CIVEA
b) Cotmisién interpretativa
¢ CPLUA

d) CCOoOo



41.- E1 IV Convenio Colectivo del Personal Laboral de la Universidades Publicas de Andalucia se
aplica:

2) Solo al personal fijo.

b) Sdlo al personal laboral eventual.

¢) Al personal funcionario.

d) Al personal laboral de Administracién y Servicios.

42.- Segiin el IV Convenio Colectivo del Personal Laboral de la Universidades Piablicas de
Andalucia a qué grupo profesional pertenece la categotia de Técnico Especialista:
a) Grupol

b) Grupo II
o Grupo IIII
d) GrupoIV

43-. Estarin comprendidos en el Sistema de la Seguridad Social:
) Los espafioles que residan en Espafia
b) Los extranjeros que residan o se encuentren legalmente en Espafia
) ‘l'rabajadores por cuenta ajena
d) Todas son cotrectas

44.- La afiliacién a la Seguridad Social:
a) Solo podri practicatse a peticién de las personas y entidades obligadas a dicho acto
b) Sélo podri practicatse de oficio
c) Es obligatoria y tnica para toda la vida para todo el sistema
d) Ninguna es cotrecta

45.- Elsistema de la Seguridad Social viene integrado por los siguientes Regimenes:
a) El Regimen General
b) Los Regimenes Especiales
¢ Ll Régimen Esencial
d) ayb son cotrectas

46.- Los trabajadores del mar se englobarin dentro del:
a) Régimen General
b) Régimen Especial
c) Régimen Esencial
d) No estan incluidos en ningun régimen

47.- Segun el articulo 57.21 de los Estatutos de la UCA la autotizacién de gastos y la ordenacién de
pagos corresponde al:

a) Gerente

b) Rector

) Secretario del Consejo Social

d) Vicegerente de Asuntos Econdmicos

48.- El articulo 229 de los Estatutos de la UCA “El control intetno es un proceso disefiado para
conseguir los objetivos especificos de la UCA que incumbe”:

2) Sélo al personal docente

b) A todo el personal de la organizacion

¢) Sdlo al personal funcionario

d) Sélo al petsonal laboral



49.- Los presupuestos generales son expresion:
a) Cifrada
b) Conjunta
¢ Sistematica
d) Todas las respuestas son cotrectas

50.- El ciclo presupuestatio consta de la siguiente fase;
a) Preparacioén y elaboracion
b) Aprobacién
¢} Ejecucion
d) Todas las respuestas son correctas

51.- Bl articulo 49.2 de la Ley General Presupuestatia recoge que “Los créditos para gastos que en
el ultimo dia del ejetcicio presupuestario no estén afectados al cumplimiento de obligaciones
reconocidas™:

a) Quedarin prorrogados

b) Quedarin anulados de pleno derecho

¢) Quedarin ampliados por un afio

d) Quedarin ampliados por dos afios

52.- Fl articulo 53.2 de la Ley General Presupucstatia cstablece los supucstos en los que puede
producirse generacién de crédito:

2) Ventas de bienes y prestacion de servicios

b) Enajenaciones de inmovilizado

¢) Reembolsos de prestamos

d) Todas son correctas

53.- Cuando en un solo acto se producen las fases de autorizacion, disposicion, contratacion de la
obligacién y propuesta de pago se expide el documento contable:

2) ADOP

b) ADO/

¢ RC

d A

54.- Segiin la Ley Genetal Presupuestatia el ¢jetcicio presupucstatio coincidira:
a) Con el afio anterior
b) Con los dos afios antetiores
c) Con el afio natural
d) Dependeri de si el afio es bisiesto

55.- Los Estatutos de la UCA establecen que UCA gozara de autonomia econémico financiera:
a) De acuerdo con lo establecido en la LOU y en la legislacion autonémica
b) De acuerdo con lo establecido por el Rector
©) De acuerdo con lo establecido por el Gerente
d) Los Estatutos no establecen nada telativo a la autonomia universitaria

56.- De acuerdo con los Estatutos de la UCA la Universidad de Cadiz rendiri cuentas de su gestion
econdmico financiera a través de las Cuentas Anuales, en estas debetin aparecer, entre otras
cuestiones:

a) La liquidacion definitiva del Presupuesto

b) El estado de la situacion pattimonial al fin del afio cotrespondiente

¢) Elinforme detallado sobte la gestion de los recursos econdmicos

d) Todas las respuestas son correctas



57.- De acuerdo con los Estatutos de la UCA las Cuentas Anuales de la UCA seran sometidas a una
auditoria financiera externa:

2) Anual

b) Cada dos ahos

¢) Cada 5 afios

d) Cuando lo dctermince el Gerente

58.- Segiin el art. 2 de la LOU, la autonomia de las Universidades comprende:
a) La eleccion, designacién y remocion de los correspondientes Grganos de gobierno y
representacion.
b) La elaboracién, aprobacién y gestion de sus presupuestos y la administracion de sus bienes.
¢) El establecimiento y modificacion de sus relaciones de puestos de trabajo.
d) Todas las respuestas anteriores son ciertas.

59.- Segtin el art. 2.3 de la LOU, la actividad de la Universidad, asi como su autonomia se
fundamenta en:
a) Bl principio de libertad académica, que se manifiesta en la libertad de catedra.
b) El principio de libertad académica, que se manifiesta en las libertades de citedra, de
investigacion y de estudio.
) El principio de libertad investigadora, que se manifiesta en la libertad de investigacion.
d) Tl principio de libertad investigadora, que se manifiesta en las libertades de catedra, de
investigacién y de estudio.

60.- En las Universidades Pablicas, de acuerdo con el art. 6.4 de 1a LOU:

a) Los Estatutos de las Universidades entran en vigor desde su aprobacion.

b) Las tesoluciones del Rector y los acuerdos del Consejo Social, del Consejo de Gobierno y
del Claustro Universitario, agotan la via administrativa y serén impugnables directamente
ante la jurisdiccién contencioso-administrativa.

&) Tas Universidades Publicas Gnicamente estardn intepradas por Escuelas y Facultades.

d) Fl Consejo de Gobietno de la Universidad, a propucsta de la Comunidad Universitaria,
determinara los requisitos basicos para la creacién de Escuelas y Facultades.

61.- Segiin el art. 14 de la LOU, corresponde al Consejo Social:
a) El nombramiento del Gerente de la Universidad.
b) Ll establecimiento de las lineas estratégicas y programaticas de la Universidad.
©) La elaboracion de los Estatutos.
d) Ser el 6tgano de participacion de la sociedad en la Universidad.

62.- El Claustro Universitario, de acuetdo con lo que establece el art. 16 de la LOU:
a) Es el drgano de gobicrno ordinario de la Universidad.
b) Estard formado por el Rector, que lo presidird, el Secretario General y el Gerente, y un
maximo de 300 miembros.
©) Es el brgano de participacion de la sociedad en la Universidad.
d) Lamayoria de sus miembros serin Hstudiantes.

63.- Segin el art. 20 de la LOU, el Rector:

a) Sera elegido por el Conscjo Social o pot la Comunidad Univetsitaria mediante eleccioén
directa y sufragio universal.

b) Podri ser elegido por el Claustro o por la Comunidad Universitaria, segin indiquen los
Estatutos de la Universidad, mediante eleccion directa y sufragio universal.

&) Serd elegido entre funcionatios en activo del cuerpo de Catedriticos o Profesores Titulares
de Univetsidad que presten servicio en ella.

d) Fl proceso para su eleccion se regulara por Ley Organica.



64.- El Consejo de Departamento, de acuetdo con el att. 19 de la LOU, estaré formado por:
a) Personal Docente ¢ Investigador permanente y no permanente.
b) Doctores miembros del Departamento.
¢) Doctores miembros del Departamento, asi como una trepresentacién del resto de personal
docente e investigador no doctor en la forma que determinen los Estatutos.
d) Personal Docente e Investigador con vinculacién permanente.

65.- La LOU, en su art. 47, establece que el Profesorado de las Universidades Publicas estard
compuesto por:

a) Personal Docente e Investigador permanente y no permanente.

b) Funcionarios de los Cuerpos Docentes Universitarios y Personal Contratado.

c) Profesorado de los Cuerpos Docentes Universitatios.

d) Petsonal Docente e Investigador con vinculacién permanente.

66.- Las modalidades de contratacién laboral especificas del 4mbito universitario se corresponden
con las siguientes figuras, de acuerdo con el art. 48 de la LOU:

2) Ayudante, Profesor Ayudante Doctor, Profesor Conttatado Doctot, Profesor Asociado y
Profesor Visitante,

b) Profesor Asociado, Profesor Sustituto Interino.

c) Profesor Contratado sin vinculacién permanente.

d) Profesor Emérito.

67.- El profesorado de los Cuerpos Docentes Universitatios estard formado, de acuerdo con el att.
56 de la LOU, por:
a) Catedriticos de Universidad, Catedriticos de Escuela Universitaria, Profesores Titulates de
Universidad y Profesores Titulares de Escuela Universitaria.
b) Catedraticos de Universidad y Profesores Titulares de Universidad.
c) Profesorado Funcionatio y Personal Contratado.
d) Personal Docente e Investigador permanente y no permanente.

68.- De acuerdo con el art. 62 de la LOU, las Universidades, de acuetdo con lo que establezcan sus
Estatutos, convocarin concursos para el acceso a plazas de los Cuetpos Docentes Universitarios y
la convocatoria debetd ser publicada:

a) En el Boletin oficial cottespondiente.

b) En el Boletin oficial de la Comunidad Auténoma correspondicnte.

c) En el “Boletin Oficial del Estado” y en el de la Comunidad Auténoma.

d) En el Diario Oficial de la Unién Europea.

69.- Segin el art. 9 de Reglamento de permanencia en los estudios de grado para los alumnos de la

UCA, si un alumno no ha cumplido el requisito de superacién de créditos para continuar sus
estudios:

a) Deberi abandonarlos para siempre.
b) Podri solicitat la permanencia cuando lo desee.
) Podri solicitar la permanencia durante el plazo ordinario de matricula.

d) Podri solicitar la permanencia al Secretario/a del Centro, utilizando tnicamente el
formulario telematico que se detetmine.

70.- Segun el att. 38 de la LOU, los estudios de Doctorado se organizarin:
a) De acuerdo con los ctitetios que para la obtencién del titulo de Doctor apruebe la
Comunidad Auténoma Andaluza.
b) De acuerdo con los critetios que para la obtencién del titulo de Doctot apruebe el
Gobierno, previo informe del Consejo de Univetsidades.
¢) De acuerdo con los criterios que pata la obtencién del titulo de Doctor apruebe el Consejo
de Universidades, a propuesta de la Universidad correspondiente.



d) De acuerdo con los critetios que para la obtencion del titulo de Doctor se establezcan en
los Estatutos de cada Universidad.

71.- Segin el art. 8 del Reglamento UCA por el que se regula la ordenacién de los estudios de
Doctorado en la UCA, cotresponde a la Comisién Académica del Programa de Doctorado:

a) Disefiar el procedimiento de admisién de los alumnos.

b) Analizart los resultados del programa de movilidad de los doctorandos.

¢) El nombtamiento de la Comisién de Calidad del Programa de Doctorado.

d) Todas las respuestas son correctas.

72.- Segtn el art. 30 del Reglamento UCA por el que se regula la ordenacion de los estudios de
Doctorado en la UCA:
a) La lectura de la tesis deber realizarse en el plazo de 3 meses desde la autorizacién del acto
de exposicion y defensa.
b) La lectura de la tesis debers realizarse en el plazo de 10 dias naturales desde la autorizaciéon
del acto de exposicion y defensa.
©) Lalectura de la tesis debera realizatse en el plazo de 2 meses desde la autotizacién del acto
de exposicién y defensa.
d) Lalectura de la tesis deber realizatse en el plazo de 6 meses desde la autorizacién del acto
de exposicion y defensa.

73.- Los Estatutos de la Universidad de Cidiz establecen en su att. 2 que son fines de la
Universidad de Cadiz:
a) Acoger, defender y promover los valotes sociales e individuales que le son propios.
b) Fomentar la investigacién y ptomover la aplicacién prictica del conocimiento al desatrolio
social, cultural y econémico.
¢) Impulsar los estudios avanzados y la formacién de doctores, asi como la actualizacion
permanente de conocimientos de su personal.
d) Todas las respuestas anteriotes son correctas.

74.- Segin los Estatutos de la UCA (art. 14), la cteacién, modificacion y supresion de
Departamentos cotresponde:

2) Al Consejo Social, de acuetdo con los Estatutos de la UCA.

b) Al Decano/Directot del Centro, de acuetdo con los Estatutos de la UCA.

c) Al Consejo de Gobietno, de acuerdo con los Estatutos de la UCA.

d) A laJunta de Facultad/Escuela, de acuetdo con los Estatutos de la UCA.

75.- Bl art. 13 de los Estatutos de la Universidad de Cédiz establece que cotresponden a los
Departamentos las siguientes funciones:
a) Proponer las lineas basicas de otganizacion de las actividades docentes que desatrolle cl
Departamento.
b) Participar en los procedimientos de evaluacién de la calidad de las actividades del personal
que desatrolle sus funciones y tareas en el Departamento.
¢) Emitir informe sobte la contratacién de personal docente e investigador que vaya a prestar
sus setvicios en el Depattamento.
d) Todas las tespuestas anteriores son cortrectas.

76.- Segiin lo establecido en el art. 40 de los Estatutos de la UCA, los érganos colegiados de
gobierno y representacién son:
a) Consejo Social, Consejo de Gobietno, Claustro Universitario, Consejo de Departamento,
Consejo de Instituto Universitatio de Investigacién y Consejo de Estudiantes.
b) Consejo Social, Consejo de Gobietno, Claustto Univetsitatio, Juntas de Facultad, de
Escuela Técnica o Politécnica Supetior y de Escuela Universitaria.
c) Consejo de Gobierno, Claustro Univetsitatio, Junta Consultiva, Consejo de Departamento
y Consejos de Instituto Universitario de Investigacién.



d)

Conscjo Social, Consejo de Gobietno, Claustto Universitario, Juntas de Hscuela y de
[Facultad, Consejos de Fscuela de Doctorado, Consejos de Departamento y Consejos de
Instituto Universitario de Investigacion.

77.- El Consejo de Gobietno, segiin el art. 44 de los Estatutos de la UCA:

2)

Es el miximo 6tgano de tepresentacién de la Comunidad Univetsitaria.

b) Le corresponde la aprobacion de la programacién plurianual y de los presupuestos de la
Universidad.
¢) Es cl 6rgano de gobietno de la Universidad y establece las lineas estratégicas y
programaticas de la Universidad.
d) Es el 6rgano ordinatio de ascsoramiento del Rectot.
78.- El art. 48 de los Estatutos dc la UCA establece, en cuanto a la duracién del Claustro
Univetsitario:
a) El Claustro se renovari cada 4 afios, salvo la tepresentacién de los estudiantes, que se
renovara cada 2 afios.
b) El Claustro se renovari cada 4 afios, salvo la representacién del PAS, que se renovari cada
2 afios
) El Claustro se renovari cada 4 afios, salvo la representacién del PDI, que se renovara cada
2 afios
d) El Claustro se renovari cada 2 afios, salvo la representacién de los estudiantes, que se

tenovara cada 4 afios.

79.- De acuerdo con el art. 57 de los Estatutos de la Universidad de Cédiz, la expedicién de titulos y
diplomas de la Universidad es competencia de:

2)
b)
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d

El Rector.

El Decano o Director responsable del Centro donde se hayan cursado las ensefianzas
cortespondientes.

El Consejo de Gobierno.

Ninguna de las respuestas antetiotes es correcta.

80.- Segun el art. 108 de los Estatutos de la UCA:

2)

b)
)

d)

Los concursos de acceso seran acordados por el Rector, previo informe del Consejo de
Gobietno, siempre que las plazas estén dotadas en el estado de ingresos del presupuesto.
La convocatoria de los concutsos de acceso se publicara sélo en el BOE.

Los concursos de acceso serin acordados por el Consejo de Gobierno y convocados por la
Universidad mediante resolucién del Rector siempre que las plazas estén dotadas en el
estado de gastos del presupuesto correspondiente.

La convocatotia de los concursos de acceso se publicari sélo en el BOJA.

81.- La Relacién de Pucstos de Trabajo del Personal de Administracion y Setvicios, de acuerdo con
lo que establece el art. 144 de los Estatutos de la Univetsidad de Cadiz, serd aprobada pot:

2)
b)
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d)

El Claustro Universitatio.

El Consejo de Gobierno, a propuesta del Rector previa negociacién con los 6érganos de
tepresentacién del personal.

El Gerente de la Universidad.

Los 6tganos de representacion del personal.

82.- El art. 135 dc los Estatutos de la Universidad de Cadiz establece que los estudiantes tienen
derecho a:

2)

b)

Recibir una formacién integral y una ensefianza de calidad, tanto tedtica como practica,
didicticamente adecuada y orientada a la critica selectiva de los conocimientos que se le
imparten.

Patticipar activamente en la creacién, desatrollo, transmisién y ctitica de la ciencia, de la
técnica y de la cultura.

Participar en los 6rganos de gobietno y representacién de la Universidad.



d) Todas las respuestas son cotrectas.

83.- Scgan cl art. 151 de los Estatutos de la UCA, la oferta de piblica de empleo tendrd una
periodicidad:

a) DBianual

b) Anual

c) De tres afios.

d) De cuatro afios,

84.- Seglin los Estatutos UCA (art. 143), el PAS de la UCA lo componen:
a) El personal laboral contratado con caricter tempotal.
b) Los funcionarios de catrera de las escalas propias de 1a UCA.
¢) El personal laboral fijo pertencciente a Cuerpos de otras Administraciones Publicas y
presten servicio en la UCA en virtud de convenios de teciprocidad.
d) Todas las respuestas antetiores son cottectas.

85.- El art. 151 de los Estatutos de la UCA, establece que fotmarin patte de los tribunales de
seleccion del PAS:
a) Al menos un miembro a propuesta de los 6rganos de tepresentacion del PAS.
b) Al menos dos miembros a propuesta de los 6tganos de representacion del PAS.
c) Al menos tres miembtos a prtopuesta de los organos de representacion del PAS.
d) El nimero de miembros a propuesta de los Organos de representacién del PAS que se
negocie de forma previa.

86.- Con cxcepcidn de la separacion del setvicio, que serd acordada por el 6rgano competente segin
la legislacion de funcionarios, a qué 6rgano corresponde adoptar las decisiones relativas a las
situaciones administrativas pata los Funcionatios de Administracién y Setvicios, de acuetdo con el
art. 148 de los Estatutos de la Universidad de Cadiz:

a) Al Rector.

b) Al Gerente.

c) Al Consejo de Gobierno.

d) Al Gerente, previo informe de los Organos de representacién del Personal de

Administracion y Servicios.

87.- Cual de las siguientes competencias no cottesponde al Sectetario Genetal, de acuerdo con el
art. 62 de los Estatutos de la UCA:

2) Dar fe de los actos y acuerdos de la Universidad y dirigit y supetvisar sus servicios
juridicos.

b) Redactar y custodiar las actas de las sesiones del Claustro Universitatio, del Consejo de
Gobierno, del Consejo de Direccidn y de la Junta Consultiva, asi como expedir
certificaciones de sus acuetdos.

c) Ototgar el nombramiento de Doctor «Honotis Causa» e imponet las medallas de la
Universidad.

d) Organizar y garantizar la obsetvancia del protocolo en los actos solemnes de la
Universidad.

88.- Ll diagndstico institucional de la Univetsidad de Cadiz que tecoge el II PEUCA fue elaborado
con la siguiente metodologfa:

a) Diagrama de causa y efecto.

b) Diagramas de dispersion.

¢ Analisis DAFO.

d) Técnica de muestteo.

89.- ¢A quién se le asigna en el actual Equipo de Gobierno de la UCA el proceso de coordinacién
del despliegue y seguimiento del II Plan Estratégico dela UCA?



a) A l;l ] )It’t'{‘l'l‘r))ll (ivllt‘l‘;k] de ])':llliﬁcm‘i("u |‘i$it‘;l|‘&1§§itfa.
b) A ta Delepacitn del Rector para el Desarrallo ["stratégico.
o) Al Vicerrectorado de Planificacion.

d) AlaUnidad de Calidad y Evaluacién.

90.- ¢Cudl es la vigencia del actual 11 Plan Estratégico de la UCA?
a) 2015-2020
b) 2010-2020
c) 2015-2019
d) 2017-2021



PLANTILLA DE RESPUESTAS CORRECTAS. PRIMER EJERCICIO DEL PROCESO SELECTIVO PARA EL INGRESO EN LA ESCALA
ADMINISTRATIVA DE LA UNIVERSIDADDE CADIZ MEDIANTE TURNO DE PROMOCIGN INTERNA (RESOLUCION UCA/REC132GER/2018,
DE 15 DE OCTUBRE DE 2018, DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ )

PREGUNTA RESPUESTA PREGUNTA RESPUESTA PREGUNTA RESPUESTA
1 G 31 C 61 D
2 D 32 C 62 B
3 B 33 B 63 B
4 B 34 D 64 C
5 (d 35 A 65 B
6 B 36 D 66 A
7 A 37 G 67 B
8 D 38 D 68 C
9 B 39 D 69 C

10 D 40 A 70 B
11 D 41 D 71 D
12 A 42 C 72 A
13 B 43 D 73 D
14 A 44 [C 74 (=
15 A 45 D 75 D
16 (@ 46 B 76 D
17 A 47 B 77 C
18 D 48 B 78 A
19 B 49 D 79 A
20 D 50 D 80 (S
21 D 51 B 81 B
22 B 52 D 82 D
23 A 53 A 83 B
24 B 54 @ 84 D
25 C 55 A 85 B
26 C 56 D 86 A
27 A 57 A 87 C
28 A 58 D 88 C
29 D 59 B 89 B
30 B 60 B 90 A




