1. La Politica de Calidad de una gran organizacion segun la norma ISO:

a. Debe revisarse y aprobarse siempre por el nivel intermedio de cada unidad.
b. Se elabora cada seis meses

c. Debe ser adecuada al propdsito de la organizaciéon
d. No debe difundirse, para evitar su plagio.

2. éCuantos objetivos estratégicos tiene el Il Plan Estratégico?
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3. El documento que informa al usuario de qué hacemos, cémo, cudndo, dénde y a qué nos
comprometemos fruto de nuestra reflexién sobre de qué somos capaces, se denomina:

a. Cuadro de mando
b. Carta de servicios
c. Cuerpo de servicio
d. Mapa de procesos

4. la descripcién esquematica y/o grafica en la que se incluyen elementos como actividades,
responsables, tiempo estimado, modo de ejecucién, o cualquier otro que sirva para especificar
operativamente los procesos clave y de soporte de un Servicio, se denomina:

a. Cuadro de Mando Integral
b. Mapa de indicadores

c. Mapa estratégico

d. Mapa de procesos

5. La Vision de la Universidad de Cadiz, segln el Hl Plan Estratégico, entre otras, se fundamenta
en los siguientes elementos:

a. Compromiso con lo que somos (acorde con su misién)
b. Papel central de los proveedores

c¢. Organizacion jerarquizada

d. ay b son correctas

6. éCudles son los ambitos estratégicos del Il Plan Estratégico de la UCA?

a. Ensefianza y aprendizaje; Investigaciéon y Transferencia; Organizacién y Recursos;
Personas y de Entorno

b. Educacion, Infraestructuras, Calidad y Motivacién

c. Ensefianza y aprendizaje; Investigacion; Organizacion y Recursos
d. Ninguna es correcta

7. Segun la normativa reguladora del Buzén de Atencién al Usuario de la Universidad de Cadiz:

a. Existira un buzén diferente y alternativo en cada Servicio o Unidad de fa UCA
b. Utilizar Buzén de Atencion al Usuario elimina la posibilidad de poder utilizar a la
institucidn del Defensor Universitario.



c. Sélo se admitiran Quejas y Reclamaciones en papel y con fecha de registro de
entrada.

d. La comunicacidn se establece a partir de un portal virtual en el cual se concentraran
en una sola entrada, los diversos buzones de consultas.

8. El principio de jerarquia opera:

a. Entre 6rganos administrativos con competencia material coincidente de una misma
Administracién.

b. Entre érganos administrativos de una misma Administracién en atencién a su
posicién jerarquica.

c. Entre drganos administrativos de la misma o distinta Administracién en atencién a
su posicién jerarquica.

d. Sélo en el Ambito de la Administracion General del Estado.

9. Si una norma reglamentaria es contraria a lo dispuesto en una ley:

a. Debe inaplicarse por los jueces y tribunales.

b. Puede ser recurrida directamente en via administrativa por los interesados.
c. Quien la aprobo ha incurrido en un delito de prevaricacién.

d. Ninguna de las anteriores.

10. La gestion directa de un servicio publico:

a. Puede llevarse a cabo por la propia Administracién o por un particular mediante
concesion.

b. Puede llevarse a cabo por la propia Administracién o por un particular mediante un
contrato de gestion de servicios publicos.

¢. Puede llevarse a cabo por la propia Administracién o por un ente instrumental de la
misma.

d. Sélo puede llevarse a cabo por la propia Administracion.
11. Las concesiones demaniales podran otorgarse:

a. Por tiempo indeterminado.
b. Por tiempo determinado, con un plazo maximo de 50 aiios.

c. Por tiempo determinado, con un plazo maximo de 75 aios, salvo que se establezca
un plazo menor en la norma especial de aplicacion.

d. Por tiempo determinado, con un plazo maximo de 75 aiios, salvo que se establezca
un plazo mayor en la norma especial de aplicacién.

12. El principio de inembargabilidad se aplica:

a. Atodos los bienes de titularidad de la Administracién Pablica, con independencia de
su régimen juridico.

b. Alos bienes de dominio publico de la Administracién Pablica.

c. Alos bienes patrimoniales de la Administracién Publica.

d. Alos bienes inmuebles de titularidad de la Administracién Publica

13. Si se produce una delegaciéon de competencias entre un drgano administrativo y otro:

a. Latitularidad y el ejercicio de la competencia pasa al rgano delegado.



b. Sélo el ejercicio de la competencia pasa al érgano delegado, aunque siempre puede
ejercerse también por el delegante.

¢. Las resoluciones que se adopten por delegacion se consideran dictadas por el
organo delegante.

d. Ninguna de las anteriores.

14. Si un empleado publico incurre en causa de abstencién en un procedimiento
administrativo:

a. Su actuacién en el procedimiento constituye un ilicito penal.

b. Su actuacion en el procedimiento implica la nulidad de pleno derecho de los actos
en los que haya intervenido

¢. Su actuacion en el procedimiento implica la anulabilidad de los actos en los que
haya intervenido.

d. Su actuacién en el procedimiento no implica la invalidez de los actos en los que
haya intervenido.

15. éCual es la diferencia entre la descentralizacién y la desconcentracién como principios
constitucionales de la organizacién administrativa?

a. Que la descentralizacién opera dentro-de la misma persona juridico-administrativa.
b. Que la desconcentracién opera dentro de la misma persona juridico-administrativa.
¢. Que la desconcentracion opera entre diferentes personas juridico-administrativas.
d. Ninguna de las anteriores.

16. En un procedimiento sancionador tienen la consideracion de interesados y por tanto
pueden intervenir como tales:

a. El denunciante y el presunto responsable.

b. El denunciante, el presunto responsable y quienes se encuentren afectados en sus
derechos e intereses legitimos.

c. El presunto responsable y quienes se encuentren afectados en sus derechos e
intereses legitimos.

d. Cualquiera que manifieste un interés sobre el cumplimiento de la legalidad.
17. La representacion de un interesado ante la Administracion Publica:

a. Requiere cualificacion académica y profesional.

b. Debe acreditarse en todo caso.

c. Debe acreditarse sélo en los casos previstos en la ley.

d. Se presume en todo caso.
18. La regla general del silencio administrativo es.

a. Elsilencio positivo o con efectos estimatorios.

b. Elsilencio negativo o con efectos desestimatorios.

¢. No hay regla general en nuestro ordenamiento juridico-administrativo.

d. No existe la figura del silencio administrativo, sélo es una expresién coloquial.

19. El plazo mdximo para resolver un procedimiento mediante un acto expreso:

a. Es de seis meses, desde el acuerdo de iniciacion.



b. Es de tres meses, desde el acuerdo de iniciacion.

c. Es el que establezca la norma del procedimiento, no pudiendo exceder de seis
meses, salvo que establezca uno mayor una norma con rango de ley o Derecho de la
Unién Europea.

d. Es el que establezca la norma del procedimiento, no pudiendo exceder de tres

meses, salvo que establezca uno mayor una norma con rango de ley o Derecho de la
Unidn Europea.

20. En materia de responsabilidad patrimonial de la Administracién, son indemnizables:

a. Los dafos patrimoniales en bienes y derechos, asi como los dafios fisicos.
b. Los dafos patrimoniales y personales, incluidos los dafios morales.

c. Los dafios patrimoniales y personales, excluidos los dafios morales.
d. Ninguna de las anteriores.

21. El procedimiento administrativo se inicia:

a. Siempre por acuerdo del drgano competente.

b. Por acuerdo del érgano competente, a solicitud de interesado o por denuncia.
c. Por acuerdo del érgano competente o a solicitud de interesado.

d. Ninguna de las anteriores.

22. Iniciado un procedimiento administrativo de oficio los interesados pueden presentar
alegaciones y documentos:

a. Solo en el plazo que la Administraciéon disponga en la notificacién del acto de
incoacién.

b. Sélo frente a los actos que la Administracion de notifique, y en el plazo establecido
en los mismos.

¢. En cualquier momento anterior a la resolucién del procedimiento.
d. En cualquier momento anterior al tramite de audiencia.

23. La resolucidn de un recurso administrativo de reposicion interpuesto frente a un acto
dictado por el Rector de la Universidad de Cadiz corresponde:

a. Al Rector de la Universidad de Cédiz.

b. Al Director o Directora General de Universidades de la Junta de Andalucia.
c. Al Consejero o Consejera de Educacion de la Junta de Andalucia.

d. Al Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia.

24. La revision de oficio de los actos administrativos:

a. Solo puede instarse de oficio por la Administracion que dict6 el acto.
b. Puede ser instada por cualquier Administracién o por el interesado.
c. Requiere previo dictamen del Consejo de Estado o Consejo consultivo autondmico.

d. Soélo puede realizarse sobre los actos que lesionen derechos y libertades
constitucionales.

25. El control del ejercicio de una potestad discrecional por la Administracion:

a. No es posible, constituye una prerrogativa de la Administracion.
b. Puede ejercerse sobre los elementos reglados de la potestad.



c. Solo se puede ejercer sobre la competencia.
d. Ninguna de las anteriores.

26. Son bienes de dominio publico o demaniales:

a. Todos aquellos que sean de titularidad publica.

b. Sélo aquellos que siendo de titularidad publica se encuentren afectados al uso
general o al servicio publico.

c. Sélo aquellos a los que una ley otorgue expresamente el caracter de dominio
publico o demaniales.

d. Ninguna de las anteriores.

27. Puede llevarse a cabo la ejecucién subsidiaria como medio de ejecucién forzosa:

a. En cualquier acto administrativo, si el interesado no lleva a cabo la ejecucién
voluntaria.

b. En los actos que impliquen obligaciones de hacer no personalisimas.

c. Sélo en los actos de naturaleza sancionadora.

d. Sélo en los actos de contenido econémico.

28. El plazo para interponer un recurso de reposicién contra un acto producido por silencio es:

a. Un mes desde que se produce el efecto del silencio administrativo

b. Dos meses desde que se produce el efecto del silencio administrativo.

¢. Tres meses desde que se produce el efecto del silencio administrativo.

d. En cualquier momento desde que se produce el efecto del silencio administrativo.

29. Para el cOmputo de los plazos expresados en dias se tendra en cuenta:

a. Solo los dias habiles, excluidos domingos y festivos, salvo si una Ley o norma de
Derecho Europeo dispone que sean dias naturales.

b. Sélo los dias habiles, excluidos sabados, domingos y festivos, salvo si una Ley o
norma de Derecho Europeo dispone que sean dias naturales.

¢. Solo los dias habiles, excluidos los inhabiles segin el calendario laboral de la
Administracion actuante, salvo si una Ley o norma de Derecho Europeo dispone que
sean dias naturales.

d. Los dias naturales o habiles, segiin se disponga reglamentariamente en el
procedimiento aplicable.

30. NO es causa de pérdida de la condicidn de funcionario de carrera:

a. La renuncia a la condicion de funcionario.

b. La pérdida de la nacionalidad.

¢. La jubilacion total del funcionario.

d. La sancidn disciplinaria de separacién del servicio que tuviere caracter provisional.

31. La provisidn de puestos de trabajo en cada Administracion Pablica se llevard a cabo por:
a. Los sistemas selectivos de oposicidon y concurso-oposicion con convocatoria publica.

b. Los procedimientos de concurso y de libre designacién con convocatoria publica.
c. Los procesos selectivos de promocidn interna con convocatoria publica.



d. Los sistemas selectivos de oposicién, promocidn interna y concurso-oposicion con
convocatoria publica.

32. Segun el Texto Refundido por el que se aprueba el Estatuto Basico del Empleado Publico
(en adelante TREBEP) los funcionarios de carrera seran declarados en situacién de servicios
especiales:

a. Cuando se desempefien cargos electivos no retribuidos y de dedicacién exclusiva en
las Asambleas de las ciudades de Ceuta y Melilla y en las entidades locales.

b. Cuando sean nombrados para desempefiar puestos o cargos en organismos publicos
o entidades, dependientes o vinculados a las Administraciones Publicas que, de
conformidad con lo que establezca la respectiva Administracion Publica, estén
asimilados en su rango administrativo a altos cargos.

c. Cuando sean designados como personal eventual por ocupar puestos de trabajo con
funciones expresamente calificadas como de confianza o asesoramiento politico y
opten por permanecer en la situacion de servicio activo.

d. Cuando sean autorizados para realizar una misién por periodo determinado inferior
a 6 meses en organismos internacionales, gobiernos o entidades puablicas extranjeras o
en programas de cooperacién internacional.

33. Segln el TREBEP los funcionarios de carrera podran obtener la excedencia voluntaria por
interés particular cuando hayan prestado servicios efectivos en cualquiera de las
Administraciones Publicas durante un periodo minimo de

a. Cinco afos inmediatamente anteriores.
b. Dos afios inmediatamente anteriores.

c¢. Cuatro afos inmediatamente anteriores.
d. Tres afios inmediatamente anteriores.

34. Los empleados publicos tienen derecho a:

a. A la movilidad en la condicién de funcionario de carrera.

b. A la formacién continua y a la actualizacién permanente de sus conocimientos y
capacidades profesionales, siempre en horario laboral.

c. Al desempefio efectivo de las funciones o tareas propias de su condicién profesional
y de acuerdo con la progresién alcanzada en su carrera profesional.

d. A participar en la consecucidén de los objetivos atribuidos a unidades distintas donde
preste sus servicios.

35. Las retribuciones complementarias son las que retribuyen:

a. La antigiiedad y el sueldo.

b. La adscripcion al cuerpo o escala de un determinado Subgrupo o Grupo de
clasificacidn profesional.

C. Las pagas extraordinarias.

d. El rendimiento o resultados alcanzados por el funcionario.

36. Los funcionarios solo podran desempefiar un segundo puesto de trabajo o actividad en el
sector publico para

a. Actividades de investigacion de cardcter permanente.
b. Las funciones cientifica y sanitaria.



c. Las funciones de asesoramiento cientifico o técnico, con caracter general.
d. Las funciones docente y sanitaria.

37. Senale la afirmacidn correcta. La potestad disciplinaria NO se ejercera de acuerdo con el:

a. Principio de proporcionalidad.

b. Principio de culpabilidad.

c. Principio de presuncién de inocencia.
d. Principio de prudencia.

38. Seglin el TREBEP NO es una falta muy grave:

a. El incumplimiento de las normas sobre incompatibilidades cuando ello dé lugar a
una situacion de incompatibilidad.

b. El abandono del servicio.

c. La grave desconsideracidn con los superiores, compafieros o subordinados.

d. La prevalencia de la condicién de empleado publico para obtener un beneficio
indebido para si o para otro.

39. La contratacion de personal docente e investigador se realizara

a. Siempre mediante concurso publico.

b. Mediante concurso publico, excepto la figura de profesor asociado.
¢. Mediante concurso publico, excepto la figura de profesor visitante.
d. Mediante concurso publico, excepto la figura de profesor ayudante.

40. La contratacién de Profesoras y Profesores Asociados NO se ajustara a la siguiente regla

a. El contrato sera de caracter temporal y con dedicacidn a tiempo parcial.

b. La finalidad del contrato sera la de desarrollar tareas docentes a través de las que se
aporten sus conocimientos y experiencia profesionales a la universidad.

c. La finalidad del contrato sera la de desarrollar tareas docentes y de investigacion.

d. El contrato serd de caracter temporal y con dedicacion a tiempo parcial.

41. El profesorado universitario funcionario pertenecera a los siguientes cuerpos docentes:

a. Catedrdticos de Universidad, Profesores Titulares de Universidad y Profesores
Eméritos.

b. Catedraticos de Universidad y Profesores Titulares de Universidad.

¢. Catedraticos de Universidad, Profesores Titulares de Universidad y Profesores
Visitantes.

d. Catedraticos de Universidad, Profesores Titulares de Universidad, Profesores
Eméritos y Profesores Visitantes.

42. El personal laboral al servicio de las Administraciones Publicas se rige:

a. Por la legislacién laboral y por el Texto Refundido por el que se aprueba el Estatuto
Basico del Empleado Publico, en su totalidad.
b. Por la legislacion laboral y las leyes de funcién puiblica, en su totalidad.

¢. Exclusivamente por la legislacion laboral y por las demas normas convencionalmente
aplicables.



d. Por la legislacion laboral y por las demas normas convencionalmente aplicables y
por los preceptos que asi lo dispongan del Texto Refundido por el que se aprueba el
Estatuto Basico del Empleado Publico.

43, Los convenios colectivos NO expresaran como contenido minimo lo siguiente:

a. Determinacion de las partes que los conciertan.

b. Procedimientos para solventar de manera efectiva las discrepancias que puedan
surgir para la no aplicacién de las condiciones de trabajo.

¢. Forma y condiciones de denuncia del convenio.

d. Designacion de una comision unitaria de la representacion de las partes

negociadoras para entender de aquellas cuestiones establecidas en la ley y de cuantas
otras le sean atribuidas.

44. Los convenios colectivos NO regulan

a. Materias de indole econdmica.

b. Condiciones de empleo.

c. Materias de indole sindical.

d. Materias de indole administrativa.

45. No hay obligacién de que consten por escrito, salvo que asi lo exija una disposicién legal:

a. Los contratos por tiempo determinado cuya duracidon sea superior a cuatro semanas.
b. Los contratos de relevo.

¢. Los contratos por tiempo determinado cuya duracion sea inferior a seis semanas.

d. Los contratos por tiempo determinado cuya duracion sea inferior a cuatro semanas.

46. Adquiriran la condicién de fijos los trabajadores que estuvieran contratados, con o sin
solucién de continuidad, para el mismo o diferente puesto de trabajo con la misma empresa o
grupo de empresas, mediante dos o mas contratos temporales, sea directamente o a través de
su puesta a disposicion por empresas de trabajo temporal, con las mismas o diferentes
modalidades contractuales de duracién determinada durante:

a. Un plazo superior a 30 meses en un periodo de 36 meses.
b. Un plazo superior a 12 meses en un periodo de 24 meses.
¢. Un plazo superior a 18 meses en un periodo de 24 meses.
d. Un plazo superior a 24 meses en un periodo de 30 meses.

47. La libertad sindical comprende

a. El derecho del trabajador a afiliarse al sindicato de su eleccién sin que tenga que
observar los estatutos del mismo o a separarse del que estuviese afiliado, no pudiendo
nadie ser obligado a afiliarse a un sindicato.

b. El derecho del trabajador a afiliarse al sindicato de su eleccidén con la sola condicion
de observar los estatutos del mismo o a separarse del que estuviese afiliado, no
pudiendo nadie ser obligado a afiliarse a un sindicato.

c. El derecho a fundar sindicatos con autorizacién previa, asi como el derecho a
suspenderlos o a extinguirlos, por procedimientos democraticos.

d. El derecho de los trabajadores a elegir libremente a sus representantes dentro de
cada sindicato.



48. El porcentaje del total de delegados de personal de los miembros de los comités de
empresa y de los correspondientes o6rganos de las Administraciones que tendrdn la
consideracién de sindicatos mas representativos a nivel estatal es del:

a. 5% o mas.

b. 10 % o mas.

c. Almenos el 15 %.
d.Entre el 10y el 15 %.

49. El empresario es sujeto responsable del cumplimiento de la obligacién de cotizar e
ingresar:

a. Las aportaciones propias en su totalidad y las de sus trabajadores parcialmente.
b. Las aportaciones propias y las de sus trabajadores, en su totalidad.

c. Las aportaciones propias en su totalidad, exclusivamente.

d. Las aportaciones propias y las de sus trabajadores, parcialmente.

50. La obligacién de cotizar se suspende en la situacion de

a. Incapacidad temporal.
b. Maternidad.

¢. Paternidad.

d. Huelga.

51. La Mutualidad General de Funcionarios Civiles del Estado (MUFACE), es un Organismo
Plblico dependiente del:

a. Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas.
b. Ministerio de Empleo y Seguridad Social.

¢. Ministerio de Economia y Competitividad.

d. Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte.

52. Estéd expresamente excluido del Régimen del Mutualismo administrativo:

a. Los funcionarios de carrera de la Administracién Civil del Estado.
b. Los funcionarios en practicas que aspiren a ingresar en los cuerpos de la
Administracion Civil del Estado hasta la fecha de su toma de posesién como tales.

c. El profesorado universitario funcionario perteneciente a los Cuerpos Docentes
Universitarios.

d. El personal de administracidn y servicios propio de las universidades.
53. Las Administraciones Publicas tienen el deber respecto del personal a su servicio de:

a. Proteccidn de los trabajadores en materia de seguridad y salud.
b. Prevencidn de los trabajadores en materia de seguridad y salud.
c. Prevencién de los trabajadores frente a los riesgos profesionales.
d. Proteccion de los trabajadores frente a los riesgos laborales.

54) Articulo 222 de los Estatutos de la Universidad de Cdadiz regula la elaboracién y
aprobacion del presupuesto. Elija la opcién correcta:



a. El proyecto de presupuestos serd presentado por el Gerente al Consejo de Social
antes del uno de diciembre del afio anterior al que corresponda.

b. El proyecto de presupuestos serd presentado por el Rector al Consejo de Social
antes del uno de diciembre del afio anterior al que corresponda.

¢. El anteproyecto de presupuestos serd presentado por el Rector al Consejo de
Gobierno antes del uno de diciembre del afio anterior al que corresponda.

d. El anteproyecto de presupuestos serd presentado por el Gerente al Consejo de
Gobierno antes del uno de diciembre del afio anterior al que corresponda.

55. El articulo 14 de la Ley Orgénica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y

Sostenibilidad Financiera explica la prioridad de pago de la deuda publica. Elija la opcidn
correcta:

a. El pago de los intereses de la deuda publica de las Administraciones Publicas no
gozara de prioridad absoluta frente a cualquier otro gasto.

b. El pago de los intereses y el capital de la deuda publica de las Administraciones
Publicas gozara de prioridad relativa frente a cualquier otro gasto.

c. El pago del capital de la deuda publica de las Administraciones Publicas gozard de
prioridad relativa frente a cualquier otro gasto.

d. El pago de los intereses y el capital de la deuda publica de las Administraciones
Publicas gozard de prioridad absoluta frente a cualquier otro gasto.

56. El articulo 33.2 de las Normas de Ejecucién del Presupuesto de la Universidad de Cadiz
glosa sobre los gastos de cardcter plurianual: “Podran adquirirse compromisos de gastos que
hayan de extenderse a ejercicios posteriores a aquél en que se autoricen, en los siguientes
supuestos”, elija la opcién correcta:

a. Inversiones y transferencias financieras.

b. Arrendamientos de bienes muebles.

c. Contrataciéon temporal de personal docente e investigador en régimen laboral al
amparo de lo previsto en la Seccién 1- del Capitulo | del Titulo IX de la LOU.

d. Convenios, acuerdos o contratos que se suscriban con otras Administraciones
Publicas y entidades u organismos publicos o privados, para la gestién y prestacion de
servicios particulares o para la colaboracién y coordinacién en asuntos de interés
comun celebrados al amparo de lo previsto en el Titulo | de la Ley 30/92, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun y del articulo 83 de la LAU.

57. Segun el articulo 81.3 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, el
presupuesto de las Universidades contendra en su estado de ingresos, elija la opcién correcta:

a. Las transferencias para gastos corrientes y de capital fijadas, anualmente, por el
Estado.

b. Los ingresos por los precios publicos por servicios académicos y demas derechos que
legalmente se establezcan. Asimismo, se consignardn las compensaciones
correspondientes a los importes derivados de las exenciones y reducciones que
legalmente se dispongan en materia de precios publicos y demas derechos.

c. Los precios de ensefianzas propias, cursos de especializacion y los referentes a las
demas actividades autorizadas a las Universidades se atendran a lo que establezca el
Consejo de Gobierno, debiendo ser, en todo caso, aprobados junto con los
presupuestos anuales en los que se deban aplicar.
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d. Todos los ingresos procedentes de los contratos previstos en el articulo 82 de la
citada ley.

58. La Orden EHA/1037/2010, de 13 de abril, por la que se aprueba el Plan General de
Contabilidad Publica desarrolla en la Tercera parte las Cuentas Anuales. En cuanto a las
Normas de elaboracién de las cuentas anuales, elija la opcién correcta:

a. Las cuentas anuales comprenden el balance, la cuenta del resultado econdmico
patrimonial y la memoria.

b. Las cuentas anuales comprenden el balance, la cuenta del resultado econémico
patrimonial, el estado de cambios en el patrimonio neto, el estado de flujos de
efectivo, el estado de liquidacién del presupuesto y la memoria.

c. Las cuentas anuales comprenden el balance, la cuenta del resultado econémico
patrimonial, el estado de cambios en el patrimonio neto y la memoria.

d. Las cuentas anuales comprenden el balance, la cuenta del resultado econémico
patrimonial.

59. Segun el articulo 57, Responsables de unidades de gasto, de las Normas de ejecucién del

Presupuesto 2016 de la Universidad de Cadiz, no tiene la condiciéon de responsable de
unidades de gasto:

a. Los Vicerrectores y cargos asimilados, Defensor Universitario, Secretaria General y
Direcciones Generales que tengan asignadas dotaciones presupuestarias especificas.

b. El Presidente del Consejo Social.

¢. El Gerente

d. Los Directores de las Unidades de Apoyo.

60. Segln el Articulo segundo de la Ley Organica 2/1982, de 12 de mayo, del Tribunal de
Cuentas, corresponde al Tribunal de Cuentas:

a. Los hechos constitutivos de delito o falta.

b. La fiscalizacién externa, permanente y consuntiva de la actividad econdémico-
financiera del sector publico.

c. Las cuestiones sometidas a la jurisdiccion contencioso-administrativa.

d. El Ministerio de Hacienda trasladara al Tribunal de Cuentas todos los contratos que

se celebren por el Sector Publico, cuyo importe inicial exceda de 25.000.000 de euros,
para su examen y toma de razén.

61. Relacionado con los gastos de personal de la Universidad de Cddiz, elija la opcién correcta
emanada de las Normas de Ejecucién del Presupuesto de la Universidad de Cadiz:

a. Con caracter preferente, procede de oficio la incorporacién de remanentes de
crédito al Estado de Gastos del Presupuesto del ejercicio siguiente, de los saldos de los
créditos presupuestarios destinados a atender los gastos de personal contratado para
proyectos y programas especificos, cuya fuente de financiacion proceda de recursos
propios, siempre que se refieran a créditos que garanticen compromisos de gasto
contraidos hasta el Gltimo dia del ejercicio presupuestario y que no se hayan podido
materializar a lo largo del mismo.

b. Cuando cualquier persona de la Universidad colabore internamente de forma
ocasional en cursos, conferencias, ponencias, etc., se le indemnizara en las condiciones
previstas en la normativa interna vigente en la Universidad sobre retribuciones de esta
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naturaleza, y se justificara aquella colaboracidon mediante la liquidacidn razonada que
formulara el Gerente.

¢. Los gastos de personal se fiscalizaran conforme al Plan Anual de Auditoria y Control
Interno.

d. Todas son correctas.

62. El Presupuesto de 2016 de la Universidad de Cadiz no contempla, dentro del Capitulo de
gastos financieros, las partidas destinadas a atender:

a. Intereses de operaciones de crédito.

b. Gastos de formalizacion y/o renovacién de pdlizas y préstamos, y otros gastos
financieros.

¢. Reembolso correspondiente a la anualidad 2016 de la cofinanciacion nacional del
Programa de Infraestructuras Cientifico Tecnoldgicas, Convocatoria 2008 de proyectos
de investigacidn.

d. Fondo de contingencia destinado a intereses de demora que pudieran producirse
como consecuencia del retraso en el pago a adjudicatario

63. Elige la opcidn correcta sobre los Cajeros Habilitados, segtn las Normas de Ejecucion del
Presupuesto 2016 de la Universidad de Cadiz:

a. Las Cuentas Justificativas se rendiran por los Cajeros Habilitados a la Gerencia, a
través del Area de Economia (Servicio de Asuntos Econémicos), con una periodicidad,
al menos, mensual y, en todo caso, cuando asi sea requerido por el Area de Auditoria y
Control Interno o por el Servicio de Asuntos Econdmicos.

b. Entre la documentacion a aportar en las Cuentas Justificativas estara la siguiente: a)
Cuenta Justificativa generada por la herramienta informatica para la gestion
econémica de la Universidad de Cédiz (UXXI-ECONOMICO) firmada por el responsable
de la unidad de gasto.

c. Los Cajeros Habilitados emitiran al término de cada mes natural del afio un informe
sobre el Estado de Situacion de Tesoreria, no pudiendo recoger operaciones sin
conciliar que generen diferencias entre el Saldo segun Libros y el Saldo segln Bancos,
asi como tampoco diferencias entre Cobros y Pagos, salvo que se justifiquen y
acrediten documentalmente.

d. Constituye la Tesoreria de la Universidad todos los recursos financieros, sean dinero,
valores o créditos de su titularidad, tanto por operaciones presupuestarias como
extrapresupuestarias. Estos recursos permaneceran en cuentas abiertas en entidades
de crédito o de ahorro, sin perjuicio de los depdsitos en efectivo que se dispongan para
dispersién de caja. El titular de dichas cuentas serd el Cajero Habilitado.

64. Segun el Articulo 6 de la Ley 35/2006, de 28 de noviembre, del Impuesto sobre la Renta de
las Personas Fisicas y de modificacion parcial de las leyes de los Impuestos sobre Sociedades,
sobre la Renta de no Residentes y sobre el Patrimonio, constituye el Hecho Imponible la
obtencién de renta por el contribuyente. Elija la opcién correcta:

a. Componen la renta del contribuyente, entre otras, las imputaciones de renta que se
desarrollen mediante Orden del Ministerio competente.

b. A efectos de la determinacidn de la base imponible y del calculo del Impuesto, la
renta se clasificara en genérica y de inversion.

¢. No estara sujeta a este impuesto la renta que se encuentre sujeta al Impuesto sobre
Sucesiones y Donaciones.
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d. No se presumiran retribuidas, salvo prueba en contrario, las prestaciones de bienes,
derechos o servicios susceptibles de generar rendimientos del trabajo o del capital.

65. Seglin el Articulo 7 de la Ley 35/2006, de 28 de noviembre, del Impuesto sobre la Renta de
las Personas Fisicas y de modificacion parcial de las leyes de los Impuestos sobre Sociedades,
sobre la Renta de no Residentes y sobre el Patrimonio, no son Rentas exentas:

a. Los premios literarios, artisticos o cientificos relevantes, con las condiciones que
reglamentariamente se determinen, asi como los premios «Principe de Asturias», en
sus distintas modalidades, otorgados por la Fundacién Principe de Asturias.

b. Las pensiones por inutilidad o incapacidad permanente del régimen de clases
pasivas, siempre que la lesion o enfermedad que hubiera sido causa de aquéllas
inhabilitara por completo al perceptor de la pension para toda profesién u oficio.

c. Las dietas y asignaciones para gastos de viaje, excepto los de locomocion y los
normales de manutencion y estancia en establecimientos de hosteleria con los limites
que reglamentariamente se establezcan.

d. Las gratificaciones extraordinarias satisfechas por el Estado espafiol por la
participacion en misiones internacionales de paz o humanitarias, en los términos que
reglamentariamente se establezcan.

66. Segln Articulo 20 de la Ley 37/1992, de 28 de diciembre, del Impuesto sobre el Valor
Afadido, estardn exentas de este impuesto las siguientes operaciones:

a. Las loterias, apuestas y juegos organizados por la Sociedad Estatal Loterias y
Apuestas del Estado y la Organizacion Nacional de Ciegos y por los organismos
correspondientes de las Comunidades Auténomas, asi como las actividades que
constituyan los hechos imponibles de los tributos sobre el juego y combinaciones
aleatorias.

b. Las prestaciones de servicios de demostracién a titulo gratuito efectuadas para la
promocion de las actividades empresariales o profesionales.

c. Los servicios de alimentacion y alojamiento prestados a personas distintas de los
destinatarios de los servicios de hospitalizaciéon y asistencia sanitaria y de sus
acompafantes.

d. Todas son correctas

67. El Articulo 15 de la Ley 8/1989, de 13 de abril, de Tasas y Precios Publicos regula el
devengo de las Tasas. Las tasas podrdn devengarse, segin la naturaleza de su hecho
imponible:

a. Cuando se conceda la utilizacidn privativa o el aprovechamiento especial o cuando
se inicie la prestacion del servicio o la realizacién de la actividad, sin perjuicio de la
posibilidad de exigir su depdsito previo.

b. Cuando se presente la solicitud que inicie la actuacidn o el expediente, que no se
realizard o tramitara sin que se haya efectuado el pago correspondiente

c. Las opciones a) y b) son correctas

d. Las opciones a) y b) son incorrectas

68 Relativo a las normas generales en la adjudicacién de los contratos de las Administraciones

Publicas, reguladas en el Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, elija la opcién correcta:
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a. En el procedimiento abierto todo empresario interesado podra presentar una
proposicion, quedando excluida toda negociacidn de los términos del contrato con los
licitadores.

b. En el procedimiento negociado sélo podran presentar proposiciones aquellos
empresarios que, a su solicitud y en atencidn a su solvencia, sean seleccionados por el
érgano de contratacion.

c. En el procedimiento restringido la adjudicacion recaerd en el licitador
justificadamente elegido por el érgano de contratacién, tras efectuar consultas con
diversos candidatos.

d. Todas son correctas

69. El Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico regula en su Articulo 107: “Las
modificaciones no previstas en los pliegos o en el anuncio de licitacion solo podran efectuarse
cuando se justifique suficientemente la concurrencia de”,

a. Necesidad de ajustar la prestacion a especificaciones técnicas, medioambientales,
urbanisticas.

b. Conveniencia de incorporar a la prestacién avances técnicos que la mejoren
notoriamente, siempre que su disponibilidad en el mercado, de acuerdo con el estado
de la técnica, se haya producido con posterioridad a la adjudicacion del contrato.

¢. Inadecuacion de la prestacion contratada para satisfacer las necesidades que
pretenden cubrirse mediante el contrato debido a errores u omisiones padecidos en la
redaccion del proyecto o de las especificaciones técnicas.

d. Todas son correctas

70. Sobre las normas generales del objeto, precio y cuantia del contrato, el Real Decreto
Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de
Contratos del Sector Pablico determina que:

a. Podra fraccionarse, previa justificacion, un contrato con la finalidad de disminuir la
cuantia del mismo.

b. En los contratos no podra preverse que la totalidad o parte del precio sea satisfecho
en moneda distinta del euro.

c. Se prohibe el pago aplazado del precio en los contratos de las Administraciones
Publicas, excepto en los supuestos en que el sistema de pago se establezca mediante la
modalidad de arrendamiento financiero o de arrendamiento con opcién de compra, asi
como en los casos en que ésta u otra Ley lo autorice expresamente.

d. A todos los efectos previstos en esta Ley, el valor estimado de los contratos vendra
determinado por el importe total, incluyendo el Impuesto sobre el Valor Afadido,
pagadero segln las estimaciones del érgano de contratacion.

71. El Articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones estipula las
causas de reintegro: “También procedera el reintegro de las cantidades percibidas y la
exigencia del interés de demora correspondiente desde el momento del pago de la subvencién
hasta la fecha en que se acuerde la procedencia del reintegro, en los siguientes casos”:

a. Obtencién de la subvencién falseando las condiciones requeridas para ello u
ocultando aquéllas que o hubieran impedido.

b. Incumplimiento total o parcial del objetivo, de la actividad, del proyecto o la no
adopcion del comportamiento que fundamentan la concesién de la subvencion.
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c. El importe de las subvenciones en ninglin caso podra ser de tal cuantia que,
aisladamente o en concurrencia con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos,
supere el coste de la actividad subvencionada. igualmente, en este caso, procedera el
reintegro del exceso obtenido sobre el coste de la actividad subvencionada, asi como
la exigencia del interés de demora correspondiente.

d. Todas son correctas

72.- Segun el articulo 32 del | Convenio Colectivo del PDI laboral de las Universidades
andaluzas

a. El personal docente o investigador sujeto a este convenio que lleve, como minimo,
un afio al servicio de la universidad, tendra derecho, si las necesidades docentes lo
permiten, a una licencia no retribuida, con una duracién minima de 15 dias y maxima
de tres meses, no pudiendo solicitar tal derecho mas de una vez cada dos afios.

b. El personal docente o investigador sujeto a este convenio que lleve, como minimo,
dos afios al servicio de la universidad, tendra derecho, si las necesidades docentes lo
permiten, a una licencia no retribuida, con una duracién minima de 15 dias y maxima
de cuatro meses, no pudiendo solicitar tal derecho mas de una vez cada dos afios.

c. El personal docente o investigador sujeto a este convenio que lleve, como minimo,
un afo al servicio de la universidad, tendra derecho, si las necesidades docentes lo
permiten, a una licencia no retribuida, con una duracién minima de 15 dias y mdxima
de cuatro meses, no pudiendo solicitar tal derecho mas de una vez cada dos afios.

d. El personal docente o investigador sujeto a este convenio que lieve, como minimo,
dos afios al servicio de la universidad, tendra derecho, si las necesidades docentes lo
permiten, a una licencia no retribuida, con una duracién minima de 15 dias y maxima
de tres meses, no pudiendo solicitar tal derecho mas de una vez cada dos afios.

73. Segln establece el art. 4.3 de Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades
para garantizar la calidad de la docencia e investigacion y, en general, del conjunto del sistema
universitario, el Gobierno, determinara, con caracter general, los requisitos basicos para la
creacion y reconocimiento de Universidades

a. previo informe de la Conferencia General de Politica Universitaria
b. previo informe del Consejo Econdmico y Social
c. previo informe del Consejo de Universidades

d. previo informe de los agentes publicos del Sistema Espafiol de Ciencia, Tecnologia e
Innovacién.

74. Segln el art 11 de los Estatutos de la Universidad de Cadiz, el Consejo de Gobierno podra
adscribir provisionalmente a profesores e investigadores, a solicitud del interesado, a
Departamentos distintos de aquél al que pertenezcan,

a. por un periodo de tres afios, renovables hasta un maximo de seis
b. por un periodo de dos afios, renovables hasta un maximo de cinco
c. por un periodo de dos afios, renovables hasta un maximo de seis
d. por un periodo de tres afios, renovables hasta un maximo de cinco

75. Segun el art 10 de los Estatutos de la Universidad de Cadiz, la sede de un Departamento
que imparta docencia en mas de una Escuela o Facultad sera decidida
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a. Por el Consejo de Gobierno a propuesta de Consejo de Departamento teniendo en
cuenta la carga docente asumida por el Departamento en las diferentes Escuelas o
Facultades.

b. Por el Consejo de Gobierno a propuesta de uno de los Centros en los que se imparta
docencia teniendo en cuenta la carga docente asumida por el Departamento en las
diferentes Escuelas o Facultades,

c. Por el Consejo de Gobierno a propuesta de las Escuelas o Facultades afectadas

teniendo en cuenta la carga docente asumida por el Departamento en las diferentes
Escuelas o Facultades,

d. Ninguna de las respuestas anteriores es correcta

76. Segun los Estatutos de la Universidad de Cadiz, la solicitud de una mocién de censura al
Rector deberd ser formulada,

a. Por, al menos, un tercio de los miembros de hecho del Claustro.
b. Por, al menos, un 25% de los miembros de hecho del Claustro
c. Por, al menos, un 20% de los miembros de hecho del Claustro
d. Por, al menos, un 15 % de los miembros de hecho de Claustro

77. Una vez aceptado un proyecto en consorcio de Horizonte 2020 la institucién coordinadora
ha de firmar un:

a. Law Agreement.

b. Erasmus Agreement.

c. Declaration of Honour.

d. Ninguna respuesta propuesta es correcta.

78. Segun la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion,

a. La duracién de la excedencia temporal no podra ser superior a cinco afios, sin que
sea posible, agotado dicho plazo, la concesién de una nueva excedencia temporal por
la misma causa hasta que hayan transcurrido al menos dos afios desde el reingreso al
servicio activo o la incorporacion al puesto de trabajo desde la anterior excedencia.

b. La duracién de la excedencia temporal no podra ser superior a cuatro afios, sin que
sea posible, agotado dicho plazo, la concesion de una nueva excedencia temporal por
la misma causa hasta que hayan transcurrido al menos dos afios desde el reingreso al
servicio activo o la incorporacion al puesto de trabajo desde la anterior excedencia.

c. La duracién de la excedencia temporal no podra ser superior a cinco afios, sin que
sea posible, agotado dicho plazo, la concesién de una nueva excedencia temporal por
la misma causa hasta que hayan transcurrido al menos tres afios desde el reingreso al
servicio activo o la incorporacion al puesto de trabajo desde la anterior excedencia.

d. La duracién de la excedencia temporal no podra ser superior a cuatro afios, sin que
sea posible, agotado dicho plazo, la concesién de una nueva excedencia temporal por
la misma causa hasta que hayan transcurrido al menos tres afios desde el reingreso al
servicio activo o la incorporacion al puesto de trabajo desde la anterior excedencia.

79. El porcentaje de costes indirectos de los proyectos de Horizonte 2020 es del:
a. El veinticinco por ciento del presupuesto total.
b. El quince por ciento del presupuesto total.
c. No hay costes indirectos asociados a los proyectos de H2020.

d. Ninguna respuesta es correcta.
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80. Los recursos para la financiacion de las actividades de I+D+i que se obtengan como
contraprestacion de los contratos suscritos al amparo del articulo 83 LOU:

a. Quedaran afectados directamente a los proyectos o unidades de gasto donde se
hayan realizado.

b. Quedaran afectados directamente a las dotaciones para el plan propio de
investigacion de la Universidad de Cadiz.

c. Quedaran afectados directamente a las dotaciones de costes indirectos para el
desarrollo de proyectos de investigacién de la Universidad de Cadiz.

d. Tendran la consideracién de remanentes genéricos.

81. En la Estrategia Europa 2020, en la Iniciativa emblematica “Unién por la innovacién”, la
Comision trabajara con el fin de:

a. Crear el Espacio Europeo de Investigacion.

b. Crear instrumentos de apoyo a la innovacion.

c. Crear la patente comunitaria Unica y un tribunal especializado en patentes.
d. Poner en marcha “Cooperativas de Innovacion Europea”.

82. Segun establece el articulo 187 de los Estatutos de la Universidad de Cadiz dictaminar la
aprobacién de los contratos formalizados al amparo del articulo 83 de la LOU, con arreglo al
procedimiento que establezca reglamentariamente, corresponde a:

a. La Comisidn de Contratacidon de Profesorado.
b. La Comisién de Investigacién.

c. La Comisién de Transferencia e Innovacion

d. El Consejo de Gobierno de la Universidad.

83. Segun establece el articulo 23 del Reglamento de Gobierno y Administracion de la

Universidad de Cadiz, el nombramiento y cese de los titulares de los érganos de gobierno
centrales se publicaran en:

a. Boletin Oficial de la Universidad de Cadiz

b. Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

c. Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y Boletin Oficial de la Universidad de Cadiz
d. Ninguna de las respuestas es correcta

84. Segun establece el articulo 104 del Reglamento de Gobierno y Administracién de la
Universidad de Cadiz, la Universidad de Cadiz podra crear entidades con personalidad juridica
propia para la promocién y desarrollo de sus fines, en cualquier forma permitida en Derecho,

a. mediante acuerdo adoptado por el Consejo de Gobierno, a iniciativa del Rector y
posterior aprobacién definitiva del Consejo Social

b. mediante acuerdo adoptado por el Consejo de Gobierno, a iniciativa del Rector

c. mediante acuerdo adoptado por el Consejo de Gobierno, a iniciativa de un
Departamento de la Universidad y posterior aprobacién definitiva del Consejo Social

d. mediante acuerdo adoptado por el Consejo de Gobierno, a iniciativa de un Instituto
Universitario de Investigacion y posterior aprobacion definitiva del Consejo Social
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85. Seglin establece el articulo 40 de los Estatutos de la Universidad de Cddiz, en aplicacién del
principio de autonomia universitaria, el Consejo de Gobierno, podra crear otros drganos de
gobierno y representacion universitarios ademas de los referidos en el citado articulo

a. mediante acuerdo Consejo de Gobierno, a propuesta del Rector, con autorizacién
del Consejo Social si, en su caso, la creacién lleva aparejada la dotacién econémica.

b. mediante acuerdo adoptado por el Consejo de Gobierno, a iniciativa del Rector

¢. mediante acuerdo adoptado por el Consejo de Gobierno, a iniciativa de un
Departamento de la Universidad, con autorizacién del Consejo Social si, en su caso, la
creacion lleva aparejada la dotacién econdmica.

d. mediante acuerdo adoptado por el Consejo de Gobierno, a iniciativa de un Instituto
Universitario de Investigacion, con autorizacién del Consejo Social si, en su caso, la
creacidn lleva aparejada la dotacién econdmica.

86. Segun establece el articulo 48 de los Estatutos de la Universidad de Cddiz, el Claustro
estara formado por,

a. el Rector, que lo presidira, el Secretario General y el Gerente como miembros natos,
y por 280 claustrales electos por y entre los sectores de la comunidad universitaria.
b. el Rector, que lo presidira, el Secretario General y el Gerente como miembros natos,
y por 300 claustrales electos por y entre los sectores de la comunidad universitaria.
c. el Rector, que lo presidira, el Secretario General y el Gerente como miembros natos,
y por 325 claustrales electos por y entre los sectores de la comunidad universitaria.
d. el Rector, que lo presidird, el Secretario General y el Gerente como miembros natos,
y por 275 claustrales electos por y entre los sectores de la comunidad universitaria.

87. Segun establece el articulo 21 de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia
y la Innovacién, la retribucioén de un contrato predoctoral

a. no podra ser inferior al 50 por 100 del salario fijado para las categorias equivalentes
en los convenios colectivos de su ambito de aplicacion durante los dos primeros afios,
al 65 por 100 durante el tercer afio, y al 75 por 100 durante el cuarto afio. Tampoco
podra ser inferior al salario minimo interprofesional que se establezca cada afio, segln
el articulo 27 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores.

b. no podra ser inferior al 56 por 100 del salario fijado para las categorias equivalentes
en los convenios colectivos de su ambito de aplicacion durante los dos primeros afios,
al 60 por 100 durante el tercer afio, y al 75 por 100 durante el cuarto afio. Tampoco
podra ser inferior al salario minimo interprofesional que se establezca cada afio, segln
el articulo 27 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores

c. no podra ser inferior al 50 por 100 del salario fijado para las categorias equivalentes
en los convenios colectivos de su ambito de aplicacion durante los dos primeros afios,
al 60 por 100 durante el tercer afio, y al 85 por 100 durante el cuarto afio. Tampoco
podra ser inferior al salario minimo interprofesional que se establezca cada afio, segln
el articulo 27 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores

d. no podra ser inferior al 56 por 100 del salario fijado para las categorias equivalentes
en los convenios colectivos de su ambito de aplicacién durante los dos primeros afios,
al 65 por 100 durante el tercer afio, y al 75 por 100 durante el cuarto afio. Tampoco
podrd ser inferior al salario minimo interprofesional que se establezca cada afio, segun
el articulo 27 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores

88.- Segun el articulo 27 bis de la Ley Orgdnica de Universidades, la funcion de proponer y
valorar medidas para impulsar la colaboracion entre universidad y empresa corresponde:
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a. Al Consejo de Universidades

b. Al Ministerio con competencias en materia de educacién universitaria
c. Al Consejo Econdmico y Social

d. A la Conferencia General de Politica Universitaria

89.- Segun el articulo 8 del Reglamento de admision y matriculacion en la UCA, como norma
general, y sin perjuicio de los limites especificos que establezcan las Memorias de Verificacion
de las titulaciones de Grado y los alumnos no hagan uso de la ampliaciéon de matricula, los
méaximos de créditos a matricular por los alumnos, en un mismo afio académico, no podran
superar con caracter ordinario los siguientes limites:

a. 78 ECTS en la modalidad de matricula a tiempo completo y 39 ECTS en la modalidad
de matricula a tiempo parcial
b. 70 ECTS en la modalidad de matricula a tiempo completo y 39 ECTS en la modalidad
de matricula a tiempo parcial
¢. 68 ECTS en la modalidad de matricula a tiempo completo y 49 ECTS en la modalidad
de matricula a tiempo parcial

d. 78 ECTS en la modalidad de matricula a tiempo completo y 49 ECTS en la modalidad
de matricula a tiempo parcial

90. Segun el articulo 49 del Reglamento de Gobierno y Administracién de la Universidad de
Cédiz, el acuerdo de encomienda de gestion debera contener los siguientes datos:

a. Especificacion de la actividad a la que afecta; naturaleza juridica, alcance vy
contenido de la gestion encomendada; evaluacién econémica del coste de los servicios
¥y, en su caso, fdrmula de compensacidn y plazo de vigencia.

b. Especificacién de la actividad a la que afecta; naturaleza juridica, alcance vy
contenido de la gestién encomendada y plazo de vigencia.

c. Especificacion de la actividad a la que afecta; evaluacién econdmica del coste de los
servicios y, en su caso, férmula de compensacién y plazo de vigencia.

d. Ninguna respuesta es correcta
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