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HOJA DE RUTA Objetivos para superar el Cuarto Tramo del CPMCS en 2014 
 
 

 

 PLAZO DE 
EJECUCIÓN 

1. Objetivos individuales:  

a. Compromiso por escrito  
b. Evaluación de competencias  
c. La cumplimentación de una ficha de análisis de puestos de trabajo.   

2. Objetivos institucionales de las unidades, alineados con los objetivos 
estratégicos del Consejo de Dirección. No se establece un número de objetivos.  
Uno de estos objetivos se podrá vincular al premio de la Unidad Funcional de los 
Premios de reconocimiento del PAS de 2015.  

 

3. Informe de actividades del año anterior (2013). Se le va a pasar a Calidad un 
formato para su visto bueno.   

4. Informe Trimestral de las unidades, obligatorio y vinculante también. Para el 
2014 se pedirá semestral, proponiéndose que para el 2015 sea trimestral.   
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