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HOJA DE RUTA PARA LA CONSECUCIÓN DE LOS OBJETIVOS RELATIVOS AL PERCIBO 

DEL CUARTO TRAMO DEL CPMCS 2017 

 

Al igual que en años anteriores, a continuación se especifican los requisitos para la superación del cuarto nivel del 

complemento del año 2017: 

 

1. Informe de actividad. En los mismos términos en que se vienen realizando y correspondientes a: 

a. Segundo semestre de 2016 (de julio a diciembre ambos inclusive) 
 

b. Primer semestre de 2017 (de enero a junio ambos inclusive) 
 

2. Informe de cumplimiento de Objetivos. 

Informe de cumplimiento de los objetivos de mejora propuestos por las Unidades para 2017 (ver 
documento adjunto con los objetivos aprobados por la Gerencia). 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



UNIDADES RESPONSABLES OBJETIVOS DE MEJORA PLAZO

José Torres Quirós, Administrador

Inés Lara Rodríguez, Jefa de Gestión Administración 

Jefa de Servicios Generales

Puesta en marcha del Archivo Central de Campus y organización de los archivos de gestión de la Unidad de Administración Económica y la

Unidad de Servicios Generales de la Administración del Campus Bahía de Algeciras
2017

José Torres Quirós, Administrador Campus Algeciras 

Ana García Almenta, Jefa de Gestión Secretaría de Campus 

Creación de un apartado de consultas y preguntas frecuentes (FAQS) de la Secretaría del Campus Bahía de Algeciras en la página web de la 

Administración de Campus
2017

Manuel Pérez Fabra, Administrador 

Jerónimo López Gutiérrez, Coordinador Servicios Generales 

Alfonso Álvarez Oliva, Coordinador de Conserjería

Realizar un curso para la mejora y actualización de la atención prestada al usuario desde las Conserjerías 2017

Manuel Pérez Fabra, Administrador Campus de Cádiz 

Carmen Casado Cerezo, Coordinadora Secretaría
Definitiva concentración de unidades de Secretaría de centros en la Secretaría del Campus de Cádiz 2017

Manuel Pérez Fabra, Administrador Campus de Cádiz

Pedro Reyes Leal, Coordinador Administración Económica

Establecimiento de un plan integral de comunicación con los responsables de clasificaciones orgánicas vinculadas a investigación gestionadas por 

la Administración Económica del Campus
2017

Mercedes Zájara Espinosa, Administradora Potenciar las relaciones con las Delegaciones de alumnos para resolver sus demandas de forma más ágil y sencilla 2017

Coordinadora de Administración Elaborar un procedimiento documentado para el archivo de la documentación de la Administración 2017

Administradora Campus Pto. Real

Jefa de Unidad de Compras y Contrataciones
Consolidar el objetivo propuesto en 2016 de creación y publicación de un catálogo de precios de material fungible y de oficina más utilizado 2017

Juan Román Astorga, Administrador 

Mª Carmen Segura Gago, Jefa de Unidad
Poner en funcionamiento un sistema de digitalización de las facturas de grupos y proyectos de investigación. 2017

Juan Román Astorga, Administrador Campus Jerez

Antonio Ramírez Guerrero, Encargado de Equipo de Conserjería

Diseñar y poner en funcionamiento un sistema centralizado para la gestión y control de las incidencias tramitadas por el Servicio de Conserjería en 

relación a los recursos e instalaciones del mismo.
2017

Juan Román Astorga, Administrador Campus Jerez

Mª Carmen Troya Linero, Jefa de Secretaría
Colaborar en la implantación del calendario especial para alumnos de 4º curso propuesto por la Facultad de Derecho Curso 2017/18

Transparencia en la Convocatoria de Becas UCA 2016-17 2017

Mejoras en la gestión de las Jornadas de Orientación Universitaria 2017

Jefa del Servicio Despliegue del manual de procesos en fichas de procedimientos 2017

Esther Puertas Cristobal Mejora del procedimiento de estudiantes de intercambio internacional entrantes (alumno visitante) 31/12/2018

Realizar un análisis situacional de la UCA de la implantación del SGC‐UCA de cara a su certificación según modelo AUDIT 2017

Diseñar e implementar el HSGC‐P08‐03: Cuestionario de evaluación de la satisfacción sobre el título: Personal de Administración y Servicios, 

según SGCUCA
2017

Diseñar e implementar las herramientas del P05 ‐ Procedimiento para la evaluación y análisis de la satisfacción global de los grupos de interés 

sobre el Programa de Doctorado
2017

Acortar los plazos de cálculo de los indicadores previstos en el Contrato-Programa de Centros y Departamentos 2016

Análisis pormenorizado del escenario para el cálculo de Créditos Normalizados que determinan la Financiación Operativa Octubre - diciembre 

Responsable GOA/Dirección de Personal Plan de estructuración, equilibrio y relevo de las plantillas docentes de la UCA. 2017

Responsable GOA Rediseño del proceso de planificación docente de la UCA. 2017

Nuevo Procedimiento de Gestión de Contratos de Personal Investigador 2017

Mejora de la Formación Profesional de la Plantilla 2017

Mejorar la difusión y gestión de las actividades de Transferencia incluidas en el Plan Propio de Investigación y Transferencia 2017

Facilitar a nuestros usuarios la presentación de solicitudes de servicios 2017

Migración prácticas extracurriculares a plataforma de prácticas curriculares 2017

Puesta en funcionamiento del módulo de gestión de contratos con el exterior (art. 83 LOU), a través de la herramienta informática WIDI 2017

RELACIONES INTERNACIONALES

Mª Dolores León Rodríguez

INVESTIGACIÓN

Directora de la Unidad de Calidad y Evaluación

Personal de la Unidad de Calidad y Evaluación 

OAPPPDI

Jefa de servicio Unidad de Empleo y OTRIOTRI Y EMPLEO

Mª Jesús Giménez Castaño

Hoja de Ruta - 4º tramo del CPMCS 2017

Objetivos de mejora propuestos por las unidades

CAMPUS 

ALGECIRAS

CAMPUS 

JEREZ

CAMPUS 

PUERTO REAL

GESTIÓN CALIDAD Y TÍTULOS

CAMPUS 

CADIZ

Director del área de Atención al AlumnadoALUMNADO



Implementación en administración electrónica de cinco procedimientos del área de Personal 2017

Revisión y actualización del manual y procedimiento DOCENTIA UCA 2017

Juan Marrero Torres, jefe del departamento de Planificación y Contratación de PersonalRevisión del modelo de formación del PAS 2017

Implantación Plan de Movilidad UCA 2017

Certificación ISO 14001 2017

Jose A. Brihuega

Elena Ben Santos

Definir una metodología de trabajo para el desarrollo de un web Service reutilizable basado en una descripción de servicio general para la 

obtención de datos de las bases corporativas.
2017

Gerardo Aburruzaga García Migración de revistas electrónicas y actualización del software OJS 2017

Mª Carmen Pastor Tallafé, Coordinadora de Contabilidad y Tesorería. Implementación plataformas virtuales de pago 2017

Mª Esperanza Gutiérrez Pozo, jefa de Servicio de Gestión Económica, Contrataciones y Patrimonio (ATF).   Implantación de la contratación electrónica (2ª fase) 2017

Potenciar la presencia de los conocimientos humanísticos en el entorno mediante los programas estacionales de la UCA. 2017

Mejorar la cooperación con las Administraciones Públicas en la construcción de políticas sociales y educativas que promuevan el desarrollo 

participativo local y regional a través del Observatorio Cultural del Proyecto Atalaya.
2017

Ricardo Chamorro Rodríguez

Clemencia de la Cruz Rodríguez
Implantación de la aplicación de gestión de archivo electrónico ARCHIVE – Fase I 2017

Ricardo Chamorro Rodríguez

Aurora Márquez Pérez
Revisión del Sistema de Gestión de Calidad  2017 - 2018

Equipo de Dirección del Área de Biblioteca y Archivo

Servicio de Publicaciones
Adaptación de los servicios del área y cambios procedimientales según nueva RPT 2017 – 2019

Ricardo Chamorro Rodríguez

Ana Remón Rodríguez
Revisión de la normativa de expurgos y donaciones 2017

Plan Director ADE 2017-2020 2017

Internacionalización de las actividades del Área de Deportes 2017

Mejora de la eficiencia energética en las Infraestructuras de la UCA 2017

Mejora de la planimetría de los edificios de la UCA 2017

Abelardo Belaustegui González Mejora del sistema de copias de Bases de Datos PostgreSQL 2017

José Manuel Medina Gutierrez Documentaciónde la red de cable en un formato electrónico operativo y eficaz 2017

Informe pagos anuales a cuatro empresas 2017

Informe de morosidad 2017

INFRAESTRUCTURAS

PERSONAL

APLICACIONES Y SISTEMAS

José Ramón Martínez TabaresPREVENCIÓN

DEPORTES

Salvador Catalán Romero, Director del servicio

ECONOMÍA

Juan Manuel Fernández-Pujol Martínez

Armando Moreno Castro, director de Personal

ACTIV. CULTURALES

Directora de AuditoríaAUDITORIA

TEC. INFORMACIÓN

Antonio Yébenes Montoro, Director

BIBLIOTECA


