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Area de Personal
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EVOLUCION MENSUAL DE LA PLANTILLA DE LA UNIVERSIDAD D E CADIZ

ANO 2013
N° PAS

PERSONAL ADMINISTRACION Y SERVICIOS Enero Febrero Marzo “Abril Mayo Junio Julio ‘Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre DIFERENCIA |DIFERENCIA

CUERPO/ESCALAIGRUPO Mujeres | Hombres | Total | Mujeres | Hombres | Total | Mujeres | Hombres | Total | Mujeres | Hombres | Total | Mujeres | Hombres | Total | Mujeres | Hombres | Total | Mujeres | Hombres | Total | Mujeres | Hombres | Total | Mujeres | Hombres | Total | Mujeres | Hombres | Total | Mujeres | Hombres | Total | Mujeres | Hombres | Total AN:“EE:QR MES ENERO
0 [récnico Gestion (Admén. General) 4 10 14 4 10 14 4 10 14 4 10 14 4 10 14 4 10 14 a 9 13 4 9 13 a 9 13 4 9 13 4 9 13 4 9 13 o El
& [oestion (admén. General) 12 10 22| 12 10 22 12 10 22 13 10 23| 13 10 23| 13 10 23| 13 10 23| 13 10 23| 22 10 22 12 10 22 12 10 22 12 10 22 0 0
& [Administrativo (Admen. General) 164 47 | 211 | 183 47 | 210 | 164 a7 211 | 164 a7 211 | 163 a1 | 210 163 48 211 | 162 48 [ 210 163 48 [ 211 | 163 48 | 211 | 162 48 | 210 162 48 | 210| 162 4 | 210 o kS
N [pwiiar Administrativo (dmon. General) 14 6 20 | 14 6 20 | 14 6 20 14 6 20 | 14 6 20 | 14 6 20 | 14 6 20 | 14 6 20 | 14 6 20 | 14 6 20 | 14 6 20 | 14 6 20 o 0
R [subatterno (Admon. General) 0 9 9 0 9 9 o 9 9 o 9 9 o 9 9 o 9 9 0 9 9 o 9 9 o 9 9 o 9 9 o 9 9 o 9 9 0 0
0 [Facutativo Bibloteca 5 1 6 5 1 6 5 1 6 5 1 6 5 1 6 5 1 6 5 1 6 5 1 6 5 1 6 5 1 6 5 1 6 5 1 6 o 0
¢ |Ayudante Biblioteca 13 6 19| 13 6 19| 13 6 19 13 6 19| 13 6 19 13 6 19| 13 6 19 13 6 19| 13 6 19 13 6 19| 13 6 19 13 6 19 o 0
& [recnico Gestion nformatica) 4 12 16 4 12 16 a 12 16 a 12 16 a 12 16 a 12 16 a 12 16 a 12 16 a 12 16 a 12 16 a 12 16 a 12 16 0 0
£ |oestion (nformaticay 2 10 12 2 10 12 2 10 12 2 10 12 2 10 12 2 10 12 2 10 12 2 10 12 2 10 12 2 10 12 2 10 12 2 10 12 o 0
R [paministrativo (informatica) 1 [ 10 1 9 10 1 9 10 1 9 10 1 9 10 1 9 10 1 9 10 1 9 10 1 9 10 1 9 10 1 9 10 1 9 10 o 0
TOTAL PAS FUNCIONARIO CARRERA | 219 120 339 | 218 120 338 | 219 120 339 220 120 340 | 219 120 339 | 219 121 340 | 218 120 338 | 219 120 339 | 218 120 338 | 217 120 337 | 217 120 337 | 217 120 337 0 -2
Tecnico Gestion (Admon. General) 1 0 1 1 ) 1 1 o 1 1 ) 1 1 o 1 1 ) 1 1 o 1 1 ) 1 1 o 1 1 ) 1 1 o 1 1 ) 1 o o
& oestion (admén Generan) 5 1 6 5 1 6 5 1 6 5 1 6 5 1 6 5 1 6 5 1 6 5 1 6 5 1 6 5 1 6 5 1 6 5 1 6 o 0
% [pwiiar Administrativo (dmon. General) 43 7 50 | 41 7 48 | 40 7 47 23 7 50 | 0 7 47 | 40 6 46 | 40 6 46 | 34 s 39 | 3 7 46 | 40 6 46 | a 6 47 | @2 6 48 1 2
[Ayudante Biblioteca 0 1 1 0 1 1 o 1 1 o 1 1 o 1 1 o 1 1 0 1 1 o 1 1 o 1 1 o 1 1 o 1 1 o 1 1 o o
n [recnico Geston antormatica) 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 o o
% [oeston (ntomatica) 1 4 5 1 3 4 1 5 6 1 s 6 1 5 6 1 s 6 1 5 6 1 s 6 1 5 6 1 s 6 1 5 6 1 s 6 o 1
[Administrativo (informatica) 0 0 0 0 0 0 o 0 0 0 o 0 0 o 0 0 o 0 0 o 0 0 o 0 0 o 0 0 0 0 0 o 0 0 o 0 o 0
TOTAL PAS FUNCIONARIO INTERINO 51 13 64 49 12 61 48 14 62 51 14 65 48 14 62 48 13 61 48 13 61 42 12 54 47 14 61 48 13 61 49 13 62 50 13 63 1 -1
PE _ Secretaria Consejo Social 0 0 0 0 0 0 o o 0 o o 0 o o 0 o o 0 o o 0 o o 0 o o 0 1 o 1 1 o 1 1 o 1 o 1
a forueor 2 14 16 2 14 16 2 14 16 2 14 16 2 14 16 2 14 16 2 14 16 2 14 16 2 14 16 2 14 16 2 14 16 2 14 16 0 o
® Jerupon 12 17 29 | 1 17 28| u 17 28 1u 17 28| u 17 28| u 17 28| u 17 28| u 17 28| u 17 28| u 17 28| u 17 28| u 17 28 0 1
T Jorwpom a8 2 140 | 48 93 141 48 93 141 | 48 93 141 48 92 140 | 48 92 140 | 48 EY 138 | 48 92 140 | 47 92 139 | 47 92 139 | 47 92 139 | 47 92 139 0 1
5 |eruporv 38 25 63 | 38 25 63 | 38 25 63 38 25 63 | 38 25 63 | 38 23 61 | 38 23 61| 38 23 61 | 36 23 59 | 36 23 59 | 36 23 59 | 36 23 59 0 -4
TOTAL PAS LABORAL FIJO 100 148 248 99 149 248 99 149 248 99 149 248 99 148 247 99 146 245 99 144 243 99 146 245 96 146 242 96 146 242 96 146 242 96 146 242 0 -6
2 erpot 3 5 8 2 5 7 2 5 7 2 3 7 2 5 7 2 3 7 2 5 7 2 3 7 2 5 7 2 3 7 2 5 7 2 3 7 0 1
£ [orpon 4 2 6 4 2 6 a 2 6 a 2 6 a 2 6 a 2 6 a 2 6 a 2 6 a 2 6 a 2 6 a 2 6 3 3 6 0 0
; Grupo i 1 3 4 1 3 4 2 3 5 2 3 5 1 3 4 1 3 4 1 3 4 1 3 4 1 3 4 3 1 4 2 3 5 2 3 5 0 1
X Jowporv 28 19 47 | 29 19 48 | 30 20 50 30 19 49 | 30 19 49 | 29 19 48 | 27 19 46 | 28 19 47 29 19 48 | 30 19 49 | 30 19 49 | 29 21 50 1 3
SUBTOTAL PAS LABORAL EVENTUAL 36 29 65 36 29 65 38 68 38 29 67 37 66 36 65 34 29 63 35 29 64 36 65 39 27 66 38 29 67 36 32 68 1 3
o el 10 5 15 | 10 5 15 | 10 5 15 10 5 15| u 4 15| u 4 15| u 4 15| u 4 15| u 2 13| u 3 14| u 3 14| 10 3 13 1 2
s empon 2 3 5 3 3 6 3 3 6 3 3 6 2 3 5 2 3 5 2 3 5 2 3 5 2 3 5 2 3 5 2 3 5 1 3 1 1
» orupom n 3 7 5 4 9 5 4 9 a 4 8 a 3 7 5 3 8 5 3 8 5 3 8 6 2 8 5 4 9 5 4 9 a 4 8 1 1
" forupo v 0 2 2 0 2 2 0 2 2 0 2 2 0 2 2 0 2 2 0 2 2 0 2 2 0 2 2 0 2 2 0 2 2 0 2 0 o
v Grupo c2 2 0 2 2 0 2 2 0 2 2 [ 2 2 0 2 1 0 1 0 0 0 o 0 0 0 0 0 o 0 0 0 0 0 o 0 0 0 2
[SUBTOTAL PAS CAP VI 18 13 31 20 14 34 20 14 34 19 14 33 19 12 31 19 12 31 18 12 30 18 12 30 19 9 28 18 12 30 18 12 30 15 12 27 -3 -4
I TOTAL PAS SIN INCLUIR CAP VI 406 310 716 | 402 310 712 | 404 313 717 408 312 720 | 403 311 714 | 402 309 711 | 399 306 705 | 395 307 702 | 397 309 706 | 401 306 707 | 401 308 709 | 400 311 711 2 -5
I TOTAL PAS INCLUYENDO CAP VI 424 323 747 | 422 324 746 | 424 327 751 427 326 753 | 422 323 745 | 421 321 742 | 417 318 735 | 413 319 732 | 416 318 734 | 419 318 737 | 419 320 739 | 415 323 738 -1 -9
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[ LEASE ATENTAMENTE |

* Fuente de los datos:
Numero de PDI: Tavira PDI
Nimero de PAS: Obtenido de Discoverer el Gltimo dia del mes
* El nmero de personas no computa las plazas dotadas y vacantes .
* En el cdbmputo de nimero de personas, aparece sélo el Personal que se encuentra en Servicio Activo
* EI PAS Funcionario en préacticas  esta incluido dentro del nimero de personas PAS Funcionario de Carrera.
* El PAS Funcionario perteneciente a Escalas Especiales o0 a las Especialidades de Obras y Servicios y Deportes , estd incluido dentro del nimero de personas PAS Funcionario de Carrera de
Administracién General.
* EI PAS Laboral Eventual con financiacion externa esté incluido dentro del nimero de personas PAS Laboral Eventual
* PDI equivalencia a Tiempo Completo (Criterio de la ~ CRUE): proporcional a la jornada (TC= 37,5 horas)
Tiempo Completo: 1
Tiempo Parcial (6 horas): 0,32
Tiempo Parcial (5 horas): 0,27
Tiempo Parcial (4 horas): 0,22
Tiempo Parcial (3 horas): 0,16
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|  CATEGORIASPDI |

CODIGO
00004
00005
00006
00007
00008
00010
00012
00013
00014
00016
00017
A0500
A0504
A0505
A0506
EONF
L1447
L1448
L1450
L1454
L1456
L1457
L1458
L1446
00143

CATEGORIA

Incorporacion Investigadores Doctores
Investigador

Investigador- Formacion

Investigador- MEC

Investigador- UCA

Investigador Doctor

Investigador/a Diplomado/a

Investigador/a Licenciado/a

Investigador/a Doctor/a tipo 1
Investigador/a Postdoctoral Orden 11/2007
Tecnico/a Investigador/a Licenciado/a
Catedratico Universidad

Profesor Titular Universidad

Catedratico Escuela Universitaria

Profesor Titular Escuela Universitaria

Prof. Numerario Escuelas Oficiales Nautica

Profesor Emérito (LOU) 00065
Profesor Asociado (LOU) 00064
Profesor Asociado Ciencias Salud 00067
Ayudante 00060
Profesor Colaborador 00062
Ayudante Doctor 00061
Profesor Contratado Doctor 00063
Profesor Visitante (LOU) 00066

Profesor Sustituto Interino

|  CATEGORIAS PAS |

Grupo A

Grupo B

Grupo C

Grupo D

Grupo E

4/4

Técnico Gestion Admon General

ARQ Arquitecto

A0506 Profesor Titular Escuela Universitaria
A1604 Técnico Admoén S. Social

A3051 Técnico Admon Local

A7110 Técnico Gestion Universitaria

A7191 Técnico Gestion Univ. Espec. Deportes
Facultativo Biblioteca

A7111 Facultativo Archivo, Biblioteca y Museos
Técnico Gestion Informética

A7118 Técnico Gestion Informéatica UCA
Gestiéon Admon General

A0406 Ingeniero Técnico Arsenal de la Armada
A3015 Secretaria-Intervencion

A7112 Gestion Universitaria UCA

A7192 Gestién Universitaria Especialidad Obras
Ayudante Biblioteca

A7113 Ayudante Archivo, Biblioteca y Museos UCA
A7311 Ayudante Archivo, Biblioteca y Museos La Laguna
Gestion Informética

A7119 Gestion/Informéatica UCA

Administrativo Admén General

7094 Administrativo Universidad Malaga
A6025 Escala Administrativa de OO.AA.

A7114 Administrativa UCA

Administrativo Informatica

A7120 Administrativo Informéatica UCA

Auxiliar Administrativo

A7106 Escala Auxiliar Universidad Sevilla
A7116 Auxiliar Administrativo UCA

Subalterno Admoén General

A6039 Escala Subalterna de OO.AA.
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