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INSTRUCCION DE LA GERENCIA DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ SOBRE
PARTICIPACION DEL PAS EN EL DESARROLLO DE CONTRATOS REGULADOS
EN EL ARTICULO 83 DE LA LOU.

Fl articulo 83 de la Ley Orginica establece la posibilidad de que los grupos de investigacion
reconocidos por la Universidad, los Departamentos, los Institutos Universitarios y su profesorado a -
través de los mismos podran celebrar contratos, con personas, Universidades o entidades pablicas
v privadas para la realizacién de trabajos de caricter dientifico, técnico o artistico, asi como para el
desarrollo de ensefianzas de especializacion o actividades especificas de formacién.

Asimismo establece, que los Esiatutos de lds Universidades establecerin los procedimientos de
autorizacién de los trabajos y celebracién de los contratos previstos, asi como los criterios para fijar
el destino de los bienes y tecursos que con ellos se obtengan.

Fl articulo 190 de los Estatutos de la Universidad de Cadlz establece en su apaj:tado 2, que la
contratacién se realizari a través de un procedimiento admintstrativo Gnico que sera regulado por
un reglamento que elaborara la Comisién de Investigacién y debera ser aprobado por el Consejo de
Gobterno. : ,

En curnphmlento de lo anterior el Consejo de Gobierno de la Universidad de Cadiz aprobd, en'su
sesién celebrada el dia 15 de matzo de 2004 y modificado por Acuerdo del mismo Organo de 13

" de ]uho de 2004, el REGLAMENTO PARA LA REALIZACION DE TRABAJOS DE
CARACTER CIENTIFICO, TECNICO O ARTISTICO, ASf COMO PARA EL
DESARROILO DE ENSENNANZAS DE ESPECIALIZACION O ACTIVIDADES
ESPECIFICAS DE FORMACION, EN COLABOACION CON OTRAS ENTIDADES O
PERSONAS FISICAS.

El articulo 24 del citado Reglamento prevé que el Personal de Administracion y Servicios de la
Universidad de Cadiz podrd participar en el desarrollo de los contratos a que se refiere ol articulo 83 de la Ley
Orginica de Universidades, mediante el ejercicio de_funciones y con percepuion de las retribucionss que ke correspondan
'y se deriven de los mencionados contrates. Las cantidades remuncradas al PAS s¢ contabilizanin como gastos de
gjecucion en la memoria econdmica. '

T.a participacién del PAS en este tipo de contratos ya estaba prevista en el mbito del articulo 11 de
la Ley de Reforma Universitaria y regulada concretamente por normativa de 13 de Diciembre de
1999, que ha sido derogada por el Reglamento dtado anteriormente. Hsta situacién ha producido
un vacio legal que es necesatio subsanar para que la participacién de este personal se desarrolle con
todas las garantias necesarias. :

En consecuencia y en base a las competencias que tengo atribuidas, dicto la signiente Instruccion,
sobre la autorizacién de compatibilidad del PAS que participe en los trabajos contratados al
amparo del articulo 83 de la LOU.

Primero.- La presente normativa tene por objeto regular la concesién de la compatibilidad del
PAS de esta Universidad, que participe en el desarrollo de contratos a que se refiere el articulo 83 de



la LOU. Esta participacién podra ser para colaborar con un miembro de uno de los equipos
formados para el desarrollo de cada uno de los contratos que se firmen al amparo del articulo 83, 6
bien como soporte auxiliar y/o técnico a las tareas investigadoras de gestién del conjunto de
contratos firmados por los investigadores de un departamento o instituto univessitario.

Segundo.- De igual modo, esta participacién supondri necesariamente un inctemento de la jornada
de trabajo establecida, la cnal setd objeto de seguimiento mediante los sistemas habituales de
control horatio. No obstante, esto con caricter excepcional, se podra realizar parte de la dedicacion
total prevista fuera del lugar del trabajo o en otras condiciones extraordinarias. En estos casos, el
seguimiento de la dedicacién se realizatd mediante certificado del responsable del proyecto de que

- se trate.

“Fercero.- La participacién y/o colaboracién deberi ser propuesta al Getente de la UCA por el
responsable del contrato, proyecto o convenio. La misma no se hard efectiva hasta que no cuente
con la concesién de la compatbilidad, otorgada por el citado 6rgano a través del siguiente
procedimiento, de cuya tramitacion se encargara el Area de Personal:

1. Solicitud colaboracién/participacién  en impreso oficial firmada por el profesot
responsable y el conforme del PAS interesado.

2. Informe del responsable de la Unidad donde preste sus servicios el PAS, en relacidén con
el servicio que se presta en la Unidad.

3. V°B° del Vicerrector de Investigacién y Transferencia, sobre la participacién/ colaboracién
del PAS.

4. Solicirad compatibilidad PAS

5. Informe/propuesta del Area de Personal de 1a UCA sobre autorizacién/denegacién de la
compatibilidad.

6. Resolucién Getente autorizando/ denegando la compatibilidad.

Cuarto.- Las colaboraciones autorizadas podrin ser renovadas anualmente, si fuera necesario,
previo informe justificativo del responsable del proyecto/contrato/convenio.

Quinto.- Las cantidades percibidas por el PAS lo seran a titulo de gratificacion.

Sexto.- Fl pago de la colaboracion se realizari una vez finalizada la misma, tras la comprobacion
de la existencia de crédito disponible con cargo a la cotrespondiente clasificacién organica. Siendo
necesario que el PAS interesado presente en el Area de Personal una copia del listado de control

horario y el certificado del responsable del contrato/proyecto/convenio justificando  su
participacién.
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