ANEXO I

Convocatoria de la II Edicién

Solicitud de Participacién en la
de los Premios de Reconocimiento del PAS de la UCA

ANO 2011

1. DATOS PERSONALES

NIF: APELLIDOS Y NOMBRE:

31.335.683 T GOMEZ RUIZ, MANUEL

DOMICILIO: CORREO ELECTRONICO: | TELEFONO:
Avda, Juan Ramén Jiménez, 36 manuel.gomezruiz@uca.es 639902 154
CODIGO POSTAL: POBLACION: PROVINCIA:

11510 Puerto Real Cadiz

2. DATOS ADMINISTRATIVOS

ANTIGUEDAD EN LA UCA: 1994

CATEGORIA PROFESIONAL: Técnico de Gestién Universidad

3.DATOS DE LA UNIDAD SOLICITANTE Y DEL/LA RESPONSABLE:

AREA ATENCION AL ALUMNADO. DIRECTOR AREA: MANUEL GOMEZ RUIZ.

4. DATOS DEL GRUPO DE TRABAJO SOLICITANTE Y DEL/LA RESPONSABLE:

[sf =i gl

5. MODALIDAD DE PREMIO

Premio Individual por el trabajo desarrollado en la trayectoria profesional
Premio a una Unidad Funcional por el trabajo desarrollado en el afio
Premio a las buenas précticas en la gestion de la Universidad

Premio a las mejores sugerencias

DOCUMENTACION QUE SE ACOMPANA:
X Memoria resumen

Declaro bajo mi responsabilidad que los datos resefiados son ciertos, acepto las bases de la presente

convocatoria y SOLICITA la participacién en la II Edicion de los Premios de Reconocimiento del PAS

de la UCA.

En Cédiz a 10 de junio de 2011

Firma-

)

Fdo. 1\{ el Gémez Ruiz.




11 EDICION PREMIOS DE RECONOCIMIENTO AL PAS.
MEMORIA
UNIDAD SOLICITANTE: Area de Atencién al Alumnado.
MODALIDAD: Premio a una unidad funcional por el trabajo desarrollado en el afio.
PROPUESTA: Atea de Atencién al Alumnado.

Propuesta consensuada de manera uninime por todos los miembros del Area de Atencién al
Alumnado.

EXPOSITIVO:

A fecha actual, todos estamos ya familiarizados con el concepto de Espacio Europeo de Educacién
Superior. En el momento que la “Europa Econ6émica” habia dado ya pasos firmes de unién y
coordinacion de mercados y trabajadores, los ministros europeos de educacion manifestaron la
importancia del papel de las Universidades en la creacion de la “Europa del Conocimiento™.

Cumplido ya el horizonte 2010 previsto por la Declaracién de Bolonia, el sistema espafiol
universitario ha sufrido una notable transformacion, que logicamente, ha tenido un gran reflejo en
los procesos de gestion académica en general, y de alumnos en particular, lo que ha supuesto un
notable esfuerzo y dedicacién por parte de los miembros del Area.

Por tanto, esta propuesta se base en el cumplimiento de un objetivo que es el propio de la funcién
que tiene attibuida la Universidad: la realizacién del setrvicio publico de la educacién supetior al
servicio de la sociedad.

Efectivamente, tanto el Real Dectreto 1393/2007, de 29 de octubte, como el Real Decreto
1892/2008, de 14 de noviembre han supuesto una notable transformacién tanto en el acceso y
admisién de los alumnos en la Universidad, como en la propia conformacién de los planes de
estudios.

Asi, en relacion con los planes de estudio, al desapatecer las directrices y el catdlogo de titulos
establecido por el Gobierno, han sido las propias universidades las que han propuesto las
ensefianzas y titulos a impartir. En la Universidad de Cadiz se ha cerrado un catdlogo de 41 titulos
de Grado para el proximo curso académico. Todos estos titulos tienen una nueva estructura que ha
sido necesaria implementar en la aplicacién de gestién, lo que ha conllevado que el Area de
Atencién al Alumnado haya tenido que elaborar todo el plan de estudios reflejado en las memorias,
mantener reuniones con todas las direcciones de Centro y Coordinadores de Titulos (17 reuniones)
para que se puedan gestionar los mismos sin ninguna incidencia. Ha sido un notable esfuerzo y una
gran dedicacién del personal del Area y ello dentro del cumplimiento del objetivo 8 (“Disefiar
nuevos productos y servicios y ampliacion de nuevos mercados”), estrategia 8.2 (“Adecuar el disefio
de nuevos productos y servicios a las demandas”), lineas de accidén 8.2.1 (“Crear un nuevo mapa de
titulaciones™).

Légicamente, estos cambios han necesitado también de un arduo proceso de informacién, que
también ha llevado a cabo la unidad en Centros de Ensefianzas, destacando como principal
actividad las Jornadas de Orientacion, de las cuales este afio hemos realizado las IIT, lo que da fe de
la consolidacién de una actividad que se ha convertido en una oportunidad dnica pata que el
alumnado conozca de forma muy detallada los aspectos relacionados con los nuevos titulos de
Grados a implantar en el siguiente curso académico en la Universidad de Cidiz, asi como las
ultimas modificaciones de las pruebas de acceso a la Universidad. En esta ocasién se ha celebrado
desde finales de Enero a principios de Febreto y en horaric de mafiana, (estas fechas fueron
acordadas con los orientadores de los centros de ensefianzas medias, a los que se les pidi6 que



recomendaran la fecha que menos importunaba el calendatio escolar) e igualmente se ha mantenido
la distribucién establecidas en las II Jornadas: 9 localidades de la provincia, en 4 6 5 tramos
horatios. Como novedad respecto a las Jornadas anteriores, en esta ocasidén se han realizado
sesiones en horario de tarde destinadas a los padres de los alumnos que se han celebrado en tres
localidades Algecitas, Jetez y Cadiz. Esta iniciativa ha supuesto un gran éxito de publico y con ello
se ha pretendido acercar la Universidad, por un dia, a los progenitores y tutores interesados en los
estudios superiotes de sus hijos. La esttuctura ha sido igual que en ocasiones antetiores: una
primera parte en la que se les ha hecho una exposicién de las modificaciones de la prueba de acceso
y se les ha informado de las nuevas notas de acceso a la Universidad baremadas hasta un miximo
de 14 puntos, y una segunda parte en la que los asistentes han podido visitar los 14 Stands en la que
los profesores y el personal de administracion y servicios han quedado a disposicién de los alumnos
para resolver cualquier duda y orientarle sobre su futuro académico. Este curso la Universidad
implantard 6 nuevos titulos de Grados, por lo que la oferta total de titulaciones queda configurada
por 41 titulos de Grados. Esta actividad tuvo un gran impacto en la sociedad gaditana, que se
reflej6 en los buenos resultados de publico patticipante y en el conocimiento que sobre la
Universidad de Cadiz se trasladd, lo que tuvo reflejo en la preinscripcion y posterior matriculaciéon
del presente curso académico. Asi, como datos a destacar, podemos indicar que se ha incrementado
tanto el numero de patticipantes en la actividad (de 7134 en las II Jornadas a 10578 en las III
Jornadas), como en el incremento de matriculas de alumnos de nuevo ingteso (de 4442 en el curso
2009/2010 a 5220 en el cutso 2010/2011). En cuanto al esfuerzo que ha supuesto pata el personal
del Area, destacar en este sentido que han estado implicadas 7 personas y el cémputo de horas
extraordinatias realizadas va desde 4 h 30 minutos hasta 23 h 45 minutos. Esta actuacion se
enmarca dentro de las lineas de accién establecidas en el PEUCA, concretamente dentro de las
actividades correspondientes a la linea de accién 8.1.2.

Una vez realizadas las jornadas de informacion, el siguiente paso es precisamente la celebracién de
las pruebas de acceso. En este sentido, también hay que destacar el notable esfuerzo que ha
supuesto para el Area, 1a implementacién de los nuevos procedimientos previstos en el Real
Decreto 1892/2008, que no sélo han afectado a la prueba por excelencia de la selectividad, sino que
también se han incorporado junto a la prueba de mayotes de 25 afios, las pruebas de acceso de
mayores de 40 y 45 afios. Ello ha llevado consigo, una mayor dedicacion y esfuerzo a tareas hasta
ahora no realizadas (valoracion de méritos aportados por los solicitantes), que han tenido un reflejo
para la universidad en el hecho del éxito obtenido en estas convocatotias que nos sitian por encima
de la mayoria de las universidades en cuanto a la presentacién de solicitudes (en mayores de 40 afios
se han matriculado 290 alumnos y en mayores de 45 afios, 68).

Este esfuerzo también se ha visto reflejado en otras actividades del dtea como es el tema de becas,
que nuevamente, ha vuelto a incrementar el nimero de solicitudes presentadas tanto para la
convocatotia general del Ministetio de Educacién (11960 solicitudes para el curso 2010/2011),
como para las Becas UCA (cerca de las 1000 solicitudes). Ello ha supuesto también un incremento
notable en las horas tealizadas pot el personal, fuera de la jornada habitual.

Tampoco podemos olvidarnos del Aula Universitatia de Mayores, actividad de impacto social
incontestable que ctece en nimero de alumnos afio a afio. De hecho, en el presente curso
académico se han matticulado 1073 alumnos, y todo ello, con la gestién de una unica gestota del
area en un proceso, que tiene pricticamente todas las actividades que pueden realizar las secretarfas
de los Centtos de la UCA.

Los ejemplos resaltados antetiormente son muestra de la evolucién de temas relacionados con el
Area, dentro de los objetivos de la misma, que han supuesto en el curso académico actual un
notable esfuerzo para su personal y cuya gestion ha tenido reflejo tanto en la comunidad
universitaria en particular, como en la sociedad en general. Por tanto, no es pretension destacar un

an logro en un tnico tema o actividad, si no reflejar en estas lineas la dedicacién general de un
itrea, que es en ocasiones, es la primera conexién de gran parte de la sociedad con el mundo
universitario y que por tanto, dedica gran parte de sus esfuerzos en ser transmisores de los fines de
la UCA, a través de las campafias de otientacion, de acceso, o en los propios contactos con las



empresas para las practicas de los alumnos, lo cual, dada la amplia transformacion que nos ha
tocado vivir con la implantacién del denominado “Plan Bolonia”, ha conllevado una implicacién si
cabe mis nototia, de todo el personal del Area que dia a dia, se empefia en mejorar para prestar
unos servicios de mis calidad a nuestros alumnos, nuestra principal razén de set.

En Cédiz, a 10 de junio de 2011
e
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Fdo. Mantel Gémez Ruiz.
Director Area Atencién al Alumnado.




