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Dña./D. _Tomás Bermúdez Travieso_, secretaria/o del Departamento de _CCTT de la Navegación y 
CCNN_ de la Universidad de Cádiz,  

CERTIFICA 

Que en sesión de Consejo de Departamento celebrado el día _23_ de _septiembre_ de 2024 se aprobaron 
los siguientes criterios de afinidad del área de conocimiento de _Ciencias y Técnicas de la Navegación__, 
de acuerdo con el Reglamento UCA/CG07/2024 de Selección y Contratación de Profesorado 
Permanente Laboral / Profesorado Contratado Doctor de la Universidad de Cádiz.  

 

1. Formación Académica y Experiencia profesional  

● Titulación universitaria  

Ø Afinidad alta (1):  

Licenciatura / Ingeniería / Arquitectura: 

o Licenciatura en Náutica y Transporte Marítimo ( 

 

Ø Afinidad nula (0): Resto de titulaciones 
 

2. Actividad investigadora y transferencia  

● Actividad investigadora 

Ø Afinidad alta (1): Perfil investigador de la plaza 
 

Ø Afinidad nula (0): Resto de actividad investigadora 

3. Actividad, calidad e innovación docente  

● Actividad docente 

Ø Afinidad alta (1): Docencia en asignaturas del área de conocimiento  
 
 

Ø Afinidad nula (0): Resto de actividad docente 

 

Y para que así conste a los efectos oportunos firmo el presente en _Cádiz_ a fecha de firma electrónica. 

 

Firmado: ___________________ 
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Dña. María Revelles Carrasco, secretaria del Departamento de Derecho Internacional Público, Penal y 

Procesal de la Universidad de Cádiz, 

CERTIFICA 

Que, en sesión de la Comisión Permanente del Departamento de Derecho Internacional Público, Penal y 

Procesal, celebrado el día 25 de septiembre de 2024 se aprobaron los siguientes criterios de afinidad del 

área de conocimiento de Derecho Internacional Público y Relaciones Internacionales, de acuerdo con el 

Reglamento UCA/CG07/2024 de Selección y Contratación de Profesorado Permanente Laboral / 

Profesorado Contratado Doctor de la Universidad de Cádiz.  

 

1. Formación Académica y Experiencia profesional  

● Titulación universitaria  

• Afinidad alta (1):  

o Grado/Licenciado en Derecho. 
 

➢ 1Afinidad media (0,5):  

Grado/Licenciado en Relaciones Internacionales, Criminología, Gestión y 

Administración Pública, Trabajo Social, Relaciones Laborales, Ciencias Políticas, 

Sociología, Periodismo, Publicidad y Relaciones Públicas, Turismo, Geografía e 

Historia. 
➢ Afinidad nula (0): Resto de titulaciones 

 

 

2. Actividad investigadora y transferencia  

● Actividad investigadora 

➢ Afinidad alta (1): "Derecho Internacional Público y Derecho Europeo: problemáticas 

jurídico-internacionales y europeas relativas a la soberanía en el Sur de Europa y región 

del Estrecho de Gibraltar". 
 

➢ Afinidad nula (0): Resto de actividad investigadora 

3. Actividad, calidad e innovación docente  

● Actividad docente 

• Afinidad alta (1): Docencia en asignaturas del área de conocimiento, preferentemente en 

materias vinculadas a las titulaciones impartidas en el centro de adscripción (Facultad 

de Ciencias Sociales y de la Comunicación). 
 

➢ 1Afinidad media (0,5): Resto de docencia en asignaturas del Área de Derecho Internacional 

Público y Relaciones Internacionales 

 

➢ Afinidad nula (0): Resto de actividad docente 
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Y para que así conste a los efectos oportunos firmo el presente en Jerez de la Frontera a 4 de octubre de 

2024. 

 

Firmado: María Revelles Carrasco 

 

1Si el Consejo de Departamento así lo considera de manera justificada, podrá omitirse la afinidad media. 
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Miguel Ángel Cepillo Galvín, secretario accidental del Departamento de Derecho Internacional Público, 

Penal y Procesal de la Universidad de Cádiz,  

CERTIFICA 

Que en sesión de Comisión Permanente de Departamento celebrado el día 14 de octubre de 2024 se 

aprobaron los siguientes criterios de afinidad del área de conocimiento de DERECHO PENAL, de 

acuerdo con el Reglamento UCA/CG07/2024 de Selección y Contratación de Profesorado Permanente 

Laboral / Profesorado Contratado Doctor de la Universidad de Cádiz.  

1. Formación Académica y Experiencia profesional  

● Titulación universitaria  

➢ Afinidad alta (1):  

Grado:  

o Derecho 

Licenciatura / Ingeniería / Arquitectura: 

o Derecho 

Diplomatura / Ingeniería Técnica / Arquitectura Técnica: 

o Ninguna 

 

➢ Afinidad media (0,5):  

Grado:  

o Ninguna 

Licenciatura / Ingeniería / Arquitectura: 

o Ninguna 

Diplomatura / Ingeniería Técnica / Arquitectura Técnica: 

o Ninguna 

 

➢ Afinidad nula (0): Resto de titulaciones 

 

2. Actividad investigadora y transferencia  

● Actividad investigadora 

➢ Afinidad alta (1): Perfil investigador de la plaza: Derecho Penal Laboral. Delitos contra los 

derechos de las personas trabajadoras. 

➢ Afinidad nula (0): Resto de actividad investigadora. 

3. Actividad, calidad e innovación docente  

● Actividad docente 
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➢ Afinidad alta (1): Docencia en asignaturas del área de conocimiento, preferentemente en materias 

vinculadas a las titulaciones impartidas en el centro de adscripción 

➢ Afinidad media (0,5): 

o Ninguna 

➢ Afinidad nula (0): Resto de actividad docente 

 

Y para que así conste a los efectos oportunos firmo el presente en Jerez de la Frontera a 14 de octubre 

de 2024. 

 

Firmado: Miguel Ángel Cepillo Galvín 

 

1Si el Consejo de Departamento así lo considera de manera justificada, podrá omitirse la afinidad media. 



CSV (Código de Verificación
Segura) IV7UFWAO3FXN3OJ2AIQ4JY2PCU Fecha 14/10/2024 13:58:47

Normativa
Este documento incorpora firma electrónica reconocida de acuerdo a la ley 6/2020,

de 11 de noviembre, reguladora de determinados aspectos de los servicios
electrónicos de confianza

Validez del
documento Original

Firmado por MARIA REMEDIOS REVELLES CARRASCO

Firmado por MARIA MILAGROS ACALE SANCHEZ

Url de verificación https://sede.uca.es/verifirma/code/IV7UFWAO3FXN3OJ2AIQ4JY2PCU Página 1/2

  

Dña. María Revelles Carrasco, secretaria/o del Departamento de Derecho Internacional Público, Penal y 

Procesal de la Universidad de Cádiz,  

CERTIFICA 

Que en sesión de Comisión Permanente de Departamento celebrado el día 14 de octubre de 2024 se 

aprobaron los siguientes criterios de afinidad del área de conocimiento de DERECHO PROCESAL, de 

acuerdo con el Reglamento UCA/CG07/2024 de Selección y Contratación de Profesorado Permanente 

Laboral / Profesorado Contratado Doctor de la Universidad de Cádiz.  

1. Formación Académica y Experiencia profesional  

● Titulación universitaria  

➢ Afinidad alta (1):  

Grado:  

o Derecho 

Licenciatura / Ingeniería / Arquitectura: 

o Derecho 

Diplomatura / Ingeniería Técnica / Arquitectura Técnica: 

o Ninguna 

 

➢ Afinidad media (0,5):  

Grado:  

o Ninguna 

Licenciatura / Ingeniería / Arquitectura: 

o Ninguna 

Diplomatura / Ingeniería Técnica / Arquitectura Técnica: 

o Ninguna 

 

➢ Afinidad nula (0): Resto de titulaciones 

 

2. Actividad investigadora y transferencia  

● Actividad investigadora 

➢ Afinidad alta (1): Perfil investigador de la plaza: investigación en DERECHO PROCESAL 

➢ Afinidad nula (0): Resto de actividad investigadora. 

3. Actividad, calidad e innovación docente  

● Actividad docente 

➢ Afinidad alta (1): Docencia en asignaturas del área de conocimiento DERECHO PROCESAL 
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➢ Afinidad media (0,5): 

o Ninguna 

➢ Afinidad nula (0): Resto de actividad docente 

 

Y para que así conste a los efectos oportunos firmo el presente en Jerez de la Frontera a 14 de octubre 

de 2024. 

 

Firmado: María Revelles Carrasco 

 

1Si el Consejo de Departamento así lo considera de manera justificada, podrá omitirse la afinidad media. 
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Departamento de Economía General Enrique Villegas Vélez, 2. 11002 - Cádiz 

Tel. 956015398 

https://d110.uca.es 

economia.general@uca.es

CRITERIOS DE AFINIDAD A UTILIZAR POR LA COMISIÓN ECONOMÍA APLICADA 

1. Formación Académica y Experiencia profesional
● Titulación universitaria

 Afinidad alta (1):

Grado: 
o Grado de Administración y Dirección de Empresas.

o Grado en Economía

Licenciatura / Ingeniería / Arquitectura: 
o Licenciatura en Empresariales.

o Licenciatura en Economía

 Afinidad nula (0): Resto de titulaciones

2. Actividad investigadora y transferencia
● Actividad investigadora

 Afinidad alta (1): Perfil investigador de la plaza

 Afinidad nula (0): Resto de actividad investigadora

3. Actividad, calidad e innovación docente
● Actividad docente

 Afinidad alta (1): Docencia en asignaturas del área de conocimiento,

Y para que así conste a los efectos oportunos, expido la presente certificación en Cádiz, 
a catorce de octubre de dos mil veinticuatro. 

VºBº 

La Directora, 

Fdo.: Mª Dolores León Rodríguez 
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D. Raúl Páez Jiménez, secretario del Departamento de Estadística e Investigación Operativa de la 

Universidad de Cádiz,  

CERTIFICA 

Que en sesión extraordinaria del Consejo de Departamento celebrado el día 14 de Octubre de 2024 se 

aprobaron los siguientes criterios de afinidad del área de conocimiento de Estadística e Investigación 

Operativa, de acuerdo con el Reglamento UCA/CG07/2024 de Selección y Contratación de Profesorado 

Permanente Laboral / Profesorado Contratado Doctor de la Universidad de Cádiz.  

1. Formación Académica y Experiencia profesional  

● Titulación universitaria  

➢ Afinidad alta (1):  

Grado:  

o Matemáticas 

o Estadística 

Licenciatura / Ingeniería / Arquitectura: 

o Matemáticas 

o Estadística 

 

➢ Afinidad nula (0): Resto de titulaciones 

2. Actividad investigadora y transferencia  

● Actividad investigadora 

➢ Afinidad alta (1): Perfil investigador de la plaza 

 

➢ Afinidad nula (0): Resto de actividad investigadora 

3. Actividad, calidad e innovación docente  

● Actividad docente 

➢ Afinidad alta (1): Docencia en asignaturas del área de conocimiento  

 

➢ 1Afinidad media (0,5): Docencia en asignaturas de las siguientes áreas de conocimiento: 

 

o Matemáticas Aplicadas 

 

➢ Afinidad nula (0): Resto de actividad docente 

 

Y para que así conste a los efectos oportunos firmo el presente en Puerto Real a 14 de Octubre de 2024. 

 

Fdo.: Raúl Páez Jiménez 

Secretario de departamento 

 
1Si el Consejo de Departamento así lo considera de manera justificada, podrá omitirse la afinidad media. 
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Dña. Guadalupe Carrasco González, secretaria del Departamento de Historia Moderna, 

Contemporánea, de América y del Arte de la Universidad de Cádiz,  

CERTIFICA 

Que en sesión extraordinaria de Consejo de Departamento, celebrado el día 14 de octubre de 2024, se 

aprobaron los siguientes criterios de afinidad del área de conocimiento de Historia de América, de acuerdo 

con el Reglamento UCA/CG07/2024 de Selección y Contratación de Profesorado Permanente Laboral 

/ Profesorado Contratado Doctor de la Universidad de Cádiz.  

 

1. Formación Académica y Experiencia profesional  

● Titulación universitaria  

 Afinidad alta (1):  

Grado:  

o Grado en Historia 

o _____________________________________________ 

o _____________________________________________ 

o _____________________________________________ 

Licenciatura / Ingeniería / Arquitectura: 

o Licenciatura en Historia  

o _____________________________________________ 

o _____________________________________________ 

o _____________________________________________ 

Diplomatura / Ingeniería Técnica / Arquitectura Técnica: 

o _____________________________________________ 

o _____________________________________________ 

o _____________________________________________ 

o _____________________________________________ 

 

 1Afinidad media (0,5):  

Grado:  

o Se omite 

o _____________________________________________ 

o _____________________________________________ 

o _____________________________________________ 

 

 Licenciatura / Ingeniería / Arquitectura: 

o Se omite  

o _____________________________________________ 

o _____________________________________________ 

o _____________________________________________ 
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 Diplomatura / Ingeniería Técnica / Arquitectura Técnica:  

o Se omite  

o _____________________________________________ 

o _____________________________________________ 

o _____________________________________________ 

 

 Afinidad nula (0): Resto de titulaciones 

 

o _____________________________________________ 

o _____________________________________________ 

o _____________________________________________ 

o _____________________________________________ 

 

2. Actividad investigadora y transferencia  

● Actividad investigadora 

 Afinidad alta (1): Perfil investigador de la plaza 

 

 Afinidad nula (0): Resto de actividad investigadora 

3. Actividad, calidad e innovación docente  

● Actividad docente 

 Afinidad alta (1): Docencia en asignaturas del área de conocimiento  

 

 1Afinidad media (0,5): Docencia en asignaturas de las siguientes áreas de conocimiento: 

 

o Se omite  

o _____________________________________________ 

o _____________________________________________ 

o _____________________________________________ 

 

 Afinidad nula (0): Resto de actividad docente 

 

Y para que así conste a los efectos oportunos firmo el presente en Cádiz a 14 de octubre de 2024. 

 

Firmado: Guadalupe Carrasco González  

 

1Si el Consejo de Departamento así lo considera de manera justificada, podrá omitirse la afinidad media. 
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Departamento de Economía General Enrique Villegas Vélez, 2. 11002 - Cádiz 
Tel. 956015398 
https://d110.uca.es 
economia.general@uca.es

CRITERIOS DE AFINIDAD A UTILIZAR POR LA COMISIÓN HISTORIA E INST. 
ECONOMICAS 

1. Formación Académica y Experiencia profesional
● Titulación universitaria
 Afinidad alta (1):

Grado:  
o Administración de Empresas
o Economía
o Historia

Licenciatura / Ingeniería / Arquitectura: 
o Administración de Empresas
o Economía
o Historia

 Afinidad nula (0): Resto de titulaciones

2. Actividad investigadora y transferencia
● Actividad investigadora
 Afinidad alta (1): Historia económica.

 Afinidad nula (0): Resto de actividad investigadora

3. Actividad, calidad e innovación docente
● Actividad docente
 Afinidad alta (1): Docencia en asignaturas del área de conocimiento

 Afinidad nula (0): Resto de actividad docente

Y para que así conste a los efectos oportunos, expido la presente certificación en Cádiz,
a catorce de octubre de dos mil veinticuatro. 

VºBº 
La Directora, 

Fdo.: Mª Dolores León Rodríguez 
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Departamento de Biomedicina, 
Biotecnología y Salud Pública.  

 

 
Facultad de Medicina 
Plaza Falla, 9. 11003 - CADIZ. 
Tel 956 015214 
dpto.bmmpfg@uca.es 
 

 

 

 

 

 

Dña. Isabel Pérez Reina, secretaria del Departamento de Biomedicina, Biotecnología y Salud Pública de 
la Universidad de Cádiz,  

CERTIFICA 

Que en sesión de Comisión Permanente del Consejo de Departamento celebrado el día 23 de Septiembre 
de 2024 se aprobaron los siguientes criterios de afinidad del área de conocimiento de Microbiología, de 
acuerdo con el Reglamento UCA/CG07/2024 de Selección y Contratación de Profesorado Permanente 
Laboral / Profesorado Contratado Doctor de la Universidad de Cádiz.  

 

1. Formación Académica y Experiencia profesional  

● Titulación universitaria  

 Afinidad alta (1):  

Grado:  

o Enología______________________________________ 
o Biotecnología__________________________________ 
o Ingeniería Química 
o Ciencias Ambientales 
o Ciencias del Mar 

Licenciatura / Ingeniería / Arquitectura: 

o Enología______________________________________ 
o Ciencias Ambientales____________________________ 
o Ciencias del Mar ____________________________ 
o _____________________________________________ 

Diplomatura / Ingeniería Técnica / Arquitectura Técnica: 

o _____________________________________________ 
o _____________________________________________ 
o _____________________________________________ 
o _____________________________________________ 

 
 1Afinidad media (0,5):  

Grado:  

o Biología______________________________________ 
o Medicina_____________________________________ 
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o Bioquímica____________________________________ 
o _____________________________________________ 

 
 Licenciatura / Ingeniería / Arquitectura: 

o _____________________________________________ 
o _____________________________________________ 
o _____________________________________________ 
o _____________________________________________ 

 
 

 Diplomatura / Ingeniería Técnica / Arquitectura Técnica:  
o _____________________________________________ 
o _____________________________________________ 
o _____________________________________________ 
o _____________________________________________ 

 
 Afinidad nula (0): Resto de titulaciones 

 
o _____________________________________________ 
o _____________________________________________ 
o _____________________________________________ 
o _____________________________________________ 
 

2. Actividad investigadora y transferencia  

● Actividad investigadora 

 Afinidad alta (1): Perfil investigador de la plaza: Microbiología Aplicada y Biotecnología 
de Hongos fitopatógenos 
 

 Afinidad nula (0): Resto de actividad investigadora 

3. Actividad, calidad e innovación docente  

● Actividad docente 

 Afinidad alta (1): Docencia en asignaturas del área de conocimiento  
 

 1Afinidad media (0,5): Docencia en asignaturas de las siguientes áreas de conocimiento: 
 

o -------_________________________________________ 
o _____________________________________________ 
o _____________________________________________ 
o _____________________________________________ 

 
 Afinidad nula (0): Resto de actividad docente 
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Y para que así conste a los efectos oportunos firmo el presente en Cádiz a 24 de Septiembre de 2024. 

 

Firmado: Mª Isabel Pérez Reina 

 

1Si el Consejo de Departamento así lo considera de manera justificada, podrá omitirse la afinidad media. 
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Dña. Mª del Carmen Virués, Vega, secretaria accidental del Departamento de Organización de Empresas 
de la Universidad de Cádiz,   

CERTIFICA  

Que en sesión de Consejo de Departamento celebrada el día 15 de Octubre de 2024 y en su punto tercero 
del orden del día, se aprobaron los siguientes criterios de afinidad del área de conocimiento de 
Organización de Empresas, de acuerdo con el Reglamento UCA/CG07/2024 de Selección y Contratación 
de Profesorado Permanente Laboral / Profesorado Contratado Doctor de la Universidad de Cádiz.   

  

1. Formación Académica y Experiencia profesional   

● Titulación universitaria   

 Afinidad alta (1):   

Grado:   

o Administración y Dirección de Empresas   

Licenciatura / Ingeniería / Arquitectura:  

o Administración y Dirección de Empresas   

Diplomatura / Ingeniería Técnica / Arquitectura Técnica:  

o Administración y Dirección de Empresas  

  

 1Afinidad media (0,5):   

Grado:   

o Economía Aplicada 

o  Marketing 

o Finanzas y Contabilidad  

  
  

 Licenciatura / Ingeniería / Arquitectura:  

o Economía Aplicada  

o Marketing 

o Finanzas y Contabilidad 
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 Afinidad nula (0): Resto de titulaciones  
  

 

2. Actividad investigadora y transferencia   

● Actividad investigadora  

 Afinidad alta (1): Perfil investigador de la plaza  
Dirección Estratégica y Eficiencia Empresarial  
  

 Afinidad nula (0): Resto de actividad investigadora  

3. Actividad, calidad e innovación docente   

● Actividad docente  

 Afinidad alta (1): Docencia en asignaturas del área de conocimiento   
Dirección Estratégica en general  

 1Afinidad media (0,5): Docencia en asignaturas de las siguientes áreas de conocimiento:  
  

o Economía  

o Marketing 

o Finanzas y Contabilidad  

 

 Afinidad nula (0): Resto de actividad docente  

  

Y para que así conste a los efectos oportunos firmo el presente en Cádiz a 15 de Octubre de 2024.  
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Dña. Rosario Carreras de Alba, secretaria accidental del Departamento de Psicología de la Universidad 

de Cádiz,  

CERTIFICA 

Que en sesión de Consejo de Departamento celebrado el día 11 de octubre de 2024 se aprobaron los 

siguientes criterios de afinidad del área de conocimiento de Psicología Evolutiva y de la Educación, de 

acuerdo con el Reglamento UCA/CG07/2024 de Selección y Contratación de Profesorado Permanente 

Laboral / Profesorado Contratado Doctor de la Universidad de Cádiz.  

1. Formación Académica y Experiencia profesional  

● Titulación universitaria  

➢ Afinidad alta (1):  

Grado:  

o Grado en Psicología 

Licenciatura / Ingeniería / Arquitectura: 

o Licenciatura en Psicología 

o Licenciatura en Psicopedagogía 

 

➢ 1Afinidad media (0,5):  

Grado:  

o Pedagogía 

 

➢ Licenciatura / Ingeniería / Arquitectura: 

o Pedagogía 

 

➢ Afinidad nula (0): Resto de titulaciones 

2. Actividad investigadora y transferencia  

● Actividad investigadora 

➢ Afinidad alta (1): Perfil investigador de la plaza 

 

Aprendizaje de una lengua extranjera o segunda lengua. 

 

➢ Afinidad nula (0): Resto de actividad investigadora 

3. Actividad, calidad e innovación docente  

● Actividad docente 

➢ Afinidad alta (1): Docencia en asignaturas del área de conocimiento de Psicología Evolutiva y 

de la Educación. 
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Y para que así conste a los efectos oportunos firmo el presente en Puerto Real a 14 de octubre de 2024. 

 

Firmado: Rosario Carreras de Alba 

 

 

 

1Si el Consejo de Departamento así lo considera de manera justificada, podrá omitirse la afinidad media. 
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Dña. CARMEN JOVER RAMÍREZ, Secretaria del Departamento de Derecho del Trabajo 

y de la Seguridad Social de la Universidad de Cádiz,  

CERTIFICA 

Que en sesión de Comisión permanente celebrada el día 14 de octubre de 2024, se aprobaron 

los siguientes criterios de afinidad del área de conocimiento de Trabajo Social y Servicios 

Sociales, de acuerdo con el Reglamento UCA/CG07/2024 de Selección y Contratación de 

Profesorado Permanente Laboral / Profesorado Contratado Doctor de la Universidad de 

Cádiz.  

 

1. Formación Académica y Experiencia profesional  

● Titulación universitaria  

 Afinidad alta (1):  

Grado:  

o Trabajo Social 

Licenciatura / Ingeniería / Arquitectura: 

o Trabajo Social 

Diplomatura / Ingeniería Técnica / Arquitectura Técnica: 

o Trabajo Social 

 

 1Afinidad media (0,5):  

Grado:  

o Sociología 

 

 Licenciatura / Ingeniería / Arquitectura: 

o Sociología 

 

 Diplomatura / Ingeniería Técnica / Arquitectura Técnica:  

o _____________________________________________ 

o _____________________________________________ 

o _____________________________________________ 

o _____________________________________________ 

 

 Afinidad nula (0): Resto de titulaciones 

 

o _____________________________________________ 

o _____________________________________________ 

o _____________________________________________ 

o _____________________________________________ 
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2. Actividad investigadora y transferencia  

● Actividad investigadora 

 Afinidad alta (1): Perfil investigador de la plaza 

 

 Afinidad nula (0): Resto de actividad investigadora 

3. Actividad, calidad e innovación docente  

● Actividad docente 

 Afinidad alta (1): Docencia en asignaturas del área de conocimiento  

 

 1Afinidad media (0,5): Docencia en asignaturas de las siguientes áreas de conocimiento: 

 

o Sociología 

 

 Afinidad nula (0): Resto de actividad docente 

 

1Si el Consejo de Departamento así lo considera de manera justificada, podrá omitirse la afinidad media. 

 

 

Lo que firmo a los efectos oportunos, en Cádiz a 14 de octubre de 2024. 

 

 

 

 

Fdo. Carmen Jover Ramírez 

Secretaria Académica del departamento de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social. 




