
  

Dña./D. FUENSANTA RABADÁN SÁNCHEZ-LAFUENTE, secretaria/o del Departamento de 

DERECHO PRIVADO de la Universidad de Cádiz,  

CERTIFICA 

Que en sesión de Consejo de Departamento celebrado el día 23 de SEPTIEMBRE de 2024 se aprobaron 

los siguientes criterios de afinidad del área de conocimiento de DERECHO INTERNACIONAL 

PRIVADO, de acuerdo con el Reglamento UCA/CG07/2024 de Selección y Contratación de 

Profesorado Permanente Laboral / Profesorado Contratado Doctor de la Universidad de Cádiz.  

 

1. Formación Académica y Experiencia profesional  

● Titulación universitaria  

➢ Afinidad alta (1):  

Grado:  

o DERECHO______________________________________ 

o _____________________________________________ 

o _____________________________________________ 

o _____________________________________________ 

Licenciatura / Ingeniería / Arquitectura: 

o DERECHO______________________________________ 

o _____________________________________________ 

o _____________________________________________ 

o _____________________________________________ 

Diplomatura / Ingeniería Técnica / Arquitectura Técnica: 

o _____________________________________________ 

o _____________________________________________ 

o _____________________________________________ 

o _____________________________________________ 

 

➢ 1Afinidad media (0,5):  

Grado:  

o _____________________________________________ 

o _____________________________________________ 

o _____________________________________________ 

o _____________________________________________ 

 

➢ Licenciatura / Ingeniería / Arquitectura: 

o _____________________________________________ 

o _____________________________________________ 

o _____________________________________________ 

o _____________________________________________ 
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➢ Diplomatura / Ingeniería Técnica / Arquitectura Técnica:  

o _____________________________________________ 

o _____________________________________________ 

o _____________________________________________ 

o _____________________________________________ 

 

➢ Afinidad nula (0): Resto de titulaciones 

 

o _____________________________________________ 

o _____________________________________________ 

o _____________________________________________ 

o _____________________________________________ 

 

2. Actividad investigadora y transferencia  

● Actividad investigadora 

➢ Afinidad alta (1): Perfil investigador de la plaza 

o DERECHO INTERNACIONAL PRIVADO: DERECHO DE LAS NUEVAS 

TECNOLOGÍAS 

 

➢ Afinidad nula (0): Resto de actividad investigadora 

 

3. Actividad, calidad e innovación docente  

● Actividad docente 

➢ Afinidad alta (1): Docencia en asignaturas del área de conocimiento  

o DERECHO INTERNACIONAL PRIVADO 

 

➢ 1Afinidad media (0,5): Docencia en asignaturas de las siguientes áreas de conocimiento: 

 

o _____________________________________________ 

o _____________________________________________ 

o _____________________________________________ 

o _____________________________________________ 

 

➢ Afinidad nula (0): Resto de actividad docente 

Y para que así conste a los efectos oportunos firmo el presente en Jerez de la Frontera a 23 de septiembre 

de 2024. 

Firmado: ___________________ 

1Si el Consejo de Departamento así lo considera de manera justificada, podrá omitirse la afinidad media. 
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Dña. Lourdes Aragón Núñez, secretaria del Departamento de Didáctica de la Universidad de Cádiz,  

CERTIFICA 

Que en sesión de Comisión Permanente del Departamento celebrada el día 23 de septiembre de 2024 se 
aprobaron los siguientes criterios de afinidad del área de conocimiento de Didáctica de la Matemática, de 
acuerdo con el Reglamento UCA/CG07/2024 de Selección y Contratación de Profesorado Permanente 
Laboral / Profesorado Contratado Doctor de la Universidad de Cádiz.  

1. Formación Académica y Experiencia profesional  

● Titulación universitaria  

 Afinidad alta (1):  

Grado:  

o Matemáticas 

Licenciatura / Ingeniería / Arquitectura: 

o Matemáticas 
 

 1Afinidad media (0,5):  

Omitida  

 Afinidad nula (0): Resto de titulaciones 
 

2. Actividad investigadora y transferencia  

● Actividad investigadora 

 Afinidad alta (1): Perfil investigador de la plaza 
 

 Afinidad nula (0): Resto de actividad investigadora 

3. Actividad, calidad e innovación docente  

● Actividad docente 

 Afinidad alta (1): Docencia en asignaturas del área de conocimiento  
 

 1Afinidad media (0,5): Docencia en asignaturas de las siguientes áreas de conocimiento: 

Omitida  

 Afinidad nula (0): Resto de actividad docente. 

Y para que así conste a los efectos oportunos firmo el presente en Puerto Real a 23 de septiembre de 
2024. 

Firmado:  

 

1Si el Consejo de Departamento así lo considera de manera justificada, podrá omitirse la afinidad media. 
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Dña. Lourdes Aragón Núñez, secretaria del Departamento de Didáctica de la Universidad de Cádiz,  

CERTIFICA 

Que en sesión de Comisión Permanente del Departamento celebrado el día 23 de septiembre de 2024 se 
aprobaron los siguientes criterios de afinidad del área de conocimiento de Didáctica y Organización 
Escolar, de acuerdo con el Reglamento UCA/CG07/2024 de Selección y Contratación de Profesorado 
Permanente Laboral / Profesorado Contratado Doctor de la Universidad de Cádiz.  

 

1. Formación Académica y Experiencia profesional  

● Titulación universitaria  

 Afinidad alta (1):  

Grado:  

o _____________________________________________ 
o _____________________________________________ 
o _____________________________________________ 
o _____________________________________________ 

Licenciatura / Ingeniería / Arquitectura: 

o Licenciatura en Psicopedagogía 
o _____________________________________________ 
o _____________________________________________ 
o _____________________________________________ 

Diplomatura / Ingeniería Técnica / Arquitectura Técnica: 

o _____________________________________________ 
o _____________________________________________ 
o _____________________________________________ 
o _____________________________________________ 

 
 1Afinidad media (0,5):  

Grado:  

o _____________________________________________ 
o _____________________________________________ 
o _____________________________________________ 
o _____________________________________________ 

 
 Licenciatura / Ingeniería / Arquitectura: 

o _____________________________________________ 
o _____________________________________________ 
o _____________________________________________ 
o _____________________________________________ 
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 Diplomatura / Ingeniería Técnica / Arquitectura Técnica:  

o _____________________________________________ 
o _____________________________________________ 
o _____________________________________________ 
o _____________________________________________ 

 
 Afinidad nula (0): Resto de titulaciones 

 
o _____________________________________________ 
o _____________________________________________ 
o _____________________________________________ 
o _____________________________________________ 
 

2. Actividad investigadora y transferencia  

● Actividad investigadora 

 Afinidad alta (1): Perfil investigador de la plaza 
 

 Afinidad nula (0): Resto de actividad investigadora 

3. Actividad, calidad e innovación docente  

● Actividad docente 

 Afinidad alta (1): Docencia en asignaturas del área de conocimiento  
 

 1Afinidad media (0,5): Docencia en asignaturas de las siguientes áreas de conocimiento: 
 

o Métodos de Investigación y Diagnóstico en Educación 
o Teoría e Historia de la Educación 
o _____________________________________________ 
o _____________________________________________ 

 
 Afinidad nula (0): Resto de actividad docente 

 

Y para que así conste a los efectos oportunos firmo el presente en Puerto Real a 23 de septiembre de 
2024. 

 

Firmado:  

 

1Si el Consejo de Departamento así lo considera de manera justificada, podrá omitirse la afinidad media. 



Raúl Dávila Romero

Secretario del Departamento de Filología Francesa e Inglesa

Certifica

Que en sesión de Consejo de Departamento celebrado el día 13 de septiembre de 2024
se aprobaron los siguientes criterios de afinidad del área de conocimiento de Filología
Francesa, de acuerdo con el Reglamento UCA/CG07/2024 de Selección y Contratación
de Profesorado Permanente Laboral / Profesorado Contratado Doctor de la Universidad
de Cádiz. 

1. Formación Académica y Experiencia profesional 
● Titulación universitaria 

 Afinidad alta (1): 
Grado: 

o Grado en Estudios Franceses_____________________
Licenciatura / Ingeniería / Arquitectura:

o Licenciatura en Filología Francesa 
Diplomatura / Ingeniería Técnica / Arquitectura Técnica:
o Ninguna_____________________________________________

 1Afinidad media (0,5): 
Grado: 
o Ninguno_____________________________________________

 Licenciatura / Ingeniería / Arquitectura:
o Ninguna_____________________________________________

 Diplomatura / Ingeniería Técnica / Arquitectura Técnica: 
o Ninguna_____________________________________________

 Afinidad nula (0): Resto de titulaciones

o _____________________________________________

2. Actividad investigadora y transferencia 
● Actividad investigadora

 Afinidad alta (1): Perfil investigador de la plaza

 Afinidad nula (0): Resto de actividad investigadora



3. Actividad, calidad e innovación docente 
● Actividad docente

 Afinidad alta (1): Docencia en asignaturas del área de conocimiento 

 1Afinidad media (0,5): Docencia en asignaturas de las siguientes áreas de 
conocimiento:

o Ninguna_______________________________________

 Afinidad nula (0): Resto de actividad docente

Y para que así conste a los efectos oportunos firmo el presente en Cádiz a 23 de 
setiembre de 2024

Firmado: Raúl Davila Romero

1Si el Consejo de Departamento así lo considera de manera justificada, podrá omitirse la afinidad media.



  

Dña./D. Raúl Davila Romero, secretario del Departamento de Filología Francesa e Inglesa de la 
Universidad de Cádiz,  

CERTIFICA 

Que en sesión de Consejo de Departamento celebrado el día 29 de Julio de 2024 se aprobaron los 
siguientes criterios de afinidad del área de conocimiento de Filología Inglesa, de acuerdo con el 
Reglamento UCA/CG07/2024 de Selección y Contratación de Profesorado Permanente Laboral / 
Profesorado Contratado Doctor de la Universidad de Cádiz.  

 

1. Formación Académica y Experiencia profesional  

● Titulación universitaria  

 Afinidad alta (1):  

Grado:  

o Grado en Estudios Ingleses 

Licenciatura / Ingeniería / Arquitectura: 

o Licenciatura en Filología Inglesa 
 

 
 1Afinidad media (0,5):  

Grado:  

o Ninguno 
 

 Licenciatura / Ingeniería / Arquitectura: 
o Ninguna 

 
 Diplomatura / Ingeniería Técnica / Arquitectura Técnica:  

o Ninguna 
 

 Afinidad nula (0): Resto de titulaciones 
 

o _____________________________________________ 
 

2. Actividad investigadora y transferencia  

● Actividad investigadora 

 Afinidad alta (1): Perfil investigador de la plaza 
 

 Afinidad nula (0): Resto de actividad investigadora 

3. Actividad, calidad e innovación docente  

● Actividad docente 
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 Afinidad alta (1): Docencia en asignaturas del área de conocimiento  
 

 1Afinidad media (0,5): Docencia en asignaturas de las siguientes áreas de conocimiento: 
 

o Ninguna 
 

 Afinidad nula (0): Resto de actividad docente 

 

Y para que así conste a los efectos oportunos firmo el presente en Cádiz a 18 de septiembre de 2024. 

 

Firmado: Raúl Davila Romero 

 

1Si el Consejo de Departamento así lo considera de manera justificada, podrá omitirse la afinidad media. 



  

D. Fernando Lloret Vieira, secretario del Departamento de Física Aplicada de la Universidad de Cádiz,  

CERTIFICA 

Que en sesión de Consejo de Departamento celebrado el día 23 de septiembre de 2024 se aprobaron los 
siguientes criterios de afinidad del área de conocimiento de Física Aplicada, de acuerdo con el Reglamento 
UCA/CG07/2024 de Selección y Contratación de Profesorado Permanente Laboral / Profesorado 
Contratado Doctor de la Universidad de Cádiz.  

 

1. Formación Académica y Experiencia profesional  

● Titulación universitaria  

Ø Afinidad alta (1):  

Grado:  

o Física ________________________________________ 
o _____________________________________________ 
o _____________________________________________ 
o _____________________________________________ 

Licenciatura / Ingeniería / Arquitectura: 

o Física ________________________________________ 
o _____________________________________________ 
o _____________________________________________ 
o _____________________________________________ 

Diplomatura / Ingeniería Técnica / Arquitectura Técnica: 

o _____________________________________________ 
o _____________________________________________ 
o _____________________________________________ 
o _____________________________________________ 

 
Ø 1Afinidad media (0,5):  

Grado:  

o _____________________________________________ 
o _____________________________________________ 
o _____________________________________________ 
o _____________________________________________ 

 
Ø Licenciatura / Ingeniería / Arquitectura: 

o _____________________________________________ 
o _____________________________________________ 
o _____________________________________________ 
o _____________________________________________ 
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Ø Diplomatura / Ingeniería Técnica / Arquitectura Técnica:  

o _____________________________________________ 
o _____________________________________________ 
o _____________________________________________ 
o _____________________________________________ 

 
Ø Afinidad nula (0): Resto de titulaciones 

 
o _____________________________________________ 
o _____________________________________________ 
o _____________________________________________ 
o _____________________________________________ 
 

2. Actividad investigadora y transferencia  

● Actividad investigadora 

Ø Afinidad alta (1): Perfil investigador de la plaza 
 

Ø Afinidad nula (0): Resto de actividad investigadora 

3. Actividad, calidad e innovación docente  

● Actividad docente 

Ø Afinidad alta (1): Docencia en asignaturas del área de conocimiento  
 

Ø 1Afinidad media (0,5): Docencia en asignaturas de las siguientes áreas de conocimiento: 
 

o _____________________________________________ 
o _____________________________________________ 
o _____________________________________________ 
o _____________________________________________ 

 
Ø Afinidad nula (0): Resto de actividad docente 

 

Y para que así conste a los efectos oportunos firmo el presente en Puerto Real a 23 de septiembre de 
2024. 

 

Firmado: Fernando Lloret Vieira___________________ 

 

1Si el Consejo de Departamento así lo considera de manera justificada, podrá omitirse la afinidad media. 



CSV (Código de Verificación
Segura) IV7U2QB2CAUY32Z74LVVAXTO4M Fecha 23/09/2024 11:55:25

Normativa
Este documento incorpora firma electrónica reconocida de acuerdo a la ley 6/2020,

de 11 de noviembre, reguladora de determinados aspectos de los servicios
electrónicos de confianza

Validez del
documento Original

Firmado por MARIA GUADALUPE CARRASCO GONZALEZ

Url de verificación https://sede.uca.es/verifirma/code/IV7U2QB2CAUY32Z74LVVAXTO4M Página 1/2

  

Dña.  Guadalupe Carrasco González, secretaria del Departamento de Historia Moderna, 

Contemporánea, de América y del Arte de la Universidad de Cádiz,  

CERTIFICA 

Que en sesión extraordinaria de Consejo de Departamento, celebrado el día 23 de septiembre de 2024 se 

aprobaron los siguientes criterios de afinidad del área de conocimiento de Historia del Arte, de acuerdo 

con el Reglamento UCA/CG07/2024 de Selección y Contratación de Profesorado Permanente Laboral 

/ Profesorado Contratado Doctor de la Universidad de Cádiz.  

 

1. Formación Académica y Experiencia profesional  

● Titulación universitaria  

 Afinidad alta (1):  

Grado:  

o Grado en Historia del Arte 

o _____________________________________________ 

o _____________________________________________ 

o _____________________________________________ 

Licenciatura / Ingeniería / Arquitectura: 

o Licenciatura en Historia del Arte 

o _____________________________________________ 

o _____________________________________________ 

o _____________________________________________ 

Diplomatura / Ingeniería Técnica / Arquitectura Técnica: 

o _____________________________________________ 

o _____________________________________________ 

o _____________________________________________ 

o _____________________________________________ 

 

 1Afinidad media (0,5):  

Grado:  

o Se omite 

o _____________________________________________ 

o _____________________________________________ 

o _____________________________________________ 

 

 Licenciatura / Ingeniería / Arquitectura: 

o Se omite 

o _____________________________________________ 

o _____________________________________________ 

o _____________________________________________ 
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 Diplomatura / Ingeniería Técnica / Arquitectura Técnica:  

o Se omite 

o _____________________________________________ 

o _____________________________________________ 

o _____________________________________________ 

 

 Afinidad nula (0): Resto de titulaciones 

 

o _____________________________________________ 

o _____________________________________________ 

o _____________________________________________ 

o _____________________________________________ 

 

2. Actividad investigadora y transferencia  

● Actividad investigadora 

 Afinidad alta (1): Perfil investigador de la plaza 

 

 Afinidad nula (0): Resto de actividad investigadora 

3. Actividad, calidad e innovación docente  

● Actividad docente 

 Afinidad alta (1): Docencia en asignaturas del área de conocimiento  

 

 1Afinidad media (0,5): Docencia en asignaturas de las siguientes áreas de conocimiento: 

 

o Se omite la docencia sin afinidad alta al área de conocimiento 

o _____________________________________________ 

o _____________________________________________ 

o _____________________________________________ 

 

 Afinidad nula (0): Resto de actividad docente 

 

Y para que así conste a los efectos oportunos firmo el presente en Cádiz a 23 de Septiembre de 2024. 

 

Firmado: Guadalupe Carrasco González 

 

1Si el Consejo de Departamento así lo considera de manera justificada, podrá omitirse la afinidad media. 



  

D. Miguel Ángel Fernández Granero, secretario del Departamento de Ingeniería en Automática, 
Electrónica, Arquitectura y Redes de Computadores de la Universidad de Cádiz,  

CERTIFICA 

Que en sesión de Consejo de Departamento celebrado el día 23 de septiembre de 2024 se aprobaron los 
siguientes criterios de afinidad del área de conocimiento de Ingeniería de Sistemas y Automática, de 
acuerdo con el Reglamento UCA/CG07/2024 de Selección y Contratación de Profesorado Permanente 
Laboral / Profesorado Contratado Doctor de la Universidad de Cádiz.  

 

1. Formación Académica y Experiencia profesional  

● Titulación universitaria  

 Afinidad alta (1):  

Licenciatura / Ingeniería / Arquitectura: 

o Ingeniería Industrial especialidad en Electrónica y Automática 
o Ingeniería Industrial  

 
 Afinidad media (0,5):  

Grado:  

o Grado en Ingeniería en Tecnologías Industriales 
 

 Afinidad nula (0): Resto de titulaciones 
 
 

2. Actividad investigadora y transferencia  

● Actividad investigadora 

 Afinidad alta (1): Perfil investigador de la plaza 
 

 Afinidad nula (0): Resto de actividad investigadora 
 
 

3. Actividad, calidad e innovación docente  

● Actividad docente 

 Afinidad alta (1): Docencia en asignaturas del área de conocimiento.  
 

 1Afinidad media (0,5): Ninguna docencia. 
 

 Afinidad nula (0): Resto de actividad docente 
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Y para que así conste a los efectos oportunos firmo el presente en Puerto Real a 23 de septiembre de 
2024. 

 

 

 

 

 

Firmado: Miguel Ángel Fernández Granero 

 

1Si el Consejo de Departamento así lo considera de manera justificada, podrá omitirse la afinidad media. 
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(1) Justificación 

No se valora la afinidad media en la actividad docente, debido a la especialización requerida en el área, y 
a que la comisión de selección solamente puede estar constituida por profesores y profesoras del área de 
Ingeniería de Sistemas y Automática. 
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D./Dña. Pablo de la Torre Moreno, Secretario/a del Departamento de Ingeniería Informática de la 
Universidad de Cádiz,  

CERTIFICA 

que el Consejo de Departamento, reunido en sesión extraordinaria el 24 de septiembre de 2024, acordó 
en el punto primero del orden del día la aprobación de los siguientes criterios de afinidad del área de 
conocimiento de Lenguajes y Sistemas Informáticos, de acuerdo con el Reglamento UCA/CG07/2024 
de Selección y Contratación de Profesorado Permanente Laboral / Profesorado Contratado Doctor de la 
Universidad de Cádiz. 

 

1. Formación Académica y Experiencia profesional  

● Titulación universitaria  

⮚ Afinidad alta (1):  

Grado:  

o Grado Ingeniería Informática  

Licenciatura / Ingeniería / Arquitectura: 

o Ingeniería Informática  

Diplomatura / Ingeniería Técnica / Arquitectura Técnica: 

o Ingeniería Técnica en Informática de Gestión  
o Ingeniería Técnica en Informática de Sistemas 

 
⮚ 1Afinidad media (0,5):  

Grado:  

o Ninguna 
⮚ Licenciatura / Ingeniería / Arquitectura: 

o Ninguna 
 

⮚ Diplomatura / Ingeniería Técnica / Arquitectura Técnica:  
o Ninguna 

⮚ Afinidad nula (0): Resto de titulaciones 
o Resto de titulaciones  

2. Actividad investigadora y transferencia  

● Actividad investigadora 

⮚ Afinidad alta (1): Perfil investigador de la plaza 
 

⮚ Afinidad nula (0): Resto de actividad investigadora 
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3. Actividad, calidad e innovación docente  

● Actividad docente 

⮚ Afinidad alta (1): Docencia en asignaturas del área de conocimiento  
 

⮚ 1Afinidad media (0,5): Docencia en asignaturas de las siguientes áreas de conocimiento: 
 

o Ciencias de la Computación e Inteligencia Artificial  
 

⮚ Afinidad nula (0): Resto de actividad docente 

 

Y para que así conste a los efectos oportunos firmo el presente en Cádiz, a 24 de septiembre de 2024. 

 

 

Firmado: Pablo de la Torre Moreno 
 

1Si el Consejo de Departamento así lo considera de manera justificada, podrá omitirse la afinidad media. 



 

Dª Marta Sánchez-Saus Laserna, secretaria del Departamento de Filología de la Universidad de Cádiz,  

CERTIFICA 

Que en sesión de Consejo de Departamento celebrado el día 23 de septiembre de 2024 se aprobaron los 

siguientes criterios de afinidad del área de conocimiento de Lingüística General, de acuerdo con el 

Reglamento UCA/CG07/2024 de Selección y Contratación de Profesorado Permanente Laboral / 

Profesorado Contratado Doctor de la Universidad de Cádiz.  

 

1. Formación Académica y Experiencia profesional  

● Titulación universitaria  

 Afinidad alta (1):  

Grado:  

o Grado en Lingüística y Lenguas Aplicadas____________ 

o Grado en Lingüística_____________________________ 

o _____________________________________________ 

o _____________________________________________ 

Licenciatura / Ingeniería / Arquitectura: 

o Licenciatura en Lingüística________________________ 

o _____________________________________________ 

o _____________________________________________ 

o _____________________________________________ 

o _____________________________________________ 

Diplomatura / Ingeniería Técnica / Arquitectura Técnica: 

o _____________________________________________ 

o _____________________________________________ 

o _____________________________________________ 

o _____________________________________________ 
 

 1Afinidad media (0,5):  

Grado:  

o Grados filológicos que incorporen en sus planes de estudio 

materias relacionadas con el perfil de la plaza 

o _____________________________________________ 

o _____________________________________________ 

o _____________________________________________ 

Licenciatura / Ingeniería / Arquitectura: 

o Licenciaturas filológicas que incorporen en sus planes de 

estudio materias relacionadas con el perfil de la plaza 

o _____________________________________________ 

o _____________________________________________ 

o _____________________________________________ 

Diplomatura / Ingeniería Técnica / Arquitectura Técnica: 
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o _____________________________________________ 

o _____________________________________________ 

o _____________________________________________ 

o _____________________________________________ 
 

 Afinidad nula (0): Resto de titulaciones 
 

o Otras titulaciones de la rama de conocimiento a la que se 

adscribe la plaza  

o Otras titulaciones de otras ramas de conocimiento______  

o _____________________________________________ 

o _____________________________________________ 

 

2. Actividad investigadora y transferencia  

● Actividad investigadora 

 Afinidad alta (1): Perfil investigador de la plaza: “Morfología léxica” (Méritos de investigación cuya 

temática se adscriba a las líneas del perfil de la plaza) 

 1Afinidad media (0,5): Méritos de investigación cuya temática esté relacionada con la Lingüística 

 Afinidad nula (0): Resto de actividad investigadora (Méritos de investigación en cualquier otro 

campo de la rama de conocimiento a la que se adscribe la plaza) 

3. Actividad, calidad e innovación docente  

● Actividad docente 

 Afinidad alta (1): Docencia en asignaturas del área de conocimiento “Lingüística general”. Méritos 

de docencia relacionados con el área de “Lingüística general” 
 

 1Afinidad media (0,5): Docencia en asignaturas de las siguientes áreas de conocimiento: 
 

o Méritos de docencia de otras asignaturas relacionadas con 

el perfil de la plaza en titulaciones de la rama de 

conocimiento 

o _____________________________________________ 

o _____________________________________________ 

o _____________________________________________ 

o _____________________________________________ 
 

 Afinidad nula (0): Resto de actividad docente: Méritos de docencia en cualquier otra asignatura de 

la rama de conocimiento a la que se adscribe la plaza. 

 

Y para que así conste a los efectos oportunos firmo el presente en Cádiz a 23 de septiembre de 2024. 

 

Firmado: Marta Sánchez-Saus Laserna                                                                 VºBº  

                                                                                                          Director del Departamento 

 

 

 

 

1Si el Consejo de Departamento así lo considera de manera justificada, podrá omitirse la afinidad media. 
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Dña. Isabel Núñez Vázquez, secretaria del Departamento de Psicología de la Universidad de Cádiz,  

CERTIFICA 

Que en sesión de la Comisión Permanente, Comisión delegada del Consejo de Departamento, celebrada 
el día 20 de septiembre de 2024 se aprobaron los siguientes criterios de afinidad del área de conocimiento 
de Psicología Social, de acuerdo con el Reglamento UCA/CG07/2024 de Selección y Contratación de 
Profesorado Permanente Laboral / Profesorado Contratado Doctor de la Universidad de Cádiz.  

1. Formación Académica y Experiencia profesional  

● Titulación universitaria  

 Afinidad alta (1):  

Grado:  

o Grado en Psicología 

Licenciatura / Ingeniería / Arquitectura: 

o Licenciatura en Psicología  
 

 Afinidad nula (0): Resto de titulaciones 

2. Actividad investigadora y transferencia  

● Actividad investigadora 

 Afinidad alta (1): Perfil investigador de la plaza 
 
El impacto de la inteligencia emocional, resiliencia, estrategias de afrontamiento y optimismo 
disposicional en la sintomatología ansioso-depresiva y el bienestar psicológico, preferentemente 
en supervivientes de cáncer de mama. 
 

 Afinidad nula (0): Resto de actividad investigadora 

3. Actividad, calidad e innovación docente  

● Actividad docente 

 Afinidad alta (1): Docencia en asignaturas del área de conocimiento Psicología Social 
 

 Afinidad nula (0): Resto de actividad docente 

Y para que así conste a los efectos oportunos firmo el presente en Puerto Real a  20 de septiembre de 
2024. 

Firmado: Isabel Núñez Vázquez 

 

VºBº Director de Departamento 

Gabriel González de la Torre Benítez 

 




