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Dña. Mª José Santi Cano. 

 

Director/a del Departamento de Enfermería y Fisioterapia de la Universidad de Cádiz, 

 

CERTIFICA / INFORMA 

 

- Que en sesión de Consejo de Departamento celebrado el día 16 de noviembre de 2020 

se aprobó el siguiente perfil investigador para la convocatoria de una plaza de Profesor 

Contratado Doctor (DC4994) del Área de Conocimiento de Fisioterapia. 

 

Perfil investigador: “Evaluación y Tratamiento en Síndromes Geriátricos Complejos en 

Fisioterapia” 

 

 

- Que dicho perfil se enmarca en una línea de investigación propia del Área de 

Conocimiento y tiene carácter general, respetando por lo tanto el principio 

constitucional de igualdad, mérito y capacidad. 

 

 

Y para que así conste a los efectos oportunos firmo el presente en Cádiz, a 16 de noviembre de 

2020. 

 

 

 

 

 

Fdo.: Mª José Santi Cano. 

 Código Seguro de verificación:07lZ6w5g0T7sjGjwt0kJbg==. Permite la verificación de la integridad de una
copia de este documento electrónico en la dirección: https://verificarfirma.uca.es

Este documento incorpora firma electrónica reconocida de acuerdo a la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de firma electrónica.
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CRITERIOS DE VALORACIÓN ADOPTADOS PARA LA BAREMACION DE LA 
PLAZA DE PROFESOR CONTRATADO DOCTOR DEL ÁREA DE CONOCIMIENTO 
DE FISIOTERAPIA (DC4994). 

1.- FORMACION ACADÉMICA  
 
1.1. Titulación preferente: La recogida en la convocatoria de la plaza. 

Diplomado y/o Graduado en Fisioterapia. El resto de titulaciones no se 
considerarán para valoración. 
 

1.2. Doctorado: Se multiplicará por 1 todos aquellos doctorados en Ciencias de 
la Salud al considerarse totalmente afines o afines y por 0 el resto al NO 
considerarlos afines. 
 

1.3. Máster Oficial u Homologados: Se multiplicará por 1 todos aquellos Máster 
relacionados con el Área de Fisioterapia o de investigación científica por 
considerarlos afín o totalmente afín y por 0 el resto al NO considerarlos 
afines. 

 
2.- ACTIVIDAD DOCENTE Y COMPETENCIA PEDAGÓGICA: 
 
Docencia impartida en asignaturas del ÁREA DE FISIOTERAPIA - se multiplicará la 
puntuación por 1 al considerarse total afinidad.  
 
Docencia impartida en asignaturas que NO corresponden al ÁREA DE 
FISIOTERAPIA y tampoco al GRADO o MÁSTER DE FISIOTERAPIA se multiplicará 
la puntuación obtenida por 0 al considerarse NO afín. 
 
2.5.3 Coordinación y/o participación en proyecto de mejora e innovación docente 
 - Como coordinador o responsable 0,5 por proyecto 
 - Participante 0,3 por proyecto 
 - 0,2 adicional si ha existido financiación del proyecto 
 
3.- ACTIVIDAD INVESTIGADORA 
 
Investigación realizada en el Área de Fisioterapia relacionada con el perfil 
investigador de la plaza en “Evaluación y Tratamiento en Síndromes Geriátricos 
Complejos en Fisioterapia” se multiplicará la puntuación obtenida por 1 al 
considerarse total afinidad. 
 
Investigación realizada en el Área de Fisioterapia se multiplicará la puntuación 
obtenida por 0,5 al considerarse afín.  
 
Investigación realizada en Área fuera del Área de Fisioterapia se multiplicará por 0 
al considerarse NO afín. 
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3.1.2.1 Revistas con evaluadores externos o, en su defecto, catalogadas: 
 
-Indexadas en Journal Citation Report  
 

- Tercil 1 = 3 puntos 
- Tercil 2 = 2 puntos 
- Tercil 3 = 1 punto 

 
- Indexadas en SJR 0,75 puntos 

 
3.1.1 y 3.1.3 Libros y Capítulos de Libro: 

 
-Libro: 5 puntos. 
-Capítulos: 3 puntos. 
-No incluidos en SPI: 0 puntos. 
 

Se asignará esta puntuación respectivamente atendiendo a la existencia de ISBN y 
estar recogidos en el Scholarly Publisher Indicator (SPI). La puntuación se 
multiplicará por los siguientes factores correctores en función de la posición que 
ocupe en el ranking dividido por cuartiles. 
 
  -Cuartil 1 de SPI: multiplicará por 1 

-Cuartil 2 de SPI: multiplicará por 0,66 
-Cuartil 3 de SPI: multiplicará por 0,33 
-Cuartil 4 de SPI: multiplicará por 0,15 

 
3.2 Participación en congresos (TODOS LOS TIPOS) 

 
  -Internacional: 1 punto. 
  -Nacional: 0,5 puntos. 
 
3.3 Proyectos de investigación obtenidos en convocatorias públicas y contratos con 
empresas o con la Administración 
 
La puntuación máxima se multiplicará por 1 para proyectos nacionales e 
internacionales y se multiplicará por 0,75 el resto de convocatorias. 
 
4.- EXPERIENCIA PROFESIONAL NO DOCENTE  
 
Se multiplicará por 1 aquella experiencia profesional realizada dentro de 
FISIOTERAPIA, al considerarse totalmente afín o afín. Deberá acreditarse mediante 
contrato laboral y/o vida laboral. 
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Se multiplicará por 0 el resto de las experiencias profesionales al considerarse NO 
afín.  
 
CRITERIO PARA LA ASIGNACIÓN DE LA PUNTUACIÓN DEL DEPARTAMENTO 
(MÁXIMO 10%) 
 
El 10% de puntos del departamento correspondientes a actividades certificadas de 
desarrollo de internacionalización para la investigación y la docencia, 
investigadoras y de gestión no valoradas con anterioridad en ninguno de los 
anteriores Bloques del baremo, se considerarán basándose en los siguientes 
criterios: 
 
- Internacionalización: MÁXIMO 80% 
 
El departamento valorará el conjunto de certificados y proyectos conseguidos en 
concurrencia competitiva dentro del marco único europeo de educación, con los que 
pueda certificarse un proceso de internacionalización. 
 
- Gestión: MÁXIMO 20% 
 
El departamento valorará la implicación de los candidatos en órganos de gestión 
universitarios, de carácter individual o colectivo. 


	PERFIL PLAZA PCD _DC4994__16_11_2020 _1_-FIRMADA
	Criterios valoracion plaza Prof. Contratado Doctor DC4994_17_12_2020 _1_-1

