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Fundamentado en un sistema de gestién basado en el desarrollo de las capacidades de las personas, la
Universidad de Cadiz convoca desde el ano 2010 los Premios de Reconocimiento a la Excelencia en la
Gestién del PAS, con la finalidad de reconocer la contribucién de este personal a la consecucién de
los objetivos estratégicos de nuestra universidad, asi como estimular la iniciativa y la creatividad en la
implantacién de acciones de mejora, que contribuyan a incrementar la calidad de los servicios que se

prestan.

De conformidad con lo previsto en el Sistema de Reconocimiento para el Personal de
Administracién y Servicios de la Universidad de Cadiz, aprobado por la Gerencia con fecha 17 de
julio de 2017,

Dispongo

Articulo Unico. Convocar la VIII Edicién de los Premios de Reconocimiento del PAS de la

Universidad de Cadiz, correspondientes al afio 2017, de acuerdo a las siguientes:

BASES DE LA CONVOCATORIA

Base Primera. Objeto de la Convocatoria.

La VIII Edicién de los Premios de Reconocimiento a la excelencia en la gestién del PAS de la UCA,
esta dirigida a distinguir a aquellas personas cuya actuaciéon en el aflo precedente, entendiéndose
como tal el aflo natural anterior, puedan ser consideradas como un referente de calidad en Ia

prestacion de los servicios para compafieros, asi como para la Universidad en general.

Base Segunda. Modalidades Convocadas.

Las modalidades convocadas en la VIII Edicién de los Premios de Reconocimiento del Personal de

Administracién y Servicios de la UCA, son:

1. Premio a la trayectoria personal.
2. Premio a la excelencia en el afio.

3. Premio a la mejor sugerencia.
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Base Tercera. Premio a la trayectoria personal.

Premio que distingue a aquellas personas que hayan destacado por su relevancia petsonal, sus valores
y dedicacién a la comunidad universitaria mediante la aportacién de iniciativas para emprender
mejoras, la disposicién para ayudar a sus compaiieros y/o la contribucién a la mejora del clima

laboral.

Destinatarios
Podran ser propuestos al premio los miembros pertenecientes al PAS del Capitulo I del presupuesto
de la UCA que cuenten con al menos tres afios de antigiiedad en la Universidad, y que no hayan sido

premiadas en anteriores ediciones en esta modalidad.
Procedimiento y plazo de presentacion

(@) Propuesta de candidaturas.
Cualquier miembro del PAS o PDI podra proponer, en el plazo de 10 dias habiles a contar
desde la publicacién de la convocatoria, y mediante envio de correo electrénico a la direccién

mejora.calidadpas@uca.es indicando en el asunto ‘propuesta de candidatos al premio a la trayectoria

personal”, hasta un maximo de cinco candidatos, independientemente del puesto que ocupe, de la
unidad/servicio a la que pertenezca o de su Campus de referencia. En relacién a ello, una
persona no podra proponerse a si misma. En dicho correo se especificara nombre/s y apellidos

de la/s persona/s a proponer y unidad de destino de cada una de ellas.

Finalizado el plazo, se dard a conocer la relaciéon de personas candidatas a través de la pagina

Web del area de Personal (www.uca.es/personal). En este sentido, aquellas petsonas que

habiendo sido propuestas como candidatas al premio no deseen participar, deberan manifestar
su disconformidad con la misma en el plazo de tres dias habiles a contar desde la publicacion del
listado de candidaturas al premio a la trayectoria personal. Para ello, remitird un correo

electrénico a la direcciéon mejora.calidadpas@uca.es, indicando su voluntad de no patticipar en

los premios.

(b) Sistema de votacion.
Se abrira un periodo de votacion de 5 dias habiles en el que cada persona (PAS o PDI) podra
votar, si asf lo desea, y entre la totalidad de candidaturas propuestas, a un minimo de una y un

maximo de cinco personas a optar al premio.

El sistema de votacién se efectuara de la siguiente manera: se otorgard 5 puntos a la persona que

considere mas adecuada para el premio, 4 puntos a la que considere que deberfa quedar en
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segundo lugar, y asi sucesivamente hasta 1 punto. El sistema de votaciones estara ponderado
segun el inverso de la poblacién del Campus y colectivo de referencia (PDI y PAS) referida a 31
de diciembre de 2016.

Eleccion de premiados

Las tres personas que obtengan mayor puntuacién seran las premiadas. En caso de producirse
empate entre candidatos, la eleccién se decantara hacia el colectivo cuyo género se encuentre menos

representado entre los votados.

Base Cuarta. Premio a la “excelencia en el afio”.

Premio que reconoce la calidad y excelencia en el desempefio del trabajo, de una persona o de un
rupo de personas, con proyectos o propuestas novedosas, creativas y concretas para la mejora de su
d , yect t t dosas, tivas y t 1 d

unidad/setvicio o de la UCA en general, con el consiguiente esfuerzo y dedicacion.

Destinatarios

Esta modalidad de premio se subdivide en dos categorfas:

Excelencia individual. Podri concurrir al premio cualquier miembro perteneciente al PAS del
Capitulo I del presupuesto de la UCA que tenga una antigiiedad de tres afios en la Universidad, a

propuesta de una unidad, subunidad, responsable, o compafieros.
Excelencia grupal. Podran concurrir al premio grupos, subunidades o unidades del PAS de la UCA.

Procedimiento y plazo de presentacion

El plazo de presentacién de candidaturas serd de un mes a contar desde el dia de la publicacién de la
convocatoria. La solicitud de participacién en esta modalidad se cumplimentard en el modelo que
figura como anexo 1, junto a la cual se acompafiara una breve memoria de contenido libre en la que
se describa el trabajo realizado y los logros conseguidos que motivan el reconocimiento. Ambos

documentos se remitirdn en soporte electrénico a la direccién de correo mejora.calidadpas@uca.es.

Una subcomision de entre los miembros de la Comisién de evaluacidon de los Premios, analizard las
candidaturas recibidas, pudiendo realizar entrevistas a los interesados, compafietos, jefes y/o, en su
caso, usuarios, elaborando una propuesta de valoracién a la Comisién de evaluacién, de acuerdo con

los criterios de valoracién asociados a las competencias del PAS de la UCA:
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Capacidad de ajustar la actividad profesional a los
procedimientos y  estandares  establecidos, con
ORIENTACION A LA CALIDAD rigurosidad, organizacién y control, buscando la
excelencia y la mejora continua en la ejecucién del

trabajo.

Capacidad para alcanzar los objetivos marcados y
ORIENTACION A LA EFICIENCIA | funciones encomendadas, con proactividad, utilizando

los recursos disponibles y con en el menor coste posible.

Capacidad de adquitir y aplicar nuevos conocimientos,
herramientas e informacion necesarios para el buen
APRENDIZAJE i - .
desempefio de la actividad profesional, de manera

duradera, continua y progresiva.

Eleccion de premiados

Se concederan dos premios en la categoria individual y dos premios en la candidatura grupal.

Base Quinta. Premio a la “mejor sugerencia”.

Premio de reconocimiento a aquella/s persona/s que se distinga/n especialmente en la presentacion
de sugerencias que estén relacionadas con alguna/s de la lineas de accion del II Plan Estratégico de la

Universidad de Cadiz y puedan traducirse en una mejora de la calidad de los servicios de la UCA.

Destinatarios
Podra concurrir cualquier miembro del PAS, ya sea individualmente o mediante grupo (maximo tres
petrsonas) pertenecientes al Capitulo I del presupuesto de la UCA. La sugerencia a presentar debe ser

una idea original, viable econémicamente y susceptible de ser puesta en practica.

Procedimiento y plazo de presentacion.

El plazo de presentacion de candidaturas estara abierto durante todo el afio y finalizara al mes de la
publicacién de la presente convocatoria. Las solicitudes de participacién en esta modalidad se
cumplimentarin en el modelo que figura como anexo 2 y se remitirin en soporte electrénico a la

direcciéon de correo mejora.calidadpas@uca.es.
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(@) Valoracion por la Comision.

La Comisién encargada de la evaluacién de los premios de reconocimiento al PAS, analizara las

sugerencias presentadas seleccionando un méaximo de tres a cinco sugerencias finalistas,

conforme a los siguientes criterios de valoracion:

- Alineacién con alguna/s de las lineas estratégicas del 11 PEUCA.

- Idea original. Consulta al responsable UCA relacionado con la materia objeto de la

sugerencia para comprobacién de originalidad.
- Viabilidad econémica.
- Impacto en la Universidad.
- Facilidad en la ejecucién.

- Resultados en relaciéon con la situacién anterior.

(b) Sistema de votacion.

Las sugerencias finalistas se dardan a conocer a la totalidad del PAS y PDI

a través de su

publicacién en la pagina de Web del drea de Personal (www.uca.es/personal), abriéndose a

partir de ese momento, un periodo de votacién de cinco dias hdbiles. Cada persona seleccionara

la sugerencia que crea debe ser la ganadora del premio, ponderandose el voto segun sea el

votante PDI o PAS, de manera inversamente proporcional al numero de personas del colectivo

del votante a fecha 31 de diciembre del afio anterior.

Eleccion de la sugerencia premiada

La sugerencia que reciba mayor nimero de votos sera la ganadora. Se concedera un tnico premio en

esta modalidad.

Base Sexta. Evaluacion y fallo de las candidaturas.

1. Una vez finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, la Comisién de Evaluaciéon de los

Premios de Reconocimiento del PAS de la UCA, cuya composicién serd publicada en la pagina

Web del area de Personal (www.uca.es/personal), realizard las actuaciones que estime

convenientes para una mejor valoracién de las candidaturas presentadas en las especialidades de:

— Premio a la excelencia en el afio, modalidad individual
— Premio a la excelencia en el afio, modalidad grupal

— Premio a la mejor sugerencia.

Cadigo Seguro de verificacion:HOF7gEb4CAwdb ACgqRAmMaw==. Permite la verificacién de la integridad de una

copia de este documento electrénico en la direccion: https://verificarfirma.uca.es
Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la Ley 59/2003, de 19 de diciembre

de firma electrénica.

FIRMADO POR

ALBERTO TEJERO NAVARRO

FECHA

17/07/2017

ID. FIRMA

angus.uca.es HOF7gEb4CAWObACgqRAMBW==

PAGINA

6/11

HOF7gEb4CAW9bAOqgRANMBW==




@ C Universidad
N\ =4 de Cadiz

En este sentido los miembros de la Comision de Evaluacion, podran mantener entrevistas tanto
con los responsables de las candidaturas como con los compafieros y usuarios directos, peticiéon
de documentos e informes para la mejor valoracion de los criterios que sirven de referencia para

cada premio.

Asimismo, la Comisién podra contar con el apoyo técnico de los asesores que estime

convenientes.

2. Se podran declarar desiertos los premios, en cualquiera de las modalidades establecidas, si se
considera insuficiente la calidad de las candidaturas presentadas. No obstante, podra acordarse
por la Comisién, en el caso de quedar desierta alguna modalidad, el incremento del nimero de

premios en el resto de modalidades.

3. La Comisién resolvera las candidaturas con al menos diez de antelacién a la fecha de entrega de
los premios. La relacién de candidatos premiados se publicard en el BOUCA y en los portales

telematicos de la UCA.

La entrega de los premios se realizard en la Jornada de difusiéon de la mejora de la calidad de los

servicios que presta el PAS que anualmente se organizan por la Gerencia.

Base Séptima. Premios a conceder

Los premios a otorgar en las diferentes candidaturas consistiran en:

Cuando el premio recaiga sobre una persona, esta podra elegir entre:
— Ingreso en némina de un importe de 500 euros.
— Tres dias de compensacién por adjudicacion de premio de excelencia.
— Inscripcién en formacién externa.
— Bono canjeable de valor equivalente a 500 euros para la realizacién de otras actividades.

—  Material del catdlogo de merchandising institucional.

Cuando el premio recaiga sobre un grupo de personas, este consistira en:
— Disposicién de un importe de 2.000 euros que seran utilizados, unica y exclusivamente, en el

desarrollo de actuaciones relacionadas con el trabajo de los mismos.

Ademas, la consecucién de los premios supondria para las personas ganadoras los siguientes

reconocimientos:
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NAle

— Valoracién en las convocatorias de concurso de méritos y promocién interna.

Universidad
de Cadiz

—  Prioridad de acceso a curso de formacién del Plan de Formacion del PAS de la UCA.

— Intervencién en Jornadas.

— Visibilidad en la pagina principal de la UCA.

—  Mencion del reconocimiento en Boletin mensual de 1a UCA.

Base Octava. Interpretacion y aceptacion de las Bases

La interpretacién de estas bases y la resoluciéon a cuantas dudas pudiera plantear su aplicacién

correspondera a la Comisién evaluadora. La presentacién de candidaturas a los premios convocados,

supone la plena aceptacién de estas bases.

En Cadiz, a 17 de julio de 2017

Alberto Tejero Navarro

Gerente
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ANEXO 1- SOLICITUD DE PARTICIPACION AL PREMIO
“EXCELENCIA EN EL ANO”

VIII Edicion de los Premios a la Excelencia al PAS de 1a UCA

DATOS DE IDENTIFICACION:

[N |

Por favor, marca la opcién correspondiente segtin se trate de candidatura individual o grupal.

0 Modalidad individual

Apellidos y Nombre Correo electrénico

Servicio/Campus

0 Modalidad grupal:
A. Unidad o subunidad:

Cotreo electrénico para comunicaciones:

B. Grupo de trabajo: (a continuacién escribe los datos de los integrantes del grupo que presenta

la candidatura)

Correo electrénico para comunicaciones:

Apellidos y Nombre

Setvicio/Campus

= e e Pl Fa el Pl Bl 0 el

=

DECLARO/DECLARAMOS bajo mi/nuestra tesponsabilidad que los datos resefiados son

ciertos, acepto/aceptamos las bases de la presente convocatoria y

SOLICITO/SOLICITAMOS la participaciéon en la VIII Edicién de los Premios de

Reconocimiento del PAS de la UCA.

En Cidiz a de de 2017

Fdo.: D/D*
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NAle

Universidad
de Cadiz

BREVE INFORME JUSTIFICATIVO DE LA CANDIDATURA AL PREMIO

“EXCELENCIA EN EL ANO”

Por favor, desctibe brevemente la candidatura. Recuerda que debe hacer referencia al trabajo

realizado en el afio precedente, entendido como afio natural anterior.

¢En qué consiste el trabajo o accion objeto de la candidatura?

¢Cuales han sido los logros obtenidos?

¢Quiénes son los beneficiarios directos del trabajo o accién?
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ANEXO 2 - SOLICITUD DE PARTICIPACION AL PREMIO
“ME]JOR SUGERENCIA”

VIII Edicion de los Premios a la Excelencia al PAS de la UCA

[N |
DATOS DE IDENTIFICACION DE LOS PARTICIPANTES:
Apellidos y Nombre D.N.L E-MAIL SERVICIO /CAMPUS
1.
3.

| Titulo de la sugerencia: |

En la memoria justificativa de la candidatura exponga las ventajas que conlleva la implantacién de la
sugerencia en relacién a los siguientes aspectos:

- Alineacién con el I PEUCA,
- originalidad,

- viabilidad econémica,

- impacto en la Universidad,

- facilidad en la ejecucion,

- resultados en relacidon con la situacién anterior.

DECLARO/DECLARAMOS bajo mi/nuestra responsabilidad que los datos resefiados son
clertos, acepto/aceptamos las bases de la presente convocatotia y

SOLICITO/SOLICITAMOS la participacion en la VIII Edicién de los Premios de
Reconocimiento del PAS de la UCA.

En Cidiz a de de 2017

Fdo.: D/D*
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