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CRITERIOS DE AFINIDAD BOLSAS PROFESORADO SUS UTO INTERINO

CURSO 2022-2023

_
Expresion Grafica en la Ingenierfa (EGI)

BLOQUE I. FORMACION
ACADEMICA i TOTAL AFINIDAD
(MAXIMO 10 PUN'TOS)

Master Universitatio en:

e Disefio Industrial.

e Ingenierfa del Disefio.
e Disefio de Producto.

Master Universitario en:

., . e Disefio Avanzado en
e Ingenierfa de Caminos,

138 Master Oficial Canales y Puertos.

e Ingenietfa Geodésica y

Ingenierfa Mecanica.

e Ingenierfa Mecanica: Disefio y

, Fabricacién.

Cartografica o .

e Ingenierfa Industrial.

e Ingenierfa de Fabricacion.

e Representacion y Disefio en
Ingenierfa y Arquitectura.
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BLOQUE II. ACTIVIDAD
DOCENTE AFIN
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TOTAL AFINIDAD

(MAXIMO 50 PUNTOS)

BLOQUE IV. EXPERIENCIA DE

(MAXIMO 5 PUNTOS)

INTERES AFIN

Contratos laborales con interés

Docencia reglada en centros Expresion Grafica en la ., , .,
. .. y Expresion Grafica en la Ingenieria

universitarios Ingenieria

Otra d i
t'r 2 o'ce1.1c1a en centros No procede Expresion Grafica en la Ingenierfa

universitarios

BLOQUE III. ACTIVIDAD
LINAY DS N (€7:N010) V:N AFIN TOTAL AFINIDAD
(MAXIMO 35 PUNTOS)

Libros completos (con ISBN y . .

N d E 5n Grafi lal it
diferentes a la tesis doctoral) © procede Xpresion Trrafica e fa ingemieria
Articulo en revistas No procede Expresion Grafica en la Ingenierfa
Capitulos de libro (con ISBN
y no libros de resimenes de No procede Expresion Grafica en la Ingenierfa
congresos)

TOTAL AFINIDAD

. No procede Expresion Grafica en la Ingenierfa
para la docencia P *P g
Becas o contratos acogidos al
Estatuto de Personal ., , .
No procede Expresion Grafica en la Ingenierfa

Investigador en Formacién
(homologadas FPI/FPU)

Se establece una puntuacién minima de 10 puntos en la suma de los bloques I, IT, ITT y IV del baremo.

INFORMACION DE CRITERIOS

BLOQUE I. FORMACION ACADEMICA

1.1 DOCTORADO: Contenido completamente relacionado con la Expresién Grafica en la Ingenierfa.

BLOQUE II. ACTIVIDAD DOCENTE

2.1 DOCENCIA REGLADA EN CENTROS UNIVERSITARIOS:

TOTAL AFINIDAD: Docencia en materias/contenidos en Expresion Grifica en la Ingenierfa

inequivocamente relacionados con las asignaturas con encargo y asignacion docente en area*.

apartado de total afinidad.

AFIN: Docencia en materias/contenidos de Expresion Grifica en la Ingenierfa no incluidos en el

2.2 OTRA DOCENCIA EN CENTROS UNIVERSITARIOS: Cursos Universitarios de Expresion Grafica en
la Ingenieria.
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BLOQUE III. ACTIVIDAD INVESTIGADORA

3.1 LIBROS COMPLETOS (CON ISBN Y DIFERENTES A LA TESIS DOCTORAL): Especificos de
investigacion en editoriales de reconocido prestigio.

3.2 ARTICULO EN REVISTAS: Especificos de investigacioén en revistas indexadas en SCOPUS, WOS, JCR o
SciELO.

3.3 CAPITULOS DE LIBRO (CON ISBN Y NO LIBROS DE RESUMENES DE CONGRESOS): Especificos

de investigacion en editoriales de reconocido prestigio.

BLOQUE IV. EXPERIENCIA DE INTERES
4.1 CONTRATOS LABORALES CON INTERES PARA T.A DOCENCIA: Puestos de trabajo relacionados

directamente con el Dibujo Industrial o el Disefio Industrial. Docencia oficial en asignaturas de Dibujo
Técnico en enseflanzas medias.

*Asignaturas con encargo y asignacion docente en el area de Expresion Grafica en la Ingenierfa:
e Creacién de nuevos productos.
e Desarrollo Histérico-Culturales del Disefio Industrial.
e Dibujo Industrial.
e Dibujo Técnico del Producto.
e Disefio Asistido por Ordenador.
e Disefio corporativo e identidad visual.
e Disefio de Comunicacién.
e Disefio Ergonémico y Ecodisefio.
e Disefio y Fabricacién asistidos por ordenador.
e Elementos avanzados de diseflo aeronautico.
e Envase y Embalaje.
e Expresion Grafica y Disefio Asistido.
e  Expresion grafica.
e TFotografia y tratamiento digital.
e Fundamentos del Disefio.
e Geometria y Dibujo Técnico.
e Ingenierfa Grafica del Producto.
e Ingenierfa Grafica.
e Metodologia del Disefio.
e  Oficina Técnica, Legislacién y Normalizacién en Ingenierfa Industrial.
e Proyectos de Diseflo.
e Taller de disefio.
e Teoria y Estética del Disefio Industrial.
e Topografia.
e  Misteres oficiales con asignacién y encargo docente en el area de Expresion Grafica en la Ingenierfa.

MOTIVACION:

Criterios aprobados por el Consejo de Departamento de fecha 5 de mayo de 2022, y modificados en la Comision
de Contratacién de la Universidad de Cadiz de fecha 16 de mayo de 2022:

Fdo. D./Difia.: D. Jorge Salguero Gémez (Secretario Dpto.) D. Manuel Otero Mateo (Director Dpto.)
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CRITERIOS APROBADOS PARA LA VALORACION DEL BLOQUE V: “VALORACION DEL
DEPARTAMENTO”
Bolsa Profesorado Sustituto Interino - Curso 2022-2023

DEPARTAMENTO: Ingenierfa Mecanica y Disefio Industrial

AREA: Expresién Griafica en la Ingenierfa

Segin el Reglamento de cobertura de necesidades docentes (Guia de Aplicacién del Baremo, Bloque V),

«

el

Departamento podrd otorgar un maximo de 10 puntos adicionales a los candidatos basindose en méritos de los
mismos, correspondientes a formacion, actividad docente o investigadora o a otros ctiterios que establezca, los
cuales deberan ser aprobados en Consejo de Departamento, con cardcter previo a la valoraciéon de los candidatos,
no pudiéndose puntuar los méritos ya valorados en alguno de los cuatro bloques anteriores.”

Criterios aprobados por el Consejo de Departamento de fecha 5 de mayo de 2022, y modificados en la Comision
de Contratacién de la Universidad de Cadiz de fecha 16 de mayo de 2022:

1.

Participante en proyectos de investigacion o contratos de transferencia de resultados de investigaciéon en
una de las dreas' del Departamento de Ingenierfa Mecanica y Disefio Industrial (o similar que se considere
afin de cualquier Universidad publica), (hasta 2,00 puntos por afio; maximo: 4,00 puntos).

Becario de Colaboracién con profesor tutor perteneciente a una de las areas! del Departamento de
Ingenieria Mecanica y Diseflo Industrial (o similar que se considere afin de cualquier Universidad publica),
(hasta 1,00 punto por afio; maximo: 1,00 punto).

Alumno colaborador con informe positivo cuyo profesor tutor pertenezca a una de las areas! del
Departamento de Ingenieria Mecanica y Disefio Industrial (o similar que se considere afin de cualquier
Universidad publica), (hasta 0,50 puntos por cada afio; maximo: 1,0 punto).

Certificacion del nivel de inglés (se valorara el nivel superior con la siguiente puntuacién; B1: 0,50 puntos,

B2: 1,00 puntos, C1: 1,50 puntos, C2: 2,00 puntos).

Otras actividades realizadas relacionadas con tematicas afines a las areas! del Departamento de Ingenieria
Mecanica y Disefio Industrial (o similar que se considere afin de cualquier Universidad publica), y no
especificadas en la baremacion de los apartados generales, ni incluidas en los apartados anteriores (hasta
un maximo de 2,00 puntos).

Jorge Salguero Gémez Manuel Otero Mateo
Secretario de Departamento Director de Departamento

!Nota: El cédigo de las areas de conocimiento (del Consejo de Universidades) que componen el Departamento son:

e 305 — Expresion Gréfica en la Ingenierfa.

e 495 — Ingenieria Aeroespacial.

e 515 — Ingenieria de los Procesos de Fabricacion.

e 545 — Ingenierfa Mecanica.

e 600 — Mecanica de Fluidos.

e 605 — Mecanica de Medios Continuos y Teorfa de Estructuras.
e 720 — Proyectos de Ingenieria.
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