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CRITERIOS DE AFINIDAD BOLSAS PROFESORADO SUSTITUTO INTERINO  
CURSO 2022-2023 

DEPARTAMENTO Ingeniería Industrial e Ingeniería Civil 

ÁREA Expresión Gráfica en la Ingeniería (305) 

 

BLOQUE I. FORMACIÓN ACADÉMICA 
(MÁXIMO 10 PUNTOS) 

AFÍN TOTAL AFINIDAD 

1.1 Doctorado No procede 

En materia relacionada 
con el Dibujo Técnico 

Industrial representativo 
de elementos y conjuntos 

mecánicos, y su 
Normalización, aplicado 
a la Ingeniería Gráfica 

Industrial. Y con el 
Dibujo Técnico de 

trazado en Ingeniería 
Civil. 

1.2 Máster Oficial No procede 

Master en Ingeniería 
Industrial, Master en 

Ingeniería de Caminos , 
Canales y Puertos 

1.3 Licenciatura o Grado No procede 

Ingeniero Industrial, 
Grado en Ingeniería 
Mecánica, Grado en 

Ingeniería en Tecnologías 
Industriales,  Ingeniería 
de Caminos, Canales y 

Puertos, Grado en 
Ingeniería Civil 

1.4 Diplomatura No procede  

Ingeniería Técnica 
Mecánica, Ingeniería 

Técnica de Obras 
Públicas 

BLOQUE II. ACTIVIDAD  DOCENTE 
(MÁXIMO 50 PUNTOS) 

AFÍN TOTAL AFINIDAD 

2.1 Docencia reglada en centros universitarios No procede 

En asignaturas de 
Expresión Gráfica en la 
Ingeniería Industrial y su 

normalización. Y en 
asignaturas de Expresión 
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Gráfica en la Ingeniería 

Civil. 

2.2 Otra docencia en centros universitarios No procede No procede 

 
 
 
 

BLOQUE III. ACTIVIDAD 
INVESTIGADORA 

(MÁXIMO 35 PUNTOS) 
AFÍN TOTAL AFINIDAD 

3.1 
Libros completos (con ISBN y diferentes a 
la tesis doctoral) 

No procede 

Libros sobre materias 
relacionadas con 

Expresión Gráfica en la 
Ingeniería Industrial y su 
Normalización. Libros 

sobre materias 
relacionadas con 

Expresión Gráfica en la 
Ingeniería Civil 

3.2 Artículo en revistas No procede 

Artículos indexados 
sobre materias 

relacionadas con 
Expresión Gráfica en la 
Ingeniería Industrial y su 

Normalización 

3.3 
Capítulos de libro (con ISBN y no libros de 
resúmenes de congresos) 

No procede 

Capítulos de libros sobre 
materias relacionadas con 
Expresión Gráfica en la 

Ingeniería Civil y su 
Normalización y trazado 

de Obra Civil 
 

 

BLOQUE IV. EXPERIENCIADE INTERÉS 
(MÁXIMO 5 PUNTOS) 

AFÍN TOTAL AFINIDAD 

4.1 
Contratos laborales con interés para la 
docencia 

En actividades directamente 
relacionadas con la 

Ingeniería Gráfica Industrial 
y su Normalización y la 

Ingeniería Civil 

Contratos relacionados 
con Expresión Gráfica 

en la Ingeniería Civil y su 
Normalización y trazado 

de Obra Civil  

4.2 
Becas o contratos acogidos al Estatuto de 
Personal Investigador en Formación 
(homologadas FPI/FPU) 

No procede 
Relacionados con 
Expresión Gráfica en la 
Ingeniería Civil y su 
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Normalización y trazado 
de Obra Civil 

 
MOTIVACIÓN: 
 
-Perfil de acceso: 

-Ingeniero Industrial 
-Grado en Ingeniería Mecánica, Grado en Ingeniería en Tecnologías Industriales. 
-Grado en Ingeniería Aeronáutica, Grado en Ingeniería Naval, Grado en Ingeniería Eléctrica y en    
Electrónica Industrial. 
-Ingeniero Técnico Industrial, especialidad Mecánica, Ingeniero Técnico Aeronáutico, IT Naval, IT 
en Electricidad, IT en Química Industrial, IT en Electrónica Industrial. 
-Ingeniería de Caminos, Canales y Puertos, Grado en Ingeniería Civil, Ingeniería Técnica de Obras 
Públicas. 

 
-Documentación: 
 

-Acreditación oficial de la documentación. 
-Idioma oficial español o traducción oficial. 

 
          En Algeciras, a 22 de abril de 2022 
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Criterios de valoración del 10% adicional a aplicar por el Departamento (PSI): 

(Hasta 2% por criterio) 
 

1. Alumno/a Colaborador/s del área de conocimiento (1% por curso académico). 
2. Colaborador/a en actividades de difusión y promoción universitaria en el ámbito del 
área de conocimiento (1% por actividad realizada). 
3. Desarrollo del PFC/TFC cuya temática esté relacionada con el contenido del área de 
conocimiento (2%).  
4. Haber realizado el Doctorado Internacional (2%). 
5. Cualquier otro mérito profesional o investigador valorable por el área de 
conocimiento que no haya sido tenido en cuenta anteriormente (1% por mérito). 
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