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e Apartado 09.03: Premios y Reconocimientos en la UCA (PAS)

Desde el afio 2010, la Universidad de Cadiz viene convocando anualmente los Premios de reconocimiento a la
excelencia en la gestion del personal de administracion y servicios.

El 13 de junio de 2022 se procedié a la apertura de la Xl edicidn con las siguientes modalidades de premios:

e Premio a la “trayectoria personal”: premio que distingue a aquellas personas que hayan destacado por su
relevancia personal, sus valores y dedicacién a la comunidad universitaria mediante la aportacion de
iniciativas para emprender mejoras, la disposicion para ayudar a sus compafieros y/o la contribucién a la
mejora del clima laboral. Para esta modalidad se otorgan 10 premios.

e  Premio ala “excelencia en el afio”: premio que reconoce la calidad y excelencia en el desempefio del trabajo,
de una persona o de un grupo de personas, con proyectos o propuestas novedosas, creativas y concretas
para la mejora de su unidad/servicio o de la UCA en general, con el consiguiente esfuerzoy dedicacién, Esta
modalidad se divide en dos categorias: “Excelencia individual” (se otorgan dos premios) y “Excelencia
grupal” (se otorga un premio).

La entrega de los premios se realizara en el segundo semestre del afio 2022 en la Jornada de difusién de la mejora de

la calidad de los servicios que presta el PAS que anualmente organiza la Gerencia.
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