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El modelo EFQM 2020 tiene una de sus bases en el establecimiento de una serie de criterios que permiten a las
organizaciones que los implementen adecuadamente avanzar hacia una gestién sobresaliente. Con relacién a dichos
criterios

a) Son nueve, entre ellos el criterio Propésito, Vision y Estrategia

b) Son siete, entre ellos el criterio Propésito, Visién y Estrategia

¢) Son nueve, entre ellos el criterio Mision, Vision y Estrategia

d) Son siete, entre ellos el criterio Mision, Visién y Estrategia

Segun la teorfa de Maslow, las necesidades que llevan al trabajador a querer conocer sus posibilidades y valores reales
son las de:

a) Seguridad

b) Autorrealizacion

¢) Autoestima

d) Afiliacion

El diagrama de Pareto es una herramienta utilizada en la toma de decisiones que tiene su base en el principio de que:
a) Las ideas deben generarse mediante la busqueda colectiva de soluciones

b) Todo problema tiene una causa y un efecto

¢) En todo problema debe establecerse un orden de prioridades

d) Mediante la automatizacién de los procesos se pueden agilizar las operaciones internas de una empresa

Las quejas y reclamaciones que los usuarios de los servicios de la UCA, presenten a través del Buzén de Atencién al

Usuario de la Universidad de Cadiz (BAU), ¢;como se gestionan?

a) La reclamacién o queja serd remitida por el sistema a la Unidad o Setvicio de destino, de manera automatica y bajo
la supervisién del Gabinete Juridico.

b) La reclamacién o queja sera remitida por el sistema a la Unidad o Servicio de destino, de manera automatica y bajo
la supervisién de la Inspeccion General de Servicios.

¢) La reclamacién o queja serd remitida por el sistema a la Unidad o Servicio de destino, de manera automatica y bajo
la supervisién del Gabinete del Rector.

d) La reclamacién o queja serd remitida por el sistema a la Unidad o Setvicio de destino, de manera automatica y bajo

la supervisioén del Gabinete de Auditoria y Control Interno.

Segun el articulo 37 de la Ley 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personal y garantia de derechos
digitales, el delegado de proteccion de datos, en caso de reclamacién ante las autoridades de proteccion de datos, debera
comunicar al afectado la decisién adoptada en un plazo maximo de:

a) Tres meses

b) Dos meses

¢) Cinco meses
d) Ocho meses
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En el ambito de actuacién de la Ley Otganica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres,

¢cual de los siguientes es un criterio general de actuaciéon de los poderes publicos?:

a) La integracion del principio de igualdad de trato y de oportunidades de acuerdo a la Directiva Europea 2018/005.

b) La accién protectora en sus modalidades contributiva y no contributiva, fundamentada en los principios de
universalidad, unidad, solidaridad e igualdad.

¢) La colaboraciéon y cooperacion entre las distintas Administraciones publicas en la aplicacién del principio de
igualdad, mérito y capacidad.

d) El fomento de la efectividad del principio de igualdad entre mujeres y hombres en las relaciones entre particulares.

De acuerdo al Reglamento UCA/CG05/2019, de 17 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacién y buen
gobierno de la Universidad de Cadiz, sefiala de las siguientes cual es la informacién que debe hacerse publica:

a) Posicién en los principales rankings nacionales.

b) El gasto publico realizado en campafias de publicidad institucional

¢) Nuamero de empresas de base tecnoldgicas a nivel internacional.

d) Tasas de rendimiento, éxito y eficiencia del personal.

En relacién al Tercer Plan Estratégico de la Universidad, corresponde al objetivo 4 “Consolidar un modelo de gobierno

sostenible y socialmente responsable”, la siguiente linea de actuacion:

a) Consolidar y avanzar en la administracién electrénica de la Universidad.

b) Consolidar y mejorar procedimientos para minimizar riesgos de fraude.

¢) Consolidar y mejorar nuestras politicas de difusién de oferta formativa a estudiantes potenciales, habida cuenta de
la baja Tasa Bruta de Matriculacién de nuestra provincia, asi como la orientacién académica y profesional a nuestros
estudiantes.

d) Aumentar las responsabilidades de gestién del PAS y aplicar politicas de retencién de talento.

En las materias en las que la Comunidad Auténoma de Andalucia posee competencias exclusivas, el Derecho estatal:
a) No se aplica.

b) Se aplica de forma preferente.

¢) Se aplica con caracter supletorio.

d) No puede existir una norma estatal sobre materias que son competencia exclusiva de la Comunidad Auténoma.

La prestacion del servicio de transporte de pasajeros en autobus en un municipio, por medio de una sociedad mercantil
de titularidad municipal:

a) Constituye un supuesto de gestién directa centralizada de un servicio publico

b) Constituye un supuesto de gestién directa descentralizada de un servicio publico

¢) Constituye un supuesto de gestién indirecta de un servicio publico

d) No es una prestaciéon que pueda calificarse como servicio publico

La gestion indirecta de un servicio publico puede hacerse, conforme a la normativa en materia de contratacién publica
vigente:

a) Solo mediante una concesiéon o un concierto

b) Sélo mediante un contrato de servicios

¢) Sélo mediante un contrato de concesion de servicios

d) Mediante un contrato de servicios o un contrato de concesion de servicios, segin los caracteres de la prestacién



12) El ejercicio de la competencia administrativa:

13)

14)

15)

16)

17)

o)
b)

0
d)

Es irrenunciable y se ejercera por los 6rganos administrativos que la tengan atribuida, en todos los casos.

Es irrenunciable y se ejercera por los 6rganos administrativos que la tengan atribuida, salvo los casos de traslacién
de su ejercicio previstos en la ley.

Puede delegarse, salvo la competencia para resolver los procedimientos sancionadores.

Puede desconcentrarse en un érgano de distinta Administracién, previo acuerdo que debera publicarse en el boletin

o diario oficial que corresponda.

La delegaciéon de competencias:

2)
b)

0

d)

Puede realizarse por un érgano administrativo hacia otro que no dependa jerarquicamente del delegante.

En caso de revocacion, debe publicarse en el Boletin Oficial del Estado, el de la Comunidad Auténoma o el de la
Provincia, segun la Administracién a la que pertenezca el 6rgano delegante y el ambito territorial de éste.

No podra realizarse sobre competencias que se ejerzan por delegacion, salvo autorizacion expresa de una norma
con rango de Ley.

Todas las demas respuestas son validas.

Las infracciones administrativas prescriben con caracter general, en defecto de previsién por la norma sancionadora

especifica:

a) Las leves a los seis meses, las graves a los dos afios y las muy graves a los tres afios
b) Las leves al aflo, las graves a los dos afios y las muy graves a los tres afios

c) Las leves a los seis meses, las graves al afio y las muy graves a los dos afios

d) Las leves a los seis meses, las graves al afio y las muy graves a los tres afios

La Administracién Puablica incurrir en responsabilidad patrimonial:

2)
b)
©)
d)

Cuando se haya producido un funcionamiento anormal del servicio publico.
Por los dafios y perjuicios que ocasione su funcionamiento, aunque sea normal.
Sélo por los dafios y perjuicios que hayan producido sus actos nulos de pleno derecho.

Sélo por los dafios y perjuicios materiales que ocasionen a las personas fisicas.

Los documentos utilizados en las actuaciones administrativas se almacenaran:

2)
b)
)
d)

En el mismo soporte en que hayan sido incorporados al expediente.

Siempre en soporte electrénico.

En soporte electronico, salvo cuando no sea posible.

LaLey 40/2015, de 1 de octubre, no dispone el tipo de soporte en el que deban constar los documentos, sin petjuicio

de que asi lo disponga su desarrollo reglamentario.

La relacion de sellos electronicos utilizados por cada Administracién Publica:

)
b)
o
d)

Debe ser publica y accesible por medios electrénicos
Se trata de una informacién restringida a los canales de interoperabilidad de las relaciones interadministrativas
Se publica en el portal de internet del Ministerio de Politica Territorial

Las Administraciones Publicas no tienen que utilizar sellos electrénicos para su identificacion.
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Conforme a la Ley 40/2015, de 1 de octubre, la creacién de organismos publicos estatales se efectuaré:
a) Por acuerdo del Consejo de Ministros

b) Por Orden del Ministerio en el que se adscriba

¢) Por Real Decreto

d) Por Ley

La gestion del Inventario de Entidades del Sector Puablico Estatal, Autonémico y Local corresponde:
a) Al Ministerio de Politica Territorial

b) Al Ministerio de Asuntos Econémicos y Transformacion Digital

¢) AlalIntervencion General de la Administraciéon del Estado

d) A la Secretarfa General de Coordinacion Tetritorial

¢Cual de los siguientes NO es un principio que rige las relaciones interadministrativas conforme al art. 140 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre?:

a) Lealtad institucional

b) Cooperacién

c) Transparencia

d) Solidaridad interterritorial

La prestacién de medios materiales, econdémicos o personales entre Administraciones Pablicas:
a) Es una técnica de colaboracion
b) Es una técnica de cooperacion
¢) Esuna técnica de coordinacion

d) No es posible entre diferentes administraciones territoriales

A las dependencias de la Administracién acude una persona, acompafiada de un familiar experto en Derecho, para

consultar el estado de la tramitacién de su expediente. En este caso:

a) El familiar debe intervenir como representante, y comparecer con el oportuno apoderamiento, aunque este se preste
“apud acta” en el instante.

b) El familiar puede intervenir como mero asesot, sin necesidad de figurar como representante del interesado

¢) El funcionario puede impedir que el interesado sea asistido por un familiar, salvo que acredite su condicién de
interesado

d) La legislacién general sobre procedimiento administrativo comun solo recoge la figura del representante, pero no

contempla la del asesor.

El plazo para el cumplimiento de la obligacién de resolver, en los procedimientos administrativos iniciados a solicitud
del interesado, segun lo dispuesto con caricter general en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y salvo que la normativa
especifica aplicable establezca otro distinto, es de:

a) Tres meses

b) Seis meses

¢) Nueves meses

d) Un afio
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25)
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Una persona solicita a la Delegacioén Provincial de Costas la cesion para su utilizacion privativa de un espacio de dominio
publico marftimo-terrestre. Ante la falta de resolucidén expresa sobre la solicitud formulada, esta persona interpone un
recurso de alzada al érgano del Ministerio competente en la materia. Si el recurso de alzada no es dictado y notificado
en el plazo establecido, el sentido del silencio administrativo es:

a) Negativo

b) Positivo

¢) No opera el silencio administrativo en estos casos

d) No es posible la interposicién de un recurso de alzada

¢Cual de los siguientes actos administrativos NO son nulos de pleno derecho?
a) Los dictados por un 6rgano incompetente por razon de la materia

b) Los dictados por un érgano incompetente jerarquicamente

¢) Los dictados por un 6rgano incompetente por razon del territorio

d) Los que tengan un contenido imposible

La indemnizacién por responsabilidad patrimonial, en los casos de lesiones corporales o muerte, se calculara:
a) Conforme al baremo que expresamente regula la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

b) Conforme al baremo establecido anualmente en los Presupuestos Generales del Estado.

c) Conforme alo establecido en la legislacién sanitaria estatal.

d) Conforme alos baremos aplicables en materia de seguros obligatorios y de Seguridad Social.

Una vez que la Administracién haya indemnizado por responsabilidad patrimonial:

a) El funcionario o autoridad responsable quedaran indemnes.

b) El funcionario o autoridad responsable responderan siempre en via de regreso.

¢) El funcionario o autoridad responsable sélo responderan cuando concurran dolo, culpa o negligencia grave.

d) El funcionario o autoridad responsable podran responder cuando asi lo considere la Administracién competente, a

la vista de las circunstancias concurrentes.

Si un interesado presenta una solicitud ante la Administracién, y no acompafia algun documento preceptivo segun la

normativa especifica aplicable al procedimiento:

a) Se puede impedir su presentacion si no va acompafiada del documento preceptivo

b) Se puede admitir su presentacion, pero se debe desestimar la solicitud por falta de documentacion

©) Se debe admitir la solicitud, y emplazar al interesado para la subsanacion de la falta del documento preceptivo en el
plazo legalmente establecido

d) Ninguna de las demas respuestas es correcta

En un procedimiento administrativo, con caracter general, los informes seran:
a) TFacultativos y no vinculantes

b) Facultativos y vinculantes

¢) Obligatorios y no vinculantes

d) Obligatorios y vinculantes
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La declaracién de lesividad para el interés publico de un acto administrativo:

a) Puede ser recurrida en via administrativa por los interesados

b) Debe realizarse cuando el acto administrativo es nulo de pleno derecho

¢) No provoca efecto inmediato en la validez del acto, siendo necesaria la interposicién de un recurso contencioso-
administrativo instando su anulacién

d) Debe producirse en el maximo de 3 meses desde la iniciacién del procedimiento

La revisién de oficio de un acto administrativo nulo de pleno derecho dictado por la Diputacién Provincial de Cadiz
requiere:

a) Dictamen previo del Consejo de Estado, sin necesidad de que sea favorable

b) Dictamen previo del Consejo Consultivo de Andalucia, sin necesidad de que sea favorable

¢) Dictamen previo favorable del Consejo de Estado

d) Dictamen previo favorable del Consejo Consultivo de Andalucia

El plazo maximo para dictar y notificar la resolucién de un recurso de alzada es de:
a) Unmes

b) Dos meses

c) Tres meses

d) Seis meses

Segun el art. 1 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley

del Estatuto Basico del Empleado Piblico NO se considera un fundamento de actuacién:

a) Objetividad, profesionalidad e imparcialidad en el servicio garantizadas con la inamovilidad en la condicién de
funcionatio de carrera.

b) Eficiencia en la planificacién y gestién de los recursos humanos.

¢) Ewvaluacién y responsabilidad en la gestion.

d) Negociacién colectiva y participacién, a través de los representantes, en la determinacién de las condiciones de

empleo

La Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del personal al setvicio de las Administraciones Publicas,
establece que serd requisito necesario para autorizar la compatibilidad de actividades privadas el que la cantidad total
petcibida por ambos puestos o actividades no supere la remuneracion prevista en los Presupuestos Generales del Estado
para el cargo de Director General, ni supere la correspondiente al principal, estimada en régimen de dedicacién ordinaria,
incrementada en:

a) Un 35 por 100, para los funcionarios del grupo A o personal de nivel equivalente.

b) Un 30 por 100, para los funcionarios del grupo A o personal de nivel equivalente.

¢) Un 50 por 100, para los funcionatios del grupo A o personal de nivel equivalente.

d) Este precepto no se aplica a las compatibilidades de actividades privadas



35) Segun el art. 54 bis. de la Ley Orgéanica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, en su actual redaccion.

36)

37)

38)

2)

b)

0

d)

Las universidades, de acuerdo con sus estatutos, podrin nombrar a Profesores Eméritos entre profesoras y
profesores jubilados que hayan prestado servicios destacados a la universidad.

Las universidades, de acuerdo con sus estatutos, podran contratar a Profesores Eméritos entre profesoras y
profesores jubilados que hayan prestado servicios destacados a la universidad.

Las universidades, de acuerdo con sus estatutos, podrin nombrar a Profesores Eméritos entre profesoras y
profesores jubilados con especialistas de reconocida competencia en la Universidad

Las universidades, de acuerdo con sus estatutos, podran contratar a Profesores Eméritos entre profesoras y

profesores jubilados con especialistas de reconocida competencia en la Universidad

Segun el art 74.2 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, en su actual redaccion, los limites

maximos del régimen retributivo del personal de administracion y servicios seran determinados por:

)
b)
0
d)

El Gobierno en el marco de las bases que dicte la Comunidad Auténoma
Cada Universidad, en el marco de las bases que dicte el Consejo de Universidades
La Universidad, en el marco de las bases que dicte la Comunidad Auténoma.

La Comunidad Auténoma en el marco de las bases que dicte el Estado

El art. 7 del Real Decteto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del

Estatuto Basico del Empleado Publico, establece que el personal laboral al servicio de las Administraciones Publicas:

2)

b)

)

d)

En materia de permisos de nacimiento, adopcién, del progenitor diferente de la madre biolégica y lactancia se regira
por lo previsto en el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores.

En materia de permisos de nacimiento, adopcion, del progenitor diferente de la madre biolégica y lactancia se regird
por lo previsto en el presente Estatuto.

En materia de permisos de nacimiento, adopcion, del progenitor diferente de la madre biolégica y lactancia se regira
por lo previsto en sus respectivos convenios colectivos.

En materia de permisos de nacimiento, adopcion, del progenitor diferente de la madre bioldgica y lactancia se regira
por lo previsto en el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores y en sus respectivos convenios

colectivos.

Segin el art. 14 del IV Convenio Colectivo del personal laboral de las Universidades Puablicas de Andalucia, en la

Relaciéon de Puestos de Trabajo (RPT) se incluiran una serie de aspectos. Cudl de los siguientes es INCORRECTO:

2)
b)
)
d)

Forma de provision.
Adscripcion de los puestos a grupos y categorias profesionales.
Retribuciones basicas

Caracteristicas especificas.



39) Segun el art. 32 del I Convenio Colectivo del Personal Docente e Investigador de las Universidades Publicas de

40)

41)

Andalucia, el personal docente e investigador sujeto a este convenio que lleve, como minimo, un afio de servicio en la

universidad, tendra derecho, si las necesidades docentes lo permiten, a una licencia no retribuida

)

b)

)

d)

Con una duracién minima de 15 dias y maxima de tres meses, no pudiendo solicitar tal derecho mas de una vez cada
ano

Con una duracién minima de 30 dias y maxima de tres meses, no pudiendo solicitar tal derecho mas de una vez cada
ano

Con una duracién minima de 15 dias y maxima de tres meses, no pudiendo solicitar tal derecho mas de una vez cada
dos aflos

Con una duracién minima de 30 dias y maxima de tres meses, no pudiendo solicitar tal derecho mas de una vez cada

dos afios

De acuerdo con el art. 94 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido

de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, uno de los siguientes NO es un principio en el ejercicio de la

potestad disciplinaria de las Administraciones Publicas:

2)

Principio de legalidad y tipicidad de las faltas y sanciones, a través de la predeterminacién normativa o, en el caso
del personal laboral, de los convenios colectivos.

Principio de irretroactividad de las disposiciones sancionadoras no favorables

Principio de irretroactividad de las disposiciones favorables al presunto infractor

Principio de culpabilidad.

De acuerdo al Reglamento UCA/CG02/2013, de 6 de febrero de 2013, de provisién de puestos de trabajo del Personal

de Administracién y Servicios Funcionario de la Universidad de Cadiz, ¢cual de las siguientes afirmaciones es correcta

en relacién al plazo de toma de posesion en los procedimientos de concurso?:

2)

b)

d)

El plazo para tomar posesion sera de tres dias naturales si no implica cambio de residencia del funcionario, o de
veinte dfas si comporta cambio de residencia o el reingreso al servicio activo.

El plazo de toma de posesién empezara a contarse a partir del dia siguiente al del cese, que debera efectuarse dentro
de los cuatro dias habiles siguientes a la publicacién de la resoluciéon del concurso en el Boletin Oficial
correspondiente.

La Gerencia podra diferir el cese por necesidades del servicio hasta treinta dias habiles, comunicandose a la Unidad
a que haya sido destinado el funcionario.

El plazo de toma de posesién empezari a contarse a partir del dia siguiente al del cese, que debera efectuarse dentro

de los tres dias habiles siguientes a la publicacion de la resolucién del concurso en el Boletin Oficial correspondiente.



42) E1RDL 5/2015, de 30 de octubre, regula la pérdida de la relacion de setrvicio con la administracion, en relacion a ello,

43)

44)

sefiala de las siguientes afirmaciones cudl es la correcta:

)

b)

d

La renuncia sera provisional con motivo de expediente disciplinario o auto de procesamiento o de apertura de juicio
oral por la comision de algtin delito, pasando a definitiva al mes de su Resolucion.

La renuncia a la condicién de funcionario no inhabilita para optar a los concursos de provision de puestos de trabajo
en la Administraciéon Publica.

Los organos de gobierno de las Administraciones Publicas podran conceder, con caricter excepcional, la
rehabilitacion, a peticién del interesado, de quien hubiera perdido la condicién de funcionario por haber sido
condenado a la pena principal o accesoria de inhabilitacién, atendiendo a las circunstancias y entidad del delito
cometido. Si transcurrido el plazo para dictar la resolucion, no se hubiera producido de forma expresa, se entendera
desestimada la solicitud.

La renuncia voluntaria a la condicién de funcionario habra de ser manifestada por escrito y serd aceptada

expresamente por la Administracién, en todos los casos.

De acuerdo a las situaciones administrativas reguladas en el Titulo VI del RDL 5/2015, de 30 de octubre, sefiala la

afirmacioén correcta:

a)

d)

Los funcionarios de carrera seran declarados en situacién de servicios especiales cuando sean designados como
personal temporal por ocupar puestos de trabajo con funciones expresamente calificadas como de confianza o
asesoramiento politico y opten por permanecer en la situacién de servicio activo.

Se encuentran en situacion de setrvicios en otras administraciones Publicas, los funcionatios transferidos a las
comunidades auténomas integrandose plenamente en la organizacién de la Funcién Publica de las mismas,
hallindose en la situacién de servicio activo en la administracién de origen.

Quienes se encuentren en situacién de excedencia por interés particular mantendran los derechos del régimen de
Seguridad Social que les sea aplicable pero no devengaran retribuciones, ni les serd computable el tiempo que
permanezcan en tal situacién a efectos de ascensos, trienios.

Durante los dos primeros meses, la funcionaria en excedencia por violencia de género tendra derecho a percibir las

retribuciones integras y, en su caso, las prestaciones familiares por hijo a cargo.

Segun el articulo 11, del RDL 2/2015, de 23 de octubre, el contrato formativo para la obtencién de la practica profesional

se rige por las siguientes reglas, sefiala la correcta:

a)
b)

©)

d)

No podra tener una duracién inferior a seis meses ni superior a tres aflos.

Se podra establecer un periodo de prueba que en ningin caso podri exceder de un mes, salvo lo dispuesto en
convenio colectivo.

Debera concertarse dentro de los tres afios, o de los siete afios si se concierta con una persona con discapacidad,
siguientes a la terminacion de los correspondientes estudios.

Alos efectos de este contrato, los titulos de grado, master y doctorado correspondientes a los estudios universitarios

se consideraran la misma titulacién.



45) Conforme a la regulacién de las horas extraordinarias del articulo 35 del RDL 2/2015, de 23 de octubre, ¢Cual de las

siguientes afirmaciones NO es correcta?

46)

47)

)

b)

d)

Tendran la consideracién de horas extraordinarias aquellas horas de trabajo que se realicen sobre la duracién maxima
de la jornada ordinaria de trabajo.

El nimero de horas extraordinarias no podra ser superior a sesenta al trimestre, salvo exceso de las trabajadas para
prevenir o reparar siniestros y otros dafios extraordinarios y urgentes, sin petjuicio de su compensacion como horas
extraordinarias.

No se computaran las horas extraordinarias que hayan sido compensadas mediante descanso dentro de los cuatro
meses siguientes a su realizacion.

La prestaciéon de trabajo en horas extraordinarias serd voluntaria, salvo que su realizacién se haya pactado en

convenio colectivo o contrato individual de trabajo.

De acuerdo al procedimiento electoral previsto en el RDL 2/2015, de 23 de octubre, ¢cudl de las siguientes afirmaciones

NO es correcta?

2)

b)

d)

Seran electores todos los trabajadores de la empresa o centro de trabajo mayores de dieciséis afios y con una
antigiiedad en la empresa de, al menos, un mes.

Seran elegibles los trabajadores que tengan dieciocho afios cumplidos y una antigiedad en la empresa de, al menos,
seis meses, salvo en aquellas actividades en que, por movilidad de personal, se pacte en convenio colectivo un plazo
inferior, con el limite minimo de seis meses de antigiiedad.

En la eleccién para delegados de personal, cada elector podra dar su voto a un nimero méaximo de aspirantes
equivalente al de puestos a cubrir entre los candidatos proclamados.

En la empresa o centro de trabajo se constituird una mesa electoral por cada colegio de doscientos cincuenta

trabajadores electores o fraccion.

De acuerdo al articulo 178 del RDL 8/2015, de 30 de octubre, para ser beneficiario del subsidio por nacimiento y

cuidado de menort, se deberd acreditar:

2)

b)

)

d)

Las personas trabajadoras, con menos de 21 afios de edad en el momento del hecho causante, un periodo minimo
de cotizacién de noventa dias dentro de los siete afios inmediatamente anteriores al momento de inicio del descanso.
Las personas trabajadoras, con menos de 21 afios de edad en el momento del hecho causante, no se les exigira
periodo minimo de cotizacién.

Las personas trabajadoras, con 21 afios de edad y menores de 26 afios de edad en el momento del hecho causante,
un periodo minimo de cotizacién de ciento ochenta dias dentro de los siete aflos inmediatamente anteriores al
momento de inicio del descanso.

Las personas trabajadoras con 26 afios de edad en el momento del hecho causante, un periodo minimo de cotizacioén

de ciento ochenta dias dentro de los cinco afios inmediatamente anteriores al momento de inicio del descanso.



48) Conforme al Capitulo XIII del Titulo II del RDL 8/2015, de 30 de octubre, sefiala cudl de los siguientes NO es un

requisito para acceder a la pensién de jubilacién en su modalidad contributiva:

49)

50)

)

b)

d

Tener un periodo minimo de cotizaciéon de quince afios, de los cuales al menos dos deberin estar comprendidos
dentro de los quince afios inmediatamente anteriores al momento de causar el derecho. A efectos del computo de
los afios cotizados no se tendrd en cuenta la parte proporcional correspondiente a las pagas extraordinarias.

Para acceder a la jubilacion anticipada por voluntad del interesado serd necesario acreditar un periodo minimo de
cotizacion efectiva de treinta y cinco afios, sin que, a tales efectos, se tenga en cuenta la parte proporcional por pagas
extraordinarias.

Para acceder a la jubilacién anticipada por causa no imputable al trabajador debera encontrarse inscrito en las oficinas
de empleo como demandante de empleo durante un plazo de, al menos, tres meses inmediatamente anteriores a la
fecha de la solicitud de la jubilacion.

Para acceder a la jubilacién anticipada por causa no imputable al trabajador serd necesario acreditar un periodo
minimo de cotizacién efectiva de 33 afios, sin que, a tales efectos, se tenga en cuenta la parte proporcional por pagas

extraordinarias.

El empresario aplicara las medidas de Prevencién de Riesgos Laborales que integran el deber general de prevencién con

arreglo a los siguientes principios generales, sefiala la respuesta INCORRECTA:

2)
b)

0
d)

Tener en cuenta la evolucion de la técnica.

Planificar la prevencién, buscando un conjunto coherente que integre en ella la técnica, la organizacién del trabajo,
las condiciones de trabajo, las relaciones sociales y la influencia de los factores ambientales en el trabajo.

Adoptar medidas que antepongan la proteccién individual a la colectiva.

Dar las debidas instrucciones a los trabajadores.

Segin la Orden de 28 de abril de 2006 de la Consejeria de Economia y Hacienda de la Junta de Andalucia, por la que se

aprueba la clasificacién econémica de ingresos y gastos del Presupuesto de las Universidades Publicas de la Comunidad

Auténoma de Andalucia, en el estado de gastos los capitulos 1, 3 y 8 corresponden a:

2)
b)
)
d)

Gastos de Personal, Gastos corrientes en bienes y servicios y Activos financieros.
Gastos de Personal, Gastos corrientes en bienes y servicios y Pasivos financieros.
Gastos de Personal, Gastos Financieros y Activos Financieros.

Todas las respuestas son correctas.



51) De acuerdo con el articulo 42 de la ley General tributaria que establece el principio de especialidad de los créditos, sefiale

la respuesta correcta:

)

b)

d

Los créditos para gastos son limitativos. Podran adquirirse compromisos de gasto y adquirirse obligaciones por
cuantia superior al importe de los créditos autorizados en los estados de gastos, siendo nulos de pleno derecho los
actos administrativos y las disposiciones generales con rango inferior a ley que incumplan esta limitacién, sin
perjuicio de las responsabilidades reguladas en el titulo VII de esta ley.

Los créditos para gastos se destinaran exclusivamente a la finalidad especifica para la que hayan sido autorizados
por la Ley de Presupuestos o a la que resulte de las modificaciones aprobadas conforme a esta ley.

Los créditos para gastos son limitativos. No podran adquirirse compromisos de gasto ni adquirirse obligaciones por
cuantia superior al importe de los créditos autorizados en los estados de ingresos, siendo nulos de pleno derecho
los actos administrativos y las disposiciones generales con rango inferior a ley que incumplan esta limitacion, sin
petjuicio de las responsabilidades reguladas en el titulo VII de esta ley.

Con cargo a los créditos del estado de gastos de cada presupuesto sélo podran contraerse derechos derivados de
adquisiciones, obras, servicios y demds prestaciones o gastos en general que se realicen en el propio ejercicio

presupuestario, sin perjuicio de las salvedades establecidas en los apartados 2 y 3 del articulo 34 de esta ley.

52) Las Normas de Ejecuciéon del Presupuesto del ejercicio 2022 de la Universidad de Cadiz establecen que la competencia

53)

54)

para la aprobacién de expedientes de incorporacién de remanentes de crédito no afectados siempre que su importe no

supere los 600.000 euros, corresponde:

2)
b)
)
d)

A la Gerente, debiendo informar posteriormente al Consejo de Gobierno y Consejo Social.
Al Rector, debiendo informar posteriormente al Consejo de Gobierno y Consejo Social.
Al Consejo Social, debiendo ser informado previamente el Consejo de Gobierno.

Al Consejo Social, previo informe del Consejo de Gobierno.

Segin las Normas de Ejecucién del Presupuesto del ejercicio 2022 de la Universidad de Céadiz, los suplementos de

crédito y los créditos extraordinarios podran financiatse, entre otros, por medio de:

o)
b)

0

d)

Remanente de tesoreria afectado, en el supuesto de gastos generales.

Remanente de tesoreria no afectado, en el supuesto de gastos generales.

Ingresos no previstos de caracter finalista. En estos casos, debera quedar acreditada la viabilidad de la obtencién de
los nuevos recursos.

Los destinados a gastos corrientes podran financiarse con los procedentes de operaciones de crédito

En cuanto a la ejecuciéon del presupuesto de ingresos conforme a las Normas de Ejecuciéon del Presupuesto 2022 de la
Universidad de Cadiz, sefiale la respuesta INCORRECTA:

2)

b)

d)

Todos los ingresos de la Universidad de Cadiz se destinan de manera global a financiar el conjunto de gastos, excepto
que por su caracter o por un acuerdo concreto del 6rgano competente, queden afectados como ingresos finalistas o
especificos.

Son ingresos afectados los que financian conceptos de gasto de manera directa o especifica, que afectan a
inversiones, proyectos y a otras actividades de investigacion, o relacionados con cualquier otra actividad de la
Universidad.

Los ingtresos especificos (Convenio, Proyecto, Curso, Congreso, Jornada, Contrato de Investigacion, etc.), tendran,
en todo caso, efectos econémicos desde el momento en que se produzca el reconocimiento del derecho.

Los ingresos finalistas o de caracter especifico, se destinaran a la finalidad establecida en el acuerdo de concesion y

los gastos afectados seran objeto de contabilizacién independiente para facilitar su justificacion.



55) Segun la Orden de 28 de abril de 2006 de la Consejerfa de Economia y Hacienda de la Junta de Andalucia por la que se

56)

57)

58)

59)

aprueba la clasificacién econémica de ingresos y gastos del Presupuesto de las Universidades los ingresos de las tasas

exigidas por la Universidad como contraprestacion de los servicios y actividades realizadas por la misma se contabilizaran

cn:

)
b)
9
d)

El capitulo 2.
El capitulo 4.
En el articulo 30.
En el articulo 48.

Las devoluciones de ingresos, de acuerdo con el articulo 60 de las Normas de Ejecucién del Presupuesto 2022 de la

UCA:

)
b)
9
d

Son aprobadas por el Rector.
Son aprobadas por el Consejo Social.
Son aprobadas por la Gerente.

Son aprobadas por el responsable de la Unidad de Gasto.

El Plan General de Contabilidad Publica aprobado por orden la Orden EHA/1037/2010 se estructura en las siguientes

partes:

2)

b)

0

d)

Marco conceptual de la Contabilidad Publica, Normas de reconocimiento y Valoracién, Cuentas Anuales, Cuadro
de Cuentas y Definiciones y relaciones contables.

Requisitos de la informacién a incluir en las cuentas anuales, Normas de reconocimiento y Valoracién, Cuentas
Anuales, Cuadro de Cuentas y Definiciones y relaciones contables.

Marco conceptual de la Contabilidad Publica, Normas de reconocimiento y Valoracién, Cuentas Anuales y Cuadro
de Cuentas.

Marco conceptual de la Contabilidad Publica, Normas de reconocimiento y Valoracién, Cuentas Anuales, Cuadro

de Cuentas, Definiciones y relaciones contables y Principios Contables.

Segun el Plan General de Contabilidad Publica aprobado por orden la Orden EHA/1037/2010, los elementos de las

cuentas anuales relacionados con el patrimonio y la situacion financiera de la entidad, que se registran en el balance son:

2
b)
9
d)

Ingresos y Gastos.
Ingresos y Gastos Presupuestarios.
Activos, Pasivos y Patrimonio Neto.

Activos e Ingresos.

El articulo 70 de las Normas de ejecucion del Presupuesto de la Universidad de Cadiz 2022 establece que la aprobacion

o autorizacién del gasto es:

2)

b)

9

d)

El acto mediante el cual se acuerda, tras el cumplimiento de los tramites legalmente establecidos, la realizacion de
gastos previamente aprobados, por un importe determinado o determinable.

El acto mediante el cual se autoriza la realizacion de un gasto determinado por una cuantfa cierta o aproximada,
reservando a tal fin la totalidad o parte de un crédito presupuestario.

El acto mediante el cual se autoriza la realizacién de un gasto determinado por una cuantia determinada o
determinable, reservando a tal fin la totalidad o parte de un crédito presupuestario

El acto mediante el que se declara la existencia de una obligacién exigible contra la Universidad, derivado de un

gasto aprobado y comprometido y que comporta la propuesta de pago correspondiente.



60) Segun el articulo 57.21 de los Estatutos de la UCA, la autorizacién de gastos y la ordenacién de pagos corresponden:

61)

62)

63)

)
b)
9
d)

A los responsables de las Unidades de Gasto.
Al Rector.
A los Responsables de las Unidades Tramitadoras.

A los Responsables de las Unidades de Gastos o los Responsables de los Contratos segun el caso.

Respecto a los gastos de personal de la Universidad de Cadiz, el articulo 87 de las Normas de ejecucioén del Presupuesto

de la Universidad de Cadiz 2022 indica la respuesta correcta:

2)

Las retribuciones del personal docente e investigador y del personal de administracién y servicios, seran las que
contiene la plantilla presupuestaria y su coste debera ajustarse a los limites autotizados por la Comunidad Auténoma
de Andalucia.

b) La asignacién individual de los complementos de productividad y por servicios de caracter extraordinario al personal
de administracién y servicios, se efectuaran por resolucién del Rector.

¢) Las retribuciones del personal docente e investigador y del personal de administracién y servicios, seran las que
contiene la plantilla presupuestaria y su coste debera ajustarse a los limites que se establezcan anualmente en los
Presupuestos de la Universidad autorizados por Gerencia.

d) Cuando cualquier persona de la Universidad colabore internamente de forma ocasional en cursos, conferencias,
ponencias, etc., se le indemnizard en las condiciones previstas en la normativa general establecida para las
Universidades Andaluzas.

Respecto al articulo 76 de las Normas de ejecucion del Presupuesto de la Universidad de Cadiz 2022 indica la afirmacion

INCORRECTA:

a) La Universidad de Cadiz podra hacer el pago de manera total o parcial, mediante abonos a cuenta o, en el caso de

b)

d)

contratos de tracto sucesivo, mediante pago en cada uno de los vencimientos que se hubiesen estipulado. Se debera
expedir y entregar factura por las certificaciones de obra o los abonos a cuenta que se tramiten con anterioridad al
cumplimiento total del contrato.

El medio preferente de pago es la transferencia bancaria. En casos excepcionales y/o por razones de oportunidad
se podra utilizar el cheque nominativo o el pago en efectivo.

En su caso, el pago mediante tatrjeta electronica sélo se podra realizar en los casos en los que asi se autorice
expresamente por el Rector.

Para el afio 2022, no podran realizarse a través de las Cajas Habilitadas pagos de gastos menores individualizados

cuyo importe sea superior a 5.500 euros, IVA excluido.

A fin de agilizar el proceso de pago en la Universidad de Cadiz, entre otras, en el ejercicio 2022 funcionaran las siguientes
Cajas Habilitadas:

)
b)
9
d)

Area de Economia, Consejo Social y Campus de Puerto Real.
Bibliotecas, Rectorado (Servicio de Gestion Econdémica, Contrataciones y Patrimonio) y Consejo Social.
Campus de Jerez, Rectorado (Servicio de Gestion Econémica, Contrataciones y Patrimonio) y Consejo Social.

Campus de Jerez, Rectorado (Servicio de Gestion Econémica, Contrataciones y Patrimonio) y Area de Economia.



64) Segun el articulo 17 de la Ley 35/20006, de 28 de noviembre, del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas y de

65)

66)

67)

modificacién parcial de las leyes de los Impuestos sobre Sociedades, sobre la Renta de no Residentes y sobre el

Patrimonio, NO se consideran rendimientos integros del trabajo:

)
b)
9
d)

Los sueldos y salarios.
Las prestaciones por desempleo.
Las remuneraciones en concepto de gastos de representacion.

Rendimientos obtenidos por la participacion en los fondos propios de cualquier tipo de entidad.

Sefiala la atirmacién INCORRECTA en cuanto a las retenciones e ingresos a cuenta del Impuesto de la Renta de las

Personas Fisicas:

a)

b)

)

d)

Las entidades y las personas juridicas, incluidas las entidades en atribucion de rentas, que satisfagan o abonen rentas
sujetas al IRPF, estaran obligadas a practicar retencion e ingreso a cuenta en concepto de pago a cuenta del Impuesto
correspondiente al perceptor.

Los sujetos obligados a retener asumiran la obligacién de efectuar el ingreso en el Tesoro, sin que el incumplimiento
de aquella obligacién pueda excusatles de ésta.

Entre otras, estin sujetos a retencién los rendimientos del trabajo, los rendimientos de actividades profesionales y
los rendimientos procedentes del arrendamiento o subarrendamiento de inmuebles urbanos.

Con cardcter general, la obligacién de retener nacerd en el momento en que se realice la prestacion.

El Impuesto sobre el Valor Afiadido es un tributo de naturaleza indirecta que recae sobre el consumo y grava, en la

forma y condiciones previstas en esta Ley, las siguientes operaciones:

2)
b)
)
d)

Las entregas de bienes y prestaciones de servicios efectuadas por empresarios o profesionales.
Las adquisiciones intracomunitatias de bienes.
Las importaciones de bienes.

T'odas la anteriores son correctas.

De acuerdo con el articulo 29 de la Ley 9/2017 de Contratos del Sector Piblico:

2)

b)

d)

Los contratos de suministros y de servicios de prestacion sucesiva tendran un plazo maximo de duracién de cuatro
aflos, incluyendo las posibles prorrogas que en aplicacion del apartado segundo de este articulo acuerde el 6rgano
de contratacién, respetando las condiciones y limites establecidos en las respectivas normas presupuestarias que
sean aplicables al ente contratante.

Los contratos de suministros y de servicios de prestacion sucesiva tendran un plazo maximo de duracién de cinco
afios, incluyendo las posibles prorrogas que en aplicacién del apartado segundo de este articulo acuerde el 6rgano
de contratacién, respetando las condiciones y limites establecidos en las respectivas normas presupuestarias que
sean aplicables al ente contratante.

Los contratos de suministros y de servicios de prestacion sucesiva tendran un plazo maximo de duracién de seis
afios, incluyendo las posibles prorrogas que en aplicacién del apartado segundo de este articulo acuerde el 6rgano
de contratacién, respetando las condiciones y limites establecidos en las respectivas normas presupuestarias que
sean aplicables al ente contratante.

Los contratos de suministros y de servicios de prestacion sucesiva tendran un plazo maximo de duracién de siete
afios, incluyendo las posibles prorrogas que en aplicacién del apartado segundo de este articulo acuerde el 6rgano
de contratacién, respetando las condiciones y limites establecidos en las respectivas normas presupuestarias que

sean aplicables al ente contratante.



68) De acuerdo con la Ley 9/2017 de Contratos del Sector Publico serdn nulos de pleno derecho los contratos celebrados

69)

70)

por poderes adjudicadores en los que concurra alguna de las causas siguientes (sefiala la respuesta INCORRECTA):

)

b)

d

La falta de capacidad de obrar o de solvencia econémica, financiera, técnica o profesional; o la falta de habilitacion
empresarial o profesional la falta de clasificacién, cuando esta proceda, o el estar este incurso en alguna de las
prohibiciones para contratar sefialadas en el articulo 71.

La carencia o insuficiencia de crédito, de conformidad con lo establecido en la Ley 47/2003, de 26 de noviembre,
General Presupuestaria, o en las normas presupuestarias de las restantes Administraciones Publicas sujetas a esta
Ley, salvo los supuestos de emergencia.

La falta de publicacién del anuncio de licitacion en el perfil de contratante alojado en la Plataforma de Contratacion
del Sector Publico o en los servicios de informacion similares de las Comunidades Autonomas, en el «Diario Oficial
de la Unién Europeax» o el medio de publicidad en que sea preceptivo, de conformidad con el articulo 135.

La carencia o insuficiencia de crédito, de conformidad con lo establecido en la Ley 47/2003, de 26 de noviembre,
General Presupuestaria, o en las normas presupuestarias de las restantes Administraciones Publicas sujetas a esta

Ley, en cualquier caso.

A los efectos de la Ley 9/2017 de Contratos del Sector Publico, por presupuesto base de licitacion se entendera:

a)

b)

0

d)

El limite maximo de gasto que en virtud del contrato puede comprometer el érgano de contratacién, incluido el
Impuesto sobre el Valor Afiadido, salvo disposicién en contrario.

El limite minimo de gasto que en virtud del contrato puede comprometer el érgano de contratacion, incluido el
Impuesto sobre el Valor Afiadido, salvo disposicién en contrario.

El limite maximo de gasto que en virtud del contrato puede comprometer el érgano de contratacién, incluido el
Impuesto sobre el Valor Afiadido, en cualquier caso.

El limite minimo de gasto que en virtud del contrato puede comprometer el érgano de contratacién, incluido el

Impuesto sobre el Valor Afiadido, en cualquier caso.

Segun lo establecido en la Ley 9/2017 de Contratos del Sector Publico, sefiala la respuesta INCORRECTA:

o)
b)

0

d)

El objeto de los contratos del sector publico debera ser determinado.

No podra fraccionarse un contrato con la finalidad de disminuir la cuantia del mismo y eludir asi los requisitos de
publicidad o los relativos al procedimiento de adjudicacién que correspondan.

Podra fraccionarse un contrato, siempre que exista causa justificada, por razén de urgencia, en los casos establecidos
en la normativa.

Siempre que la naturaleza o el objeto del contrato lo permitan, deberd preverse la realizacién independiente de cada
una de sus partes mediante su divisién en lotes, aunque el 6rgano podra no dividir en lotes cuando existan motivos

validos que deberan justificarse.



71) De acuerdo con la Ley 9/2017 de Contratos del Sector Publico la celebracion de contratos por parte de las

72)

73)

74)

Administraciones Publicas:

)

b)

d

Requerird la previa tramitacién del correspondiente expediente, que se iniciard por la mesa de contratacién,
motivando la necesidad del contrato en los términos previstos en el articulo 28 de esta Ley y que debera ser publicado
en el perfil de contratante.

Requerird la previa tramitacion del correspondiente expediente, que se iniciard por el 6rgano de contratacion
motivando la necesidad del contrato en los términos previstos en el articulo 28 de esta Ley y que debera ser publicado
en el Diario Oficial que corresponda.

Requerird la previa tramitacion del correspondiente expediente, que se iniciard por el 6rgano de contratacion
motivando la necesidad del contrato en los términos previstos en el articulo 28 de esta Ley y que debera ser publicado
en el Diario Oficial de la Unién Europea.

Requerird la previa tramitaciéon del correspondiente expediente, que se iniciara por el érgano de contratacién
motivando la necesidad del contrato en los términos previstos en el articulo 28 de esta Ley y que debera ser publicado

en el perfil de contratante.

En cuanto al procedimiento abierto simplificado establecido en el articulo 159 de la Ley 9/2017 de Contratos del Sector
Publico, sefiala la respuesta INCORRECTA:

2)

d)

El plazo para la presentacién de proposiciones no podra ser inferior a quince dias a contar desde el siguiente a la
publicacién en el perfil de contratante del anuncio de licitacién. En los contratos de obras el plazo serd como minimo
de veinte dias.

Se eximird, en todo caso, a los licitadores de la acreditacién de la solvencia econdémica y financiera y técnica o
profesional.

Todos los licitadores que se presenten a licitaciones realizadas a través de este procedimiento simplificado deberan
estar inscritos en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del Sector Publico, o cuando proceda
de conformidad con lo establecido en el apartado 2 del articulo 96 en el Registro Oficial de la correspondiente
Comunidad Auténoma, en la fecha final de presentacién de ofertas siempre que no se vea limitada la concurrencia.

No procedera la constitucién de garantia provisional por parte de los licitadores.

A efectos del Decreto 282/2010, de 4 de mayo, por el que se aprueba el Reglamento de los Procedimientos de Concesion

de Subvenciones de la Administracién de la Junta de Andalucia, las subvenciones se clasifican:

a)
b)
©)
d)

En regladas y de concesion directa.
En regladas y de concesion indirecta.
En nominativas y de concesién directa.

En regladas y no regladas.

De conformidad con lo establecido en la Ley 33/2003, de 3 de noviembre, del Patrimonio de las Administraciones

Publicas, el aprovechamiento especial de los bienes de dominio publico, cuando la duracién del aprovechamiento o uso

excede de cuatro afios, estard sujeta a:

2)
b)
©)
d)

Concesion.

Concesion de Servicio Publico.

Autorizacién especial.

Autorizacién administrativa.



75) Tal y como refleja el Portal Horizonte Europa (www.horizonteeuropa.es), sitio oficial en Espafia del Programa

76)

77)

78)

Horizonte Europa, dicho Programa es:

)
b)

9

d)

Una visiéon meta académica y pluridisciplinar de la Europa de mediados del siglo XXI.

El programa marco de investigacién e innovacién de la Unién Europea para el periodo 2021 -2027.

El programa marco de investigacién y aprendizaje de la Unién Europea, que integra los principios inspiradores del
tratado de Bolonia.

Un programa dentro del Programa Erasmus enfocado especificamente a la investigacion.

Segun el Portal Horizonte Europa (www.horizonteeuropa.es), sitio oficial en Espafia del Programa Horizonte Europa,

este Programa contard con una estructura basada en tres pilares, que son:

2
b)
9
d)

Formacién Continua, Empleabilidad y Emprendimiento.
Grado, Mister y Doctorado.
Ciencia Excelente, Desafios Globales y Competitividad Industrial Europea, y Europa Innovadora.

Desarrollo Sostenible, Investigacion e Innovacion.

Segun el articulo 3.1 de la Ley 14/2011 de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion, a efectos de dicha ley

se entiende por Sistema Espafiol de Ciencia, Tecnologia e Innovacién:

2)

b)

d)

El conjunto de agentes, publicos y privados, que desarrollan funciones de financiacién, de ejecucién, o de
coordinacién en el mismo, asi como el conjunto de relaciones, estructuras, medidas y acciones que se implementan
para promover, desarrollar y apoyar la politica de investigacion, el desarrollo y la innovacién en todos los campos
de la economia y de la sociedad.

El conjunto de agentes, publicos, que desarrollan funciones de financiacién, de ejecucién, o de coordinacién en el
mismo, asi como el conjunto de relaciones, estructuras, medidas y acciones que se implementan para promover,
desarrollar y apoyar la politica de investigacion, el desarrollo y la innovacién en todos los campos de la economia y
de la sociedad.

El conjunto de universidades publicas y privadas, asi como los organismos auténomos de investigacion.

El conjunto de personal laboral y funcionario, contratado segin los preceptos de dicha ley, que realicen tareas

investigadoras y presten servicios en universidades y organismos publicos de investigacion.

Sefiale la afirmacion correcta respecto del contrato predoctoral, segin el articulo 21.d de la Ley 14/2011 de 1 de junio,

de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion:

2)

b)

d)

El trabajo a desarrollar consistira primordialmente en la realizacién de tareas de investigacion, orientadas a la
obtencién por el personal investigador de un elevado nivel de perfeccionamiento y especializacién profesional, que
conduzcan a la consolidacién de su experiencia profesional.

El contrato tendra la duracién que las partes acuerden.

El personal contratado segin esta modalidad por las Universidades publicas tendra la consideraciéon de personal
docente e investigador a los efectos del desarrollo de la funcién investigadora.

La retribucién del contrato no podra ser inferior al salario minimo interprofesional que se establezca cada afio.



79) De acuetrdo con el articulo 44 de la Ley Otganica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, modificada por la Ley

80)

81)

82)

Organica 4/2007, de 12 abril, la competencia para establecer los limites maximos de admisién de estudiantes para poder

cumplir las exigencias derivadas de Directivas comunitarias o de convenios internacionales, o bien por motivos de interés

general, corresponde a:

)

b)

)
d)

El Gobierno de la Nacion, sélo respecto de titulos impartidos exclusivamente en comunidades autbnomas que no
tengan transferida esa competencia.

El Gobierno, previo acuerdo de la Conferencia General de Politica Universitaria.

El Gobierno de la comunidad auténoma.

El Consejo de Gobierno de la Universidad.

Sefiale cudl de las siguientes afirmaciones es correcta, segun lo establecido por el articulo 18 del Real Decreto 822/2021,

de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacién de las enseflanzas universitarias y del procedimiento de

aseguramiento de su calidad:

2

d)

Las universidades podran excepcionalmente establecer, a partir de normativas especificas aprobadas por sus 6rganos
de Gobierno, procedimientos de matricula condicionada para el acceso a un Master Universitario. Esta consistird
en permitir que un o una estudiante de Grado al que le reste por superar el TFG y como méaximo hasta 9 créditos
ECTS, podra acceder y matricularse en un Master Universitario, si bien en ningin caso podrd obtener el titulo de
Master si previamente no ha obtenido el titulo de Grado.

Podran acceder a un Master Universitario del sistema universitario espafiol personas en posesién de titulos
procedentes de sistemas educativos que no formen parte del EEES, que equivalgan al titulo de Grado; el acceso por
esta via implicard la homologacién del titulo previo del que disponia la persona interesada.

Los créditos de complementos formativos, en caso de que se establezcan, tendran la misma consideracién que los
créditos de nivel de Grado.

Para tener acceso a los estudios de Mister los titulados segin regulaciones anteriores necesitaran homologar sus

respectivos titulos al nivel de Grado o Master.

El articulo 9.3 del Reglamento por el que se regula la Admisién y Matriculacién en la Universidad de Cadiz determina

que el/la estudiante no podrd matricularse de mas asignaturas de su plan de estudios, quedando cerrado su expediente:

)
b)

©)
d)

Una vez que el estudiante haya abonado los derechos de expedicién del titulo, sin excepciones.

Una vez que el estudiante haya abonado los derechos de expedicién del titulo, excepto los alumnos de dobles
titulaciones y de titulaciones en las que se pueden obtener més de una mencién y asf lo soliciten.

Si adeuda mas de dos recibos de matricula.

Cuando se solicita la expedicion del Suplemento Europeo al Titulo.

El articulo 2 del Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan las ensefianzas oficiales de doctorado

establece como responsabilidad de la Comisién académica de cada programa:

)

b)

©)
d)

El desarrollo de los distintos aspectos formativos del doctorando y establecer los procedimientos y lineas de
investigacion para el desarrollo de tesis doctorales.

Su definicién, actualizacion, calidad y coordinacion, asi como de la supervision del progreso de la investigacion y de
la formacién y de la autorizacién de la presentacion de tesis de cada doctorando del programa.

Es el maximo responsable en la conduccién del conjunto de las tareas de investigacion del doctorando.

No se contempla ese 6rgano para los programas de doctorado.



83)

84)

85)

86)

87)

El Plan de Investigacion incluird, al menos, un resumen de la investigacién que se propone realizar, la exposicién de los
antecedentes, la metodologfa a utilizar, los objetivos que se pretenden alcanzar y la bibliografia disponible brevemente
comentada. Segun el articulo 20 del Reglamento de ordenacion de los estudios de doctorado en la Universidad de Cadiz.,
¢quién elabora dicho Plan de Investigacion?:

a) La Comisién académica del programa.

b) El Director.

c) Eltutor.

d) El doctorando.

El articulo 7.2 de los Estatutos de la Universidad de Cadiz atribuye a las Facultades, Escuelas Técnicas y Politécnicas

Superiores, Escuelas Universitarias y Escuelas Universitarias Politécnicas una de las siguientes funciones (sefiale cual):

a) Proponer la creacién de nuevas titulaciones, tanto oficiales y con validez en todo el territorio nacional como propias,
asi como participar en el procedimiento de aprobacién de idénticas propuestas cuando la iniciativa sea ejercida por
otros Organos de la Universidad y siempre que les afecten.

b) Proponer la creacién de nuevas titulaciones oficiales y con validez en todo el territorio nacional, excepto las propias,
asi como participar en el procedimiento de aprobacién de idénticas propuestas cuando la iniciativa sea ejercida por
otros Organos de la Universidad y siempre que les afecten.

c) Proponer la creacién de nuevas titulaciones, siempre enmarcadas en el ambito de los titulos propios, asi como
participar en el procedimiento de aprobacién de idénticas propuestas cuando la iniciativa sea ejercida por otros
Organos de la Universidad y siempre que les afecten.

d) Ninguna de las anteriores es correcta, ya que estos Centros no tienen atribuidas ese tipo de funciones.

Segun el articulo 79.4 de los Estatutos de la Universidad de Cadiz, es competente para informar el proyecto de planes
de estudios de titulaciones oficiales y con validez en todo el territorio nacional en cuya imparticién participen:

a) El equipo de Direccién de la Facultad o Escuela.

b) El Consejo de Departamento.

¢) La Comisién de Garantias de Calidad del Centro.

d) Exclusivamente la Junta de Facultad o Escuela.

Segun el articulo 43 de los Estatutos de la Universidad de Cadiz, la aprobacién del presupuesto y de la programacion
plurianual la Universidad corresponde a:

a) FEl Consejo Social.

b) El Consejo de Gobierno.

¢) El Claustro Universitario.

d) La comunidad auténoma.

Segun el articulo 46 de los Estatutos de la Universidad de Cadiz, proponer, o en su caso acordar, la creacién, modificacion
y supresion de Hscuelas, Facultades y otros Centros y la creacion, supresion, adscripcion y desadscripeion de Institutos
Universitarios de Investigacion, asf como la adscripcion y desadscripcion de Centros, corresponde a:

a) FEl Consejo Social.

b) El Consejo de Gobierno.

¢) El Claustro Universitario.

d) La comunidad auténoma.



88)

89)

90)

91)

92)

93)

Las competencias del Rector previstas por el articulo 57 de los Estatutos de la Universidad de Cadiz:

a) Solo podran ser objeto de delegacion, que podra ser avocable o revocable en cualquier momento.

b) Sélo podran ser objeto de desconcentracién, que podra ser avocable o revocable en cualquier momento.

¢) Podran ser objeto de delegacion o desconcentracién, que podra ser avocable o revocable en cualquier momento.

d) No pueden ser objeto de delegacion o desconcentracion, pero si de delegacion de firma.

De acuerdo con el articulo 61 de los Estatutos de la Universidad de Cadiz, el Secretario General:

a) Ha de ser funcionario de Cuerpos Docentes Universitarios.

b) Tiene que estar en posesion del titulo de Doctor.

¢) Puede ser funcionario pablico que preste servicios en otras administraciones.

d) Sera designado y nombrado por el Rector entre funcionarios publicos pertenecientes a cuerpos para cuyo ingreso
se exija estar en posesion del titulo de Doctor, Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o equivalente que presten servicios

en la Universidad.

El articulo 137 de los Estatutos de la Universidad de Cadiz, respecto de los alumnos colaboradores prevé que:

a) En ningun caso supondra relacién laboral ni administrativa.

b) Pueden impattir docencia bajo la supervision de un profesor/tutor.

¢) Se trata de alumnos aventajados académicamente que colaboran con el profesorado tutorizando a otros estudiantes.

d) No existe la figura de alumnos colaboradores.

PREGUNTAS DE RESERVA

Entre las fortalezas identificadas en el Andlisis DAFO empleado para la fundamentacién del Tercer Plan Estratégico de
la Universidad se encuentra:

a) La existencia de una contabilidad analitica implantada y publica.

b) La dependencia econémica de fondos propios de la Universidad.

¢) La singularidad de algunas 4reas.

d) Las economias emergentes.

El plazo maximo para dictar y notificar la resolucién de un recurso de reposicion es de:
a) Un mes

b) Dos meses

c) Tres meses

d) Seis meses

De acuerdo con el art. 63 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Puablico una de las siguientes NO es una causa de pérdida de la condicion
de funcionario de carrera:

a) La renuncia a la condicién de funcionario.

b) La pérdida de la nacionalidad.

¢) La jubilacién parcial del funcionatio.

d) La sancion disciplinaria de separacion del servicio que tuviere caracter firme.



94) A efectos de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, seran subvencionables, con caricter general:
a) Los intereses deudores de las cuentas bancarias.
b) Intereses, recargos y sanciones administrativas y penales.
¢) Los tributos cuando el beneficiario de la subvencién los abona efectivamente.

d) Los gastos de procedimientos judiciales.

95) Segun el articulo 165 de los Estatutos de la Universidad de Cadiz, tras la revision de examen, los alumnos podran
reclamar la calificacion obtenida, justificando las razones de su reclamacion:
a) Ante el Defensor Universitatio.
b) Ante el Decano o Director del Centro.
¢) Ante el Director del Departamento.

d) Ante el Vicerrector de Estudiantes, por delegacion del Rector.



