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ACTA DE LA REUNIÓN  DE 29 DE MAYO DE 2023  DE LA COMISIÓN DE SELECCIÓN  DE 
PERSONAL INVESTIGADOR CON CARGO A CONTRATOS, CONVENIOS DE 
COLABORACIÓN O PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN DE LA UNIVERSIDAD DE CÁDIZ  

 
Convocatoria de 16 de mayo de 2023 de Personal Investigador.  

 
CATEGORÍA: INVESTIGADOR LICENCIADO.   

 

Siendo las 12.30 horas del día 29 de mayo de 2023, se reúne la Comisión de Selección establecida para la 

contratación de personal investigador con cargo a contratos, convenios de colaboración o proyectos de 

investigación, en sesión  telemática, para resolver la contratación de personal investigador, del Anexo 05/2023/08 

por el procedimiento de urgencia, cuya convocatoria se realiza con fecha de 16 de mayo de 2023. 

 
Los asistentes a la reunión son: 
 

 Presidenta: Dª. María Jesús Mosquera Díaz, Vicerrectora de Política Científica y Tecnológica. 

 D. David Jiménez Pavón, vocal a propuesta de la Vicerrectora de Política Científica y Tecnológica. 

 D. José María Rodríguez-Izquierdo Gil, vocal a propuesta de la Vicerrectora de Política Científica y   

Tecnológica. 

 D. Clemente Cobos Sánchez, profesor responsable del proyecto de investigación. 

 Dª María Amparo Pérez Reina, Jefa de Gestión de Administración del Área de Personal (Secretaria 

de la comisión). 

 

A continuación, se aplica el baremo de personal laboral no permanente (no doctor) para la realización de 

tareas de investigación científica y técnica con cargo al Capítulo VI del presupuesto, aprobado en  Consejo de 

Gobierno de 12 de junio de 2012 (BOUCA de 21 de junio), modificado por Acuerdo del Consejo de Gobierno 

de 5 de febrero de 2014 (BOUCA núm. 169 de 26 de febrero). 

 

Se examina el Anexo 05/2023/08, de la Convocatoria de mayo, cuya resolución se realiza por el procedimiento 

de urgencia, recogiéndose en esta acta los acuerdos relativos a la  misma. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 
Vicerrectorado de Política Científica y 
Tecnológica 
Área de Personal 

 

 

 
 
Hospital Real 
Plaza del Falla, nº 8 
11003 Cádiz 
Tel. 956 015039  
Fax. 956 015088 
http://www.uca.es/personal/ 
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Resolución del concurso a una plaza de Investigador/a Licenciado/a a tiempo completo (Ref. 
05/2023/08) 
 

D. Clemente Cobos Sánchez, profesor responsable del proyecto de investigación denominado: “MULTIFÍSICA 

Y OPTIMIZACIÓN MULTIOBJETIVO DE ESTIMULACIÓN MAGNÉTICA TRANSCANEAL 

(MOMEMTA) ProyExcel_01036 Línea de investigación: Bioingeniería. Fecha de finalización del proyecto: 

31/12/2025. Financiación: Proyecto financiado mediante la Resolución de la Secretaría General de Investigación 

e Innovación, por la que se conceden ayudas a Proyectos de Excelencia, en régimen de concurrencia competitiva, 

destinadas a entidades calificadas como Agentes del Sistema Andaluz del Conocimiento, en el ámbito del Plan 

Andaluz de Investigación, Desarrollo e Innovación (PAIDI 2020). Consejería de Universidad, Investigación e 

Innovación de la Junta de Andalucía. Modalidad: Retos de la Sociedad. 

 

Hace entrega de la pre evaluación y el informe razonado emitido sobre los candidatos al contrato de un/a 

Investigador/a Licenciado/a. 

 

La Comisión examina los expedientes presentados por los candidatos y revisa la baremación y el informe 

realizados por el responsable, acordando otorgar la puntuación reflejada en el siguiente anexo, proponiendo para 

su contratación como  Investigador Licenciado a D. VICTOR SALAS MORENO. 

 

Orden por 

puntuación 

Candidatos Puntuación  

1 SALAS MORENO, VICTOR 14,80 PROPUESTO 

2 GRAGERA GARCÍA, SARAY 5,00 NO BOLSA 

3 RUIZ MARÍN, NAZARET 5,00 NO BOLSA 

 
 

 

Contra la presente propuesta se podrá interponer recurso de alzada ante el Sr. Rector Mgfco. de la Universidad 
de Cádiz, en el plazo de un mes, a contar desde el siguiente al de su publicación. 
 

Sin más asuntos que tratar, se levanta la sesión siendo las 12.40 horas del día 29 de mayo de 2023. 

 

 

LA PRESIDENTA,      LA SECRETARIA,  
 
Fdo.: María Jesús Mosquera Díaz.    Fdo.: María Amparo Pérez Reina. 

 


