
 
 
 
 
 
 
 
Part A. DATOS PERSONALES 
Nombre Raquel 
Apellidos Martínez Buján 
Sexo (*) Mujer Fecha de nacimiento (dd/mm/yyyy)  
DNI, NIE, pasaporte    

Dirección email Raquel.bujan@udc.es URL Web 

https://sites.google.
com/view/raquelmar
tinezbujan/home  
https://caremodelco
m.es/  

Open Researcher and Contributor ID (ORCID) (*)  
0000-0003-0260-
0651 

 
A.1. Situación profesional actual 
Puesto Profesora Titular  
Fecha inicio 10/11/2022 
Organismo/ Institución Universidade da Coruña 
Departamento/ Centro Socioloxía e Ciencias da Comunicación 
País España Teléfono  

Palabras clave 
Migraciones, género, trabajo de cuidados, política social, 
envejecimiento, demografía, comunidad 

 
A.2. Situación profesional anterior (incluye interrupciones en la carrera investigadora, de 
acuerdo con lo indicado en la convocatoria, indicar meses totales) 
 
Periodo Puesto/ Institución/ País / Motivo interrupción 

2009-2022 Profesora Contratada Doctora/Universidade da Coruña/España (promoción 
a figura Profesora Titular) 

2006-2009 Profesora Ayudante/Universidade da Coruña/España (promoción a figura 
Contratada Doctora 

2005-2006 Profesora Ayudante/Universidad Carlos III/España (cambio entidad) 
 

A.3. Formación Académica  
 
Grado/Master/Tesis Universidad/Pais Año 
Doctora en Sociología Universidade da Coruña/España 2008 
Programador D’Aplicacions 
Informatiques (*) 

Centre D’Estudis Demographiques, Universitat 
Autónoma de Barcelona/España 

2003 

Analisi i Disseny D’Aplicacions 
Informatiques (*) 

Centre D’Estudis Demographiques, Universitat 
Autónoma de Barcelona/España 

2003 

Diploma de Estudios Avanzados Universidade da Coruña/España 2000 
Licenciatura en Sociología Universidade da Coruña/España 2000 

 
 
Parte B. RESUMEN DEL CV (máx. 5000 caracteres, incluyendo espacios):  
 
Raquel Martínez Buján es Profesora Titular en la Facultade de Socioloxía de la Universidade 
da Coruña y Decana de esta entidad durante el período 2017-2021. Tiene 3 sexenios de 

Fecha del CVA  26/01/2023 

CURRICULUM VITAE (CVA) 
AVISO IMPORTANTE – El Curriculum Vitae no podrá exceder de 4 páginas. Para rellenar correctamente este 

documento, lea detenidamente las instrucciones disponibles en la web de la convocatoria.  
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investigación (último tramo 2013-2018) y 1 sexenio de transferencia (tramo 2007-2012). Su 
labor investigadora la realiza dentro del grupo ESOMI, Equipo de las sociedades en 
movimiento (www.esomi.es). Es gestora del área científica de Ciencias Sociales de la Agencia 
Estatal de Investigación en la subárea de Sociología y Antropología Social desde el año 2021. 

Doctora en Sociología (2008, UDC), su trabajo de investigación ha estado orientado a las 
Migraciones Internacionales, la Sociología del Cuidado y la Familia, y el análisis de las 
Políticas Sociales. Su foco de atención investigador ha estado centrado en el análisis de los 
flujos migratorios femeninos y las necesidades de cuidados dentro de las familias. En la 
actualidad, su trabajo se concentra en (1) analizar la comunidad y las estrategias colectivas 
de cuidados, así como el análisis de programas innovadores de cuidados de larga duración 
basados en la colaboración de la ciudadanía para su creación y gestión; (2) estudiar el impacto 
de la pandemia en las familias y cuidados transnacionales. Su trayectoria académica se ha 
enriquecido a través de estancias de investigación en: CIRCLE (Centre for International 
Research on Care, Labour and Equalities, University of Leeds), Oxford Institute of Ageing 
(University of Oxford), INED (Institut National D’Études Démographiques, París), Centro de 
Estudios Superiores Universitarios (CESU)/Universidad Mayor de San Simón), Centro 
Latinoamericano de Estudios Demográficos (CELADE, Santiago de Chile).  

Es autora de 34 artículos, 16 de los cuales están indexados en las bases JCR/SJR/Scopus, 
25 capítulos de libro, 4 libros de autoría completa (1 SPI Primer Tercil) y 1 libro del que es co-
editora (SPI Segundo Tercil). Ha participado en más de 50 congresos como ponente y ha 
impartido alrededor de 70 conferencias en otros eventos académicos. 

Ha sido investigadora principal en 3 proyectos del Programa Nacional de I+d+I. El último de 
ellos se titula “El modelo de cuidados de larga duración en transición: la articulación de 
programas comunitarios en el sistema público de bienestar tras la Covid-19” (PID2020-
114887RB-C33), en vigor durante el período 2021-2024. Actualmente también participa en el 
proyecto “Care, inequality and Wellbeing in Transnational Families in Europe: A Comparative 
Intergenerational Study in Spain, France, Sweden and UK (CAREWELL)”, financiado por JPI-
More Years-Better Lives and Spanish Ministry of Science and Innovation, dirigido por Ruth 
Evans (University of Reading) durante el período 2021-2024. 

 

Parte C. LISTADO DE APORTACIONES MÁS RELEVANTES  

 C.1. Publicaciones más importantes en libros y revistas con “peer review” y 
conferencias. 

Artículos en revistas indexadas: 

1. Diz, C., Estévez, B. y Martínez-Buján, R. (2022). Caring democracy now: neighborhood 
support networks in the wake of the 15-M. Social Movement Studies. Indexado en JCR, Q2. 
Índice de impacto JCR en 2020: 2,26. Citas Google scholar: 3. DOI: 
https://doi.org/10.1080/14742837.2022.2033115 

2. Oso, L. y Martínez-Buján, R. (2022). Welfare Paradoxes and Interpersonal Pacts: 
Transnational Social Protection of Latin American Migrants in Spain. Social Inclusion, 10(1): 
194-204. Indexado en JCR, Q2. Citas Google scholar: 6. DOI: 
https://doi.org/10.17645/si.v9i4.4639 

3. Martínez-Buján, R. y Moré, P. (2021). “Migraciones, trabajo de cuidados y riesgos sociales: 
las contradicciones del bienestar en el contexto de la COVID-19”. Migraciones, 53: 1-26. 
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Indexado en SJR, Q1. Índice de impacto SJR en 2020: 0,31 (en Cultural Studies). Citas 
Google scholar: 5. DOI: https://doi.org/10.14422/mig.i53y2021.001  

4. Martínez-Buján, R., Vega, C. (2021), “El ámbito comunitario en la organización social del 
cuidado”, Revista Española de Sociología, 30(2), a25. Indexado en SJR, Q2. Índice de 
impacto SJR en 2020: 0,27 (en Sociología y Ciencia Política). Citas Google scholar: 4 DOI: 
https://doi.org/10.22325/fes/res.2021.25   

5. Martínez-Buján, R., Taboadela, O. y Del Moral, L. (2021), “Experiencias colectivas de 
cuidados durante la infancia: dinámicas, debates y tensiones”, Revista Española de 
Sociología, 30(2), a31. Indexado en SJR, Q2. Citas Google scholar: 4. Índice de impacto SJR 
en 2020: 0,27 (en Sociología y Ciencia Política). DOI: https://doi.org/10.22325/fes/res.2021.31  

6. Martínez-Buján, R., Santiago-Gómez, E., Diz, C., Cortés, J.A., Golías, M. (2020), “Campus 
greening from social sciences: emerging formulas of social responsibility and teaching 
innovation”, International Journal of Sustainability in Higher Education, 21(7): 1545-1561 
Indexado en JCR, Q2. Citas Google scholar: 4. Índice de impacto JCR en 2019: 2,0 (en 
Education and Educational Research). Doi: /10.1108/IJSHE-04-2020-0134.  

7. Martínez-Buján, R. (2019). “Here or there? Gendered return migration to Bolivia from Spain 
during economic crisis and fluctuating migration policies”, Journal of Ethnic and Migration 
Studies, 45(16): 3105-3122. Indexado en JCR, Q1. Citas Google scholar: 19. Doi: 
10.1080/1369183X.2018.1547023 

8. Martínez-Buján, R. (2019), “Cuidados con sentido común: desafíos, vacíos y 
contradicciones”, Investigaciones Regionales, 2(44): 111-124. Indexado en SJR, Q2. Citas 
Google scholar: 18. 

9. Martínez-Buján, R. (2015), “Gendered motivations for return migration to Bolivia from 
Spain”, Journal of Immigrants and Refugee Studies, 13(4): 401-418. Indexado en SJR, Q1. 
Citas Google scholar: 29. Doi: 10.1080/15562948.2015.1030091  

10. Martínez-Buján, R. (2014), “Los modelos territoriales de organización social del cuidado a 
personas mayores en los hogares”, Revista Española de Investigaciones Sociológicas, 145: 
99-126. Indexado en JCR, Q3. Citas Google scholar: 88. Doi: 10.5477/cis/reis.145.99  

Libros: 

 Vega, C., Martínez-Buján, R. y M. Paredes (2018). Cuidado, comunidad y común: 
Extracciones, apropiaciones y sostenimiento de la vida. Madrid: Traficantes de Sueños. 
Indexada en SPI, segundo tercil. Citas Google scholar: 53. 

 

C.2. Congresos 

1.- Organización del panel. Autores: Martínez-Buján, R. Título: La comunidad en la 
organización del bienestar: la emergencia de lo común para la provisión de cuidados en 
tiempos de crisis. Denominación congreso: 8º Congreso Internacional AIBR: Creando 
legados. Entidad organizadora: AIBR, Antropólogos Iberoamericanos en Red. Lugar: 
Salamanca 

2.- Tipo participación: Organización del panel. Autores: Martínez-Buján, R.. Título: 
Migraciones e inclusión social en Europa y América Latina. Denominación congreso: XIV 
Congreso Español de Sociología. Entidad organizadora: Federación Española de Sociología. 
Lugar: Murcia. Fechas: 29/06/2022-02/07/2022 
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3.- Tipo participación: Comunicación Autores: Martínez-Buján, R. Título: Gender Relations, 
Return Migration and the Influence of Migratory Policies- Denominación congreso: 2018 SLAS 
Annual Conference. Entidad organizadora: University of Southampton, Society for Latin 
American Studies- Lugar: Southampton, Reino Unido. Fechas: 22/03/2018-23/03/2018 
 
4.- Tipo participación: Comunicación. Autores: Martínez-Buján, R.- Título: A comparison of 
regional configurations for public provision of long-term care in Spain- Denominación 
congreso: Transforming Care Conference 2017- Entidad organizadora: Politécnico di Milano. 
Lugar: Milán, Italia. Fechas: 26/06/2017-28/06/2017 
 

C.3. Proyectos o líneas de investigación en los que ha participado. 

1. Investigadora. Título: Care, inequality and Wellbeing in Transnational Families in Europe: 
A Comparative Intergenerational Study in Spain, France, Sweden and UK (CAREWELL). IP: 
Ruth Evans. Período: 2021-2021. Prespuesto: 100,000 euros. Financiado por PI-More Years-
Better Lives and Spanish Ministry of Science and Innovation 

1. Investigadora principal. CSO2016-77960. Título: Cuidados en el ámbito comunitario. 
Experiencias, prácticas y vínculos para el sostenimiento de la vida en España y América 
Latina. IP: Raquel Martínez-Buján. Período: 2016-2020. Financiado por: Ministerio de 
Economía y Competitividad. Presupuesto: 25,000 euros. Institución: Universidade da Coruña 

2. Investigadora principal. CSO2012-32901. Título: Geografías del trabajo de cuidados. 
Implicaciones de su privatización para la creación de empleo. IP: Raquel Martínez-Buján. 
Período: 2012-2016. Financiado por: Ministerio de Economía y Competitividad. Presupuesto: 
19,200 euros. Institución: Universidade da Coruña. 

3. Investigadora principal. SI427C2011/59. Título: Implicaciones de la política social y del 
modelo migratorio en la organización del trabajo familiar de cuidados. IP: Raquel Martínez-
Buján. Período: 2010-2011. Financiado por: Consellería de Igualdade-Xunta de Galicia. 
Presupuesto: 9,200 euros. Institución: Universidade da Coruña 

4. Investigadora. CSO2011-25091. Título: La trascendencia migratoria de la Ley de la 
Memoria Histórica. IP: Antonio Izquierdo Escribano. Período: 2011-2014. Financiado por: 
Ministerio de Ciencia e Innovación. Presupuesto: 67,430 euros. Institución: Universidade da 
Coruña. 

 
C.4. Participación en actividades de transferencia de tecnología/conocimiento y 
explotación de resultados  
 
1.- Investigadora. Título: La evaluación del sistema de promoción de la autonomía personal 
y atención a las personas en situación de dependencia (SAAD). Plan de recuperación, 
transformación y resiliencia. Entidad financiadora: Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 
2030. Cuantía: 100.000 euros. Período: 15/03/2022-01/09/2022. Tipo contrato: Contrato para 
proyecto de investigación suscrito con empresas. 

2.- Investigadora. Título: El cuidado importa. Impacto de género en las cuidadoras/es de 
mayores y dependientes en tiempos de la COVID-19. IP. Dolors Comas d’Argemir. Financiado 
por: Fondo SUPERA Santander-CSIC-Universidades. Período: julio 2020-junio 2021. 
Presupuesto: 99,542 euros 

3.- Investigadora principal. Título: Informe sobre el sistema de cuidados de larga duración 
en Galicia desde la perspectiva de prestación de servicios y de creación de empleo. IP: Raquel 
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Martínez Buján. Financiado por: Consello Económico y Social de Galicia, Xunta de Galicia. 
Período: julio 2020-diciembre 2020. Presupuesto: 15,000 euros 

 

 
 


