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Parte A. DATOS PERSONALES 
Nombre y apellidos CARLOS VLADIMIR ZAMBRANO RDORÍGUEZ 

DNI/NIE/pasaporte 77499774D Edad 58 

 
Núm. identificación del investigador 

Researcher ID 
 
F-3819-2014 

Código Orcid 0000-0003-0069-384X 

 
A.1. Situación profesional actual 
Organismo Universidad de Cádiz 

Dpto./Centro Derecho del Trabajo y la Seguridad Social 

Dirección Av. Universidad s/n, Jerez de la Frontera, 11405 

Teléfono 622172668 correo electrónico carlos.zambrano@uca.es 
Categoría profesional Profesor Titula de Universidad Fecha inicio 15/12/2015 

Espec. cód. UNESCO 5309/5306 

Palabras clave Servicios sociales, cambio cultural, 

 

A.2. Formación académica (título, institución, fecha) 
Licenciatura/Grado/Doctorado Universidad Año 

Doctor en Antropología Social 
y Cultural 

Universidad de Sevilla 2003 

Máster en Estudios Sociales 
de la Ciencia 

Universidad de Salamanca 2008 

Licenciado en Antropología 
Social 

Escuela Nacional de Antropología e Historia 1987 

Magister en Estudios 
Políticos 

Pontificia Universidad Javeriana 1995 

 
A.3. Indicadores generales de calidad de la producción científica (véanse instrucciones) 
Número de sexenios de investigación activos: Tres (3) 
Fecha del último sexenio concedido: 2014 
Número de tesis doctorales dirigidas en los últimos 10 años: 4 
Citas totales: 525, 
promedio de citas/año durante los últimos 5 años: 329 
Publicaciones totales en primer cuartil (Q1): 2 
Indice h: 14 
Indice i10: 28 - 7 (Fuente Google Academic) 

 
Parte B. RESUMEN LIBRE DEL CURRÍCULUM 

 
CARLOS VLADIMIR ZAMBRANO RODRÍGUEZ, es Profesor Titular de Universidad, 
vinculado al Departamento de Derecho del Trabajo, de la Universidad de Cádiz, y del 
Doctorado en Estudios Territoriales de la Universidad de Caldas, Colombia. Antropólogo 
Social de la Escuela Nacional de Antropología e Historia, México; politólogo de la 
Universidad Javeriana, Bogotá; y Doctor en Antropología por la Universidad de Sevilla. Ha 
realizado estancias posdoctorales en varios institutos de Investigación, y ha sido profesor 
por concurso de convocatoria nacional de las universidades de Málaga, Cádiz, Cauca y 
Nacional de Colombia. Ha trabajo en cuatro procesos de modernización de la justicia en 
Colombia: Función Preventiva de la Procuraduría General de la Nación; Sistema de 
Información y cambio cultural en la Fiscalía General de la Nación; Formación de Jueces 
para la coordinación con la Jurisdicción Indígena, en el Consejo Superior de la Judicatura. 
HA desarrollado metodologías participativas en sus proyectos de investigación, de 
cooperación y de extensión universitaria. 
Ha sido investigador científico del Instituto Colombiano de Antropología, y de la Unidad de 
Investigaciones Sociojurídicas de la Universidad Nacional de Colombia, ha sido director del 
grupo de investigación “Relaciones interétnicas y Minorías culturales (étnicas y religiosas), y 
director de siete proyectos de investigación de convocatoria nacional e internacional. Recibió 
el Premio Nacional “Fray Bernardino de Sahagún”, en las áreas de etnografía, etnología y 

Fecha del CVA 2023 
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O (CVA) etnohistoria, del Instituto Nacional de Antropología e Historia (INAH) de México y, ganó el 

Premio Latinoamericano de apoyo a la Investigación de la Unión de Universidades de 
América Latina (UDUAL). 
Ha sido consultor y, ha colaborado como experto de la Corte Constitucional de Colombia. 
Coautor de los libros sobre servicios sociales, diversidad cultural, educación, exclusión 
social y bioética. Director de documentales etnográficos para televisión, autor de varios 
libros y artículos científicos en publicaciones nacionales e internacionales. Fue director del 
Observatorio Colombiano de Derechos Sociales y Diversidad Cultural. Entre sus libros 
destacan: Estudios antropológicos, filosóficos y políticos sobre la opitulación (2010), Ejes 
Políticos de la Diversidad Cultural (2006); Derechos, Pluralismo y Diversidad Cultural (2007), 
Ciudadanías Culturales (2009). 
Indicar que he accedido a los cargos docentes e investigativos, como a becas, financiación 
de proyectos y publicaciones mediante concursos de oposición pública, comités de 
selección o evaluación mediante pares académicos anónimos. La producción aportada está 
soportada en indicios de calidad exigidos, y, en la sistematicidad de la producción desde 
1987 hasta la fecha. Dirigí 3 tesis meritorias de licenciatura en la Universidad del Cauca y 4 
en la Nacional de Colombia. Las asignaturas dictadas coincidieron con mis investigaciones 
(antropología política, políticas sociales, intervención comunitaria), he participado en varios 
proyectos de investigación de convocatoria nacional e internacional, editado libros, autor y 
coautor de varios libros y publiqué artículos de calidad en 5 países (Argentina, Italia, 
Colombia, España, Ecuador, México y Venezuela). 
. 
Parte C. MÉRITOS MÁS RELEVANTES (ordenados por tipología) 

 

C.1. Publicaciones 
 

Zambrano, Carlos Vladimir (2022) Las políticas sociales por venir. Pamplona, Thompson 
Reuters. 
 
Zambrano, Carlos Vladimir (2021) “Cuando se investiga se ayuda”. En, Investigaciones 
desde el trabajo social. Thompson Reuters. 
 
Zambrano, Carlos Vladimir (2020) “criminología cultural del campo de la pederatia y su 
construcción social” Pederastia. Pamplona, Thompson Reuters. 
 
Zambrano, Carlos Vladimir (2018) “El caminar yanacona” Una mirada externa al YanacanaY. 
ICANH, Bogotá – Prensa 

 
Vallinas, Eulogio; Zambrano, Carlos Vladimir (2017) “El Trabajo Social Comunitario y la 
Cultura de Paz” en Janneth Santos (ed) Formulación de los nuevos espacios docentes, 
Madrid: Tecnos. pp. 175-183 

 
Zambrano, Carlos Vladimir (2017) “Referentes Construens. Memoria colectiva, actualización 
territorial y comunidad política. En Beatriz Nates, Memoria y territorio. Bogotá: ICANH. 

 

Zambrano, Carlos Vladimir (2016) “Necesidades diferenciales de Formación (NFD). 
Argumentos para un modelo de convivencia”. En Teresa Mesa Castilla (et. al) Formación y 
Perfil Profesionales para la mejora de la convivencia, Madrid: Wolters Kluwer, pp. 199-218, 
ISBN:9788499871615 

 
Lorente-Molina, Belén y Zambrano, Carlos Vladimir (2016) “Consideraciones para ubicar el 
trabajo social en contextos de empresa: ética y derechos”. En Esther Raya y Neus Caparrós 
(Eds) Emprendimiento, Innovación y RSC en Trabajo Social (pp.57-78). Madrid: Editorial 
Grupo 5. ISBN: 978-84-945028-0-4. 

 
Lorente-Molina, Belén y Zambrano, Carlos Vladimir (2016) “El Trabajo social en tiempos de 
aperturas de las Ciencias Sociales. Epistemología, estructuración y disciplinariedad”. En 
Esther Raya y Enrique Pastor (eds) Trabajo Social, derechos Humanos e Innovación Social 
(pp.361-375) Pamplona: Thomson Aranzadi. ISBN 978-84-9135-057-6 
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Lorente-Molina, Belén y Zambrano, Carlos Vladimir (2016) “Ciudadanía y vivienda. 
Encrucijadas del Estado de Bienestar y retos comunitarios” en Octavio Vázquez Aguado y 
Fernando Relinque Medina (coords) Vivienda e intervención social en un contexto de 
desigualdad (pp.59-78) Madrid: Dykinson. ISBN 978-84-9085-881-3 

 
Lorente, Belén; Novoa, Edgar Alberto y Zambrano, Carlos Vladimir (2013) Observatorio de la 
Diversidad Cultural en Colombia, en Periférica 14: 155-169. ISSN 1577-1172. 
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Proyecto: “Desigualdad, pobreza y exclusión social: coordinación y evolución de las políticas 
públicas en España ¿Es posible la unificación de los actuales modelos sociales?” Premio de 
investigación de la XX Convocatoria del Consejo Económico y Social de España. Fecha de 
Inicio 1-02-2016. Fecha de Finalización: 30/06/2017. Cuantía: 40.000 euros. Tipo 
participación: Investigadora. Coordinadora de la Comunidad Autónoma Andaluza. 
RESPONSABLE PROYECTO: MANUEL HERNÁNDEZ PEDREÑO 

 
Proyecto Ref. G-GI3002/IDIP: “Modelización socio-espacial de la intervención social en 
viviendas en Andalucía”. Agencia de Obra Pública de la Junta de Andalucía (AOPJA). 
Universidad de Huelva. 11/09/2013 – 01/09/2015. Investigadora. RESPONSABLE 
PROYECTO: OCTAVIO VAZQUEZ AGUADO. 

 
Investigador Proyecto A/032190/10 (RENOVACIÓN) “Fortalecimiento Institucional de 
servicios sociales en el contexto del Estado Post-social y las manifestaciones de la cuestión 
social. Estudio Comparado” dentro del marco del Programa de Cooperación científica 2009, 
de la Agencia Española de Cooperación Internacional para el Desarrollo. Dirección proyecto 
(35.460 euros). Universidad de Málaga, Instituto Universitario Nacional del Arte (Investigador 
Proyecto A/032190/10 (RENOVACIÓN) “Fortalecimiento Institucional de servicios), Universidad de 

Cádiz. Universidad Federal de Santa Catarina (Brasil). 
 

Investigador Proyecto A/021898/08 “Estudio para la creación y puesta en marcha del 
Observatorio Colombiano de la Diversidad Cultural” proyecto seleccionado según resolución 
de 17 de Diciembre de 2008, de la Presidencia de la Agencia Española de Cooperación 
Internacional para el Desarrollo (AECID), del Ministerio de Asuntos Exteriores y de 
Cooperación del Gobierno Español, por la que se conceden ayudas para la realización de 
las diversas modalidades que conforman el Programa de Cooperación Interuniversitaria e 
Investigación Científica. (B.O.E nº 6, de 7 de Enero de 2009). Participan la Universidad de 
Málaga y la Universidad Nacional de Colombia. (20.000 euros) 

 

Investigador Proyecto A/024694/09 “Estudio para la creación y puesta en marcha del 
Observatorio Colombiano de la Diversidad Cultural” (Prórroga del proyecto) proyecto 
seleccionado según resolución de 21 de Diciembre de 2009, de la Presidencia de la Agencia 
Española de Cooperación Internacional para el Desarrollo (AECID), del Ministerio de 
Asuntos Exteriores y de Cooperación del Gobierno Español, por la que se conceden ayudas 
para la realización de las diversas modalidades que conforman el Programa de Cooperación 
Interuniversitaria e Investigación Científica. (B.O.E nº 14 de 16 de Enero de 2010). Dicha 
investigación se lleva a cabo entre la Universidad de Málaga, la Universidad Nacional de 
Colombia, la Universidad del Magdalena, ICESI de Cali. (23.000euros) 

 
Investigador Proyecto A/026599/09 “Fortalecimiento Institucional de servicios sociales en el 
contexto del Estado Post-social y las manifestaciones de la cuestión social. Estudio 
Comparado” dentro del marco del Programa de Cooperación científica 2009, de la Agencia 
Española de Cooperación Internacional para el Desarrollo. (Dedicación parcial). Universidad 
de Málaga, Instituto Universitario Nacional del Arte (Argentina), Universidad de Cádiz. 
Universidad Federal de Santa Catarina (Brasil). 

 
Proyecto: “Jurisprudencia y cultura. Estudio Interdisciplinario de los derechos de la 
diversidad cultural en Colombia” Dirección Nacional de Investigación de la Universidad 
Nacional de Colombia. 15/01/2003 – 15/07/2004. 

 
Experto en Derecho Étnico en representación de la Facultad de derecho de la Universidad 
Nacional de Colombia ha colaborado con la Corte Constitucional Colombiana como experto 
en con conceptos antropológicos jurídicos en materia de inimputabilidad por diferencia socio-
cultural y, en materia de cultural y religiosidad. (AMPLIACIÓN EN CERTIFICACIÓN). 
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modernización”. Financiado por Instituto Colombiano de Antropología y COLCIENCIAS. De 
junio de 1996 a Diciembre de 1997. 

 

Investigador Programa de Modernización de la Fiscalía General de la Nación. Financiado 
por Banco Interamericano de Desarrollo. De 5 de febrero a 30 de Noviembre de 1995 

 

Investigador Proyecto A/2019/04 “Fortalecimiento Inter/multicultural a partir del 
reconocimiento de derechos de la diversidad y de las minorías y de su apropiación social. 
Estudio comparado en Iberoamérica”. Programa Intercampus de Cooperación 
Interuniversitaria entre universidades españolas e iberoamericanas. AECI. Cuantía 12.000 
euros. De 23 de enero de 2005 a 23 de enero de 2006. 

 
Proyecto: “Apropiación de los derechos de la Diversidad. Antropología Jurídica en la 
Globalización” Entre 15 de Noviembre de 1999 y 15 de marzo de 2001. Este proyecto ganó 
el PREMIO DE LA UNIÓN DE UNIVERSIDADES DE AMÁRICA LATINA Y FINANCIÓN EL 
LIBRO Apropiación y reconocimiento de los derechos de la Diversidad (Citado en la 
Bibliografía). 

 

C.2.1. 4.7. Director Grupos de investigación reconocidos 
De 2014 a la fecha 2018. GRUPO ESTUDIOS APLICADOS PARA LA TRANSFORMACIÓN 

SOCIAL, APLICATS, Reconocido en el sistema de ciencia y tecnología de Andalucía y 
Universida de Cádiz. 

 

2007 a 2014. GRUPO DE ESTUDIO DE COMUNIDAD Y CALIDAD DE VIDA. Reconocido 
en el sistema de ciencia y tecnología de Andalucía y Universidad de Málaga. 

 
De 1999 a 2007 (8años) GRUPO RELACIONES INTERÉTNICAS Y MINORÍAS SOCIALES 
Y CULTURALES. (COL-0015624). Reconocido por la Universidad Nacional de Colombia, 
(Facultad de Derecho y Ciencias Políticas) e Instituto Colombiano para el desarrollo de 
Ciencia y Tecnología Francisco José de Caldas del Estado Colombiano. COLCIENCIAS 

 
 

C.3. Contratos 
 

Contrato nº 075 de 2005, suscrito entre Facultad de Derecho de la UNAL y la PGN. 
01/08/2005 -01/08/2005 con el fin de desarrollar la Función Preventiva de la Institución. 

 

Contrato no 211 de 2005, Consejo Superior de la Judicatura. Coordinación jurisdiccional 
Indígena, con el fin de estudiar el cambio cultural de Jueces de la Nación y Jueces 
Indígenas. 

 
C.4. Patentes 

C.5, Estancias 

Profesor Invitado. Escuela Nacional de Antropología e Historia, 2017 

Profesor Invitado. Universidad de Caldas, Manizales, 2016 

C.6. Congresos 
 

INTERNATIONAL CONGRESS ON INTERDISPLINARITY IN SOCIAL AND HUMAN 
SCIENCES. Organiza: University of Algarve. Mayo 2016.Ponencia: The public housing 
promotion as a space for the construction of citizenship. The role of social intervention. 

 

55 CONGRESO INTERNACIONAL DE AMERICANISTAS. Organiza: Universidad Francisco 
Gavidia. San Salvador. Julio 2015. Ponencia: LA construcción de la paz territorial. 
Resistencias institucionales. 
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JOINT WORLD CONFERENCE ON SOCIAL WORK, EDUCATION AND SOCIAL 
DEVELOPMENT. Organiza: FITS; IASW; Universidad de Melbourne. Australia. Julio 2014. 
Ponencia: The respect and recognition for cultural diversity is a Social Justice theme. The 
Social Work practice and indigenous peoples. 

 
SEMINARIO INTERNACIONAL: POLÍTICAS PÚBLICAS E INTERVENCIÓN SOCIAL. 
TEMAS DE AGENDA EN PERSPECTIVA IBEROAMERICANA. Universidad de Buenos 
Aires. Septiembre 2011. Argentina. Internacionalización del Trabajo social y visibilización de 
deficits de ciudadanía en la globalización. 

 

II CONGRESO CIENCIAS, TECNOLOGÍAS Y CULTURAS. DIÁLOGOS ENTRE LAS 
DISCIPLINAS DEL CONOCIMIENTO. UNIVERSIDAD DE SANTIAGO. Chile. Noviembre 
2010. Ponencia: LA perspectiva del Estado Cultural y los Servicios sociales. 

 
C.7. Capacidad para difundir resultados en libros 

 
(2010) Estudios antropológicos, filosóficos e históricos de la opitulación. Buenos Aires, Miño 
& Dávila Editores. 

 

(2007) Derechos, pluralismo y diversidad cultural, Bogotá: Universidad Nacional de 
Colombia. 260 páginas. ISBN 978-958-701-762-5 

 

(2005) Derechos humanos de las culturas, Colección Pensamiento Político Contemporáneo. 
Medellín: Universidad Pontificia Bolivariana. 158 páginas. ISBN 958-696-412-4. 

 
(2006) Ejes Políticos de la diversidad cultural, Bogotá: Siglo del Hombre Editores. 344 
páginas. ISBN 958-665-086-3 

 
(2006a) Memoria y comunidad política, Colección Gerardo Molina. Bogotá: Instituto de 

Investigaciones Jurídicas. 199 páginas. ISBN 978-958-17-0191-9 
 

(2003) Apropiación y reconocimiento de los derechos de la diversidad étnica. Colección 
Udual 14. México: Unión de Universidades de América Latina. 325 páginas. ISBN 968-6802- 
231. 

 

(1993) Hombres de Páramo y montaña. Los Yanaconas del Macizo Colombiano. Bogotá: 
Presidencia de la República e Instituto Colombiano de Antropología 

 

(1994) Antropología y derechos humanos. Bogotá: Ancora Editores, Colciencias y 
Universidad de los Andes. ISBN 958-95646-1-5 

 

(1999) Con Lorente Molina, Belén. Estudios introductorios en Relaciones Interétnicas. 
Bogotá: Humanizar. 
os resultado de investigación 

 
 

C.8. Honores 
 
(2018) Conferencia Central “La organización territorial y cultural de los Servicios sociales del 
del Bienestar”. Universidad de Granada. Granada. España. 

 
(2010) Acreditación Nacional para profesor Titular de Universidad. ANECA, España. 

 
(2000) Conferencia central. II Congreso Nacional Universitario de Etnoeducación. 
Universidad del Cauca. Popayán. Colombia. 

 

(1993) Delegado Oficial del Gobierno de la República de Colombia. XI Congreso Indigenista 
Interamericano. Managua. Nicaragua. 


